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-
RESUMEN

Enmarcado en el Plan Estratégico 2021-2025 trazado por la Comision de
Género y Acceso a la Justicia (CPGyAlJ) de la Cumbre Judicial
lberoamericana (CJI), se celebrd durante los dias 24 al 27 de enero del 2023
el Taller de Imparticion de Justicia con Perspectiva de Género.

La iniciativa responde especificamente al cumplimiento del Objetivo NUm.
3.2, del Plan de trabajo 2021-2023, que busca desarrollar herramientas para
incorporar la perspectiva de género en el juzgamiento o imparticion de la
justicia. Particularmente, hace hincapié en la divulgacion de las
herramientas elaboradas desde la institucion de la CPGyAJ en el 2014, con
el fin de adelantar los principios de igualdad y no discriminacion a fraves de
la incorporacion de la perspectiva de género en el quehacer judicial
iberoamericano; en este caso especificamente, con énfasis en la redaccidén
y el andlisis de las sentencias.

El taller consistid en una capacitacion de cuatro modulos en formato virtual
dirigidos a juzgadores y juzgadoras de los paises que integran la Cumbre
Judicial Iberoamericana.

AGENDA

Durante los cuatro dias se abordaron temas relacionados con los derechos
humanos de las mujeres, ninas y jovenes; principios de igualdad y no
discriminacion; sesgos androcéntricos; transversalidad de género; grupos en
condiciones de vulnerabilidad, asi como el andlisis y redaccién de sentencias
con metodologia de perspectiva de género, tomando en consideracion la
normativa internacional aplicable.

FECHA é MODULO (O DURACIGN: TRES HORAS CADA MODULOD

24 de enero | - La igualdad y la ne discriminacion como principios inspiradores de la
transversalidad de género

25 de enero Il - Concepto de derecho, su neutralidad, los derechos humanos de las mujeres
contenidos en el marco juridico internacional, nacional y regional y productos
especificos de la Comision Permanente de Género y Acceso a la Justicia de la
Cumbre Judicial Ibercamericana

26 de enero lll - La transversalidad de género en el quehacer de las personas que
administran justicia

27 de enero IV - Analisis y redaccion de sentencias tomando en cuenta las normas de
derecho internacional relativas a derechos humanos de las mujeres, los
principios de igualdad y no discriminacion y la transversalidad de género
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|
CONTENIDO

La Comision Permanente de Género y Acceso a la Justicia, desde su
fundacién, trabaja arduamente para desarrollar iniciativas que generen
espacios importantes de reflexion que promuevan el intercambio de las
mejores prdcticas que atajen las enormes barreras que confrontan las
personas en mayor estado de vulnerabilidad para la vindicacion de sus
derechos.

Ademds, enfocan sus esfuerzos en la elaboracion de estrategias que se
materialicen en acciones concretas que capaciten a los juzgadoras y
juzgadores a identificar las practicas replicables y particularmente las que no
se recomiendan replicar en el proceso de adjudicacidon con perspectiva de
género.

El diseno curricular del Taller se desarrolld para dotar a sus participantes de
dichas estrategias y, sobre todo, poner a su disposicion herramientas y
Mag. Andrea Mufioz Sénchez  protocolos de utilidad regional que les permita incorporar el andlisis

Presidenta de la CPGYAl  qdecyuado con perspectiva de género.
Video introductorio

OBJETIVO GENERAL

Luego de la capacitacion, se aspira que las personas participantes puedan
analizar y decidir 1os casos y situaciones que le son presentados en su
guehacerjurisdiccional con una perspectiva de género, tomando en cuenta
el catdlogo de derechos humanos de las mujeres y los principios inspiradores
de la tfransversalidad de género. Igualmente, se procurd capacitarles para
hacer uso de los documentos o herramientas elaborados por la Comisidon
Permanente de Género de la Cumbre Judicial loeroamericana para una
imparticion de justicia con perspectiva de género.

MODULO |

La magistrada de Republica Dominicana Mirta Duarte Mena vy la doctora
Esther Vicente impartieron el Médulo |;

La igualdad y Ila no
discriminacion como
principios inspiradores de la
fransversalidad de género y
su aplicacion en las
decisiones judiciales a fin
de descartar sesgos Igualdad de derechos a la
androcéntricos. e

RIVERA
Mirta F. Duarte M. (Extern..) % DRA ESTHER VICENTE RIVE

Igualdad constituye el principio en
que se fundamenta el sistema
juridico moderno, creando a su vez

las condiciones para la existencia
del Estado.
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Durante su imparticion, las expertas explicaron el principio de igualdad en los
ordenamientos juridicos, su practicidad y su dimension de igualdad real y
efectiva. Ambas docentes cumplieron con los propdsitos medulares: (1) de
reconocer la igualdad y la no discriminacién como principios de la
transversalidad de género y como aplicarlos en el manejo de casos y en las
decisiones judiciales; (2) reconocer el acercamiento y ufilizacion de la
perspectiva de género en los procesos judiciales y; (3) integrar en la discusion
los conceptos bdsicos en temas de género y discriminacion, asaber:

Sexo, LGBTTIQ+,

Género, Patriarcado,
Estereotipo, Feminismo

Sexismo, Violencia de género,

Roles por género, Violencia sexual,
Masculinidad toxica, Femicidic o feminicidio,
Heteronarmatividad, Igualdad formal,
[dentidad de género, Igualdad real o material,
Orientacion sexual, Equidad

MODULO Il

Titulado Concepto de derecho, su neutralidad, catdlogo de los derechos
humanos de la mujer contenidos en el marco juridico internacional, nacional
y regional, y productos especificos de la CPGyAJ de la CJI. Este curso fue
impartido por la Magistrada Diaz Villafana, Presidenta de la Cadmara Civil y
Comercial de la Corte de Apelacion del Departamento Judicial de San
Francisco de Macoris, Republica Dominicana y la doctora Mariana G. Iriarte
Mastronardo.

\ ° i ° , LCDA MARIANA G IRIARTE MASTR(
—

Comson Bt X
GENERD ¥ ACCESS A LA ST

Martha C. Diaz V. (External) # y Puerto Rico - Poder Judicial # -+

=

De igual modo, ambas lograron relacionar el catdlogo de derechos
humanos de la mujer contenidos en la Convencidn sobre la Eliminacion de
todas las formas de discriminacion contra la mujer (CEDAW) y Convencidon
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la violencia contra la
Mujer (Belem do Pard), entre otros tratados de Derecho, con la norma
vigente en el ordenamiento juridico de las personas participantes, partiendo
desde la definicién de derecho y su neutralidad.
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MODULO Il

La transversalidad de género en el quehacer de las personas que
administran justicia lo impartieron la Jueza Presidenta del Poder Judicial de
Puerto Rico, Hon. Maite D. Oronoz Rodriguez, y la Magistrada Martha Cristina
Diaz Villofana, de Republica Dominicana. Ambas comisionadas de la
CPGyAlJ lideraron la discusion respecto a la importancia de la
transversalidad de género en el quehacer judicial, a reconocer los patrones
de revictimizacioén o revictimizacién secundaria y a conocer los lineamientos
para la atencién de casos de violencia de género. La discusion se desarrollé
de una forma prdctica a través de la discusibon de sentencias
paradigmdticas de la Corte Interamericana de Derechos Humanos y otfros
paises.

This meeting chat is muted. Settings

Meeting chat

@ JUEZA KARINA MARTIINEZ
® (Guest) ) PM 1

Excelentes expositoras,
felicidades

@ Astrid Veninga (Chile)
® (Guest) 1:01PM

gracias por la exposicion

PUBHto Rico=Poder Judicial (%

y los aportes de los
colegas!

Myriam Garcia (Guest)
® 1:02M
Muchas gracias

MODULO |V

Por Ultimo, la Magistrada de Republica Dominicana, Sarah Veras Almdnzar y
la doctora Aleida Varona Méndez ofrecieron el Médulo IV, titulado Andlisis y
redaccion de sentencias tomando en cuenta las normas de derecho
internacional relativas a derechos humanos de las mujeres, 10s principios de
igualdad y no discriminacion y la transversalidad de género. Durante el
modulo, las docentes ilustraron su propuesta de redaccion de sentencia a
fravés de ejemplos concretos y explicativos de casos donde se ha ejecutado
el andlisis adecuado con perspectiva de género.

Principios de la redaccidn de sentencia

s PEMAGNT 0
GENERD Y ACCESO A LA USTICIA

PROFA. ALEIDA VA

=
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SENTENCIAS
RECIBIDAS

16 juzgadores y
juzgadoras
completaron el
ejercicio de
redaccién de
senfencia con
perspectiva de
género

PARTICIPACION

39 juzgadores y
juzgadoras de
lberoamérica
designados por sus
paises

80 matriculas de
oyentes que
incluyd personal
de apoyo a las
judicaturas
iberoamericanas

.
EVALUACION

Como parte de los requisitos del Taller, cada participante fuvo la
oportunidad de redactar una sentencia con perspectiva de Género con
base a las reflexiones compartidas durante los cuatro moédulos.

Del andlisis de las sentencias redactadas por las personas participantes se
concluye que, tanto en lo relativo a los incidentes planteados como en el
fondo del caso concreto, se evidencia sensibilidad en los administradores
(as) de justicia, y comprensidon en términos generales de los pardmetros y
criterios de redaccién, conforme al contexto, los factores de
interseccionalidad, el colectivo o grupo vulnerable al que pertenece la
victima, las relaciones asimétricas de poder y dependencia psicoldgica y
econdmica de la victima con relacién al agresor.

En la redaccién de las sentencias se advierte un uso adecuado de
argumentos funcionales, tales como los argumentos histéricos, psicoldgicos,
teleoldgicos y pragmdticos, entre otros argumentos que determinan
consecuencias.

En la mayoria de las decisiones redactadas por las personas participantes
del taller se evidencia el uso de un lenguaje inclusivo vy libre de sesgos.

Como observacion, se entiende pertinente recomendar la vinculacion y
aplicacién de los instrumentos regionales e internacionales en materia de
derechos de las mujeres a los casos concretos sometidos a la consideracion
de la persona juzgadora. También se observd, que se debe enfatizar en el
tipo de reparaciones que impacten de forma transformadora en la victima
directa.
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14 PAISES
REPRESENTADOS

Argenting, Bolivig,
Brasil, Chile, Ecuador,
El Salvador, Espana,
Guatemala, México,
Nicaragua,
Paraguay, Pery,
Puerto Rico y
Republica
Dominicana

ENCUENTROS DE
PLANIFICACION

17 reuniones
celebradas de
coordinacién y
discusion de las
materias entre el
equipo docente,
coordinador y
técnico.

CAPACITACIONES
TECNOLOGICAS

Docentes (2)

Equipo coordinador
(1)

Participantes (5)

el
ORGANIZACION

PLANIFICACION

Las Comisionadas de la CPGyAJ, tras evaluar el Plan Estratégico y Plan de
Trabajo Quinguenal aprobado durante la Edicién XX de la Cumbre
Judicial loeroamericana, acordaron los proyectos que serian parte de la
presente Edicion de la Cumbre Judicial, el 27 de enero de 2022. Tras
varias reuniones virtuales de las Secretarias Técnicas de los paises
miembros de la CPGyAl, y reuniones presenciales durante la Primera
Preparatoria de la Cumbre Judicial, celebrada en México los dias 26 al 28
de abril de 2022, se delined y desarrolld el contenido de los diversos
proyectos, incluyendo la Ficha 8 relacionada al Taller sobre imparticidon
de justicia con perspectiva de género. El 5 de julio de 2022 se aprobd
finalmente la Ficha 8, incluyendo el formato, metodologia del taller y la
programacion de las fases del proyecto con sus fechas.

Los Poderes Judiciales a cargo de la ejecucion del proyecto fueron
Republica Dominicana y Puerto Rico.

CONVOCATORIA

Se solicité a los 26 paises miembros de la CJlI que designaran a dos
personas para recibir la capacitaciéon. La convocatoria al taller se cursd
el 21 de noviembre de 2022 a través de la Secretaria Permanente de la
CJI. El plazo original concedido fue hasta el 21 de diciembre de 2022, con
una extensién autorizada y posteriormente anunciada hasta el 9 de enero
de 2023.

MATRICULA

Se recibieron cartas avales para 21 juzgadores y juzgadoras. El resto de
los cupos (18) se completaron con las personas que mostraron interés y
que presentaron su registro electrénico. Para llenar los cupos se tomd en
consideracién que fueran juzgadores y juzgadoras de los Paises miembros
de la CJI.

Del 10 al 13 de enero de 2023 se procesd la base de datos del registro
electrénico (MS Forms) y se concilid con las cartas avales recibidas para
oficializar las listas de personas matriculadas, en cardcter de participantes
activos u oyentes (con aval). El aval es parte de uno de los requisitos del
taller para afianzar el compromiso de replicar lo aprendido en el futuro.
Durante esta semana también se acusd recibo de los avales recibidos
directamente alas instituciones y a los designados.
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TECNOLOGIA

La Escuela Nacional de la Judicatura de Republica Dominicana (ENJ-RD)

ofrecié su andamiaje tecnoldgico para albergar los médulos y el proceso

ﬂ de capacitacion desde la planificacién hasta su etapa final de

evaluaciéon. Comenzé a montar los insumos en la plataforma virtual

. Moodle a inicios de noviembre del 2022 y coordind los adiestramientos
BIBLIOGRAFIA técnicos para el personal coordinador, docente y participantes.

DISPONIBLE

e El Aula Virtual cuenta
con un repositorio de
material bibliogrdfico
general y por médulo
compuesto por sobre
85 documentos
variados
especializados.

Completaron los cuatro médulos en el Aula Virtual segun el diseho
curricular avalado por la Comisidn de Género y las informaciones
provistas por las docentes de RepuUblica Dominicana y Puerto Rico.

El Poder Judicial de Puerto Rico trabaqjé la produccion del material
audiovisual y las coordinaciones entre las docentes y equipos técnicos.
Se produjo un video infroductorio de parte de las Comisionadas para
proyectar durante el inicio de taller, antes de comenzar el primer médulo.
También se elaboraron las presentaciones, material diddctico y la
recopilacién de informacién con apoyo de la ENJ — RD.

& v ’
Gl N I

Start
Derecho Constitucional

M #%  ANC-271-23-01 Taller de capacitacién
sobre imparticién de justicia con

(Y] Area personal

sobre Imparticion de Justicia con

g4l Perfil aralosas Jwgadoresas cncl Perspectiva de género para los(as)

MODULOS - smaulicalde Couda PaiIntegrantedelacombre 7 gadores(as) en el sistema judicial de
DISPONIBLES ™) Calificaciones cada pais integrante de la Cumbre
Judicial Iberoamericana
e El Aula Virtual de la ER Mensajes
ENJ de Republica -

%95 Preferencias

Dominicana contard
con las grabaciones
de los mddulos
permanentemente.
Ademds, se
democratizard el
contenido del taller a
fravés del canal de
YouTube del Poder
Judicial de Puerto
Rico.
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|
MENCIONES

Comision Permanente de Género y Acceso a la Justicia

Comisionada Presidenta
e Mag. Andrea Munoz Sdnchez
Corte Suprema de Chile

Comisionadas
e Mag. Roxana Sdnchez Chacdn Artavia
Poder Judicial de Costa Rica
e Mag. Rufina de la Caridad Herndndez
Tribunal Supremo Popular de Cuba
e Mag. Martha Cristina Diaz Villafana
Poder Judicial de RepUblica Dominicana
e Mag. Clara Martinez de Careaga
Consejo General del Poder Judicial de Espana
e  Mitra. Yasmin Esquivel Mossa
Suprema Corte de Justicia de la Nacion de México
e Presidenta Maite Oronoz Rodriguez
Tribunal Supremo de Puerto Rico

Secretarias Técnicas

Maria Soledad Granados, Chile

Xinia Ferndndez Vargas, Costa Rica
Maryla Anna Pérez Bernal, Cuba

Sigem Arbaje Sido, RepuUblica Dominicana
Maria Vilches Ferndndez, Espana

Nora Karem George Flores, México

Zaira Z. Girdbn Anadén, Puerto Rico

Escuelas Judiciales

e Dr. Dariel Sudrez Adames, Escuela Nacional de la Judicatura de Republica
Dominicana

e Dra. Evelyn Feliberty, Directora Interina Academia Judicial Puertorriquena

Docentes

Jueza Presidenta Maite D. Oronoz Rodriguez, Puerto Rico
Mag. Martha Cristina Diaz Villafaha, RepUblica Dominicana
Mag. Sara Veras Alimdanzar, Republica Dominicana

Mag. Mirta Duarte Mena, Republica Dominicana

Dra. Aleida Varona, Puerto Rico

Dra. Esther Vicente, Puerto Rico

Dra. Mariana Iriarte Mastronardo, Puerto Rico

Personal de apoyo de los Poderes Judiciales:

Chile Republica Dominicana Puerto Rico
Francisca Terminel Diana Nunez Yandra Chinea Zapata
Barbara Almendras Yocasta Rodriguez lleana Bdez Bravo

Jean Pérez Nieves
Xavier Rivera Rivera

Samuel Rodriguez Birriel

Comision Permanente de Género y Acceso a la Justicia | 9



