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CUMBRE JUDECIAL ) COMISION PERMANENTE DE
IBEROAMERICANA GENEROY ACCESO A LAJUSTICIA

ACTA
OCTAVA REUNION ORDINARIA COMISIONADAS
COMISION PERMANENTE DE GENERO Y ACCESO A LA JUSTICIA
CUMBRE JUDICIAL IBEROAMERICANA
XXI EDICION

FECHA: viernes 19 de mayo de 2023, reunion hibrida: presencial en Salén de Acuerdos del
Pleno de la Corte Suprema de Justicia de Chile y virtual a través de plataforma Teams.

HORA: entre 9:30 y 14:00 horas de Santiago (Chile); La Habana (Cuba), San Juan (Puerto
Rico) y Santo Domingo (Republica Dominicana); entre 7:30 y 12:00 horas de San José
(Costa Rica) y Ciudad de México (México); entre las 15:30 y 20:00 horas de Madrid
(Espana).

PARTICIPANTES

PAIS COMISIONADA SECRETARIA TECNICA
Chile Andrea Muioz Sanchez Maria Soledad Granados Z.
Francisca Terminel
Daniela Romero Farifia
Diana Maquilén

Costa Rica Roxana Chacén Artavia Xinia Fernandez Vargas

Cuba Rufina de la Caridad Hernandez

Republica Martha Cristina Diaz Villafaia Sigem Arbaje Sido

Dominicana

Espaiia Clara Martinez de Careaga y Maria Vilches Fernandez*
Garcia*

México Yasmin Esquivel Mossa* Nora Karem George Flores*

Maria Fernanda Téllez Girdn
Garcia*

Puerto Rico  Maite D. Oronoz Rodriguez Zaira Giron Anadén

Yandra Chinea Zapata

* Participan de manera virtual a través de plataforma TEAMS.
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AGENDA/ORDEN DEL DIA
1. Palabras de bienvenida de la Presidenta de la CPGyAlJ y aprobacidon del orden del dia.

La Presidenta de la Comision, ministra Andrea Muioz, da la bienvenida a todas las
participantes, tanto presenciales como a través de medios virtuales, y posteriormente da
inicio a la reunion de acuerdo a la agenda aprobada.

2. Conversacion con académicas Sandra Fredman e Isabel Jaramillo en torno a los
desafios de incorporar la perspectiva de género en las instituciones juridicas,
particularmente los Poderes Judiciales.

3. Conclusiones del Seminario Internacional,

Las Comisionadas manifiestan sus comentarios en torno a la actividad realizada,
destacando los siguientes puntos:

e El objetivo de la actividad se cumplié a cabalidad, en términos de generar un
espacio de reflexién y andlisis respecto a temas importantes para los efectos de
avanzar con la incorporacién de la perspectiva de género en la administracion de
justicia.

e Las Comisionadas destacaron la profundidad en el tratamiento de los temas, el
elevado nivel de las personas expositoras, la extraordinaria organizacion y el
trabajo del equipo organizador. Asimismo, destacaron el trabajo en conjunto con
todas las instituciones patrocinantes, particularmente con la Facultad de Derecho
de la Universidad de Chile mediante sus estudiantes y la asistencia que dieron a las
personas participantes.

e Enrelacion a las exposiciones, se sefiala que tuvieron un alto nivel cientifico y que
las ponencias estuvieron armonizadas entre si, ya que no hubo repeticiones de

temas.

e Fue igualmente valorado el apoyo prestado por las Comisionadas y Secretarias
Técnicas, en la moderacidn de los paneles y en los talleres, pues reflejé la actividad
como un verdadero trabajo de la Comisién.

e En cuanto a las personas participantes, independiente del rol que tenian en el
seminario, se mantuvieron presentes en todas las actividades, participaron en los
talleres de trabajo, plantearon preguntas en los paneles y, en definitiva fueron un
publico comprometido con la actividad.

e En relacion a la parte final de los talleres, fueron valorados pues tuvieron una alta
participacién y las personas tuvieron un trabajo especial en el conocimiento y
analisis de las sentencias. Este espacio permitié analizar, desde la perspectiva de
diferentes paises con diferentes sistemas normativos, los alcances de las
sentencias y de como la perspectiva de género puede impactar en la toma de
decisiones.

e Fue abordada la necesidad de difundir los resultados del Seminario, disponer los
materiales y las exposiciones por via digital de la mejor manera posible, para que
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guienes quieran puedan acceder a esos contenidos. En este punto se relevd la
eficacia de la coordinacién con los paises a través de las Coordinaciones
Nacionales.

La Presidenta de la Comisidén, por su parte, en relacién al éxito y continuidad de este
proyecto, destacd que a su juicio en la sesion final de la Asamblea Plenaria de la XXI
edicién que tendra lugar en Lima préximamente, el Informe Final de la Comisién no
solamente se deberia limitar a dar cuenta estricta de cémo terminé cada uno de los
proyectos, sino que seria muy importante incluir recomendaciones finales en torno a
como avanzar en algunas lineas a propdsito de los proyectos que hemos ido haciendo.

4. Informe de la Comisionada de México, Yasmin Esquivel Mossa, representante de la
CPGyAJ ante la CCyS

La Presidenta de la Comision, Ministra Andrea Mufioz, da la palabra a la Comisionada de
México, Ministra Yasmin Esquivel, quien informa en relacidn a las actividades que ha
desarrollado como representante ante la Comisidon de Coordinacién y Seguimiento.

En primer lugar informa sobre la propuesta que se enmarca en la reunién de la Comisién
de Coordinacidn y Seguimiento celebrada en Lisboa, Portugal, los dias 9 y 10 de mayo, en
la cual participd de manera virtual. En este contexto, comunicé el estado de la nominacién
de la ex magistrada Zarela Villanueva Monge al reconocimiento como Magistrada
Honoraria, indicando que se adoptaron los siguientes acuerdos: i) Se activé el mecanismo
normativo para el otorgamiento de dicho premio, por lo cual se le informaria al Poder
Judicial de Costa Rica sobre la nominacion de la ex magistrada Villanueva para los efectos
conducentes; ii) Durante la proxima reunidn de la Comisién de Coordinacién y
Seguimiento, que se celebrara en el marco de la Il Reunidn Preparatoria que tendrd lugar
en Bolivia, los dias 28 a 30 de junio del presente ano, se conocera si finalmente se aprobd
la propuesta de reconocimiento a la Magistrada Zarela Villanueva, como magistrada

honoraria.

Informd ademas de los acuerdos tomados en dicha reunidn, indicando entre ellos:

e La prdoxima Asamblea Plenaria se llevara a cabo los dias 19 a 21 de septiembre en
la ciudad de Lima, Peru. El pais anfitrion asumird los gastos conforme a las
practicas de la Cumbre, del hospedaje, la alimentacion y los traslados internos de
dos representantes por cada uno de los paises que integran la Cumbre Judicial
Iberoamericana; en caso de que los paises deseen enviar a mas personas, cada pais
asumira los gastos pertinentes con una tarifa preferencial.

e Los grupos de trabajo deberdn presentar un informe por escrito de los productos
desarrollados en la XXI edicidn, no se les dara espacio para que expongan.

e Las Comisiones contaremos con un espacio de hasta 10 minutos para que las
Presidencias presenten los trabajos desarrollados durante la XXI edicion. Lo
anterior con el objetivo de dejar un tiempo mas holgado a la etapa de las
candidaturas y las votaciones.

e La convocatoria a todos los paises para que formulen sus candidaturas a las
diferentes comisiones y estructuras sera hasta el 31 de julio. Las postulaciones,
deben ir acompaiiadas de la hoja de vida o curriculum de las personas que
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propongan y durante la reunidn se analizé la forma en que se realizarian las
votaciones, lo cual depende de lo que proponga el pais anfitridn.

e Finalmente, la Comisionada de México indica que ya solicité un espacio en la
Asamblea Plenaria para el otorgamiento del Reconocimiento Iberoamericano de
Sentencias, Premio a la Igualdad.

La Presidenta de la Comision agradecié el informe de la ministra Esquivel asi como el oficio
enviado de manera previa a la reunién.

La reunidén es suspendida unos minutos por la visita de la Presidenta (S) de la Corte
Suprema de Chile, Gloriana Chevesich, quien expresa un saludo fraterno a las
Comisionadas y Secretarias Técnicas presentes.

5. Definicion de plazos maximos de recepcion de observaciones y aprobacion de
productos finales

La Secretaria Técnica de la Comisidon, retomando lo previamente sefalado por la
Comisionada de México Ministra Yasmin Esquivel Mossa, indica que la Il Reunidn
Preparatoria sera en Bolivia, del 28 al 30 de junio del 2023 y la Asamblea Plenaria en Lima,
Peru, del 19 al 21 de septiembre del 2023.

Agrega que, de acuerdo a las experiencias previas, los grupos de trabajo tienen que
entregar sus productos en la Il Reunidn Preparatoria, lo que establece como fecha final de
los proyectos el 28 de junio del 2023. Si bien este plazo no esta establecido expresamente
para las Comisiones y Estructuras, en las ediciones anteriores se han finalizado los trabajos
con ocasiéon de la Il Reunion Preparatoria. Indica que, como veremos a lo largo de la
reunion, varios proyectos estdn muy avanzados, pero todavia no estan terminados. En
atencidén a ello, la Secretaria Técnica propone como fecha para enviar a todas las
Comisionadas los productos finales de los proyectos pendientes, el 12 de junio. Posterior a
ello, se propone tener una préxima reunién de la Comisidon cercano o con ocasion de la
Reunidn Preparatoria. En ese entendido indica que se hizo la consulta formal al pais
anfitridn respecto de si podria financiar el alojamiento, traslados internos y alimentacion
de cinco integrantes de la Comisidon de Género y Acceso a la Justicia, habiéndose recibido
la respuesta el dia 19 de mayo de 2023, indicando que no es posible administrativamente.
Ante ello, se propone como alternativa tener una reunion virtual previo a la Il Reunién
Preparatoria para efectos de la aprobacién de todos los productos.

Toma la palabra la Comisionada de Republica Dominicana, ministra Martha Cristina Diaz
Villafafia solicitando que la reunién sea antes del 23 de junio, porque ella y la Comisionada
de Puerto Rico, Presidenta Maite D. Oronoz Rodriguez, estaran trabajando en el proyecto
sobre la transversalidad de género en las escuelas judiciales entre el 25 y el 30 de junio en
Cartagena de Indias, Colombia.

Las Comisionadas asistentes a la reunidon acuerdan de manera preliminar aprobar la

propuesta de la Presidencia en orden a la entrega de los productos finales de todos los

proyectos y acuerdan tener una reunion final de la Comision para aprobarlos.
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6. Andlisis de productos de fondo en cinco proyectos

Proyecto 1.2 (Ficha 2) modificaciones normativas y paridad.

La Secretaria Técnica de Chile, Maria Soledad Granados, indica que el proyecto tiene tres
componentes, que seran analizados a continuacion.

a) En relacion al primer componente del proyecto, relativo a las modificaciones a las
normas internas de la Comision.

La Secretaria Técnica de la Comision hace un recuento de las acciones realizadas:

e Enreunién de la Comisién de 26 de abril de 2022, se aprobaron la actualizacién de
algunas normas internas y modificaciones de forma; ademds de tomarse el
acuerdo de realizar un analisis profundo de las nuevas modificaciones propuestas
por la Presidencia, particularmente en la duracién del mandato de las personas
integrantes de la Comisién y en la incorporacidn de paises asociados.

e El 24 de mayo de 2022 México presenta observaciones y dos nuevas propuestas de
modificaciones normativas.

e EI 25 de agosto de 2022 la Secretaria Técnica de la Comisidén envia una minuta con
la justificacién y propuesta de modificaciones normativas a todas las Comisionadas

e Enreunidn de la Comision de 8 de septiembre de 2022, se aprueban en general las
modificaciones normativas propuestas, planteandose la necesidad de efectuar las

precisiones en los textos normativos propiamente tales.

e El 19 de diciembre de 2022 la Secretaria Técnica de la Comisidn envia un
comparado normativo con las propuestas de textos de las modificaciones
aprobadas en reunion de 8 de septiembre de 2022.

e En reunién de la Comisidon de 19 de enero de 2023, las Comisionadas debaten en
torno a los textos contenidos en el comparado normativo y toman el acuerdo de
gue las secretarias técnicas afinen la redaccion final de los textos, para ser

presentados en una préxima reunion de la Comisioén.

e En reunién de las secretarias técnicas de 13 de abril de 2023, se aprueba la
redaccidn final de los textos propuestos, para ser presentados a las Comisionadas.

e El dia 19 de abril de 2023 es enviado a todas las Comisionadas el comparado
normativo con las redacciones finales de las normas propuestas, de acuerdo a lo
resuelto en reunién de las secretarias técnicas de 13 de abril de 2023.

Toma la palabra la Comisionada de Costa Rica, ministra Roxana Chacdn, quien sefiala que
quizas no hay necesidad de ir punto por punto ya que el tema fue tratado, ademas senala
gue en su caso ya fue revisado y esta de acuerdo con la ultima propuesta.

La Presidenta de la Comision, ministra Andrea Muiioz, sefiala que le parece necesario
confirmar el acuerdo contenido en la propuesta final, en su modificacién al articulo 5, que
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establece la duracién del mandato de cada Comisionada elegida por dos ediciones de
Cumbre con renovacion escalonada de acuerdo a las normas alli dispuestas, y elimina la
propuesta inicial de ampliacion de la duracién del periodo de la Presidencia a dos
ediciones de Cumbre, de acuerdo a lo discutido en reuniones previas de la Comision.

Interviene la Comisionada de México, ministra Yasmin Esquivel quien plantea, en primer
lugar, que votard a favor de los cambios normativos contenidos en el comparado. No
obstante, hace un comentario final en torno a la modificacién de la norma 5 denominada
“composicion”, en la cual se amplia el encargo de las integrantes de esta Comision de 2 a
4 anos bajo una renovacion escalonada. Manifiesta no desconocer que este punto ya se
habia abordado y analizado ampliamente en la Comisién y se ha llegado al consenso sobre
su aprobacién. Sin embargo, expresa su preocupacion sobre el hecho de que advierte que
hay una contradiccion entre la modificacién a la norma cinco de la legislacién interna de
esta Comisién, con una diversa regla prevista en el documento operativo de la Cumbre
Judicial Iberoamericana, en cuya parte conducente del apartado denominado de las
Comisiones, prevé que “los integrantes de las comisiones serdn elegidos en el marco de la
celebracién de la Asamblea Plenaria por consenso o voto de mayoria simple, pudiendo ser
reelectos, la eleccién de los integrantes de las comisiones sera por dos anos, coincidiendo
con una edicién de la Cumbre”. Continda su intervencidn indicando que es importante
mencionar que el espiritu de la regla que recoge el documento operativo de la Cumbre,
aprobado en la Asamblea Plenaria de la 19° edicidn y que entrd en vigor a partir de la 20°
edicién, fue homologar los plazos de duracion del mandato de los integrantes de las
comisiones, lo cual se contrapone con la modificacién que ahora aprobamos. La ministra

indicé que votara a favor de todos los cambios normativos con esta acotacion aclaratoria.

La Presidenta de la Comisidon, ministra Andrea Munoz, agradece la intervencién de la
Comisionada de México e indica que su comentario es relevante en atencion al escenario
gue se podria presentar al dar a conocer la propuesta a la Comisién de Coordinacién y
Seguimiento.

La Secretaria Técnica de la Comisidn, indica que lo que queda pendiente es la redaccion de
la comunicacion a la Comisién de Coordinacién y Seguimiento, sobre la consulta en
relacion a la modificacion de la duracién del mandato de las Comisionadas, para lo cual se
hara una propuesta que se va a compartir para que pueda ser perfeccionada por todas las
integrantes de la Comisién, dentro de los préximos dias.

La Presidenta de la Comisidn sefiala que en el resto de las modificaciones a las normas
internas se ha tenido plena sintonia y se han incorporado las observaciones de todas las
Comisionadas.

En virtud de lo anterior, las Comisionadas dan por aprobadas las propuestas finales de

modificaciones a las normas internas de la Comisidn, para ser presentadas en la proxima

Asamblea Plenaria de la XXI edicidon de la Cumbre Judicial Iberoamericana.

b) En relacién al segundo componente del proyecto, relativo a implementar acciones
para promover la participacion de las mujeres al interior de la Cumbre Judicial y en
los Poderes Judiciales que la componen.



CUMBRE JUDICIAL ) COMISION PERMANENTE DE
IBEROAMERICANA GENERO Y ACCESO A LAJUSTICIA

La Secretaria Técnica de la Comisién indica que este componente, al igual que el anterior,
proviene de propuestas del Plan Estratégico y Plan Operativo Quinquenal que desarrollé la
integracion anterior de la Comisién. Sefala que en los documentos preparatorios de esta
reuniodn se incluye una minuta que expone el problema y concluye que, pese al aumento
en la incorporaciéon de mujeres en los poderes judiciales, persisten evidentes brechas
respecto a los hombres, sobre todo en los cargos de mas alta jerarquia. Adicionalmente,
indica que existe un marco normativo de la Cumbre Judicial que establece la necesidad de
implementar acciones para promover la participacion de las mujeres en términos
generales y también al interior de los Poderes Judiciales. Finalmente senala que tanto el
Plan Estratégico como el Plan Operativo Quinquenal de la Comisidn, visibilizan espacios de
oportunidad y entregan una serie de propuestas para implementar acciones que permitan
avanzar en la participacion paritaria de hombres y mujeres, tanto en los trabajos de la
Cumbre Judicial como al interior de los Poderes Judiciales.

En este marco, la Presidencia plantea las siguientes propuestas:
i) En el ambito de la Cumbre Judicial Iberoamericana

I. Promover que la Asamblea Plenaria de la CJI exhorte a los Poderes Judiciales que la
integran para incrementar la participacion de mujeres como representantes de los
Poderes Judiciales ante la Cumbre. En particular:

e Exhortar a las instituciones de los paises miembros de la CJl a designar un mayor
numero de Coordinadoras Nacionales, en particular a quienes no han designado a

una mujer para este encargo.

e Exhortar a las instituciones de los paises miembros de la CJI a incrementar el
numero de candidatas para conformar las Comisiones en que prevalece una

integracién mayoritaria de uno u otro género.

II. Implementar medidas especiales de caracter temporal para incrementar la
participaciéon de mujeres como representantes de los Poderes Judiciales ante la Cumbre
Judicial, entre ellas:

e La Asamblea Plenaria acuerda implementar una medida orientada a dar prioridad a
las candidaturas presentadas por mujeres para integrar las Comisiones que a la
fecha han contado con una participacion minima de mujeres, a fin de disminuir la
brecha que prevalece y avanzar hacia la integracion paritaria.

e Acordar que cada coordinacion nacional vote al menos por un hombre vy al
menos por una mujer al momento de la eleccion.

e Acordar que en la lista de candidaturas que presenten los paises a las
diversas Comisiones, se incluyan igual nimero de mujeres que de hombres.
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ii) Al interior de los Poderes Judiciales de la region

I. Promover que la Asamblea Plenaria de la Cumbre Judicial exhorte a los Poderes
Judiciales que la integran para incrementar la participacién de mujeres al interior de sus
instituciones. En particular:

e Exhorto permanente a los Poderes Judiciales que integran la Cumbre Judicial
Iberoamericana a fin de implementar:

e Politicas de Igualdad de Género que promuevan la paridad de género y la
participacién equitativa, sin discriminaciéon, de las mujeres trabajadoras,
considerando mejoras en sus oportunidades laborales, adopciéon de
medidas especiales de cardcter temporal y acciones para la conciliacidn
corresponsable entre vida laboral y familiar, entre otras.

e Promocién de una cultura del respeto y la tolerancia con el fin de generar
ambientes laborales libres de violencia y discriminacién, con énfasis en la
prevencion y atencién del acoso sexual, acoso por razén de sexo y acoso
laboral.

e Levantamiento de informacidn cuantitativa y cualitativa que permita
identificar las brechas estructurales, que limitan o dificultan la participacion
de las mujeres al interior de sus instituciones, con especial énfasis en los
cargos de mayor jerarquia en la administracidn de justicia.

Interviene la Presidenta de la Comisidn, ministra Andrea Mufoz, alentando a las
Comisionadas a trabajar en el tema de la paridad de manera de levantarlo a nivel de
exhortacion, tanto para el nivel de la Cumbre como para los Poderes Judiciales.

Las Comisionadas manifiestan su conformidad con la propuesta presentada, por lo cual se

da por aprobada para ser presentada ante la Asamblea Plenaria de la XXI edicidon de la

Cumbre Judicial Iberoamericana.

c) En relacidn al tercer componente del proyecto, sobre impulsar la incorporacion de la
Declaracion para erradicar el acoso sexual en el ambito judicial iberoamericano
como producto axioldgico de la CJI

La Secretaria Técnica de la Comisidn indica que se encuentra actualmente cumplido,
habiéndose presentado como consulta a la Comisién de Coordinacién y Seguimiento con
fecha 15 de abril de 2022, de la cual dicha Comisién tomd conocimiento en reunién de 14
de septiembre de 2022, acordandose su difusién como producto axioldgico de la Cumbre.
Actualmente en la pagina web de la Cumbre Judicial tanto el Protocolo modelo como la
Declaracién, se encuentran entre los productos axiolégicos de la Cumbre Judicial
Iberoamericana.

Proyecto 2.2 (Ficha 5) Declaracidon de los derechos de la mujer ante la justicia.

La Secretaria Técnica de la Comision da cuenta de las gestiones realizadas para la
implementacion de este proyecto, informando los contactos mantenidos con 5 comisiones
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(MARC-TTD, CICAJ, CIEJ, Reglas de Brasilia y Justicia Medioambiental) y 1 estructura
(RIAEJ), consistente en reuniones virtuales, envio del cuestionario del proyecto vy
recepcion del mismo. Indica que este proyecto ha sido muy exitoso ya que se ha cumplido
su objetivo de dar a conocer a la Comisiéon y su trabajo, y generar reflexidon en los “Hijos de
Cumbre” sobre como incorporar la perspectiva de género en sus diversas materias, lo que
ha sido enriquecedor para ambos espacios.

En relacién a la elaboracién de la “Declaracion de los derechos de las mujeres ante la
justicia”, la Secretaria Técnica indica que se ha recibido la respuesta de los cuestionarios
de 3 comisiones. Ante ello, la Presidencia reflexiond en torno a la relevancia de emitir la
Declaraciéon y concluyd que tiene un valor en si el poder simplificar el mensaje sobre la
relevancia de la incorporacién de la perspectiva de género en las diversas tematicas
vinculadas con el acceso a la justicia de las mujeres.

Ante ello, en reunidn con las secretarias técnicas de 18 de mayo, propusimos una
elaboracién conjunta de esta propuesta, dividiendo la redaccién de los pdarrafos con plazo
de envio el 8 de junio, para que posteriormente la Presidencia envie una propuesta final el
dia 12 para ser aprobada en la préxima reunién de las Comisionadas. La divisiéon de cada
tema se daria segun los trabajos realizados por cada pais.

La Presidenta de la Comision destaca la importancia de no perder el impulso, ya que fue
uno de los proyectos mas exitosos en términos de poder establecer contacto con los
“Hijos de Cumbre”. Ademas indica que le parece tan relevante el proyecto como para
incluir dentro de las conclusiones de este bienio, una recomendacion para la proxima

integracion de la Comision en torno a continuar con esta linea de trabajo.

Las Comisionadas acuerdan, en primer lugar, insistir con las Comisiones que aun no han

respondido, a fin de intentar una respuesta al cuestionario. En segundo lugar, aprueban la

propuesta de la presidencia en torno a la elaboracién conjunta de la propuesta final de

Declaracion.

Proyecto 3.3 (Ficha 9) Analizar proyecto Guia de Criterios.

La Secretaria Técnica de la Comisidn sefiala que el 8 de mayo del afio en curso, se envid
una propuesta preliminar de la guia elaborada por Republica Dominicana, México y
Espana. Indica que se deben realizar observaciones y definir una fecha para la aprobacién
final del texto.

La Comisionada de Republica Dominicana, Martha Diaz, agradecié el trabajo de Ia
Secretaria Técnica de México y de Espaiia, sefialando que la Secretaria Técnica de México,
Nora Karem George, hara la presentacion.

La Secretaria Técnica de México, a través de una presentacion que se adjunta a esta acta,
da a conocer el documento elaborado y lo deja para la consideracion y observaciones de
las Comisionadas. Sefiala los siguientes aspectos:

e Para la elaboracion de la guia se tuvo en consideracion el mandato de la Comisién
de transversalizar la perspectiva de género y el resultado de la consultoria

elaborada en la integracidon anterior, que marcé algunas lineas de accién, dentro
9
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de las cuales se recomendd a la comision disefiar una herramienta practica para
facilitar la incorporacién de la perspectiva de género en imparticion de justicia.

e Recuerda que el objetivo de la guia es dar una serie de directrices concretas y
practicas para juzgar con perspectiva de género.

e Entre los documentos que se tuvieron a consideracién para elaborar este
instrumento fueron los siguientes: el modelo para la incorporaciéon de Ia
perspectiva de género de las sentencias que fue aprobado en la XVIII edicidn, la
guia para la aplicacidn sistematica e informatica de dicho modelo, aprobada en la
XIX edicidn y actualizada en la XX edicidn, el Protocolo para juzgar con perspectiva
de género de México actualizado en 2020 y el documento de buenas practicas para
fortalecer la incorporacion de la perspectiva de género en las instituciones
judiciales que disefié Republica Dominicana del afio 2022.

e Respecto a la estructura de la guia, ésta tiene siete apartados:

I.  Antecedentes del caso.
II.  Valoracién de las pruebas conforme a estandares de igualdad.
lll.  Fundamentacién juridica.
IV.  Planteamiento del problema juridico desde la perspectiva de género
interseccional.
V.  Argumentacidn con perspectiva de género. Métodos de interpretacion.
VI.  Elcaso de la violencia de género. Estandares internacionales.
VIl.  La decisidn y reparaciones transformadoras.

La Presidenta de la Comisién, Andrea Mufioz, consulta a las Comisionadas si les parece
sistematizar el trabajo y establecer como fecha para leer el documento y enviar las
observaciones, el dia 12 de junio del afio en curso.

La Comisionada de Republica Dominicana, considera que es importante que haya
observaciones de todos los paises para que exista representaciéon en el contenido del
documento de la Comisién completa.

La Comisionada de Puerto Rico plantea que, por su situacion geopolitica, su pais no es
participe de muchos Tratados Internacionales ni estdn sujetos a la jurisdiccion de las
Cortes Internacionales. Ante ello, le gustaria analizar si en la guia existe referencia a
alguna normativa aplicable a su pais, para que la judicatura pueda analizar la forma de
sustentar su incorporacion en los juicios locales.

Las Comisionadas acuerdan enviar sus observaciones al texto hasta el 12 de junio de 2023.

Posteriormente la Secretaria Técnica de México recopilard todas las observaciones y

emitird un nuevo documento para ser aprobado como texto final.

Proyectos 4.1 y 4.2 (Fichas 11 y 12) Reporte de Cuestionario.

La Secretaria Técnica de la Comisidon sefiala que el cuestionario fue elaborado el primer
semestre del 2022 y se socializd con los 23 paises de la Cumbre entre noviembre del 2022
y enero del 2023. Indica que en esta reunion, México expondra la propuesta y resultados
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preliminares, y recuerda que es un proyecto que esta asociado a México y Costa Rica.
Asimismo, sefiala que se debe tomar acuerdo sobre las fechas finales de aprobacion del
documento.

La Secretaria Técnica de México da a conocer el cuestionario remitido, que servira de
insumo para dos proyectos, el estudio estadistico de la participacion de las mujeres en la
Cumbre Judicial (ficha 11) y el reporte de practicas con perspectiva de género de los
poderes judiciales (fichal2). Indica que este proyecto ya se habia realizado en la pasada
edicion (XIX), que la fecha de corte de recoleccidon de informacién fue al 31 de diciembre
de 2018.

Respecto a la estructura de la herramienta, sefala que tiene siete apartados, en los que se
tomé informacion sobre la conformacién de la institucién y las acciones desarrolladas para
promover la igualdad de género. Indica que, en el apartado quinto, se tomd en cuenta la
compatibilidad de la vida profesional y familiar, y que la seccidén sobre violencia y acoso
por razon de género y hostigamiento sexual es una exploracion sobre las acciones que los
poderes judiciales tienen en esta linea para las personas trabajadoras de estas
instituciones. Finalmente sefiala que se agregd una seccién octava muy breve para
explorar las acciones que los poderes judiciales tomaron con relacion al acceso a la justicia
durante la pandemia.

El cuestionario lo respondieron 20 paises, y en algunos, como El Salvador y México,
respondieron dos de los érganos. No respondieron Andorra, Honduras y Uruguay.

La Secretaria Técnica de Costa Rica, indica que la forma de entregar la informacién sera
una sintesis de estos nuevos resultados, con relaciéon a los hallazgos del levantamiento de
informacién ocurrido en el 2018. Adicionalmente destaca que a futuro se debe evaluar
qué preguntas mantener dentro de este cuestionario y la forma de realizarlas, a fin de
recolectar informacion que sea relevante para los trabajos internos de la Comisién y para
los proyectos que promueva. Indica, como ejemplo, que uno de los hallazgos mas
significativos de los datos encontrados fueron las modificaciones al interior de las
estructuras internas de género de los Poderes Judiciales, por ejemplo, en un pais en la
consulta anterior eran 14 las personas funcionarias en los mecanismos de género, y ahora
tienen una persona. Lo mismo ocurrié en otro pais en que en la consulta anterior,
reportaron que cuatro personas trabajaban en el mecanismo de género y ahora
reportaron una.

La Comisionada de Costa Rica, Roxana Chacdn, sefiala que considera muy importante que
se fortalezcan los poderes judiciales con la instalacién de mecanismos de género, lo que
estd relacionado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y con la participacidn de las
mujeres en el mundo y en los sistemas econémicos de cada pais, lo cual tiene mucha
trascendencia. A su juicio, es necesario relevar que los mecanismos de género deben
fortalecerse y no reducirse y que los resultados sefialados podrian indicar que puede
existir una tendencia de disminuir y quitar presupuesto. Entonces, considera que como
futuro proyecto de la Comisidon se podria promover hacer una visita activa a los 23
poderes judiciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana, para el fortalecimiento
de las oficinas de género y que se visualice como una cuestién necesaria e indispensable
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para transversalizar la perspectiva de género y garantizar el acceso a la justicia de las
mujeres.

La Secretaria Técnica de Costa Rica considera que podria hacerse un exhorto dirigido a los
poderes judiciales de fortalecer los mecanismos de género de sus respectivas
instituciones, de acuerdo a los resultados obtenidos en este proyecto.

La Comisionada de Republica Dominicana indica la importancia de los datos que dan
visibilidad y ademas cree que es muy pertinente el apartado de la pandemia que se
incluydé, ya que los departamentos mas debilitados son los de género y no se tiene
conocimiento de quién trabaja en dichas oficinas.

La Presidenta de la Comision felicita por el trabajo realizado a Costa Rica y a México, e
invita a acoger las propuestas que hace Costa Rica y que se han conversado con México,
en el sentido de poder hacer recomendaciones hacia el futuro en cuanto al mejoramiento
del cuestionario, acotar las consultas en torno a para qué se quiere la informacién y desde
ahi, plantear propuestas de trabajo para abordar los diversos objetivos que la Comisién

asuma.

Las Comisionadas manifiestan su acuerdo con dicha propuesta y resuelven recibir una

propuesta preliminar de este informe el 12 de junio de 2023, para luego ser planteadas las

observaciones al mismo.

Proyecto 4.3 (Ficha 13) Registro Iberoamericano de Femicidios.

La Secretaria Técnica de la Comisidon sefiala que este proyecto estd siendo elaborado con
el apoyo de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién Argentina, y que se desarrollé con
bastante éxito en comparacién con la vez anterior. Actualmente participaron 19 paises y
anteriormente habian participado solo 15. Indica que Argentina ha tenido un trabajo
intenso y en contacto directo con los paises, pidiéndoles que complementen, expliquen e

indiquen la fuente de la informacion.

Indica que el cuestionario se envié a los poderes judiciales que integran la Cumbre
Judicial, en el mes de julio del 2022 y se han recibido respuestas hasta abril de 2023. En
cuanto a los resultados, indica que aun se estan revisando los datos pero que si les fue
enviado el 8 de mayo el informe metodoldgico, que se refiere a la parte del cuestionario
referida a la tipificacion del femicidio/feminicidio en los paises. El informe contiene
conclusiones interesantes, entre ellas el hecho de que, pese a que tenemos un cédigo
modelo de femicidio en nuestra region, hay mucha disparidad en la forma en que los
paises consideran esta figura, existiendo paises en que no existe y otros en que tienen una
concepcidon amplia. Asimismo, el informe metodoldgico da cuenta de las dificultades de la
recoleccién de informacidn, por lo cual se relevé durante todo el proceso la necesidad de
hacer este levantamiento como ejercicio para que los paises visibilicen las necesidades de
estadisticas que tienen. Indica, finalmente, que el compromiso es enviar el informe final
en los primeros dias de junio y la Comision tendria que aprobarlo en su proxima reunion.
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La Presidenta de la Comision indica que esto refleja la importancia de tener paises
asociados por el aporte que esta haciendo la Suprema Corte de Justicia de Argentina con
este tema.

7. A continuacion la Secretaria Técnica de la Comision, da cuenta de los proyectos que se
encuentran finalizados.

Proyecto 1.1 (Ficha 1) Manual.

Se seiala que se les enviard el manual impreso en la segunda ronda preparatoria.

Proyecto 3.1 (Ficha 7) Seminario Internacional.

Proyecto 3.2 (Ficha 8) Taller de Capacitacion.

Se sefiala que en el informe final se dard cuenta de la realizacion de estas actividades.

Proyecto 1.3 (Ficha 3). Reporte de los contactos realizados en esta edicion de Cumbre
con Red Enlaces de Género, PAcCTO, IWJA, Red Alas, entre otros.

Se sefiala que se tomo contacto con distintas organizaciones internacionales, entre ellas:

e La Asociacion Internacional de Mujeres Juezas, con quienes se tuvo una reunion
para obtener el patrocinio para el seminario y firmar en el futuro un convenio
marco con dicha institucion.

e Red Alas para el patrocinio del Seminario Internacional, y también ofrecieron sus
académicas para los proyectos de la Comisién.

e Comisidn Interamericana de Mujeres, CIM, para un encuentro de las Oficinas de
Género.

e Programa de Asistencia contra el Crimen Transnacional Organizado, PAcCTO, para
realizar acciones en conjunto.

e Red de Enlaces de género, donde participamos de su Consejo Consultivo con una
representante de la Comision. Se indica que esta red no ha tenido movimiento
durante el afio 2023.

Proyecto 2.1 (Ficha 4) Transversalizacion Grupos de Trabajo.

Este proyecto fue una experiencia exitosa y se tuvo una buena recepcién por parte de los
grupos de trabajo. En este momento estamos en la fase de observaciones a sus productos
finales y se esta elaborando el informe final de este proyecto para ser presentado en la
préxima reunion de las comisionadas.

Proyecto 2.3 (Ficha 6) Encuentro de Oficinas.

Se da cuenta de las gestiones realizadas para desarrollar este proyecto, incluyendo
levantamiento de informacién de las oficinas, programa y distribucion de actividades. Se
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indica que se decidid no llevarlo a cabo debido a la participacion de la Comisién en la Red
de Enlaces de Género.

Proyecto 3.4 (Ficha 10) Concurso de Sentencias. Secretaria Técnica de la Comision dara

cuenta del estado de avance y fechas finales.

La Secretaria Técnica indica que el periodo de postulacién de sentencias fue entre el 26 de
septiembre y el 5 de diciembre de 2023. Se recibieron 26 sentencias de 13 paises. El
Comité Evaluador ya se encuentra constituido. Fue emitido un informe de precalificacion
donde, en el examen de admisibilidad, fue posible observar que algunos paises habian
presentado sentencias que no estaban dentro del periodo en que se podian postular
sentencias, por lo que no fueron admitidas. La primera reunién con el Comité Evaluador se
desarrollé el dia 27 de abril. Actualmente quienes integran el Comité enviaron sus
calificaciones, de acuerdo a la distribucién de trabajo que se hizo en esta primera reunion,
y el acuerdo es que las cinco sentencias mejor puntuadas sean leidas nuevamente por
todo el Comité para tomar una decision final en la préxima reunidn, que se espera sea el 8
de junio. Luego se debe emitir un informe y efectuar la premiacién de acuerdo a las bases
del concurso.

Finalizada la cuenta de los proyectos, la Presidenta de la Comisién agradece a todas
nuevamente por su presencia y participacion y se da por terminada la reunidn.
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