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Magistrada Rosa de Lourdes Paz Haslam
Corte Suprema de Justicia, Republica de Honduras
Coordinadora CSRB hasta el 11 de febrero de 2016

La Comisidn de Seguimiento de las 100 Reglas de Brasilia tiene su origen en la Regla nimero 100
del Capitulo 1V: Eficacia de Las Reglas.

El capitulo antes citado contempla expresamente una serie de medidas destinadas a fomentar la
efectividad de las Reglas, de tal manera que contribuyan de manera eficaz a la mejora de las
condiciones de acceso a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad y destaca como
finalidades de la Comision:

a) Elevar a cada Plenario de la Cumbre un informe sobre la aplicacién de las Reglas.

b) Proponer un Plan Marco de Actividades, a efectos de garantizar el seguimiento a las tareas de
implementacion del contenido de las Reglas en cada pais.

c) A través de los drganos correspondientes de la Cumbre, promover ante los organismos
internacionales hemisféricos y regionales, asi como ante las Cumbres de Presidentes y Jefes de
Estado de Iberoamérica, la definicidn, elaboracién, adopcion y fortalecimiento de politicas publicas
que promuevan el mejoramiento de las condiciones de acceso a la justicia por parte de las
personas en condicidn de vulnerabilidad.

d) Proponer modificaciones y actualizaciones al contenido de estas Reglas.

Dispone ademas que la Comision estara compuesta por cinco miembros designados por la Cumbre
Judicial Iberoamericana pudiendo integrarse representantes de otras Redes Iberoamericanas del
Sistema Judicial que asuman las Reglas pero que en todo caso, la Comisidn tendra un nimero maximo
de nueve miembros.

En marzo del 2008 se suscribe la Declaracién de Brasilia en la XIV Cumbre Judicial Iberoamericana
celebrada en Brasilia, en la cual se acordo la constitucion de la primera Comision de Seguimiento
prevista en el documento contentivo de las “Reglas de Brasilia”, cuyos integrantes fueron: Stella Maris
Martinez (Argentina), Anabelle Ledn Feoli (Costa Rica), Joaquin Delgado Martin (Espafia), Edgar
Raul Pacay Yalibat (Guatemala) Cesar Esquinca Mufioa (México) cuya gestion finalizo en abril de
2014,



En la XVII Edicién de la Cumbre Judicial Iberoamericana celebrada en Santiago de Chile en abril de
2014 se integra la segunda Comision de Seguimiento prevista para el periodo 2014-2016, siendo sus
miembros: D.? Carmen Maria Escoto Fernandez, Corte Suprema de Justicia, Costa Rica; Thelma
Aldana, Magistrada de la Corte Suprema de Justicia de Guatemala, sustituida por haber finalizado su
gestion por la D? Irma Alfonso de Bogarin, del Tribunal de Apelacion Penal de la Adolescencia,
Paraguay; D. Juan Martinez Moya Consejo General del Poder Judicial, Espafia; Dra. Hilda Garcia
Galano Tribunal Supremo Popular, Cuba; Tania Lisbeth Arias Manzano, Ecuador; Rafael Francisco
Gutiérrez Junta Federal de Cortes y Tribunales de Justicia de la Provincias CABA de Argentina y Rosa
de Lourdes Paz Haslam, Corte Suprema de Justicia, Honduras, (Coordinadora de la Comision).

En el presente informe se recoge, de manera sucinta, las actividades realizadas por la Comision de
Seguimiento hasta el dia 11 de febrero de 2016, fecha en que la Coordinadora de la Comision finaliza
su gestion como Magistrada de la Corte Suprema de Justicia de Honduras y por ende también como
integrante de la Comisién y de su Coordinacién, con miras al informe que debera presentarse en la
XVIII Edicién de la Cumbre Judicial Iberoamericana a celebrase en abril del presente afio en Paraguay.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasilia 2014-2016 inicié su gestion con la elaboracion
de un Plan Marco de Actividades, tomando como LINEA BASE las conclusiones y consideraciones
finales del Informe de la anterior Comisidn de Seguimiento presentado en la XVII Edicion de la Cumbre
Judicial Iberoamericana realizada en Santiago de Chile. Este Plan Marco fue presentado para
consideracion, conocimiento y aprobacion en la primera Reunion Preparatoria de la XVIII Edicién de
la Cumbre celebrada en Montevideo, Uruguay en el afio 2014

El Plan Marco de Actividades contemplaba cuatro lineas estratégicas: 1) Desarrollar € Implementar
las Reglas de Brasilia; 2) Informar y difundir el contenido de las Reglas a destinatarios y beneficiarios;
3) Formacién y capacitacion sobre el contenido de las Reglas a sus destinatarios, comunidad juridica
en general y; 4) Evaluar y dar seguimiento al proceso de cumplimiento de las Reglas y del Plan Marco.
Para cada linea estratégica se establecieron objetivos, acciones e indicadores.

En cumplimiento del Plan se enviaron comunicaciones a los veintitrés (23) Poderes Judiciales que
conforman la CJI, informando sobre la integracion de la Comision 2014-2016 y el Plan de Accién
aprobado, solicitando ademas la designacion o ratificacién del enlace de cada Poder Judicial con la
Comisién que facilitara la comunicacion e informacion sobre buenas practicas y los avances en la
implementacion de las Reglas. Solo ocho Poderes Judiciales respondieron la solicitud.

También se trabajé en el fortalecimiento del funcionamiento interno y externo de la Comisidn. A tal
efecto, se aprobd el Reglamento Interno para facilitar su funcionamiento y se elabord un logotipo con
el propdsito de darle identidad a la misma. Con el propésito de dinamizar su gestién, se aprobd la
creacién de dos (2) subcomisiones: a) La Sub-Comisién de Modemizacién y Actualizacion de las
Reglas, cuya coordinacion fue delegada en Costa Rica; y, b) la Sub-Comision de Divulgacion,
coordinada conjuntamente por Espafia y Honduras.



También, se aprob6 la solicitud planteada por Republica Dominicana de actuar como miembro
colaborador de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia, situacion que se dejé regulada
dentro del Reglamento Interno. Se delegod en Costa Rica el enlace con la Comision Permanente de
Género y de Acceso a la Justicia, en vista de que el Poder Judicial de Costa Rica integra ambas
comisiones y que tienen en comun el estudio de los temas género y el acceso a la justicia, ello también
para cumplir con el mandato de la Cumbre de que ambas Comisiones trabajaran de manera
coordinada para aunar esfuerzos.

En relacién al trabajo asignado a las sub-comisiones, la de Modernizacion prepard y presento en el
seno de la Comision, para su revision, analisis, estudio y discusion, un documento de propuesta de
actualizacion y modernizacion del documento originario de las 100 Reglas de Brasilia, basicamente
de las comprendidas en el Capitulo |, Preliminar, Seccion 22. Beneficiarios de las Reglas. Se determiné
que dicha propuesta de actualizacion debia realizarse en concordancia con la estructura del
documento originario, dandole un lenguaje inclusivo, ampliando el concepto de destinatarios del
sistema de justicia formal al no formal como una herramienta transformadora de convivencia y paz
social y que al finalizar la discusién de la propuesta, se debia realizar una revision filolégica para
asegurar la claridad y el méaximo nivel de comprension de las personas usuarias.

Es importante destacar que la intencidn original de la Comision era elevar esta propuesta a
consideracion y aprobacién de la Plenaria que se celebrard en Paraguay, sin embargo, tomando en
cuenta la abundante participacion de la mayoria de los miembros de la Comisién planteando
sugerencias y recomendaciones y ampliando las Reglas a ser modificadas, ademas de la profundidad
en el analisis que amerita una modificacién y actualizacién de un instrumento de la naturaleza de la
100 Reglas de Brasilia, se acordé posponer su presentacion hasta finalizar el estudio mediante el
consenso Yy consolidacién de la propuesta de reforma de las Reglas, informando a la plenaria de la
Cumbre sobre el avance del trabajo.

Por su parte, la Coordinacion de la Comision, como miembro de la Sub-comision de Divulgacion,
encargada informar y difundir el contenido de las Reglas a destinatarios y beneficiarios, ejecuto, entre
otras acciones, la recopilacion de informacion conforme a una MATRIZ aprobada en el seno de la
Comision y enviada mediante oficio el 13 de enero de 2015 a todos los miembros de la Cumbre, asi
como a los destinatarios de las Reglas: Poderes Judiciales, Defensorias Publicas, Ministerio Publico
y Ombudsman. Dicho trabajo se inicio, en una primera fase, con el analisis de la informacion recabada
en 12 de los 23 miembros de la Cumbre que respondieron la solicitud de informacién, siendo éstos:
Guatemala, Costa Rica, El Salvador, Nicaragua, Honduras, México, Republica Dominicana, Puerto
Rico, Espafia, Panamd, Chile y Argentina. En algunos casos, por lo conciso de la respuesta, se tuvo
que complementar la informacion mediante documentacién oficial electronica.

En cuanto a los paises que no respondieron, la Coordinacién de la Comisién procedi6 a ejecutar una
fase de investigacion por diferentes medios, tales como las paginas Web de los destinatarios, de
EUROsociAL y de la misma CJI.



Algunos de los aspectos que se pretendia cubrir con la investigacion y recoleccion de informacidn son

los siguientes:

a) Contribuir a la elaboracién de un documento que se constituya en una base de datos de buenas
practicas.

b) Dar a conocer los avances de los paises miembros de la Cumbre en facilitar espacios
institucionales dedicados a la atencion del acceso a la justicia de grupos vulnerables.

c) Destacar los grupos vulnerables mas atendidos de manera comun por varios paises, asi como
resaltar otros grupos vulnerables que requieren de atencion, segun la realidad de cada pais.

d) Identificar nuevos grupos vulnerables de acuerdo a la realidad y diversas condiciones de cada
pais, como ser aspectos socioecondmicos, culturales, medioambientales, y; en relacion a las
victimas, aquellas producto de la violencia por la inseguridad, conflicto armado, terrorismo y otros.

e) Destacar el papel de las Reglas de Brasilia en el reforzamiento de la aplicacién préactica de la
normativa internacional de los derechos humanos a favor de los grupos vulnerables: muijer, nifiez
pueblos indigenas, discapacidad, entre otros.

f)  Permitir que los destinatarios de cada pais puedan identificar sus fortalezas y debilidades en el
cumplimiento del derecho humano de Acceso a la Justicia, con énfasis en grupos vulnerables,
para promover politicas publicas, medidas y/o directrices en favor de los mismos, tomando como
punto de partida la aplicacion de las 100 Reglas de Brasilia.

g) Evidenciar que el concepto de acceso a la justicia trasciende la naturaleza del sistema Judicial en
la busqueda de la justica como derecho natural.

h) Sustentary motivar, junto con la informacion recabada por la Comision anterior, la labor de la Sub-
comision de Modernizacion en el proceso de actualizacion de las 100 Reglas de Brasilia.

Este informe recoge el fruto de ese arduo trabajo de investigacion y recoleccidn de informacion, siendo
oportuno manifestar que no fue posible incluir a todos los integrantes de la CJI por diversas razones,
entre ellas, la falta de respuesta oportuna de los destinatarios de las Reglas, el idioma distinto al
espanol en el que algunos paises publican las acciones relativas a las Reglas y la falta de actualizacién
de la informacion en las paginas web, entre otros.

Otras de las actividades de divulgacién que realizé la Coordinacién de la Comisién fue el envio de
comunicaciones a organismos internacionales relacionados con la cooperacion, apoyo y/o
financiamiento sobre la implementacion de las Reglas: Corte Centroamericana de Justicia, Sistema
de Integracién Centroamericano, Banco Interamericano de Desarrollo, Banco Mundial; Parlamento
Centroamericano y Banco Centroamericano de Integracion Economica.

En el marco del Proyecto de la Estrategia de Seguridad de Centroamérica (ESCA), componente del
Sistema de Integracion Centroamericana (SICA) se planteé recomendacidn especial a los expertos de
considerar las Reglas de Brasilia de Acceso a la Justicia en la elaboracion del Compendio de Buenas
Practicas en el ambito Centroamericano para la Prevencion de la Violencia contra las Mujeres.



Igualmente se realizaron diversas disertaciones sobre el tema, entre ellas: en la “Cétedra Virtual sobre
las Reglas de Brasilia y los Derechos Humanos de las Mujeres” convocada por la Fundacion Justicia
y Género; en el Parlamento Centroamericano, en ciudad Guatemala; en la Organizacion de Naciones
Unidas, sede Honduras; ante la Comision Especial de Género integrada por el Congreso Nacional de
la Republica de Honduras; en el Congreso Nacional de Defensores Publicos de la Corte Suprema de
Justicia de Honduras; en el curso internacional “Valores Humanos, Etica y Lucha contra la Corrupcion”
auspiciado por el Consejo Judicial Centroamericano y del Caribe; Secretaria General del Sistema de
la Integracion Centroamericana, (SG-SICA); Corte Centroamericana De Justicia, (CCJ); Unién
Europea (UE) celebrado en Tegucigalpa, Honduras; en las Jornadas de Acceso a la Justicia y
presentacion del libro “Acceso a la Justicia®, en la ciudad de Buenos Aires, Argentina. También se
prologd el Libro “Acceso a la Justicia” escrito por la Doctora Agustina Olivero Majdalani, del Consejo
de la Judicatura de la Ciudad de Buenos Aires. Desde la Secretaria Permanente de la Cumbre Judicial
Iberoamericana, como Coordinadora de la Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasilia, se
particip en la publicacion de la revista nimero 22 de la Cumbre, con un articulo sobre la situacién de
la Comision, los objetivos perseguidos, la evolucion actual de los trabajos, el plan de accion y las
perspectivas de futuro.

Deseamos destacar la labor dedicada a inspirar, promover y recordar permanentemente la necesidad
sobre la implementacion de las Reglas de Brasilia y del cumplimiento del Plan Marco de Actividades,
mediante la publicacion de los Comunicados Solidarios con las Personas Vulnerables en sus dias
Internacionales Declarados por la ONU.

En el marco del Consejo Judicial Centroamericano y del Caribe, en sesidn celebrada el dia miércoles
15 de abril de 2015, en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua se aprobd la Propuesta
planteada por la Coordinacion de la Comisién para la creacion de la Comision Centroamericana y del
Caribe de Acceso a la Justicia, contenida en la “Declaracién de Managua”. Esta Comisién regional ha
presentado un trabajo de investigacion y recoleccion de informacion sobre la implementacion de las
Reglas de Brasilia en dicha region que forma parte integrante del presente Informe.

Y para finalizar, deseo expresar, en representacion de la Comision de Seguimiento, un profundo
agradecimiento a la Cumbre Judicial Iberoamericana por depositar su confianza en las y los
integrantes de la Comisién para el cumplimiento de la labor delegada; a su Secretaria Permanente por
su apoyo constante; a los miembros de las diferentes comisiones de la Cumbre que nos ayudaron a
promover nuestra mision desde distintos foros, un fraternal reconocimiento. Asimismo, en mi condicion
personal, deseo manifestar mi gratitud a las y los compafieros miembros de la Comisién de
Seguimiento y a todos y todas las personas que de una u otro forma contribuyeron a culminar con
éxito esta gestion.

Rosa de Lourdes Paz Haslam



Il. INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE LAS 100 REGLAS
DE BRASILIA SOBRE ACCESO A LA JUSTICIA DE LAS
PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD
POR PAIS

GUATEMALA
PUERTO RICO
MEXICO
NICARAGUA
COSTA RICA
HONDURAS
REPUBLICA DOMINICANA
EL SALVADOR
ESPANA
PANAMA



INTRODUCCION

El presente informe recoge el trabajo de investigacion realizado los meses octubre-diciembre de 2015.
El mismo intenta reflejar los avances de los paises miembros de la Cumbre Judicial Iberoamericana
en el cumplimiento de las 100 Reglas de Brasilia de las personas en condicién de vulnerabilidad
especificamente recoge elementos relevantes expuestos por los destinatarios de las Reglas en
documentos informativos del 2014 al 2015, a los que se tuvo acceso.

El informe de avances presentado y aprobado el 2014 en la Cumbre Iberoamericana es un valioso
insumo que comprende antecedentes y algunos elementos investigativos de tipo teorico, legislativo y
de jurisprudencia.

Tomando en cuenta que el presente informe se trabajé, en su mayor parte, con documentos publicados
por los destinatarios de cada pais en sus paginas web, debido a la ausencia y/o brevedad de su
informacién, se recomienda que en el futuro cada pais al enviar tales documentos parta de formatos
unificados de facil aplicacion, para que la Comision de Seguimiento pueda cumplir de mejor manera
con el informe general a presentar en la Cumbre Judicial Iberoamericana.

Debe observarse que en el presente informe en los casos de acciones relacionadas con varias reglas,
se decidio6 seleccionar las mas compatibles entre si, sin perjuicio de que cada pais al estudiar el mismo
comunique a la Comision de Seguimiento en que regla considera mas apropiada la accion, para que
sea corregida y se incluya en el proximo informe. Ademas, es recomendable que en el futuro los
informes que se remitan a la Comision, sean elaborados sefialando la accidn con la regla que
corresponda.

Cabe mencionar que el presente informe esta referido a 10 de los 23 paises miembros de la Cumbre
Judicial Iberoamericana debido a la falta oportuna de respuestas de los paises a la solicitud de
informacion, el corto tiempo para realizar la investigacion, el idioma distinto al espafiol en el que
algunos paises publican las acciones relativas a las Reglas, en la pagina web, la ausencia o
insuficiente informacion actualizada disponible en los sitios electronicos de algunos destinatarios de
cada pais



Objetivos

General

1.

Dar seguimiento a los avances alcanzados por los paises miembros de la Cumbre Judicial
Iberoamericana en el cumplimiento las 100 Reglas de Brasilia sobre Acceso a la Justicia de
las Personas en Condiciones de Vulnerabilidad, para contribuir a materializar la defensa de
sus derechos en condiciones de igualdad y no discriminacion.

Especificos

1.

Recolectar la informacion proporcionada por los destinatarios de las 100 Reglas de Brasilia,
por pais para el monitoreo de su cumplimiento.

Identificar acciones realizadas, reglas cumplidas y grupos de personas en situacion de
vulnerabilidad atendidos, por los destinatarios de las 100 Reglas de Brasilia, por pais para
establecer los avances obtenidos, asi como los retos y los desafios que deben afrontarse para
lograr su cumplimiento.

Identificar grupos de personas en condicion de vulnerabilidad atendidos por los destinatarios,
que no aparecen identificados en las 100 Reglas de Brasilia, para proponer modificaciones
ylo actualizaciones al contenido de las mismas.

Registrar hallazgos de las actividades realizadas en cada pais por los destinatarios de las
Reglas de Brasilia, que pueden constituir buenas practicas para facilitar el acceso a la justicia
a grupos de personas en condicion de vulnerabilidad; con el propdsito de que sean estudiadas
por el medio que se considere conveniente para elaboraciéon de manuales, intercambio de
experiencias u otras acciones en lo posible, por los paises miembros de la Cumbre Judicial
Iberoamericana.

Metodologia

Revisién documental: informes, memorias y/o publicaciones de los destinatarios de paises de las
Reglas de Brasilia, informacion procedente de entidades de cooperacion internacional relacionada con
el derecho al acceso a la justicia impresos, contenidos en las paginas web o via correo electronico. La
informacidn se vacié en un instrumento de recoleccidn de datos de facil manejo o cuadro matriz fue
elaborado segun el objetivo general y especificos del presente estudio.



Procedimiento de Trabajo:

e Solicitudes de informacién a paises

e Andlisis exhaustivo de los informes recibidos por pais y sus destinatarios

o Complementacion de los informes mediante la busqueda de informacion de los destinatarios
de paises que respondieron y por medio de investigacion via internet mediante las paginas
web disponibles( Cumbre Judicial Iberoamericana; b) Poder judicial, Defensa Publica,
Ministerio Publico, Ombudsman; c) Federaciones y Asociaciones de los destinatarios; d)
EUROsocial de la Cumbre)

e Andlisis de los datos y hallazgos

¢ Informe de la investigacion

Paises analizados para el periodo octubre-diciembre 2015

Los paises comprendidos en la investigacion el periodo octubre-diciembre 2015: Guatemala, Costa
Rica, El Salvador, Nicaragua, Honduras, México, Republica Dominicana, Puerto Rico, Espafia y
Panama. En el caso particular de Argentina y Chile por razones del cambio de la Corte Suprema de
Justicia de Honduras que incidi6 en la coordinacion de la comision, se adjunta la informacion en un
formato distinto para que la comision le de continuidad al trabajo iniciado.

Estructura de Informes de pais
Los informes de pais contienen la estructura siguiente:

1. Introduccidn

2. Actividades realizadas

3. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad atendidos

4. Reglas aplicadas

5. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad no especificados en las Reglas de Brasilia
6. Hallazgos particulares

7. Fuentes

10
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REPUBLICA DE GUATEMALA

1. Introduccién

Guatemala a través del Organismo Judicial aprob¢ las 100 Reglas de Brasilia. EI mismo designé como
enlace con la Comisién de Seguimiento de las Reglas, a la Sefiora Magistrada Vocal IX de la Corte Suprema
de Justicia, Silvia Verdnica Garcia Molina.

2. Actividades realizadas

Poder Judicial

Las acciones del Poder Judicial para el cumplimiento de las 100 Reglas de Brasilia, comprenden
acciones de revision de los procedimientos y los requisitos procesales como forma de facilitar el
acceso a la justicia, que incluyen algunas medidas de organizacion y gestién judicial. EI Organismo
Judicial de Guatemala tiene como un eje transversal la politica de acceso a la justicia de los grupos
en condicion de vulnerabilidad. Por esto, son varias las dependencias o unidades competentes para
darle cumplimiento a las Reglas de Brasilia. Cuenta con unidades especializadas en asuntos
indigenas, nifiez, género; asi como la Unidad de Control, Seguimiento y Evaluacion de los érganos
especializados. Ademas, se tiene la transversalizacion del enfoque de género en la institucion;
formacion inicial y continua especializada en materia de género, de nifiez y adolescencia, de pueblos
indigenas; asi como intérpretes y facilitadores judiciales. También se han creado juzgados
especializados. Se crearon 10 juzgados de la nifiez y adolescencia en los ultimos dos afios, haciendo
un total de 24 Juzgados en el pais; se crearon juzgados especializados en femicidio y otras formas de
violencia contra la mujer, inclusive en segunda instancia (la Sala de Corte de Apelaciones) en dos
regiones del pais, considerado unico en Latinoamérica; se cred el primer juzgado de turno, permitiendo
a las mujeres victimas sobrevivientes de violencia tener acceso a la justicia 24 horas al dia.

Respecto a la comparecencia en dependencias judiciales, y seguridad de las victimas en
condicion de vulnerabilidad, se ejecuta el Sistema de Atencidn Integral -SAl- para victimas y
sobrevivientes de violencia, mediante el cual se informa a las victimas sobre el proceso penal que se
esta realizando y se brinda un acompafiamiento directo. En la justicia especializada para la proteccién
ala victima y lograr la participacién de nifios, nifias y adolescentes en actos judiciales, de conformidad
con sus condiciones, se realizan las declaraciones a través de la utilizacién de biombos para no
permitir el contacto visual con el agresor 0 en su caso a través de camara Gesell.

En lo relativo a las personas indigenas, en cumplimiento del derecho a intérprete, se ha fortalecido

el Centro de Interpretacién Indigena, para facilitar el acceso a la justicia en el propio idioma a través
de la proporcion de intérpretes y traductores judiciales.
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En cuanto a medios alternativos de resolucion de conflictos, se dispone del Servicio Nacional de
Facilitadores Judiciales.

En relacion a la eficacia de las Reglas de Brasilia, se han realizado estudios de anélisis de
sentencias emitidas en los delitos de femicidio y otras formas de violencia contra la muijer.

Como manuales de buenas practicas se han creado instrumentos de actuacién judicial con enfoque
de género y victimol6gico. Ademas, se realizd la difusion de las Cien Reglas de Brasilia.

Defensa Publica

El Instituto de la Defensa Publica ha brindado asistencia legal y defensa publica a personas en
situacion de vulnerabilidad; ha impulsado medios alternativos de resoluciéon de conflictos,
estimulado formas de resolucién de conflictos dentro de las comunidades indigenas y se ha
garantizado el derecho a intérprete. Lo anterior se aprecia en asistencia de calidad, especializada y
gratuita, que incluye las tareas de los Defensores Interculturales en las distintas sedes de Defensorias
Indigenas, que realizan defensa en los organos jurisdiccionales con pertinencia cultural y han
efectuado mediaciones con el fin de que los conflictos suscitados dentro de los pueblos indigenas,
sean resueltos satisfactoriamente dentro de las comunidades de acuerdo a sus propios principios y
valores. También, se ha brindado servicio de defensa publica con pertinencia lingUistica. En el afio
2014 se facilito el servicio de interpretacion y traduccion juridica linguistica a idiomas indigenas en
2,255 casos. En el 2013 se publicaron 4 glosarios de términos juridicos en idioma espafiol y 4 en
idiomas mayas. Ademas, se actualizaron y elaboraron veintidés Glosarios Bilinglies de Términos
Juridicos en Idiomas Mayas y Garifuna.

La eficacia de las Reglas de Brasilia se identifica en actividades de colaboracion, cooperacion
internacional, sensibilizacion y formacién profesionales.

De conformidad con el principio de colaboracion entre los destinatarios de las Reglas, la Direccion
General de la Defensa Publica conforma la Instancia Coordinadora de la Modernizacién del Sector
Justicia, para la ejecucion de acciones y proyectos conjuntos. Se desarrollaron diversos talleres,
charlas, dirigidos a la formacidn, capacitacion y sensibilizacion de defensores publicos entre otro
personal, sobre temas vinculados a grupos vulnerables, como muijer, victimas de violencia, pueblos
indigenas, genero, VIH, interculturalidad, entre otros.

La cooperacion internacional de EUROsocial, ha permitido lo siguiente: dotacién a la Defensoria
Publica de una entidad especializada para el seguimiento de la fase de ejecucion de la pena, a través
de la definicion de un modelo integral de atencién a privados de libertad; un protocolo de atencion
individual e interdisciplinario en el proceso de separacion entre las mujeres privadas de libertad y sus
hijos menores de edad; y apoyo a la Direccidén General del Sistema Penitenciario en la elaboracion de
una nueva Politica Publica Penitenciaria.
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Ministerio Publico

El Ministerio Publico ha realizado actividades para el efectivo acceso a la justicia para la defensa
de derechos en lo atinente a revision de los procedimientos y los requisitos procesales. Tiene
entre las propuestas para mejorar el servicio en materia de derechos humanos y justicia de transicion,
institucionalizar la politica de derechos humanos como parte integral de la Politica de Persecucion
Penal Democratica; fortalecer el andlisis criminal para establecer patrones sistematicos de violaciones
a los derechos humanos; e incorporar a la politica de atencion a victimas, a las victimas del
enfrentamiento armado interno, con protocolos especializados.

Otras actividades realizadas corresponden a cultura juridica, prioridad, especializacion, proximidad,
como: elaboracion y distribucion de materiales educativos sobre violencia contra la mujer y una
campaiia radial de prevencion de la misma, como atencién integral a las victimas; fortalecimiento de
la Fiscalia de Seccion de la Mujer; servicio de bus para el traslado a sus casas o al lugar donde las
mujeres victimas indiquen; reestructuracion organica y fortalecimiento de la Fiscalia de Seccion contra
la Trata de Personas; ampliacion de la cobertura fiscal en coherencia con la implementacion de
juzgados y tribunales especializados contra el femicidio en ciertos departamentos; fortalecimiento de
las capacidades tecnoldgicas e informaticas. También se brinda capacitacion tecnoldgica para todos
los fiscales; se extendid la atencion integral en hospitales; se ha fortalecido la Fiscalia de Seccion de
Derechos Humanos, estructural y técnicamente; es parte de ello la Unidad de Delitos Contra
Sindicalistas y la Unidad Contra la Discriminacion; fue creada la Agencia Especial de Asesinatos
Cometidos contra Abogado/as, con el objeto de investigar los casos de muertes violentas; se creé una
Agencia Fiscal para Investigar Delitos Cometidos contra Turistas Extranjeros; se ha propuesto
incorporar a la politica de atencién a victimas, a las victimas del enfrentamiento armado interno con
protocolos especializados.

Procuraduria de los Derechos Humanos (PDH)

La Procuraduria de los Derechos Humanos (PDH), ha realizado acciones de asistencia legal y defensa
(de los derechos humanos) de grupos en situacion de vulnerabilidad. Reconoce que el Estado de
Guatemala ha realizado diversos esfuerzos contra la discriminacidn respecto de pueblos y mujeres
indigenas, nifiez, personas mayores, personas con discapacidad, personas de la diversidad sexual y
de género, personas privadas de libertad, migrantes, y victimas de trata. Sin embargo, como resultado
de su labor de supervision revela serias carencias de la accion estatal en evitar la discriminacion de
los grupos en situacion de vulnerabilidad: adulto mayor, nifiez, discapacidad, pueblos indigenas,
mujeres indigenas, personas de la diversidad sexual, privados de libertad, migrantes, nifiez migrante
no acompafada, defensores y defensoras de derechos humanos. También la PDH ha acompafiado a
grupos vulnerables a través de la Defensoria de la Diversidad Sexual, y ha acompafiado activamente
el proceso de elaboracion de la propuesta de politica publica en favor de personas LGTBI.
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3. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad atendidos

Mujer, género, nifiez y adolescencia, indigenas, mujeres victimas de la violencia, victimas de la
violencia, pobreza, privados de libertad, personas de la diversidad sexual.

4. Reglas aplicadas

3,4,5,9,10, 11,15, 17,18, 19, 20, 21, 22, 23, 26, 30, 31, 32, 33, 40, 48, 49, 63, 65, 75, 76, 90, 93,
94.

5. Grupos personas en condicion de vulnerabilidad no especificados en las Reglas de Brasilia

Personas LGTBI, Garifunas, victimas de violencia: sindicalistas, defensores de derechos humanos,
abogados y turistas extranjeros, victimas de enfrentamiento armado interno.

6. Hallazgos particulares

El sistema judicial de Guatemala cuenta con juzgados especializados en femicidio y otras formas de
violencia contra la mujer, inclusive en segunda instancia (la Sala de Corte de Apelaciones) en dos
regiones del pais, considerado Unico en Latinoamérica; ademas, dispone de Defensores Interculturales
en las distintas sedes de Defensorias Indigenas, victimas del enfrentamiento armado interno; asimismo ha
creado unidades especializadas de investigacion de delitos contra sindicalistas, abogados y turistas
extranjeros. La PDH ha brindado apoyo a la elaboracién de una propuesta de politica publica en favor de
personas LGTBI. También se tiene la propuesta del Ministerio Publico para mejorar el servicio en materia de
Derechos Humanos y Justicia de Transicién, de fortalecer el analisis criminal para establecer patrones
sistematicos de violaciones a los derechos humanos e Incorporar a la politica de atencion a victimas de la
institucion a las victimas del enfrentamiento armado interno con protocolos especializados. Se cuenta también
con el servicio de defensa publica con pertinencia linglistica, y la elaboracién, actualizacién y
publicacién de glosarios de términos juridicos bilingiies en Idiomas Mayas y Garifuna.

7. Fuentes

1. Documento de respuesta a la solicitud de informacion.

2. Memoria de Labores 2014-2015. Justicia para el Desarrollo. Organismo Judicial de Guatemala.

3. Informe Anual Circunstanciado. Situacion de los Derechos Humanos y Memoria de Labores 2014.
4. Guatemala EUROsocial (pagina web)

5. Informe de labores del Ministerio Publico de Guatemala

6. Memorias 1y 2 de la Defensa Publica de Guatemala
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PUERTO RICO

1. Introduccién

El Poder Judicial de Puerto Rico aprob6 las Reglas de Brasilia el 2008.
2. Actividades realizadas

PODER JUDICIAL

La finalidad de las Reglas de Brasilia se encuentra en la planificacion del Poder Judicial de Puerto Rico, en
cierta forma. El Plan Estratégico de la Rama Judicial de Puerto Rico 2012- 2015 contempla el acceso a la
justicia para todos y todas, considerado éste el centro de las areas en que trabajan por el efecto que tienen
para la poblacién las barreras para su ejercicio, las que “se pueden manifestar por razones de indigencia,
diferencias de género, condiciones de salud mental, edad avanzada, entre otras.” En el mismo se expone que
para asegurar el derecho humano de acceso a la justicia se requiere reconocer las diferencias que existen entre
los ciudadanos y ciudadanas que acuden al sistema para resolver algun problema o necesidad. Dicho Plan
contiene las propuestas: Reforzar los medios y procedimientos para hacer efectiva la politica publica de acceso
a la justicia; garantizar la equidad de género; asegurar trato sensible y agilizar los procesos judiciales a las
personas victimas sobrevivientes de la violencia doméstica y agresiones sexuales; facilitar el acceso y el trato
sensible, justo y equitativo a las personas de escasos recursos econémicos, y a la poblacién con condiciones
limitantes, asegurar instalaciones y servicios accesibles a todas las personas.

Por otra parte, el Informe de la Rama Judicial 2012- 2014 también inserta tal finalidad. El mismo apunta que “El
objetivo final es el logro de la equidad en el proceso de impartir justicia, subsanando, mediante la adopcién de
nuevas actitudes por parte de jueces, juezas, funcionarios (as) y todos los interventores en el proceso judicial,
la desventaja que tienen ciertos sectores de la sociedad para poder comprender la complejidad de los procesos
judiciales y muchas veces, el resultado de los mismos.”

Como parte de las consideraciones para facilitar el acceso a la justicia, en dicho informe se plantea que se ha
profundizado en el pais la brecha de desigualdad y marginacién los ultimos afios; y que tal realidad social ha
provocado un impacto creciente en la actividad y los servicios que se prestan en los tribunales de justicia, que
ha hecho inminente la segmentacion de ciertos servicios para atender a poblaciones de nimeros crecientes y
con necesidades especificas y particulares. Entre estas poblaciones se incluyen los menores maltratados, los
usuarios de drogas (en particular los mas jovenes), las victimas sobrevivientes de violencia doméstica,
personas de edad avanzada, personas sin hogar, personas con situaciones de salud mental, o quienes
enfrentan procesos traumaticos como la ejecucion de las hipotecas de sus hogares, entre otros. También se
considera impostergable la adopcion de nuevas herramientas tecnologicas e innovaciones diversas, que
permitan a la Rama Judicial ofrecer sus servicios de con mas agilidad y eficiencia, asi como la transformacion
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de los procesos en las salas de los tribunales para hacerlos més asequibles, entendibles y cercanos a las
poblaciones vulnerables.

En materia de efectivo acceso a la justicia para la defensa de los derechos, en lo relativo a cultura juridica,
la Rama Judicial brinda varios servicios. Para educar a la poblacién sobre sus derechos y sobre los procesos
judiciales, tiene un segmento televisado donde se discuten temas y se aclaran dudas de importancia para la
ciudadania sobre los procedimientos judiciales y los programas y proyectos disponibles en la Rama Judicial.
También se publican columnas y avisos sobre distintos temas en los medios de prensa y radio, asi como
ediciones en el canal de You Tube. Se ha orientado al publico en temas de equidad de género, el Protocolo
para las Personas sin Hogar, la Carta de Derechos de las Personas de Edad Avanzada y su acceso a los
tribunales para la expedicion de 6rdenes de proteccion. El 2013 se cred el Programa Educativo de la Rama
Judicial, que aspira a que todo ciudadano y ciudadana comprenda los derechos contenidos en la Carta de
Derechos de la Constitucién del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y que conozca su Sistema Judicial a fin
de promover un mayor acceso a la justicia y una cultura de respeto y convivencia pacifica. EI Programa
Educativo consiste en el desarrollo de materiales, la capacitacidn de recursos y el ofrecimiento de actividades
en instalaciones judiciales y otros espacios comunitarios.

Como parte de la asistencia legal y defensa publica, mediante la Promocion de la asistencia técnica
juridica (el informe no dice que es especifico para personas en vulnerabilidad), la Rama Judicial tiene el
Programa Pro Se, que fomenta el acceso de la ciudadania al sistema de justicia. Una de las iniciativas
emblematicas de este programa es la creacion de los Centros Pro Se. Los mismos tienen el propésito esencial
de orientar a toda persona sobre las alternativas de representacion legal e informarle de manera eficaz e
imparcial sobre los procedimientos judiciales.

La Rama Judicial también ha realizado acciones dirigidas a la revision de los procedimientos y los requisitos
procesales como forma de facilitar el acceso a la justicia, como parte de las medidas de organizacion y
gestion judicial.

La capacitacion especializada se ha brindado en varias materias. La Academia Judicial capacité en el tema de
la adiccion a drogas a los jueces y juezas que atienden las Salas Especializadas en Sustancias Controladas.
En el Programa de Formacion Inicial para Jueces y Juezas de Nuevo Nombramiento, se incluyeron los temas;
justicia terapéutica, salud mental y las salas especializadas en sustancias controladas; ademas de los temas:
el manejo de sala en los casos de violencia doméstica; la violencia doméstica y los menores, la violencia
domeéstica e inmigracion; Ultimamente se afiadié el tema violencia doméstica entre las parejas del mismo sexo.
La Academia Judicial ofrecio a jueces el Curriculo de Violencia Doméstica durante el afio fiscal 2012-2013,
también previsto ofrecerlo para el afio fiscal 2013-2014. También, ofrecié siete actividades educativas sobre el
tema de género y capacitacion en el Curriculo Especializado en Asuntos de Familia a jueces y juezas. Una de
las tareas de la Academia Judicial es fijar en la practica diaria de los jueces y juezas el concepto de “equidad
procesal’, con el objetivo de mejorar el entendimiento y aceptacion de los procedimientos judiciales por parte
de una ciudadania no necesariamente versada en temas y procesos juridicos.

La atencion especializada y proximidad de los servicios judiciales se observa en temas de personas en
vulnerabilidad por razones de drogas y violencia doméstica. Desde varios afios se ha desarrollado (Programa
Drug Courts). Estas se han convertido en la respuesta de la Rama Judicial a la violencia y criminalidad que se
vive en el pais, aparte de que su enfoque de justicia terapéutica ha logrado la rehabilitacion efectiva de cientos
de usuarios(as) de drogas y ha reducido la reincidencia criminal asociada al uso y abuso de sustancias
controladas. En la Regién Judicial de San Juan se ha implantado un Proyecto Piloto de Cortes de Drogas
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Juvenil, con intervencién judicial temprana y eficaz, dirigido a la poblacién menor de edad entre las edades de
12 y 17 afios. Ademas, se tiene implementado el Programa de Salas Especializadas en Casos de Violencia
Doméstica (iniciado el 2007). Actualmente se ha extendido a Regiones Judiciales y se cuenta con seis salas.

Para la atencién especializada, la Rama Judicial ha desarrollado proyectos y programas dirigidos a
determinados grupos o situaciones de vulnerabilidad. Forman parte de los mismos, el Programa de Equidad
de Género para la promocion del trato igualitario; el Proyecto Justicia para la Nifiez, para agilizar y mejorar el
manejo de los casos que involucran a menores victimas de maltrato y negligencia; el proyecto de Salas
Integradas de Familia y Menores es ofrecido desde hace una década, para atender integrada y
sistematicamente los asuntos legales y los factores psicosociales de la poblacion a la que sirve, con un enfoque
humanista y multidisciplinario; se cred el Proyecto de Personas sin Hogar y el Programa para el Acceso a la
Justicia de Personas con Condiciones de Salud Mental (en este se atienden aquellas situaciones que inciden
en el manejo adecuado de los procesos de ingreso involuntario).

En materia de coordinacion interinstitucional se ha brindado atencion en temas como violencia doméstica,
justicia para la nifiez y personas sin hogar. El Comité para el Anélisis del Manejo, Prevencién y Procesamiento
de Casos de Violencia Doméstica constituyé un esfuerzo coordinado por la Rama Judicial que integra
dependencias de la Rama Ejecutiva con el propdsito de optimizar la respuesta gubernamental en situaciones
de violencia doméstica. El Programa de Salas Especializadas en Casos de Violencia Doméstica es un esfuerzo
coordinado entre todas las Ramas del Gobierno de Puerto Rico con el fin de proveer servicios de orientacion y
ayuda a las victimas de violencia doméstica. EI Proyecto Justicia para la Nifiez lo integra un equipo
interdisciplinario del que forma parte una Junta asesora integrada por representantes de la Rama Judicial, de
agencias gubernamentales, organizaciones sin fines de lucro, entidades académicas y voluntariado de la
comunidad. El funcionamiento del Proyecto de Personas sin Hogar esta sujeto a las coordinaciones necesarias
entre la Rama Judicial con el sector gubernamental, corporaciones publicas y organizaciones sin fines de lucro.
Cuenta con una Red Colaborativa a Nivel Multisectorial de mas de diecisiete organizaciones gubernamentales
y no gubernamentales.

La Rama Judicial contempla medios alternativos de resoluciéon de conflictos. Una de las mayores
herramientas para el acceso a la justicia ha sido la ampliacién de métodos alternos y, en particular, de los
Centros de Mediacion de Conflictos, los cuales fueron extendidos a las 13 regiones judiciales del pais. Esta es
una alternativa de dialogo y consenso para que partes en una controversia obtengan justicia para sus
participantes, sin necesidad de llegar a la sala del Tribunal. En el 2013 a raiz de una ley emitida en el pais, los
tribunales pueden referir a los Centros de Mediacion de Conflictos de la Rama Judicial, aquellos casos de
ejecucion de hipoteca o de venta judicial que involucren la residencia principal del deudor. Esto, como medida
para facilitar que el duefio de la vivienda y el acreedor hipotecario puedan llegar a una solucion razonable antes
de proceder a la ejecucidn de una hipoteca.

La eficacia de las Reglas de Brasilia, se puede relacionar con algunas acciones de la Rama Judicial
orientadas al acceso a la justicia de los grupos vulnerables. En lo relacionado con la cooperacion internacional,
la Rama Judicial colaboré en la capacitacién judicial a funcionarios y funcionarias de otros sistemas judiciales,
como parte del Programa de Cooperacion Juridica Internacional de la Academia Judicial Puertorriquefia. Entre
ellos: Il Encuentro Académico Iberoamericano: Transversalizacion de la Perspectiva de Género en el Curriculo
de Estudio, en Asuncién, Paraguay. También se ha recibido cooperacidn del personal del Instituto Nacional de
Cortes de Drogas de los Estados Unidos. Si bien es cierto que este pais no forma parte de la Cumbre Judicial
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Iberoamericana, ha desarrollado el adiestramiento especial titulado Operational Tune Up para el personal de
las Cortes de Drogas de San Juan, y otras ciudades, contribuyendo en los propésitos de la Rama Judicial.

En lo atinente a la sensibilizacidn y formacién de profesionales, en el marco del Proyecto Justicia para la Nifiez
se desarroll6 el 2013 una conferencia en la que participaron funcionarios de distintas entidades relacionados
con los casos de nifiez. El propésito esencial de dicha conferencia fue enfatizar a los participantes la importancia
de sus funciones en el proceso de proteccion de la nifiez.

La Rama Judicial ha realizado actividades para continuar utilizando las nuevas tecnologias. EI 2013 continué
el desarrollo de las funciones de la herramienta tecnoldgica Sistema Unificado para el Manejo y Administracion
de Casos (SUMAC); también se ha extendido el uso del moderno sistema de grabacion digital “For the record
touch” a todas las Salas de Investigaciones del Tribunal de Primera Instancia, salas municipales, salas de vista
preliminar, salas de menores y vistas ante examinadores de pensiones alimentarias. El mismo permite la
grabacion de los procesos judiciales desde su inicio, promoviendo el acceso a la justicia y la transparencia de
los procesos judiciales. Ademas, la Academia Judicial ofrecié el primer curso a distancia para jueces y juezas
de la Rama Judicial en su Aula Virtual, como parte del Proyecto de Educacién a Distancia del Programa de
Tecnologia Educativa.

La Rama Judicial cuenta con manuales de buenas practicas sectoriales. Como resultado de la coordinacion
entre la Rama Judicial y la Rama Ejecutiva, se adoptd el Protocolo Interagencial para proveer Orientacién a las
Victimas de Violencia Doméstica y Coordinar Intercambio de Informacién, en el que se establecen
procedimientos uniformes para compartir y divulgar informacién de manera segura y efectiva.

La Procuraduria del Ciudadano (Ombudsman)
El Procurador del Ciudadano realiza el papel de Ombudsman en Puerto Rico.

La Procuraduria del Ciudadano brinda asistencia legal y defensa de derechos humanos. Parte de esta labor
es la promocion de la asistencia técnico juridico (de la persona en condicion de vulnerabilidad). El afio Fiscal
2013-2014 la Procuraduria del Ciudadano coordind y participé diversas actividades en los diferentes pueblos
de Puerto Rico con el propésito de dar a conocer los servicios que ofrece a la ciudadania. Participd en mas de
treinta y cinco (35) actividades en los diferentes municipios; entre ellas, Talleres, Ferias de Servicios, Ferias de
Salud. La Procuraduria del Ciudadano también brinda asistencia de calidad, especializada y gratuita a las
personas que plantean reclamos. Se atendié en todo el pais casos de nifiez, mujer, pobreza, migracion,
violencia doméstica, derechos sociales a servicios de agua y sanidad, electiricidad, salud, educacién, vivienda;
personas de edad avanzada, entre otros.

En relacion a la eficacia de las reglas de Brasilia, la Procuraduria del Ciudadano ha realizado actividades
mediante la Cooperacion Internacional, de sensibilizacién y formacion de profesionales y con utilizacion de
nuevas Tecnologias

En materia de cooperacion internacional, el Ombudsman de Puerto Rico tiene a su cargo la formalizacion de
los trabajos de la nueva Red de Migrantes y Trata de Personas de la Federacion Iberoamericana del
Ombudsman (FIO). En noviembre de 2013, se logro que se llevara a cabo en Puerto Rico la XVIII Asamblea
Anual de la FIO. En este evento se discutieron varios temas, destacando las nuevas estrategias que seran la
inversion altruista de la FIO, que propendera hacia el bienestar del desvalido, del infortunado, de aquellos sin
voz ante los desmanes de poder y de la apatia general. Como parte de los trabajos que realiza la Red de
Nifiez y Adolescencia de la FIO, el Ombudsman ha realizado la actividad “Brindando Alegria en la Navidad para
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la nifiez afectada por el maltrato y el abandono en algunas comunidades. En el XIX Congreso y Asamblea
General de la FIO, dicha Red presentd sus logros del afio 2014, entre los que destacé la culminacion de la
investigacion sobre “Los Alcances y las limitaciones de las inspecciones laborales en la erradicacion del Trabajo
Infantil en los paises que conforman la FIO”.

Ademas de lo anterior, la Oficina del Procurador del Ciudadano se propuso implementar un Plan de Politica
Institucional de Género con miras de ampliarlo a otras entidades del Estado, en unién con las Defensorias del
Pueblo de Costa Rica, Bolivia, Argentina y de la Comunidad Valenciana en Espafia, asi como la colaboracion
de la Red de Defensoria de Mujeres de la FIO. Inicié un Proyecto para transversalizar el enfoque de género,
cuyo plan de accién incluye acciones afirmativas iniciadas el 2014. También, el Ombudsman de Puerto Rico
colaboré en el desarrollo del “Taller de Capacitacion sobre Politicas Institucionales de Género”, en el marco del
XIX Congreso y Asamblea General de la FIO, celebrados en Ciudad de México, discutiéndose los manuales y
diagndsticos institucionales de género. Ademas, fue presentada y ratificada por la Asamblea General de la FIO
la Declaracion sobre “La participacion politica de las mujeres y el sistema interamericano de proteccion de los
derechos humanos”, aprobada y firmada el afio 2014.

Dentro de dicho marco de cooperacién internacional, la Procuraduria del Ciudadano participa en tareas de
difusiéon de la Red ComFIO, mediante la creacion y publicacion de una revista digital. En noviembre de 2013
se logra la primera edicién, que tuvo una salida simultanea en todos los paises de |beroamérica, con una
cobertura periodistica importante en medios de prensa nacionales. En esa edicion la revista abordo el tema de
la violencia contra la mujer, y su lanzamiento se dio el Dia internacional contra la violencia hacia la mujer. El eje
tematico del segundo nimero de la revista fue la situacidn del sistema penitenciario en Iberoamérica, desde la
vision de las defensorias.

En materia de sensibilizacion y formacion de profesionales, la Procuraduria del Ciudadano coordiné un Taller
de capacitacion a los funcionarios de la Oficina del Procurador del Ciudadano sobre las Leyes de Proteccion
Laboral a Menores de Edad.

En cuanto al uso de nuevas Tecnologias, el Ombudsman de Puerto Rico tiene disponible informacién en el
portal electrénico www.ombudsmanpr.com. Ademas, en el ambito internacional se mantiene presencia de la
Red ComFIO en las redes sociales, fundamentalmente en Facebook y Twitter. Iberoamérica Habla, es un
programa televisivo on-line de entrevistas a defensores, procuradores, comisionados, mismo que se amplio a
ejes tematicos abordados por las organizaciones de la FIO y transmitido por DHNET de la Comision Estatal de
Derechos Humanos de Chihuahua, México.

3. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad atendidos

Los grupos en situaciones vulnerables mas atendidos son: Nifiez, mujer, género, violencia doméstica, victimas
de la violencia, usuarios de drogas, personas en condiciones de salud mental, personas sin hogar

4. Reglas aplicadas

1,2,3,4,5,6,10,1115,17,18, 19, 20, 26, 39, 40, 42, 91, 93, 95.
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5. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad no especificados en las Reglas de Brasilia

Personas sin hogar, pacientes (en victimizacion puede ir), usuarios de drogas (en particular los mas jovenes),
personas que enfrentan procesos traumaticos como la ejecucion de las hipotecas de sus hogares, personas
con condiciones de salud mental, especialmente con ingreso a internamiento involuntario.

6. Hallazgos particulares

De la informacién de la Rama Judicial se identifican persona y grupos en condiciones de vulnerabilidad en el
pais: existe normativa juridica en favor de los pacientes como grupo vulnerable. Se cuenta con un Protocolo
para las personas sin hogar; la Rama Judicial cre6 el Proyecto de Personas sin Hogar que es un esfuerzo
coordinado con diversos sectores. También cred el Programa para el Acceso a la Justicia de Personas con
Condiciones de Salud Mental, especialmente en procesos de ingreso involuntario. Como parte del enfoque de
la denominada justicia terapéutica de las Cortes de Drogas, se tiene un Proyecto Piloto de Cortes de Drogas
Juvenil, con intervencién judicial temprana y eficaz, dirigido a la poblacién menor de edad entre las edades de
12 y 17 afos. Se identifican situaciones de vulnerabilidad al incluirse el tema de violencia doméstica entre las
parejas del mismo sexo y el tema violencia doméstica e inmigracion en el programa de formacion inicial de
jueces y juezas. Los Centros de Mediacién de Conflictos fueron extendidos a las 13 regiones judiciales del pais;
los tribunales pueden referir a los Centros de Mediacion de Conflictos de la Rama Judicial casos de ejecucion
de hipoteca o de venta judicial que involucren la residencia principal del deudor, buscandose puedan llegar a
una solucién razonable antes de proceder a la ejecucion de una hipoteca.

7. Fuentes

1. Informe de labores de la Rama Judicial de Puerto Rico 2012-2014
2. Informe Anual Ombudsman de Puerto Rico 2013-2014

3. Plan Estratégico de la Rama Judicial de Puerto Rico 2012-2015
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REPUBLICA DE MEXICO

1. Introduccion

México a través del Poder Judicial aprob6 las 100 Reglas de Brasilia en el 2008. La Suprema Corte
de Justicia de la Nacion nombré una funcionaria como enlace entre el Alto Tribunal y la Comision de
Seguimiento de las Reglas de Brasilia.

2. Actividades realizadas

Poder Judicial

La Suprema Corte de Justicia de la Nacion de conformidad con las Reglas de Brasilia, ha desarrollado
acciones relativas al efectivo acceso a la justicia para la defensa de los derechos, en cuanto a la
revision de los procedimientos y los requisitos procesales para facilitar el acceso a la justicia, a
través de medidas de organizacion y gestion judicial relacionadas con sus resoluciones en casos
especificos. En este trabajo, las mismas se ubican de manera general en la Regla 25 y més
especificamente en la Regla 40, atinente a especializacion.

La Suprema Corte de Justicia de la Nacion, mediante las Salas correspondientes, ha dejado establecido en sus
resoluciones lo siguiente: en temas de la nifiez, que de oficio se acumulen juicios para evitar se dicten
sentencias contradictorias, el impedimento de la prueba pericial genética y la irrevocabilidad del reconocimiento
de un hijo, entre otros. En materia de igualdad de género, que en las sentencias debe tenerse en cuenta resolver
con perspectiva de género. Sobre derechos de personas con discapacidad, en relacion a una plaza laboral no
otorgada, que el caracter excluyente no solamente lleva la carga personal de la discapacidad fisica, sino que
ésta habia trascendido a que le fuera negada de manera ilegitima e ilicita, la oportunidad y aspiracién de
desarrollarse profesionalmente. En cuanto a derechos de adultos mayores, que en los casos en los que las
partes pertenezcan a un grupo vulnerable, el juzgador debera tomar las medidas necesarias para descartar
situaciones que supongan un riesgo para las mismas.

Ademas de los casos expuestos, la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, mediante las Salas respectivas,
ha establecido en sus resoluciones respecto a derechos de las personas, comunidades y pueblos indigenas
lo siguiente: que debe cumplirse la obligacion estatal de respetar el derecho a la consulta establecido en el
Convenio 169 de la OIT; el deber de agotar las vias para obtener un traductor profesional, conforme al derecho
de los indigenas a ser asistidos por intérpretes que conozcan su lengua y su cultura, y que el derecho a traductor
o intérprete no debe condicionarse al nivel de castellanizacion que tenga la persona que se reconoce como
indigena y solicita ejercer tal derecho; revocacion de un auto de prision contra una persona indigena por
considerarse que un tribunal indigena tenia competencia para resolver el recurso de apelacion.
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Aparte de lo anterior, en aplicacion del derecho al acceso a la justicia y el principio pro persona, en un juzgado
se determind que el presunto incapaz fuese oido en caso de que solicitara su declaracién, aunque el Cédigo
de Procedimientos Civiles (del Estado de Nuevo Leén) no establecia tal posibilidad.

En materia de eficacia de las Reglas de Brasilia, la Suprema Corte de Justicia de la Nacién cumplié con su
difusién, mediante su publicacién y distribucion en forma impresa en todos los juzgados federales del pais, el
2008.

Defensa Publica

El Instituto Federal de la Defensa Publica del Poder Judicial de la Federacién, en materia de efectivo
acceso a la justicia para la defensa de los derechos, ha brindado servicios de asistencia legal y
defensa publica a personas en situacion de vulnerabilidad. En el ambito federal brinda servicios
legales gratuitos en materia fiscal, administrativa, civil, mercantil, derivada de causas penales,
extincion de dominio, y para la atencion a victimas, ofendidos y testigos del delito de secuestro;
ademas, tratandose del juicio de amparo, en todas las materias, siempre que el asesor juridico sea
designado como representante especial de un menor o de quien no tenga capacidad y no pueda
asumir su propia defensa, independientemente de otorgar orientacion legal a cualquier persona sin
importar la materia o fuero a través de los asesores juridicos. En defensa penal a través de defensores
publicos se promovid juicios de amparo, se practicé visitas a detenidos asi como diversas acciones
de defensa y entrevistas a detenidos y asistidos; se asumio la defensa de 2,469 personas indigenas
en toda la Republica; defensores publicos federales han solicitado ante la Comisién Nacional para el
Desarrollo de los Pueblos Indigenas, la expedicion de billetes de depdsito para garantizar los
beneficios de la libertad provisional y de condena condicional en casos de personas indigenas.

En cuanto al derecho a intérprete, en beneficio de personas de pueblos indigenas, se cuenta con
servicio de intérpretes en la Defensa Publica. EI Cuerpo de Defensores Publicos Bilinglies asciende a
25 integrantes, que en su conjunto hablan 21 lenguas; se ha integrado al cuerpo bilingle indigena a
oficiales administrativos que pertenecen a algin pueblo o comunidad indigena y hablan una lengua
de esa indole, a efecto de que asistan a los defensores publicos como intérpretes o traductores.

3. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad atendidos

Nifiez, mujer, género, discapacidad, personas adultas mayores, pertenencia a comunidades
indigenas, victimas de la violencia (secuestro), pobreza.

4. Reglas aplicadas

1,2,5,6,7,8,9,10, 11,17, 20, 22, 26, 28, 31, 32, 48, 49, 79, 90, 98.
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5. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad no especificados en las Reglas de
Brasilia

Ninguno

6. Hallazgos particulares

El Sistema Judicial Federal de México dispone de un Cuerpo de Defensores Publicos Bilingles; se ha
integrado al cuerpo bilingiie indigena a oficiales administrativos que pertenecen a algin pueblo o
comunidad indigena y hablan una lengua de tal indole, a efecto de que asistan a los defensores
publicos como intérpretes o traductores. En el &mbito federal se brinda servicios legales gratuitos en
materia fiscal, administrativa, civil, mercantil, derivada de causas penales, extincién de dominio, y para
la atencion a victimas, ofendidos y testigos del delito de secuestro; ademas, tratdndose del juicio de
amparo, en todas las materias, siempre que el asesor juridico sea designado como representante
especial de un menor de edad o de quien no tenga capacidad y no pueda asumir su propia defensa.

7. Fuentes

1. Carta enviada por la Secretaria de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion a la Magistrada
Coordinadora de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia 2014-2016.

2. Informe de Labores 2014 de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién.
3. Informe del Instituto Federal de Defensoria Publica

4. Pagina web de EUROsocial, en ficha de pais.
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REPUBLICA DE NICARAGUA

1. Introduccion

La Corte Suprema de Justicia de Nicaragua ratifico el 6 de octubre de 2008 las "Reglas de Brasilia
sobre Acceso a la Justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad”, por Acuerdo de Corte
Plena No. 83, mismo en que también se dispuso publicarlas y hacer efectiva su implementacion en la
medida de las posibilidades presupuestarias. Por Acuerdo No. 48 del 11 de mayo de 2015, se reiterd
el compromiso con el contenido de las mismas, se ratificaron y design6 al enlace del Poder Judicial
con la Comision de Seguimiento a las 100 Reglas.

2. Actividades realizadas
Poder Judicial

En relacién con la finalidad de las Reglas de Brasilia, el Plan Estratégico Decenal 2012-2021 del
Poder Judicial pretende la modernizacion de los servicios judiciales para aumentar el acceso a la
justicia de la poblacion, y en especial de las personas en estado de vulnerabilidad. Ademas, este Poder
cuenta con una politica de género.

Enlo atinente a la asistencia legal y defensa publica, el Poder Judicial aplica el beneficio de pobreza
a personas que acreditan no poder pagar los servicios judiciales.

En cuanto a la revision de los procedimientos y los requisitos procesales como forma de facilitar
el acceso a la justicia se ha cumplido con algunas medidas de organizacion y gestion judicial.
Entre las acciones y servicios de este Poder se encuentran: capacitaciones al personal judicial;
dotacion de facilitadores judiciales; eliminacién del principio de fianza de costas; juzgados
especializados en nifiez y adolescentes; profundizacién y ampliacion del programa de género, para
garantizar el acceso a la justicia de las mujeres, combatir la violencia en contra de estas y sus familias;
se busca modernizar la legislacion y crear juzgados especializados; se cuenta con una comision de
género, se constituy6 una secretaria técnica de género y un Observatorio Judicial contra la Violencia
de Género en Nicaragua. Ademas, se han realizado acciones de coordinacion interinstitucional entre
el sector justicia y otros poderes del Estado, en especial, con todas las instituciones que velan por los
derechos de las mujeres, nifios, nifias y adolescentes.

En relacion a la resolucion alterna de conflictos, existen medios alternativos de caracter familiar,
dentro de las comunidades indigenas y los facilitadores judiciales en todo el pais. En los casos de
adolescentes privados de libertad solamente es aplicable la conciliacién.
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En lo concerniente a la eficacia de las Reglas, en materia de investigaciéon y estudios, en
coordinacion con el Ministerio Publico, la Corte Suprema de Justicia en el afio 2014 realiz6 estudios
sobre la mediacion y el delito de Femicidio. También se realiz6 tarea de Difusién, al publicarse las
Reglas de Brasilia en el 2008.

Defensa Publica

La Defensa Publica brinda servicios de asistencia legal y defensa publica mediante la
representacion en juicio a personas que no pueden pagar abogado. En especial, atiende toda la ruta
de acceso a la justicia para mujeres victimas de violencia. En cuanto a la celebracion de actos
judiciales, brinda informacion procesal o jurisdiccional a personas privadas de libertad, quienes,
reciben informacion de los avances del proceso en todas las etapas, de su situacion juridico-procesal
y su asesoramiento técnico para la estrategia de su defensa. La informacién se brinda al privado de
libertad de manera periodica desde el inicio del proceso. Se utiliza la visita y entrevista individuales
para el suministro de informacion.

Ministerio Publico

El Ministerio Publico ha realizado actividades propias de asistencia legal, organizacion,
especializacion, prioridad, actuacion interdisciplinaria. Ha organizado cinco Unidades
Especializadas, que incluyen justicia Penal de Adolescentes, Violencia de Género y Atencion a
Victimas. La unidad especializada en Violencia hacia las mujeres se fortalecié a nivel nacional al
designarse fiscales auxiliares. Se cred la Unidad Especializada de Atencidn a Victimas de Violencia
de Género, con competencia a nivel nacional, con el objetivo de brindar acompafiamiento juridico y
psicosocial a las victimas. Se cred la Secretaria de Género para contribuir a la implementacion de la
politica de género institucional de manera transversal. Se asign6 un Fiscal especializado en materia
de género en segunda y tercera instancia. Se han rescatado y atendido victimas del delito de trata de
personas, entre ellos menores de edad. Se presento a la Asamblea Nacional, la iniciativa de Ley contra
la Trata de Personas que entr6 en vigencia el 2015.

El Ministerio Publico mediante la coordinacion interinstitucional realiza parte de su trabajo. Las
coordinaciones entre operadores de justicia y la presencia de fiscales en municipios de alta incidencia
delictiva han contribuido a superar la problematica de inseguridad ciudadana en los mismos. Se han
establecido convenios que han permitido una mejor organizacion en la programacion de audiencias
entre jueces vy fiscales. El tema de la lucha contra la violencia hacia las mujeres, nifias, nifios y
adolescentes se coordina con el Ministerio de la Familia, Adolescencia y Nifiez.

En cuanto a la Eficacia de las Reglas, el Ministerio Publico participa en actividades de colaboracion
con los destinatarios, cooperacion internacional, sensibilizacién y formaciéon de profesionales y
manuales de buenas préacticas.

25



La colaboracién se expresa en la participacion del Ministerio Publico en varias instancias. Participa
mediante el Observatorio Judicial de Violencia de Género, comisiones interinstitucionales para atender
problemas de privados de libertad, la Comision Nacional de Coordinacion Interinstitucional del Sistema
de Justicia Penal, el Consejo Nacional contra el Crimen Organizado y la Coalicién Nacional contra la
Trata de Personas.

El Ministerio Publico participa en actividades de Cooperacidn internacional sobre movimientos
migratorios, antecedentes delictivos, estado de causas, entre otras. Ha mantenido relaciones de
cooperacion con Belice, Costa Rica, Guatemala, Panaméa, Espafia y México, en requerimientos de
asistencias penales internacionales, atencion y formulacién de solicitudes de extradiciones. Estas se
refieren a delitos de trata de personas, trafico de migrantes ilegales, lesiones sicolégicas, homicidio,
incumplimiento de deberes alimentarios y violencia doméstica e intrafamiliar.

También el Ministerio Publico ha participado en eventos, capacitaciones y trabajo en coordinacidn con
paises, agencias de cooperacion e instituciones internacionales. Ademas, forma parte de la Red de
Fiscales Contra el Crimen Organizado de Centroamérica y El Caribe, REFCO, que ha permitido
capacitacion a fiscales y participacion en el proyecto de armonizacion de la definicion penal para el
combate del crimen organizado en Centroamérica. Asimismo, particip6 en la Conferencia de Ministros
de Justicia de los paises Iberoamericanos (COMJIB) en El Salvador el 2014, en la cual se
establecieron los criterios para la armonizacion de los nuevos tipos penales (medio ambiente,
propiedad intelectual, secuestro, desaparicion forzada, sicariato, extorsion, cyber delitos, delitos contra
el patrimonio historico y cultural y femicidio).

Como parte del trabajo de sensibilizacién y formacion de profesionales, el Ministerio Publico ha
desarrollado capacitaciones. Se ha capacitado en servicio para las victimas, manejo y abordaje del
delito de incumplimiento de deberes alimentarios, la mediacién como forma de acceso a la justicia,
criminalidad organizada, derechos humanos de los pueblos indigenas y afrodescendientes, cambio
actitudinal y climas organizacionales.

El Ministerio Publico cuenta con manuales de buenas practicas. Ha emitido protocolos, guias y flujos
sobre la ruta de atencion y derivacidn en cada institucion en materia de consejeria de familia, dirigido
a mujer, nifiez y adolescencia; aprobd la Directriz que regula el “Procedimiento para la Derivacion a
Consejeria Familiar Institucional a Victimas de Violencia de Género de Delitos Menos Graves”; se
adecuaron y actualizaron el Protocolo de la Actuacion de la Gestion Fiscal en materia de Violencia de
Género y el Protocolo de Atencién a las Victimas de Violencia de Género.

Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos (PDDH)

La Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos (PDDH), en lo atinente a efectivo acceso
a la justicia para la defensa de los derechos, ha realizado acciones que se ubican en cultura
juridica, en asistencia legal y defensa (de los derechos humanos). Particularmente ha enfatizado
en trabajo de diversidad sexual y educacion inclusiva-discapacidad.
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Forman parte de cultura juridica las acciones de la PDDH en materia de promocidn y educacion en
derechos humanos y de poblaciones vulnerables especificas, como muijer, nifiez, diversidad sexual,
discapacidad. Parte de las actividades de promocion y educacion para el fortalecimiento de una
cultura de respeto de los derechos humanos se han dirigido a la poblacidn organizada, como foros,
charlas, seminarios, talleres y encuentros. También se han elaborado, reproducido y distribuido
materiales educativos y promocionales, leyes de bolsillo, afiches alusivos a la diversidad sexual en
espariol, miskito e inglés. EI Ombudsman ha desarrollado distintas acciones de comunicacion para
divulgar y comunicar la denuncia ante casos de violacién de derechos humanos y los procesos de
fiscalizacion y resultados de la misma. En las comparecencias los temas mas abordados fueron
discapacidad, violencia contra nifias y nifios, derechos humanos de las mujeres, la homofobia, trata
de personas y trabajo infantil, violencia de género, derechos de las personas VIH+, derechos de las
trabajadoras sexuales.

Entre las acciones de asistencia legal y defensa (de los derechos humanos) desarrolladas por la
PDDH, se encuentran la creacion de defensorias especializadas, recepcion y tramite de denuncias.
De los grupos en situacion de vulnerabilidad que mas denuncias presentan siguen siendo el de las
mujeres, seguido de privados de libertad, nifios, nifias y adolescentes y adultos mayores, aparte de
un incremento porcentual de denuncias en los grupos de personas con discapacidad, Comunidad
LGBTI, personas que viven con el VIH y trabajadoras sexuales. Destacan como logros el
fortalecimiento de la simplificacion de tramites en los procesos de atencién a las denuncias,
privilegiando las diligencias no formales, como la via telefénica y el cumplimiento en un 74% de las
recomendaciones realizadas por la PDDH en distintos procesos de fiscalizacion.

La coordinacion interinstitucional ha permitido a la PDDH obtener avances en los procesos de
fiscalizacion. Se han fortalecido las coordinaciones con los delegados y delegadas de las instituciones
publicas a nivel nacional. Se ha obtenido mayor aceptacién y cumplimiento de las recomendaciones
emitidas. El afio 2014, con la finalidad de estrechar las relaciones bilaterales, el fortalecimiento
institucional y el desarrollo de acuerdos de trabajo en conjunto se desarrolld encuentros con oficiales
del ejército, de la policia, lideres de organizaciones de la diversidad sexual y organizaciones de
personas con discapacidad.

En cuanto a la eficacia de las Reglas de Brasilia, la PDDH desarroll6 actividades relacionadas con
la cooperacion internacional, Investigacion y estudios, sensibilizacion y formacién de profesionales,
nuevas tecnologias y manuales de buenas précticas.

Durante el periodo noviembre 2013-octubre 2014, la PDDH mantuvo cooperacion internacional en
diversas acciones efectuadas a través de los Sistemas de Derechos Humanos Universal, Regional y
Sub Regional. También, cont6 con el apoyo significativo y la participacion de forma indirecta de
organismos pertenecientes a la cooperacion externa en la ejecucion de los recursos financieros y
actividades por realizar. Mediante el Programa EUROsocial Justicia, se logro la elaboracién e
implementacion de 3 protocolos para una atencion integral a las victimas de violencia de género; la
aprobacion y puesta en marcha del Plan Nacional Estratégico para el Fortalecimiento de los “MASC”;
la implementacién de las Reglas Regionales para la reinsercion de personas privadas de libertad, para
la reinsercion laboral y productiva de mujeres.
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El Ombudsman en materia de Investigacion y estudios, en el 2014 realiz6 un proceso de investigacion
sobre el derecho de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad a la educacion inclusiva en las
escuelas regulares; ademas realizd el Estudio “Evaluacion del estigma y discriminacion en
instituciones prestadoras de servicios de salud publica, centros alternativos y poblacion en general
hacia las personas con VIH”.

En cuanto a tareas de sensibilizacidn y formacidn de profesionales, la PDDH fortalecié6 el trabajo con
las universidades, teniéndose participacion e incidencia para la incorporacion de los derechos
humanos en los curriculos de formacion en el Instituto de Altos Estudios Judiciales, y continudndose
dichas tareas en las carreras de ciencias policiales y militar. En el 2014 se ejecutd un plan de formacion
para los funcionarios/as de las instituciones que registraron mayor numero de denuncias por la
poblacion ante la PDDH. Parte de las actividades de promocion y educacion para el fortalecimiento de
una cultura de respeto de los derechos humanos se han dirigido a tomadores de decision, a
funcionarias/os estatales (el 77% de 207 talleres). Se incorpord como una nueva actividad la que
corresponde al Mecanismo Nacional de Prevencidn de la Tortura.

La PDDH, en el marco de las nuevas tecnologias, mantiene la actualizacion y presencia de sus
acciones en materia de defensa y promocion en el portal de la Web institucional y en redes sociales.
En particular, se utilizan los medios de comunicacion y redes sociales como canales estratégicos para
devolverle a la poblacion los resultados del trabajo.

En relacion a manuales de buenas practicas, la PDDH avanzo en el conocimiento y puesta en préactica
de los diferentes protocolos de atencién. Forman parte de ello, los 3 protocolos para una atencion
integral a las victimas de violencia de género, con el apoyo de EUROsocial Justicia: 1) investigacion
de los casos de violencia de género en los Ministerios Publicos; 2) mejorar la atencién a victimas por
parte de los Ministerios de Justicia; 3) coordinar la intervencién de todos los actores implicados en la
proteccion de la victima. Ademas, cuenta con la “Metodologia para Fiscalizar y Promover la Restitucion
de los Derechos Humanos”. Como producto de las recomendaciones de la PDDH, se elabor6 el
“Mddulo Instruccional de Capacitacién en Materia de Derechos Humanos en la funcién Policial’,
impartido en el programa curricular de la Academia de Policia Walter Mendoza.

Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad atendidos

Muijer, nifiez y adolescencia, género, victimas de la violencia, indigenas y afrodescendientes, privados
de libertad, adultos mayores, personas con discapacidad, personas en situacion de pobreza, Comunidad
LGBTI, personas que viven con el VIH y trabajadoras sexuales. Destacan actividades contra la violencia de
género, contra la mujer.
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4. Reglas aplicadas

3,4,5,6,7, 9,10, 11,12, 13, 15, 17,19, 20, 21, 22, 26, 28, 30, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 50, 75, 76,
85, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96.

5. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad no especificados en las Reglas de
Brasilia

Comunidad LGBTI, personas que viven con el VIH y trabajadoras sexuales.

6. Hallazgos particulares

Se ha configurado el delito de incumplimiento de deberes alimentarios; se eliminé el principio de fianza por
costas; el Ombudsman atiende a las trabajadoras sexuales como grupo en condiciones de
vulnerabilidad; se incluye al ejército en el trabajo interinstitucional del Ombudsman; se ejecuto un plan
de formacion para los funcionarios/as de las instituciones que registraron mayor nimero de denuncias
por la poblacion ante la PDDH; el Ministerio Publico asignd un fiscal especializado en materia de
género en segunda y tercera instancia; y, la verificacion “in situ” del Ombudsman ha permitido constatar
el cumplimiento de las recomendaciones realizadas.

7. Fuentes

1. Documento de Respuesta a solicitud de informacion: Informe Comision de Acceso a la Justicia del
Poder Judicial (incluye parte de informacion sobre la Defensa Publica)

2. Ministerio Publico de Nicaragua. Informe de Gestiéon Anual. Afio 2014
3. Informe Institucional PDDH. Noviembre 2013-Octubre 2014.
4. Pagina web de EUROsocial, ficha de pais Nicaragua.

(Nota: El informe de la Defensa Publica al que se tuvo acceso es de 2012, por ello no se incluyo).

29



REPUBLICA DE COSTA RICA

1. Introduccion

El Poder Judicial de Costa Rica aprobd las Reglas de Brasilia y las ratificd el 2008.

2. Actividades realizadas

Poder Judicial

El Poder Judicial de Costa Rica en concordancia con la finalidad de las Reglas de Brasilia, cuenta con una
Comision de Acceso a la Justicia, desde el afio 2005. La misma (desde su origen en el afio 2005, en ese tiempo
denominada Comision de Accesibilidad), se propone implementar y promover politicas, directrices, circulares
y lineamientos en general, para mejorar las condiciones de acceso a la justicia de las personas en condicion de
vulnerabilidad.

El Poder Judicial en materia de efectivo acceso a la justicia para la defensa de los derechos, ha realizado
actividades atinentes a cultura juridica, derecho a intérprete y revision de los procedimientos y los requisitos
procesales como forma de facilitar el acceso a la justicia.

Entre las actividades de cultura juridica, se elaboré un documento sobre derechos fundamentales que servira
de base para un curso virtual que se impartira al personal de las carceles. En cumplimiento del derecho a
intérprete, se tiene un Protocolo para la Acreditacion de la Idoneidad de Intérpretes Judiciales de LESCO.

En cuanto a revision de los procedimientos y los requisitos procesales como forma de facilitar el acceso
a la justicia, como parte de las medidas de organizacion y gestion judicial, se tiene las siguientes: entre las
actividades de especializacion, se organizd la Unidad de acceso a la Justicia y subcomisiones para el acceso
a la justicia de las poblaciones en condicién de vulnerabilidad. Dicha Unidad realizé una sesion de trabajo con
las Unidades de Capacitacion de la Institucidn, con el objetivo de estandarizar los planes de trabajo en dichas
Unidades, incorporando transversalmente el enfoque de derechos humanos.

La capacitacién del personal judicial se ha relacionado con diversos temas. Entre ellos, migracién y refugio;
trata de personas; personas adultas mayores; fortalecimiento de especializacién en la materia penal juvenil y
sobre la violencia contra los nifios; sobre discriminacidn por orientacion sexual e identidad de género; y otra
dirigida a dirigida a las jefaturas y mandos medios del Organismo de Investigacion Judicial, el Ministerio Publico
y la Defensa Publica, en coordinacion con la Defensoria de los Habitantes. Asimismo, a funcionarios judiciales
y lideres indigenas sobre los modelos y mecanismos no indigenas y la justicia indigena. Capacitacion mediante
el curso “Derechos Humanos y Acceso a la Justicia en la Policia Judicial’, dirigido a investigadores e
investigadoras judiciales. Capacitaciones a personal judicial mediante el curso “Igualdad y no Discriminacion”
en apoyo a la Plataforma Integrada de Servicio de Atencion a la Victima (PISAV). Exposicidn de experiencia de
perita experta en el primer juicio disciplinario por acoso laboral en razén de la orientacién sexual, donde la
persona denunciada fue sancionada. Aprobacion de un documento para el acceso efectivo a los procesos
judiciales laborales de las personas migrantes, solicitantes de la condicién de refugio y refugiados.
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También se han desarrollado diversas actividades de coordinacién interinstitucional. Entre ellas, con el
Ombudsman en materia de capacitacién, con instancias judiciales para el mejoramiento del servicio de la
administracion de justicia para personas menores de edad en conflicto con la Ley de Justicia Penal Juvenil.
También, visitas de monitoreo a los diversos centros penitenciarios del pais para vigilar las condiciones de la
privacion de libertad, planteary gestionar las acciones para la efectiva vigencia de los derechos fundamentales
de la poblacion penitenciaria. Con entidades relacionadas con el tema discapacidad en materia de
competencias laborales de personas intérpretes en LESCO; entre la Unidad de Justicia, y la Subcomision para
el Acceso a la Justicia de Personas Privadas de Libertad con la Defensa Publica, en el marco de la Comision
de Alto Nivel sobre el Hacinamiento Carcelario; la Subcomision de Acceso a la Justicia de personas menores
de edad en conflicto con la Ley Penal Juvenil y los nuevos representantes de gobierno, en las carteras de
Justicia, Nifiez y Seguridad se reuni6 con instancias de la OEA, Embajada de Holanda y Centro de Prevencion
de la Violencia de Nicaragua, con el objetivo de intercambiar informacion y la posible coordinacion de acciones
conjuntas.

En cuanto a la celebracion de actos judiciales, en lo relativo a la informacion procesal o jurisdiccional, se han
desarrollado setenta y seis charlas en centros penitenciarios, con el proposito de informar a la poblacion privada
de libertad de sus derechos fundamentales dentro del proceso y resolver sus dudas en relacion con éste.

La eficacia de las reglas de Brasilia se ha expresado en el Poder Judicial mediante algunas actividades de
cooperacion internacional, investigacion y estudios, sensibilizacién y formacion de profesionales, difusion y
manuales de buenas practicas.

En relacion a la cooperacién internacional, en el tema discapacidad, la agencia Espafiola de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo (AECID) brind6 apoyo para capacitacion a personal judicial y mediante el
Proyecto Eurosocial se ha realizado investigaciones y estudios. Por su parte, la Unidad de Acceso a la Justicia,
el 2014 brindd apoyo a la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales (OCRI), para la organizacion
del Congreso Internacional “Inclusividad, No Discriminacion y Acceso a la Justicia”.

Las acciones de sensibilizacion y formacion de profesionales se han manifestado a través de capacitaciones,
concienciacion y sensibilizacion, campafias informativas, Conversatorio, cine foro, charlas, boletines, talleres,
divulgaciones, ferias de artesania, exposiciones, celebracién de dias dedicados a ciertos grupos vulnerables,
entre otras actividades.

En tales actividades figuran los temas: Politicas Institucionales de Acceso a la Justicia, Politica de Igualdad
para Personas con Discapacidad, derechos de las personas con discapacidad y legislacién de las Naciones
Unidas, conmemoracién del Dia Nacional y el Dia Mundial de las Personas con Discapacidad, el Dia Mundial
de la Salud Mental, Dia Internacional de la Persona Adulta Mayor, Dia Internacional contra la Homofobia, Dia
Internacional para la Eliminacién de la Discriminacién Racial, Dia Internacional de los Derechos Humanos;
divulgacion de la Politica Judicial dirigida al mejoramiento del Acceso a la Justicia de las Nifias, Nifios y
Adolescentes en Costa Rica, circulares en relacion con el Protocolo de Oralidad en materia penal juvenil,
divulgacion para motivar la aplicacidn aspectos de la Ley de Migracién y Extranjeria en beneficio de trabajadores
y extranjeros con procesos judiciales, Personas Migrantes y Refugiadas, derechos fundamentales de las
personas privadas de libertad, en relaciéon a los menores de edad en conflicto con la Ley Penal Juvenil,
discriminacion por Orientacion Sexual e Identidad de Género, exposicion y venta de productos y textiles
elaboradas por mujeres afrodescendientes, Cine Foro “Las Hermanas de la Magdalena”, actividad en que se
realizé un andlisis de los abusos vividos por las mujeres internadas en el Convento de la Magdalena en Irlanda;
dos Ferias de Artesanias, con el objetivo de promover el trabajo de personas con discapacidad.
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En cuanto a acciones de investigacion y Estudios, se realizé un diagnéstico para detectar las barreras que
afectan a las personas con discapacidad, asi como un plan de monitoreo y evaluacién sobre la aplicacion
del Protocolo para el efectivo acceso a la justicia de las personas con discapacidad psicosocial (Proyecto
EUROsocial); asi como un diagnostico que representa una fotografia integral de las barreras de acceso a la
justicia para la poblacion con discapacidad auditiva. (Proyecto EUROsocial). Ademas, todas las Subcomisiones
de Acceso a la Justicia remitieron a la Unidad de Acceso a la Justicia para su sistematizacion y posterior envio
al INAMU, los informes sobre la aplicaciéon de la Convencion Internacional contra todas las Formas de
Discriminacion en contra de la Mujer (CEDAW) en el quehacer de cada Subcomision.

La difusién de las Reglas de Brasilia la realizé el Poder Judicial a través de una segunda impresién con un
disefio mas amigable, realizado por la Unidad de Acceso a la Justicia en coordinacion con la Comision para el
Mejoramiento de la Administracion de Justicia.

Los manuales de buenas practicas sectoriales, formulados por el Poder Judicial son: el Protocolo de atencion
para el efectivo acceso a la justicia de personas con discapacidad psicosocial y el Protocolo para la
acreditacion de la idoneidad de intérpretes judiciales de LESCO; Manual para operadores juridicos en
resolucion de casos indigenas” (con el apoyo del PNUD); y cinco documentos para mejorar el acceso a
la justicia para Mujeres Migrantes en el Cantén de Upala.

Ministerio Publico

El Ministerio Publico en lo relativo a efectivo acceso a la justicia para la defensa de los derechos, ha
realizado actividades de cultura juridica y revisién de los procedimientos y los requisitos procesales como forma
de facilitar el acceso a la justicia.

En cuanto a cultura juridica, el Ministerio Publico Penal Juvenil, mediante el Programa de Prevencion con
Proyeccién Comunitaria ha impartido 180 charlas en todo el pais, dirigidas personas menores de edad en
escuelas y colegios, con propésitos de prevencion del delito.

En revisién de los procedimientos y los requisitos procesales como forma de facilitar el acceso a la
justicia, se encuentran acciones relativas a organizacion, especializacién y prioridad, el Ministerio Publico
establecid un modelo de gestion en la Fiscalia de Asuntos Indigenas; disefié el método para las propuestas de
Politicas de Persecucion Penal, Incidencia Criminal, Gestion del caso penal con pertinencia cultural,
Seguimiento y supervision de circulares indigenas. Ademas, el Ministerio Publico Penal Juvenil desarrolla un
proyecto de promocion de un modelo de atencidn prioritaria a victimas de hechos ilicitos, tanto en proteccion,
atencion y abordaje en crisis.

En cuanto a medios alternativos de resolucion de conflictos, el Ministerio Publico Penal Juvenil,
tiene previstas acciones relacionadas con el fin de implementarlos, a través de un proyecto para el
fortalecimiento del modelo de salidas alternas. Se ha pactado un total de 1306 suspensiones de
proceso a prueba y un total de 1104 conciliaciones. También Se ha logrado estructurar una red de
apoyo con 26 instituciones. Esta red actualmente esta en crecimiento.

En relacion a la eficacia de las Reglas de Brasilia, son parte de las acciones de sensibilizacion y formacion
de profesionales, el componente capacitacion, que el Ministerio Publico ejecuté el afio 2014 para su personal a
través de la Unidad de Capacitacion y Supervision. Extendi6 1.132 certificados a sus empleados. Desarroll un
total de 53 acciones de capacitacion, que incluye cursos, talleres y charlas.
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Defensoria de los Habitantes

En relacion con la finalidad de las Reglas de Brasilia, la Defensoria de los Habitantes ha adoptado un enfoque
de promocion a la igualdad y combate a toda forma de discriminacién. Este es un derecho y un principio
transversal a todas las obligaciones de Derechos Humanos, consagrado también en la Constitucién Politica.
Asimismo, expresa que las quejas recibidas son mayoritariamente de aquellas personas mas excluidas de la
sociedad y para quienes “la Defensoria es su voz”. Sin embargo, este organismo hace la critica que Costa Rica
carece de un marco juridico adecuado para el combate de la discriminacién. Esto se refleja en la ausencia de
politicas publicas integrales dirigidas a asegurar el pleno disfrute de derechos en igualdad de condiciones.
Dentro de la misma finalidad se puede ubicar la accién de la Defensoria de remitir su criterio sobre el Proyecto
de reforma a la Ley de Migracién y Extranjeria y dar seguimiento a este proceso con el fin de garantizar la
proteccidn de los derechos humanos de las personas migrantes y refugiadas que ingresan y permanecen en el
pais. El tema incluye el Derecho al reconocimiento de la Identidad de Género a las personas extranjeras
transexuales. Ademas, el Ombudsman ha contribuido al reconocimiento de los aportes de los distintos credos
a las reflexiones nacionales sobre la pobreza.

En materia de efectivo acceso a la justicia para la defensa de los derechos, el Ombudsman ha realizado
acciones que se ubican en cultura juridica, en asistencia legal y defensa.

En cultura juridica, se ha brindado capacitacion a los pueblos indigenas sobre el Programa de Vivienda
Indigena. En materia de capacitacion se realizaron 147 actividades y lograron una asistencia de 3421 personas
procedentes de todo el territorio nacional. En divulgacion y actividades de difusion se contabilizan 47 actividades
con una asistencia de 2469 personas. La Defensoria ante de la demanda de educacion en derechos humanos
de diferentes colectivos y del sector publico ha establecido una estrategia de acompafiamiento y oferta
educativa adaptada a los distintos grupos y sectores. En materia de Justicia Penal Juvenil, se desarrollé un
maodulo de capacitacion, denominado: Buenas Practicas para un Derecho Penal Garantista, que se implementd
en tres comunidades. También se continta con los procesos de formacion en materia de diversidad sexual con
enfoque de derechos humanos. En el tema Discapacidad y no discriminacién se ha trabajado de manera
constante a partir de solicitudes de distintos sectores de la sociedad. Se desarrollan diferentes acciones
orientadas a brindar informacion sobre los instrumentos de derechos humanos nacionales e internacionales.
Ademas, la Defensoria de los Habitantes ha participado en la Campafia de promocion de la denuncia en radio,
TV y medios escritos, contra la violencia hacia nifios y nifias.

Las acciones de asistencia legal y defensa (de los derechos humanos) desarrolladas por la Defensoria de
los Habitantes se han expresado en favor de diversos grupos de personas en condiciones de vulnerabilidad.

En favor de los pueblos indigenas, se ha instado a las autoridades de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y
Judicial a emprender de manera prioritaria las acciones necesarias para garantizarles el goce efectivo de su
derecho a la propiedad de sus tierras y territorios; asi como se planteado el deber del Estado de formular un
proyecto para tal fin, con participacion de estos pueblos, incluyéndose de manera primordial la vision de las
mujeres. También ha advertido que la ausencia de medidas estatales provoca un estado de desproteccion.

En beneficio de los Afrodescendientes, la Defensoria da seguimiento y acompafa los procesos de la
Subcomision de Asuntos Afrodescendientes de la Comision de Derechos Humanos de la Asamblea Legislativa.
Ademas, ha participado en diversos espacios donde se abordé el problema de la discriminacion racial y el
racismo. Se ha profundizado sobre el enfoque de derechos humanos de afrodescendientes (Regién Caribe),
en materia de derechos culturales. Recomend6 al Ministerio de Relaciones Exteriores realizar una presentacion
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de la Politica y del Plan de Accion de implementacion de la Politica Nacional para una sociedad libre de racismo,
discriminacion racial y xenofobia y de su primer Plan ante el Consejo de Gobierno con la finalidad de conseguir
un compromiso al mas alto nivel para su ejecucion. Ademas, ha recomendado la incorporacion de contenidos
contra toda forma de discriminacion racial en el Curso Basico Policial y en cursos especializados, con el fin de
erradicar las formas de discriminacion.

Respecto a las personas adultas mayores, se ha velado por el cumplimiento del derecho a una tarifa
diferenciada para las usuarias del servicio de Transporte Publico. Seguimiento a situacion de falta de cuido
integral a las personas adultas mayores en situacion de riesgo y de abandono social. La Defensoria recomendd
que desde la Politica Nacional de Vejez y Envejecimiento se consolide la Red de Cuido como un sistema de
gestion eficaz y capaz de armonizar lo publico y lo privado, el voluntariado, las redes informales de apoyo a las
comunidades y a las familias.

La Defensoria mantiene seguimiento de las recomendaciones emitidas, en el 2013, a la CCSS (Caja
Costarricense de Seguridad Social) para que eleve el nivel de eficiencia y efectividad de la gestién del Régimen
No Contributivo (RNC) de frente al derecho de las personas con discapacidad y adultas mayores que requieren
apoyo econdmico estatal, atendiendo sus condiciones particulares y situacion de pobreza.

El tema de mujeres es atendido mediante la Direccion especializada de la Defensoria de los Habitantes para la
defensa de los derechos de las mujeres. Se ha impulsado el trabajo con la perspectiva de género, promocion y
divulgacion, defensa, procesos de redaccién e impulso a leyes, seguimiento y fiscalizacion de compromisos y
gestién publica, acciones jurisdiccionales y, la intervencion en comisiones de trabajo, a través de las multiples
denuncias de mujeres que llegan a la Defensoria. Otras acciones desarrolladas son: investigacion de denuncias
de mujeres embarazadas que acuden a los Hospitales para el parto y que se constituyen en violencia obstétrica,
brindandose las respectivas recomendaciones a autoridades de la Caja Costarricense del Seguro Social y
hospitalarias y al Instituto Nacional de Mujeres; vigilancia del cumplimiento de una sentencia de la CIDH sobre
la atencion en salud para las personas que presentan infertilidad y que requieren servicios de reproduccion
asistida; acompafamiento a mujeres con discapacidad en rompimiento de barreras fisicas, culturales y
actitudinales que les dificulta su acceso a la vida social en igualdad de condiciones; formulacién de una Agenda
Politica de Mujeres con Discapacidad. La Defensoria también enuncié las deudas del Estado con las mujeres,
al enlistar los pendientes pais en el ambito laboral, salud sexual y reproductiva y acceso a la justicia en violencia.

En materia de personas migrantes, la Defensoria remitié su criterio sobre el Proyecto de reforma a la Ley de
Migracion y Extranjeria. Promete continuar dando seguimiento a este proceso con el fin de insistir sobre la
necesidad de llevarla a cabo para garantizar la proteccidn de los derechos humanos de las personas migrantes
y refugiadas que ingresan y permanecen en el pais. El tema incluye el Derecho al reconocimiento de la Identidad
de Género a las personas exfranjeras transexuales. Asimismo, se participa en el Foro Permanente sobre
Poblacion Migrante y Refugiada, Participacion en la Coalicion Nacional Contra el Tréfico llicito de Migrantes y
la Trata de Personas.

En lo relacionado con las personas privadas de libertad, se trabajé el problema de hacinamiento carcelario y
condiciones de atencion, en el transcurso del 2014 la Defensoria realiz6 en nueve visitas a diferentes centros
penitenciarios, con el fin de mejorar el servicio médico en esos centros. Ademas, se atendié quejas de abuso
de autoridad de policias penitenciarios, y de la situacion de una carcel psiquiatrica improvisada. También se
trabaja de manera conjunta con el Mecanismo Nacional para la Prevencion de la Tortura, en un protocolo de
atencién médica.
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En su intervencién en la actividad judicial, mediante la Direccién de Asuntos Juridicos, participa en los procesos
judiciales en que intervenga en ejercicio de la funcidn de defensa, como a través de la interposicidn de recursos
ante Tribunales Administrativos. Las intervenciones de la Defensoria de los Habitantes desde distintas
condiciones: actora en procesos de amparo o de habeas corpus; coadyuvante desde una condicién pasiva o
activa en procesos de amparo interpuestos por terceros; como parte recurrida a partir de recursos de amparo
interpuestos en su contra por habitantes y; desde una condicion de asesora técnica, cuando la Sala
Constitucional le solicita en el marco de procesos constitucionales pendientes de resolucion, informacion o la
posicion institucional ante determinado tema como un insumo de prueba para mejor resolver. En tal sentido,
atendio diferentes casos.

Otros asuntos atendidos por la Defensoria incluyen pronunciamiento respecto a manifestaciones de la poblacion
recomendando a la autoridad que se debe adoptar las acciones y medidas tendientes a garantizar los derechos
a la libertad de expresion de los manifestantes y la libertad de transito de las personas.

En lo concerniente a la eficacia de las Reglas de Brasilia, en cuanto al Principio general de colaboracion, la
Defensoria de los Habitantes se vincula en su trabajo con destinatarios de las Reglas. Con el poder judicial,
ha contribuido mediante talleres dirigidos a aspirantes a la judicatura. Ha procurado un mayor acercamiento a
la Presidencia de la Corte Suprema de Justicia, y mantiene los derechos a un recurso efectivo y la reparacion
integral del dafio como ejes esenciales de su participacion en la Comision Nacional para el Mejoramiento de la
Administracion de Justicia (CONAMAJ), otros 6rganos judiciales y en su relacién con la Justicia Administrativa.
Ha brindado contribucién judicial en procura del ejercicio de la libertad de expresién sin discriminacion por
razones religiosas. Se apoyd la iniciativa de la sociedad civil en la organizacién de la Marcha contra la violencia
contra la nifiez y la adolescencia. La Defensoria convocd a una Comision de Alto Nivel con el fin de garantizar
la capacidad de respuesta institucional frente a las denuncias de tal naturaleza; ademas, invitd a las
instituciones competentes en proteccion de este grupo poblacional para trabajar en la definicion de estrategias
y acciones conjuntas.

Ademas de lo anterior, la Defensoria ha realizado actividades de coordinacion interinstitucional, que han
permitido la colaboracion de los destinatarios de las Reglas de Brasilia y otros actores. Parte de estas son las
siguientes: fortalece los lazos de cooperaciéon con la Comisiéon de Derechos Humanos de la Asamblea
Legislativa; se desarrollaron cuatro conversatorios dirigidos a representantes de todas las fracciones y
representantes de sociedad civil; participa en el Foro Permanente sobre Poblacién Migrante y Refugiada y en
la Coalicién Nacional Contra el Trafico llicito de Migrantes y la Trata de Personas; se construye una alianza con
la Radio de la Universidad de Costa Rica, con el fin de abrir un espacio para la difusién e informacién en materia
de derechos humanos; inicio de un proceso de dialogo con diferentes sectores del Estado, con actores sociales,
organizaciones no gubernamentales para la proteccion, defensa y promocion de derechos de la nifiez y la
adolescencia para estudiar y analizar el acatamiento de las recomendaciones al pais del Comité de los
Derechos del Nifio de las Naciones Unidas; impulsa la iniciativa de la Red de Educacién en Derechos Humanos
que pretende integrar a todos los actores publicos y algunos privados con responsabilidades en este campo,
para compartir experiencias, sistematizar las iniciativas emprendidas, aprovechar esfuerzos, eliminar
duplicidades y mejorar los niveles de coordinacion, los resultados y proponer los cambios que el pais requiere
en la materia.

La Defensoria en materia de cooperacién internacional, ha participado en distintas actividades. Participé como
ponente en el Encuentro Binacional sobre Politicas Culturales “Revitalizando las Culturas Originarias y
Afrodescendientes de Costa Rica y Nicaragua con vision intercultural” realizado en la ciudad de Bluefields,
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Nicaragua. Se esta considerando la posibilidad de construccién de una Agenda Afro costarricense y una Agenda
desde la Poblacién Indigena. También ha contribuido con el seguimiento del cumplimiento de sentencias de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos, el monitoreo de la situacién de Derechos Humanos en el pais
que realiza cotidianamente la Comision Interamericana de Derechos Humanos e incidencia en la aplicacion en
el ambito nacional de los estandares internacionales de Derechos Humanos. La Defensoria de los Habitantes
participa también en un proyecto de formulacién de indicadores iberoamericanos de derechos humanos con la
participacion de todas las instituciones homélogas en la regién, para dar seguimiento a los compromisos
internacionales asumidos por los Estados. Se ha recibido cooperacion del UNICEF en la Campafa de
promocion de la denuncia en radio, TV y medios escritos, contra la violencia hacia nifios y nifias.

EL Proyecto EUROsocial, brinda la cooperacién siguiente: Articulacion de actores institucionales para dar
asistencia legal a mujeres migrantes con la creacion de un modelo de orientacién y atencién a mujeres
migrantes para acceso al derecho a nivel nacional. Disefio y puesta en marcha de una estrategia y un plan de
divulgacion de derechos de las mujeres migrantes. (Creacién de una casa de orientacion y asistencia legal para
mujeres migrantes en situacion de violencia (Upala)). Disefio de protocolos de actuacién (y coordinacién) y
capacitacion de los actores judiciales para mejorar el acceso a la justicia a personas con discapacidad auditiva
y psico-social. Apoyo a la implementacion del plan estratégico para el desarrollo de los MASC y disefio de una
estrategia de difusion y divulgacion sobre los MASC. Elaboracion de mddulos formativos especificos y
formacion de formadores en justicia restaurativa y mediacién comunitaria. Elaboracion de un protocolo
institucional para unificar los parametros de la conciliacién penal. Creacién de una red nacional de derivacidn
que atiende a necesidades de las mujeres privadas de libertad en relacién con la situacion de dependencia en
la que quedan sus familiares. Implementacion de 3 protocolos elaborados en 2013 para fortalecer la capacidad
de investigacion de los casos de violencia de género de los Ministerios Publicos; mejorar la atencion a victimas
por parte de los Ministerios de Justicia, coordinacion de todos los actores para la proteccion de la victima.
Mejora del modelo de gestién productiva y comercial del sistema penitenciario, que permita aumentar
significativamente la oferta de espacios laborales para las personas privadas de libertad y en el sistema semi-
institucional. Elaboracién de un programa modelo de reinsercion socio-laboral especificamente destinado a
mujeres privadas de libertad. Apoyo a la Politica Nacional Integral y Sostenible de Seguridad Ciudadana y
Promocién de la Paz (POLSEPAZ).

Respecto a tareas de sensibilizacién y formacién profesionales, la Defensoria formulé un curso sobre derechos
humanos, sexuales y reproductivos, a instancia de la Escuela Judicial que tenia el mandato de cumplir con esta
accién derivada de la sentencia condenatoria de la Corte Interamericana de Derechos Humanos. También la
Defensoria ha capacitado en los temas de hostigamiento sexual y Lenguaje inclusivo (impartida a un grupo de
60 auditores de todas las municipalidades).

En lo relacionado con investigacidn y estudios, la Defensoria de los Habitantes inicia en el afio 2011 con un
proceso de denuncia sobre la necesidad de la recoleccion y sistematizacion de datos estadisticos en materia
de derechos humanos de las mujeres. También, solicitd la rectificacion de la categoria estadistica de femicidio
en el registro de datos estadisticos del Poder Judicial, tomando en cuenta el concepto ampliado contemplado
en la Convencién de Belém do Para, que permite identificar una relacion de asimetria de poder del hombre
sobre la mujer. En relacién al Sistema Unificado de Medicién Estadistica de la Violencia de Género, que es un
acuerdo interinstitucional, hizo un llamado a las autoridades del Instituto Nacional de las Mujeres (INAMU) - en
su calidad de entidad coordinadora - a fin que dicha iniciativa se reactive y opere en favor de la construccion
de cifras oficiales conteste con la realidad del pais.
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En cuanto a manuales de buenas practicas, la Defensoria de los Habitantes trabaja de manera conjunta con
el Mecanismo Nacional para la Prevencién de la Tortura, en un protocolo de atencion médica que venga a
solucionar el problema de la falta de lineamientos para garantizar un mejor servicio médico.

3. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad atendidos

Mujer, nifiez y adolescencia, discapacidad, adulto mayor, Migrantes y Refugiados, indigenas,
afrodescendientes, victimas de la violencia, personas victimas de violencia obstétrica, afro descendientes,
victimas de violencia por acoso laboral en razon de la orientacion sexual.

4. Reglas aplicadas

1,2,3,4,5,6,7, 8,9,13,15,17,18, 19, 20, 21, 22, 23 26, 28, 30, 31, 32, 33, 39, 40, 41, 42, 85, 87, 89, 90,
91,92, 93, 94, 95, 96, 97, 98.

5. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad no especificados en las Reglas de Brasilia

Personas extranjeras transexuales, personas victimas de violencia obstétrica, victimas de violencia por acoso
laboral en razdn de la orientacion sexual, afro descendientes

6. Hallazgos particulares

En el caso de Costa Rica se ha encontrado: atencién a personas victimas de violencia obstétrica, el derecho al
reconocimiento de la Identidad de Género a las personas extranjeras transexuales; se esta considerando la
posibilidad de construccién de una Agenda Afro costarricense y una Agenda desde la Poblacion Indigena entre
Costa Rica y Nicaragua; se tiene un Protocolo para la Acreditacion de la Idoneidad de Intérpretes Judiciales de
LESCO; la Defensoria de los Habitantes trabaja de manera conjunta con el Mecanismo Nacional para la
Prevencion de la Tortura, en un protocolo de atencion médica que venga a solucionar el problema de la falta
de lineamientos para garantizar un mejor servicio médico; y esta institucion se ha pronunciado respecto a
manifestaciones de la poblacion, recomendando a la autoridad que se debe adoptar las acciones y medidas
tendientes a garantizar los derechos a la libertad de expresion de los manifestantes y la libertad de transito de
las personas; ademas, se conoci6 experiencia de primer juicio disciplinario por acoso laboral en razén de la
orientacion sexual.

7. Fuentes

1. Informe de labores 2014 de la Comisién de Acceso a la Justicia del Poder Judicial
2. La Defensoria de los Habitantes. Informe Anual de Labores 2014-2015
3. Memoria Anual Ministerio Publico. 2014.

4. Pagina web de EUROsocial (Justicia y Seguridad Ciudadana)
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REPUBLICA DE HONDURAS

1. Introduccién

La Corte Suprema de Justicia de Honduras el afio 2008 aprobd las "100 Reglas de Brasilia y ratificd Sobre
Acceso a la Justicia de las Personas en Condicion Vulnerabilidad", las ratificd el 2015 mediante Acuerdo No.
05-15, ordend su publicacién en el Diario Oficial La Gaceta.

El afio 2014, el Poder Legislativo cre6 la Ley de Proteccion para las y los Defensores de Derechos Humanos,
Periodistas, Comunicadores Sociales y Operadores de Justicia. En diciembre de 2015, se instalé en el pais el
Consejo Nacional de Proteccion para Defensores y Defensoras de Derechos Humanos, Periodistas,
Comunicadores Sociales y Operadores de Justicia, quienes en cualquier momento pueden convertirse en
personas vulnerables por razén del ejercicio de sus funciones.

2. Actividades ejecutadas
Poder Judicial

El Poder Judicial acoge la definicion de grupos vulnerables establecida en las 100 Reglas de Brasilia Sobre
Acceso a la Justicia de las Personas en Condicion de Vulnerabilidad, y considera una de sus prioridades
incrementar las facilidades para acceder al servicio de justicia. EI Pleno de la Corte Suprema de Justicia aprobd
el 12 de enero del 2011 el Plan Estratégico del Poder Judicial 2011-2016, el que contempla directrices mediante
las cuales alcanzara sus objetivos dirigidos hacia el fortalecimiento de la administracion y del acceso a la justicia,
en armonia con la finalidad de las Reglas de Brasilia. Asimismo, el Plan de Nacién contempla principios
orientadores para el Poder judicial en materia de acceso a la justicia.

En relacion al efectivo acceso a la justicia para la defensa de los derechos, el Poder Judicial ha desarrollado
acciones orientadas a cultura juridica, asistencia legal y defensa publica, revisidn de los procedimientos y los
requisitos procesales como forma de facilitar el acceso a la justicia y medios alternativos de resolucion de
conflictos.

Entre las acciones en materia de cultura juridica se encuentran: mediante el Programa “Promoviendo una
Justicia rapida y accesible en Honduras” EuroJusticia, se tiene la implementacion de un programa de educacion
legal para grupos vulnerables; una estrategia de divulgacion de derechos, a través de la escuela judicial, los
jueces de paz y los facilitadores judiciales quienes nos ayudaran a identificar las necesidades de las personas
que pertenecen a grupos vulnerables.
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La Unidad de Género realiza tareas de promocion de la asistencia técnico juridico de la persona en
condiciones de vulnerabilidad. Tiene por finalidad brindar asesoria, asistencia y orientacion juridica a
personas usuarias externos e internos del sistema judicial, en diferentes temas como denuncias de violencia
doméstica, pensiones alimenticias, reconocimientos forzosos de paternidad, discriminacion, mala atencién ala
usuaria(o), asi como casos en materia laboral y penal.

Se desarrolla el Proyecto “Empoderamiento a Mujeres Sobrevivientes de Violencia Doméstica e
Intrafamiliar’, dirigido aproximadamente a 500 mujeres que acuden a centros de salud, CESAMOS,
CLIPERS, postas policiales de las colonias mas populares de la capital. Se les informa de la
existencia del Centro de atencidn y Proteccion de los Derechos de las Mujeres, CAPRODEM,; se les
capacita sobre los temas de violencia doméstica e intrafamiliar, trata de personas; se hace entrega
de trifolios, stickers posters, folletos de Auto Cuido, y de “antes de casarse” dirigido a las mujeres
previo al matrimonio o Union de Hecho, para que identifiquen tipos de violencia en sus parejas.
También se desarrolla el Proyecto “Como Ejercer Nuestros Derechos”, enfocado en sensibilizar,
capacitar en derechos de pensiones alimenticias, violencia domestica e intrafamiliar, trata de
personas, y como ejercerlos. La Unidad de Género disefia e imprime trifolios, con informacion sobre
derechos y qué hacer en casos de pensiones alimenticias, victimas de violencia doméstica e
intrafamiliar, discapacidad, tercera edad y otros temas que interesan a las usuarias. Este material se
entrega en la oficina y en diferentes lugares, como centros de salud, institutos de ensefianza
publicos, universidades y sitios publicos en donde se congregan multitud de usuarias, especialmente
a los y las jueces de paz en donde existe facilitador judicial para su capacitacion y sensibilizacion.
Aparte de lo anterior, se atienden diariamente a usuarias por denuncias remitidas a la Inspectoria de
Juzgados y Tribunales y al Consejo de la Judicatura y de la Carrera Judicial, para su investigacion y
posible sancion.

El Poder Judicial ha realizado una serie de acciones atinentes a la revisién de los procedimientos y los
requisitos procesales como forma de facilitar el acceso a la justicia. En materia de organizacion y gestion
judicial, se encuentran las actividades de especializacion y capacitacion, coordinacion intra e interinstitucional,
prioridad, agilidad y proximidad, como las siguientes:

La Corte Suprema de Justicia cred la Comision Judicial de Acceso a la Justicia, como entidad multidisciplinaria
responsable de dar seguimiento a la implementacion de las Reglas el afio 2015. Dicha Comision sostuvo su
primera reunién de seguimiento el 25 de noviembre del mismo afio; creacion y fortalecimiento de la Unidad de
Fase de Ejecucion de Pena; capacitacién y especializacion a los Defensores(as) Publicos(as) asignados a
dicha Unidad; coordinaciones estratégicas entre autoridades penitenciarias, jueces de ejecucion de pena,
fiscales del Ministerio Publico, demas actores involucrados en el tratamiento a las personas privadas de libertad
y con estas, para obtener beneficios legales; proyecto Juzgados de Paz Mévil, para resolver conflictos menores
en las zonas de pobreza que tienen dificultades de acceso a los servicios judiciales; la Unidad de Genero de la
CSJ desarrolla el Proyecto “Formacion Mujeres Emprendedoras”, destinado a mujeres sobrevivientes de
violencia doméstica e intrafamiliar. Se tiene el apoyo de la Escuela judicial Salomén Jiménez Castro y el
acompafiamiento de la Cdmara de Comercio e Industrias de Tegucigalpa. En el 2014 se obtuvo 1593 beneficios,
que incluyen libertades condicionales, conmutas de Pena, entre otros; y hasta el mes de junio de 2015 se
alcanzé 973 beneficios legales, que derivan en la excarcelacién de personas privadas de libertad.
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En cuanto a la implementacion de medios alternativos de resolucion de conflictos, el Poder Judicial cuenta
con el servicio nacional de Facilitadores Judiciales. Es un mecanismo de participacion ciudadana y de acceso
a la justicia que se expresa a través de la figura del Facilitador Judicial, quien es un miembro electo por los
pobladores de las aldeas o barrios por su liderazgo y que debera realizar funciones de asesoramiento, gestiones
y mediaciones solicitadas por la poblacién. Se han impartido Diplomados para la profesionalizando de los
actores sociales facilitadores en el sistema alterno de resolucion de conflictos.

En cuanto a la comparecencia en dependencias, para garantizar la seguridad de las victimas, la Unidad de
Geénero Coordina con la sociedad civil, la proteccién de victimas, cuando estas se encuentran en crisis y atn
no conoce el Ministerio Publico.

En relacidén a la eficacia de las Reglas de Brasilia, se ejecutan acciones mediante la colaboracion de
destinatarios de las Reglas, la Cooperacion Internacional, manuales de buenas practicas sectoriales y difusion

Una accion que se tiene con la colaboracion de destinatarios es el Sistema de Auditoria Penitenciaria,
constituido por representantes técnicos de la Defensa Publica, Juzgados de Ejecucion, Juzgados de Letras,
Tribunales de Sentencias, Corte de Apelaciones y la Coordinacién del Programa de Apoyo de la Comisién
Interinstitucional de Justicia Penal del Poder Judicial, para la vigilancia, monitoreo y supervision de la condicion
juridica y otros aspectos relacionados con las personas privadas de libertad.

Forman parte de las acciones con apoyo de la cooperacidn internacional: el Programa “Promoviendo una
Justicia rapida y accesible en Honduras” EuroJusticia, para combatir laimpunidad de la corrupcidn y garantizar
el acceso a un sistema de justicia eficiente, eficaz, transparente y confiable; que tiene el pilar de la promocion
de iniciativas que garanticen un mayor acceso a la justicia para los grupos vulnerables. El afio 2014 con el
apoyo de la Asociacion Interamericana de Defensorias “AIDEF” y mediante Convenio suscrito por dicha
Asociacion con ERO Social Justicia I, se apoy6 la Defensa Publica para brindar atencion integral a personas
privadas de libertad. Este apoyo se complementa con un Proyecto Regional que comprende a todas las
instituciones de Defensa Publica. - El disefio e implementacién inicial del Centro de atencién y proteccion de
los Derechos de las Mujeres, CAPRODEM, forma parte del programa para la Cohesion Social en América Latina
(EURO Social-Il) con el apoyo técnico de la Organizacidn Internacional del Derecho para el Desarrollo
(IDLO). ElPoder Judicial cuenta con el Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales de la Organizacién
de Estados Americanos. La asistencia técnica proviene del Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales
de la OEA. EI mismo tiene el objetivo primordial de garantizar un genuino y eficiente acceso a la justicia, asi
como promover una cultura de paz y fortalecer mecanismos de prevencion y solucion alternativa de conflictos
entre los habitantes de la comunidad, particularmente en sectores que viven en condiciones de mayor
vulnerabilidad.

En materia de difusion, la Unidad de Género de la Corte Suprema de Justicia ha coordinado el disefio de
boletines en torno a las Cien Reglas de Brasilia para su difusion.

Defensa Publica

Las acciones relacionadas con asistencia legal y defensa publica, en relacion a la Asistencia de calidad,
especializada y gratuita estan a cargo de la Direccién Nacional de la Defensa Publica, entidad adscrita al
Poder Judicial. Se cuenta con 30 oficinas de la Defensa Publica en el pais.

40



Entre las tareas ejecutadas por la Defensa Publica, se encuentran: dispone de Mecanismos de Coordinacion
de los servicios de asistencia legal gratuita (desde 1989), que incluyen servicio a grupos vulnerables; el afio
2014 se cred y fortalecio la Unidad de Fase de Ejecucion de Pena, como se expuso anteriormente. Parte de los
grupos vulnerables atendidos son: mujeres, nifios(as), personas adultas mayores (0 de la tercera edad),
personas que forman parte de grupos étnicos y poblacién privada de libertad.

Respecto la eficacia de las Reglas de Brasilia, en cuanto a manuales de buenas précticas sectoriales, la
Defensa Publica cuenta con un Protocolo de Actuacion que contiene los acuerdos para mejorar la atencion a
personas privadas de libertad y la Guia Regional Para la Defensa Publica y la Proteccion Integral de las
Personas Privadas de Libertad. La Memoria Explicativa de esta guia fue elaborada tomando en cuenta los
objetivos estratégicos para la implementacion de las 100 Reglas de Brasilia y otros instrumentos internacionales
relacionados con la proteccion de los derechos humanos de grupos vulnerables. También, dispone de un
Reglamento que esta regido por el principio de no discriminacién. El mismo tiene por objeto regular la
organizacion, funcionamiento y atribuciones de los servidores judiciales de la Defensa Publica, asi como los
derechos y obligaciones de los usuarios, a fin de brindar un servicio técnico —legal, responsable, gratuito y
diligente, dentro de los limites que establece la ley.

3. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad atendidos

Victimas de la violencia, muijer, trata de personas, género, victimas de la violencia doméstica, discapacidad,
personas adultas mayores, personas de poblaciones étnicas, pobreza, personas privadas de libertad,
defensores de derechos humanos, operadores de justicia, periodistas y comunicadores sociales.

4. Reglas aplicadas

1,2,3,4,5,6,10,11,12,17, 18,19, 20, 21, 22, 23, 28, 29, 30, 31, 38, 39, 40, 41,42, 43, 44, 75, 85, 86, 87, 89,
90, 91, 96, 98.

5. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad no especificados en las Reglas de Brasilia

Los defensores y defensoras de derechos humanos, operadores de justicia, periodistas y comunicadores
sociales.

6. Hallazgos particulares

Entre los hallazgos particulares encontrados se tiene: La Defensa Publica cuenta de un Reglamento regido por
el principio de no discriminacion que regula la organizacion, funcionamiento y atribuciones de los servidores
judiciales de la Defensa Publica, asi como los derechos y obligaciones de los usuarios; la Unidad de Género
de la Corte Suprema de Justicia ha coordinado el disefio de boletines en torno a las Cien Reglas de Brasilia
para su difusién; la_Colaboracién de destinatarios en el Sistema de Auditoria Penitenciaria; el pais cuenta con
una Ley de Proteccion para las y los Defensores de Derechos Humanos, Periodistas, Comunicadores Sociales
y Operadores de Justicia, para cuya aplicacién se instalé el Consejo Nacional de Proteccion para Defensores
y Defensoras de Derechos Humanos, Periodistas, Comunicadores Sociales y Operadores de Justicia.

7. Fuentes

1. Documento de respuesta del Poder Judicial a la solicitud de informacion de la Comisién de Seguimiento de
las Reglas de Brasilia
2. Ficha pais Honduras (www.erosocial-ii.eu )
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REPUBLICA DOMINICANA
1. Introduccion
La Republica Dominicana aprobd las Reglas de Brasilia el 2008.

2. Actividades realizadas

Poder Judicial

El Poder Judicial desarroll6 actividades relacionadas con el cumplimiento de las Reglas de Brasilia. En materia
de efectivo acceso a la justicia para la defensa de los derechos, forman parte de las actividades en cultura
juridica, capacitaciones sobre el abuso infantil, a nifios, nifias y adolescentes en distintas escuelas y colegios,
enfocados en la prevencién, derechos y mecanismos de proteccion; se ha brindado servicio al publico mediante
el Centro de Informacion de Nifiez y Familia (CINFA), con apoyo de la OEA; actividades de difusion para la
poblacién informativas sobre temas de interés judicial, que incluyeron remisién de documentos judiciales por
medio del correo electrénico del poder judicial; se impartieron 22 charlas educativas sobre la Justicia, en el
marco del proyecto Justicia y Sociedad.

En asistencia legal, como parte de la promocién de la asistencia técnico juridica de la persona en condicién
de vulnerabilidad, el Poder Judicial brindé orientaciones y asesorias legales a usuarios y usuarias, por la via
telefénica y de manera personal. Este servicio incluy6 los temas de pension alimentaria, guarda y regularizacion
de visitas, adopcién, abuso infantil, reclamacién y denegacion de paternidad. Ademas, el Poder Judicial cuenta
con ocho Centros de Informacion y Orientacion Ciudadana (CIOC), que tienen por finalidad ofrecer servicios de
informacién y orientacién sobre la administracidén de justicia de manera presencial, telefénica, fax o correo
electrénico. Se ha fortalecido el sistema informatico de los CIOC y se ha disefiado material informativo para el
publico sobre diversos temas del procedimiento judicial, para informacion.

En materia de revision de los procedimientos y los requisitos procesales como forma de facilitar el
acceso a la justicia, forman parte de las medidas de organizacién y gestion judicial varias acciones del
Poder Judicial. Una linea de accidn del Plan Estratégico de este Poder es reorientar los tribunales ordinarios y
especiales en espacio y tiempo para obtener una mayor eficiencia y productividad. Se inici6 gestiones para la
creacion de nuevas salas y tribunales para una administracion de justicia &gil y expedita. Se implement6 el Plan
de Descongestionamiento de Expedientes en distintas jurisdicciones a nivel nacional, con el objetivo de eliminar
la mora judicial y la pronta salida de los casos decididos. Ademas, hay otros planes de descongestionamiento
en proceso. Un objetivo del Poder Judicial es la modernizacion de la gestion de los érganos de direccion. Este
incluye entre las lineas de accion, profundizar la implementaciéon de la politica de igualdad de género,
aplicacion y seguimiento de compromisos nacionales e internacionales. En el 2014 se reactivaron las
Subcomisiones Departamentales para la Igualdad de Género en cada uno de los Departamentos Judiciales.
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En materia de capacitacion del personal, el Poder Judicial ha tenido avances. Mediante la Escuela Judicial ha
brindado capacitacion continua a jueces, formacién a aspirantes a jueces y aspirantes a defensores publicos,
ampliacién de los espacios de reflexion de la Escuela Nacional de la Judicatura con especialistas nacionales e
internacionales, ejecucion del proyecto de intercambio entre la comunidad y el sector justicia, mejora de la
gestion de procesos de ascensos, promocion, traslados y cambios de jueces, asi como el fortalecimiento de los
sistemas de evaluacion del desempefio. Ademas, se realiz6 adiestramiento y capacitacion de las supervisoras
de los Centros de Informacion y Orientacion Ciudadana a nivel nacional; se cuenta con un Sistema Nacional de
Bibliotecas Judiciales, para facilitar el acceso al conocimiento de los servidores judiciales, del que forma parte
la creacion de BIBLIOJUEZ, espacio bibliografico actualizado de facil uso para juezas y jueces, que integra la
asistencia especializada. En particular, la Suprema Corte de Justicia puso en funcionamiento la Unidad
Académica, la cual tiene como objetivo fortalecer los conocimientos de los jueces, juezas y abogadas y
abogados ayudantes que conforman el alto tribunal. También, se desarrollaron conferencias, paneles y charlas
tendentes a transversalizar la perspectiva de género en distintas areas del derecho. Los y las mediadoras de
los Centro de Mediacién Familiar recibieron varias capacitaciones en el afio con el propésito de estar en posicion
de ofrecer un mejor servicio a la ciudadania.

El Poder Judicial tiene como una linea de accion del Plan Estratégico es ampliar la aplicacién de medios
alternativos de resolucion de conflictos. Se han creado y estan en funcionamiento los Centros de Mediacion
Familiar (CEMEFA), para brindar a familias y parejas en conflicto las herramientas y técnicas de la mediacién
que propician el didlogo y la comunicacion para que puedan llegar a acuerdos consensuados y satisfactorios.
El CEMEFA realizo tareas de difusion e informacion tendentes a ampliar su el conocimiento de la mediacién
en la comunidad. Se desarroll6 la charla sobre las Facilidades de la Mediacién Familiar en los Procesos de
Pensién Alimentaria, en la feria Lex-Unibe 2014. En cuanto a la participacion de las personas en condicion
de vulnerabilidad en la resolucion alternativa de conflictos, se logré la seleccién de aproximadamente 35
estudiantes para mediar conflictos escolares entre pares mediante un proyecto de Mediacion Escolar en el
Colegio Crossover, realizado por el CEMEFA que funciona en la Casa Comunitaria de Justicia del sector Las
Caobas, del Municipio Santo Domingo Oeste.

Sobre la comparecencia en dependencias judiciales, el Centro de Entrevistas para Personas en Condicion
de Vulnerabilidad, Victimas o Testigos de Delitos, entre enero y septiembre de 2014, atendi6 260 personas, de
las cuales el 68% era de sexo femenino y el restante 32% era masculino.

La eficacia de las Reglas de Brasilia se manifiesta en actividades de Cooperacién Internacional,
sensibilizacion y formacion de profesionales y uso de nuevas tecnologias.

En materia de cooperacion internacional, el Poder Judicial sostuvo reuniones con técnicos del Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) con el fin de definir las actividades en las que este Poder pudiera
tener participacion del Programa de Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes y Reforma Judicial.

Entre las actividades de sensibilizacion y formacién de profesionales, el CEMEFA desarrollé dos jornadas de
socializacion y sensibilizacion a lo/as aspirantes a juez sobre la mediacién y la conciliacion en el Poder Judicial.
Se desarrollaron Cétedras Virtuales que tienen como objetivo facilitar un espacio de reflexién y andlisis de la
justicia con perspectiva de género en la administracién de justicia, intercambiar ideas dirigidas a mejorar el
acceso a la justicia de las mujeres. En octubre de 2014 se planificd la capacitacion en la Escuela Nacional de
la Judicatura, respecto al fortalecimiento de las capacidades del sistema jurisdiccional, a través de la formacion
de formadores, sobre temas de la infancia, talleres de sensibilizacion a jueces, sobre delito de trata, derivado
del Programa de cooperacion suscrito con el UNICEF.
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El Poder Judicial ha hecho uso de nuevas tecnologias en varias actividades: creacion de una version movil de
la pagina web institucional para fortalecer el acceso a la informacion de los usuarios y usuarias internos y
externos: relanzamiento del sitio web del Observatorio Justicia y Género; publicacion del Boletin Judicial enero—
diciembre 2013 en formato digital; y mediante las redes sociales se ha mejorado la comunicacion interna y
externa con los usuarios, satisfaciendo dudas e inquietudes y manteniéndolos informados y actualizados sobre
el quehacer judicial.

3. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad atendidos

Mujer, género, nifiez y adolescencia, victimas de la violencia

4. Reglas aplicadas

5,10, 17,18, 19, 20, 26, 40, 91, 92, 93, 95, 96

5. Grupos de personas en condicién de vulnerabilidad no especificados en las Reglas de Brasilia
No aparece ningun grupo no especificado en la informacién unica del Poder Judicial disponible.

6. Hallazgos particulares

Experiencia de participacién de las personas en condicion de vulnerabilidad en la resolucion alternativa de
conflictos, con estudiantes seleccionados para mediar en conflictos escolares entre pares, a instancias de un
proyecto de Mediacién Escolar. Creacion y funcionamiento de los Centros de Mediacién Familiar (CEMEFA),
que propician el didlogo y la comunicacion para llegar a acuerdos consensuados y satisfactorios. El Poder
Judicial dispone de un Sistema Nacional de Bibliotecas Judiciales, para facilitar el acceso al conocimiento de
los servidores judiciales. EI Poder Judicial cuenta con Centros de Informacién y Orientacién Ciudadana (CIOC),
que ofrecen servicios de informacion y orientacion sobre la administracion de justicia de manera presencial,
telefonica, fax o correo electronico.

7. Fuentes

-Poder Judicial. Resumen afio de trabajo, 2014. En ocasion de la Conmemoracion del Dia del Poder Judicial.
Audiencia Solemne 7 de Enero de 2015.
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REPUBLICA DE EI SALVADOR

1. Introduccion
El Poder Judicial de El Salvador aprobd las 100 Reglas de Brasilia el 2008.

2. Actividades realizadas

Poder Judicial

El Poder Judicial de El Salvador en relacion a la finalidad de las Reglas de Brasilia, la Corte Suprema de
Justicia aprobo la Politica Institucional de Igualdad de Género, con énfasis en poblaciones vulnerables, tanto
para el funcionario judicial, como para usuarios/as a nivel nacional. Ademas, se esta trabajando en el plan de
accién de dicha politica, para fortalecer la transversalidad en el enfoque de Género a nivel nacional en sus
planes anuales operativos, con énfasis en los grupos vulnerables. También ha brindado aportes al
anteproyecto de Ley Especial contra la Trata de Personas.

En materia de eficacia de las Reglas, el Poder Judicial ha ejecutado acciones de investigacion y
estudios como los siguientes: Estudio diagndstico de la problematica derivada de la aplicacion del
Codigo Procesal Penal, identificandose problemas relativos a los derechos de las victimas,
especialmente nifios, nifias y adolescentes, asi como la declaracion de estos; también, se han
realizado talleres diagnésticos para identificacion de posibles falencias de aplicacion de la Ley de
Igualdad, Equidad y Erradicacion de la Discriminacion contra las Mujeres y Ley Especial para una Vida
Libre de Violencia; taller diagnostico para identificar posibles problemas de aplicacién del Cédigo de
Familia y la Ley contra la violencia intrafamiliar.

Procuraduria General de la Republica (Defensa Publica)

La Procuraduria General de la Republica (PGR), en materia de efectivo acceso a | ajusticia para la defensa
de los derechos, brinda asistencia legal y defensa publica.

La PGR durante el periodo de junio de 2013 a mayo de 2014 ha realizado acciones como las siguientes: la
Unidad de Familia brindd 91,424 asistencias legales y psicosociales, con la participacion de equipos de trabajo
multidisciplinarios destacados en las Unidades de Defensa de la Familia, Nifiez y Adolescencia; mediante resolucion
administrativa, €n las Unidades de Familia (sujetas a Auditoria Externa) S€ dplicé el Procedimiento de Fijacion, Modificacién y Cesacion de Cuota
Alimenticia; especialistas en Trabajo Social realizaron 4,801 procesos de investigacidn respecto a la situacion socio
familiar y econémica de la poblacién usuaria de esta Unidad; desde el afio 2008, mediante la Unidad Financiera
Institucional se maneja y controla administrativamente el Sistema de Cuotas Alimenticias denominada “La
Contable”, con oficinas en los catorce departamentos del pais; a partir del afio 2009, se amplié la funcion de
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dicha Unidad cuando el Procurador General de la Republica, suscribe la creacion de la Unidad de Control de
Fondos de Terceros, teniendo como funcién el manejo administrativo financiero de los fondos derivados de
obligaciones alimenticias, arreglos conciliatorios en material laboral, Derechos Reales y Otros, debiendo
gestionar de oficio el pago de las cuotas alimenticias, pudiendo apertura de cuentas y establecer fondos en
beneficios de los menores y adultos mayores beneficiarios por el régimen de cuotas alimenticias provenientes
de intereses, saldos bancarios, donaciones y subsidios del gobierno. Mediante la Unidad de Derechos Reales
y Personales se proporciona asistencia legal y administrativa de caracter legal, a las personas de escasos
recursos econémicos que lo soliciten.

La PGR ha brindado representacion legal y judicial de nifias, nifios y adolescentes que han sido victimas de
delito de Trata de Personas; atencion legal especializada en los Tribunales de Nifiez y Adolescencia y en las
15 Juntas de Proteccion de la Nifiez y la Adolescencia en todo el territorio nacional; la Defensoria Publica en
las Unidades de Atencidn Especializada para las Mujeres ha brindado atencién legal que permita a las mujeres
reconocer sus derechos a una vida libre de violencia.

También, la PGR mediante la Unidad de Defensa de los Derechos del Trabajador ha dado asistencia y
representado judicialmente a las personas de escasos recursos econdémicos en la defensa de sus derechos
laborales; la conciliacion administrativa iniciada en el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, en la que son
representados/ as por Defensores/as Publicos/as Laborales de la PGR.

La PGR permite el uso de medios alternativos de resolucion de conflictos, brindando los servicios de
mediacion y conciliacién. Facilita la solucidén de conflictos de naturaleza familiar, patrimonial, convivencia,
laboral, discriminacion, comunitarios y otros, que puedan resolverse a través de estos mecanismos. Para tal fin
cuenta con una Unidad de Mediacion y Conciliacion. La conciliacidn ha sido la medida alterna utilizada en los
tribunales para evitar la prisién en muchos casos.

En cuanto a la eficacia de las Reglas de Brasilia, en materia de cooperacién internacional, PGR en el marco
del Convenio Sobre Aspectos Civiles de Sustraccién Internacional de Menores, ha logrado retornar a nifios y
nifias a sus paises de origen. Entre las actividades de sensibilizacion y formacion profesionales, la PGR
mediante la Politica de Género Institucional que se aplica desde enero del 2014 ha desarrollado procesos en
la prestacion de servicios Externos y una cultura organizacional de implementacion del enfoque de género al
interior de todas las Unidades con la finalidad de generar un ambiente laboral libre de todo tipo de violencia
entre el personal, y de este a la poblacion usuaria. También incluye Jornadas de Formacion y Sensibilizacion
dirigidas al personal de las Unidades de Defensa de la Familia, Nifiez y Adolescencia, Defensa de los Derechos
del Trabajador, Control de Fondos de Terceros, y Recursos Humanos; con la tematica de violencia hacia las
mujeres, la finalidad es mejorar la calidad en la atencion que se brinda a los tipos de violencia en las diferentes
Unidades de Atencion al Cliente. Ademas, se cred un Plan de Comunicaciones Anual, en el que se han
desarrollado 18 campafias a nivel interno con una diversidad de teméticas relacionadas con la proteccion de
los derechos humanos de las mujeres.

La PGR ha utilizado nuevas tecnologias en la creacion del Sistema Informético de Género, con el objetivo de
proporcionar datos, estadisticas e informacion relevante sobre los hechos de violencia contra las mujeres
registrados a nivel nacional en las Unidades de Atencidn Especializada para las Mujeres. Respecto a manuales
de buenas précticas sectoriales, la PGR participd en la elaboracion de la “Guia para garantizar una adecuada
recepcion de la opinién de nifios, nifias y adolescentes” en el &mbito nacional; y también participa en el Proyecto
de preparacion de guias didacticas para capacitaciones técnicas especializadas de formacion inicial, continua
y especializada para defensores/as publicos.
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Fiscalia General

La Fiscalia General de la Republica ha desarrollado tareas relacionadas con el efectivo acceso a la justicia
para la defensa de los derechos. En materia de cultura juridica se encuentran acciones de divulgacién y
educacion legal popular, en las que destacan los temas relativos la legislacion sobre derechos de la mujer y de
la nifiez y adolescencia.

En lo relativo a revision de los procedimientos y los requisitos procesales como forma de facilitar el
acceso a la justicia, la Fiscalia ha tomado medidas de organizacién y gestion. Se cuenta con tres unidades
de atenci6n al delito especializada para las mujeres. La misma tiene el objetivo de combatir el delito en perjuicio
de las mujeres y la nifiez en todo el pais, lograndose la condena a prision a varios autores del delito de
feminicidio; también, se han creado unidades para atenci6n a victimas de la violencia.

En cuanto a la celebracion de actos judiciales, a través de la Unidad de Atencién al Delito Especializada
para las mujeres, la institucion facilita la informacion procesal al promover que las victimas (mujeres y nifiez)
conozcan sus derechos y el proceso a seguir. Respecto a la comparecencia en dependencias judiciales, se
facilitan las condiciones de la comparecencia en cuanto a la forma, seguridad de las victimas en
condiciones de vulnerabilidad y proteccion de la intimidad. La Fiscalia dispone de dos equipos de camaras
Gessel en las oficinas fiscales de San Miguel y Usulutan. Estos permiten mejorar la investigacion de delitos
cometidos en contra de mujeres, nifias, nifios y adolescentes, protegiendo su integridad fisica y mental.
Particularmente en cuanto a la reserva de las actuaciones judiciales para la proteccion de la intimidad, en el
proceso judicial de un caso por el delito de trata de personas, la Fiscalia ha protegido a la victima evitando su
comparecencia publica para no revictimizarla.

La Fiscalia aplica medios alternativos de resolucién de conflictos. La Unidad de Solucién Temprana y Sala
de Atencion en Crisis para Victimas permite acuerdos entre demandante y demandado facilitando la solucion
de conflictos en casos de denuncias de delitos menores como amenazas, dafios, lesiones simples y conduccion
temeraria.

En eficacia de las Reglas de Brasilia, la Fiscalia ha desarrollado acciones de sensibilizacién y formacién de
profesionales, cooperacion internacional y nuevas tecnologias.

Entre las acciones de cooperacion internacional, se encuentran apoyos en materia de formacion profesional;
también, la Fiscalia con el Gobierno de Canada ha constituido una mesa de trabajo para dar seguimiento al
plan de exhumaciones de los cuerpos de las victimas del conflicto armado del pais; a la vez, recibe apoyo del
Gobierno de Canada mediante tecnologia de punta y asistencia de profesionales de antropologia,
exhumaciones y ADN; ademas, el Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas dond los equipos de camaras
Gessel.

En materia de sensibilizacién y formacion de profesionales, se cuenta con un Plan de Formacion para Fiscales.
El mismo busca la especializacién para brindar atencion de calidad a las victimas del pais. Es desarrollado con
apoyo de paises cooperantes. La Escuela de Capacitacion Fiscal ha recibido apoyo de cooperantes
internacionales y nacionales. Parte de los temas de formacién son el tréfico ilegal y trata de personas, los
feminicidios y la antropologia forense.

El uso de nuevas tecnologias se observa en una Biblioteca y aula virtual inaugurada el 2014, a cargo de la
Escuela de Capacitacion Fiscal para la formacion y especializacion del personal.
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Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos (PDDH)

La Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos (PDDH), ha realizado actividades en cumplimiento
de las Reglas de Brasilia en relacion a su finalidad, efectivo acceso a la justicia para la defensa de derechos
(cultura juridica, asistencia legal y defensa-de derechos humanos) y eficacia de las Reglas.

En relacién a la finalidad de las Reglas, la PDDH informa que durante el periodo 2009-2014 se crearon y
ejecutaron leyes, politicas y planes nacionales en favor de la igualdad derechos de la mujer. Tras dicha finalidad,
en el 2010 se organizé y desarrolld el Encuentro Sub Regional “Lineamientos para una Convencién de los
Derechos de las Personas Mayores de Edad”.

En materia de cultura juridica, se realizaron 2,896 actividades de promocion y educacion en derechos
humanos; impresion y distribucion de la normativa especializada en derechos de mujeres; divulgacién
comunitaria de la Ley Especial Integral para una Vida Libre de Violencia para las Mujeres.

En cuanto a la asistencia legal y defensa (de derechos humanos), la PDDH ha denunciado acciones contra
defensores de derechos humanos y contra de archivos de memoria historica, en atencién a denuncias a
violaciones de derechos humanos durante el conflicto armado; a la vez, se ha pronunciado sobre la importancia
de acabar con la impunidad e investigar el destino de fondos publicos para su devolucién y utilizacién en
proyectos para los que estaban destinados, con el propésito de garantizar los derechos humanos de las victimas
de la vulnerabilidad socio ambiental; también ha emitido juicio en cuanto a la necesidad de reconocimiento
explicito constitucional del derecho a un nivel de vida adecuado, su desarrollo en legislacién secundaria y en la
jurisprudencia, estableciéndose mecanismos para su exigibilidad y justiciabilidad; ha expresado el criterio de la
necesidad de atender los determinantes estructurales de la pobreza para superar las medidas asistencialistas
que prevalen en la accion gubernamental; considera que debe tipificarse especificamente el delito de
negligencia médica en el Cdédigo Penal; ha recomendado que en las politicas de seguridad se priorice la
atencion a las victimas de la violencia y el delito; ha abierto expediente sobre casos de ejecuciones
extrajudiciales atribuidos a supuestos “grupos de exterminio” clandestinos, cuya investigacion y erradicacion de
los mismos en caso de existir se ha pedido a las autoridades; considera necesaria la adopcién de medidas
integrales orientadas a respetar los derechos de las personas privadas de libertad y garantizar condiciones de
reclusion compatibles con la dignidad humana; ha recomendado al Estado que adopte todas las medidas para
la proteccion de los defensores del medio ambiente.

También, la PDDH ha expresado su preocupacion respecto a que el Estado no adopte medidas contundentes
en favor de las victimas en general y especialmente sobre nifios, nifias y adolescentes victimas de violencia,
de trata y explotacién econdmica; ante la situacion de violencia e inseguridad imperante en el pais y
reconociendo la complejidad del problema, la PDDH ha demandado medidas estructurales que eliminen tal
flagelo del pais, mediante una politica de seguridad ciudadana integral y eficaz, basada en un enfoque de
seguridad humana; ha expresado que el incremento del nimero de afios como medida de internamiento no
contribuye a bajar los niveles de homicidios y de la criminalidad en general; ha generado diferentes acciones
institucionales en favor de defensores y defensoras de derechos humanos, a partir de los hechos denunciados.

Ademas de lo anterior, la Procuraduria ha insistido en la necesidad de avanzar hacia una efectiva proteccion
de los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres y adolescentes; ha exhortado a las autoridades a
continuar realizando esfuerzos para construir mecanismos legales e idoéneos y adoptar iniciativas regionales
con aquellos paises de destino, para que al abordarse la migracién de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes,
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se priorice la satisfaccion de los principios universales del interés superior de los nifios, nifias y adolescentes,
el principio y derecho de no devolucién y el inderogable derecho de mantener sus relaciones familiares, de
conformidad con los instrumentos internacionales de derechos humanos correspondientes; ha pedido se
profundicen las politicas integrales y acciones de proteccién estatales destinadas a las mujeres migrantes,
especialmente a las personas migrantes retornadas para su incorporacion a su entorno familiar, social y laboral.

La PDDH ha acompafiado diferentes acciones y gestiones gubernamentales para la proteccion y promocion
de los derechos humanos de la poblacién LGBTI. En el acceso a la justicia, ha observado que no existen
garantias para las personas con VIH en cuanto al resarcimiento de dafios cuando han sido victimas de actos
discriminatorios en los diferentes ambitos de la vida social, puesto que la Ley solamente estipula sanciones de
caracter administrativo.

La PDDH ademas ha acompafiado a los pueblos indigenas en diferentes reivindicaciones; entre ellas, la
aprobacién en el 2012 en la Asamblea Legislativa de la reforma a la Constitucion de la Republica, en la que se
reconoce su existencia y derechos.

La PDDH forma parte de las entidades que integran el Banco de Datos Forenses de Migrantes. Dicho banco
requiere ser fortalecido con personal especializado y presupuesto, porque constituye un mecanismo de apoyo
a los familiares, garantizando un servicio eficiente, con un enfoque de proteccién y de reparacién a las victimas
y a sus familiares. En relacion a personas que solicitan refugio y/o se desplazan de otros paises
centroamericanos en busqueda de trabajo, la Procuraduria considera necesario aprobar el Proyecto de Ley de
Migracion y Extranjeria, armonizéndola con las disposiciones de la Convencidn Internacional sobre la
Proteccion de los Derechos de todos los Trabajadores Migrantes y sus Familiares, de la (ONU), asi como
ratificar otros instrumentos internacionales que protegen sus derechos.

La Procuraduria ha planteado que es necesario el desarrollo de acciones con perspectiva de derechos
humanos, gerontologica y de género, que incidan en la reduccion de la pobreza en la que viven muchas
personas adultas mayores. La PDDH considera que el pais debe disponer de un sistema de implementacion
de la Convencién de las personas con discapacidad y de supervision de su observancia.

En cuanto a la eficacia de las Reglas de Brasilia, se encuentran acciones relativas a sensibilizacion y
formacion profesionales, y manuales de buenas practicas.

En materia de sensibilizacién y formacion profesionales, se han desarrollado jornadas de capacitacién dirigidas
a: personal de la Unidad de Género Institucional, Unidades de Atencién Especializada para las Mujeres,
Unidades de Atencion al Cliente y de Apoyo Institucional y a Instituciones Gubernamentales o Centros
Escolares con los que se trabaja en forma conjunta para la erradicacién de la violencia contra las mujeres.
Respecto a manuales de buenas practicas sectoriales, €l pais cuenta con un Protocolo de Actuacion para la
Investigacion del Feminicidio.
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3. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad atendidos

Mujer, nifiez y adolescencia, victimas de la violencia de género, victimas de feminicidio, mujeres y nifiez
migrantes, mujeres y nifiez migrantes victimas de delito de trata de personas, victimas de la violencia, personas
victimas de la vulnerabilidad socio ambiental revictimizadas por la corrupcion, victimas de praxis o negligencia
médica, personas adultas mayores, personas con discapacidad, indigenas, defensores de derechos humanos,
trabajadores migrantes, trabajadores sin recursos para defensa de sus derechos (pobreza), Comunidad LGBTI
y Personas con VIH, defensores y defensoras de derechos humanos, periodistas y comunicadores sociales,
defensores del medio ambiente, sindicalistas victimas de violencia y victimas del conflicto armado interno.

4. Reglas aplicadas

3,4,5,10, 11,13, 15,17, 18,19, 20, 21, 22, 23, 26, 33, 38, 40, 43, 50, 53, 62,75, 76, 78, 80, 90, 92, 93, 94, 95,
96.

5. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad no especificados en las Reglas de Brasilia

Comunidad LGBTI y Personas con VIH, victimas del feminicidio, victimas del conflicto armado interno, victimas

de la vulnerabilidad socio ambiental revictimizados por el delito de corrupcién (victimas de la corrupcién),
victimas de praxis o negligencia médica, trabajadores sin recursos para defensa de sus derechos (pobreza),
nifiez victima de explotacién econdmica. Defensores y defensoras de derechos humanos: activistas, miembros
de organizaciones de la sociedad civil que trabajan los temas de memoria histérica, medio ambiente, seguridad
ciudadana, sindicalistas, los periodistas y trabajadores de los medios de comunicacién que son vulnerables a
violaciones a sus derechos humanos.

6. Hallazgos particulares

En relacién a las Reglas de Brasilia en El Salvador se han realizado acciones que destacan la atencién de
manera particular: a defensores y defensoras de derechos humanos, a victimas del conflicto armado interno, a
victimas de la vulnerabilidad socio ambiental revictimizados por el delito de corrupcién (al ser afectados en el
acceso a sus derechos), a victimas de praxis o negligencia médica, asi como la tipificacion especifica del delito
de negligencia médica en el Codigo Penal; la defensa de los derechos de los trabajadores sin recursos. Ademas,
la PDDH ha abierto expediente sobre casos de ejecuciones extrajudiciales atribuidos a supuestos “grupos de
exterminio” clandestinos; asimismo, la PDDH se ha pronunciado contra la criminalizacién a mujeres por pobreza
en casos de delito de aborto y conexos, a la vez que ha insistido en la efectiva proteccién de los derechos
sexuales y reproductivos de las mujeres y las adolescentes. La PDDH acompafié a los pueblos indigenas en la
aprobacién en el 2012 de la reforma a la Constitucién de la Republica, en la que se reconoce la existencia y
derechos de los mismos. La PDDH forma parte de las entidades que integran el Banco de Datos Forenses de
Migrantes y se ha pronunciado respecto a tomar medidas regionales en la materia en los paises de transito, asi
como en apoyo a los retornados, especialmente mujeres.

También, la PGR aplica el Sistema de Cuotas Alimenticias, que se maneja y controla administrativamente. El
mismo permite gestionar de oficio el pago de las cuotas alimenticias. Su funcionamiento deriva de la creacion
de la Unidad de Control de Fondos de Terceros, que tiene a cargo el manejo administrativo financiero de los
fondos derivados de obligaciones alimenticias, arreglos conciliatorios en material laboral, derechos reales y
otros. Ademas la PGR cuenta con la Unidad de Defensa de los Derechos del Trabajador. Por su parte, la
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Fiscalia dispone de un Protocolo de Actuacion para la Investigacion del Feminicidio; también, capacita a su
personal en dicho tema, asi como en antropologia forense. Ademas de lo anterior, el pais cuenta con Juntas
de Proteccion de la Nifiez y la Adolescencia en todo el territorio nacional.

7. Fuentes

- Documento de respuesta a la solicitud de informacion: Informe sobre las 100 reglas de Brasilia sobre Acceso
a la Justicia de las Personas en Condicion de Vulnerabilidad

- Informe de Labores de la Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos 2013-2014.
- Memoria 2014 de la Unidad Técnica del Sector Justicia.

-Informe de Labores 3013-2014. Una Fiscalia Fuerte y Justa. Procuraduria General de la Republica.

- Memoria de Labores 2014-2015. Fiscalia General de la Republica.
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REINO DE ESPANA
1. Introduccién

Espafia por medio del Consejo General del Poder Judicial aprobé las 100 Reglas de Brasilia en el
2008.

2. Actividades realizadas

Poder Judicial

El Consejo General del Poder Judicial ha desarrollado acciones encaminadas a lograr la finalidad de
las Reglas de Brasilia. Entre ellas, se aprob6 el anteproyecto de Ley Organica del Estatuto de las
Victimas del Delito; se ha preparado un anteproyecto de ley organica para la proteccion del concebido
y de los derechos de la mujer embarazada; se disefid un anteproyecto de ley organica complementaria
de la ley de proteccion a la infancia; se trabajo en la modificacion de la Ley de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género.

En direccién del efectivo acceso a la justicia para la defensa de los derechos de las personas en
situacion de vulnerabilidad, el Consejo General del Poder Judicial ha ejecutado medidas de
organizacion y gestion. En tal sentido, mediante la Unidad de Atencién Ciudadana se coordina el
funcionamiento de las oficinas de atencién ciudadana de las distintas sedes judiciales. Ademas, el
Poder Judicial pretende que uno de los principales objetivos organizativos de las oficinas judiciales
debe ser el cumplimiento de la Carta de Derechos de los Ciudadanos ante la Justicia, que incluye a
grupos vulnerables.

En materia de especializacion, dicho Consejo a través de la Comision de Igualdad, procura garantizar
formacion transversal adecuada en normativa antidiscriminatoria tanto en el programa de oposiciones
a la Carrera Judicial y Fiscal, como en las pruebas de especializacion del orden social y contencioso
administrativo; con especial mencion a la integracion del principio de igualdad como informador del
ordenamiento juridico en la interpretacion y aplicacion de las normas juridicas. También desarrollo
actividades formativas relacionadas con el analisis de la incidencia y aplicacion practica del principio
de igualdad y de los derechos de conciliacién; asi como especializacion en proteccion frente al acoso.

Ademas de lo apuntado, se brinda formacion obligatoria para los y las titulares de plaza, antes de la
toma de posesion de los nuevos destinos en Juzgados de Violencia sobre la Mujer, en Juzgados de
lo Penal especializados en violencia de género o0 en Secciones penales; se impartieron cursos sobre
violencia de género a miembros de la carrera judicial. Se han introducido modificaciones en el Plan
Inicial de Formacion con el fin de proporcionar formacion obligatoria a los/las jueces/zas sobre
eliminacién de la discriminacion contra la mujer, sobre los estereotipos de género y el Convenio de
Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW), su Protocolo Facultativo
y las recomendaciones de Naciones Unidas. EI Observatorio contra la Violencia Doméstica y de

52


http://www.google.hn/url?url=http://www.banderas-e-himnos.com/bandera-espana.html&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ved=0CBcQwW4wAWoVChMIkuSYsc_3yAIVijwmCh2pTQVC&usg=AFQjCNF0rnCpAeyGbJ5--agQnL7soHlaUg

Género ha participado en el desarrollo de cursos y ha propuesto temas para capacitaciéon, como
violencia intrafamiliar, mujer, nifiez, derechos de la nifiez.

El Consejo Supremo del Poder Judicial en materia de resolucion alterna de conflictos, dispone de
una Unidad de Mediacion Intrajudicial. Esta se ha consolidado como sistema de resolucion de
conflictos complementario a la jurisdiccidn. EI Poder Judicial presta el servicio de mediacidn penal
consolidado (aunque no esta en Ley). En el 2014 reporta buenos resultados relativos a la atencion,
cuidado y posible “reparacion” de la victima, principal destinataria de este proceso.

En cuanto acciones de coordinacidn institucional, se cred en el 2003 el Foro Justicia y Discapacidad
con la finalidad bésica de coordinar las Instituciones Juridicas del Estado para lograr la proteccion
efectiva de los derechos de las personas con discapacidad. También se cre6 en el 2002 el
Observatorio contra la Violencia Doméstica de Género, integrado coordinadamente por distintas
instituciones del sector justicia.

La eficacia de las Reglas de Brasilia, se observa en cooperacion internacional, a través de la
participacion del Consejo Superior como socio operativo en la ejecucion del proyecto de la Union
Europea para Latinoamérica “EUROsocial II”, en el que se ha continuado trabajando el afio 2014.

Defensor del Pueblo

El Ombudsman de Espafia en materia de asistencia legal y defensa (de los derechos humanos) de personas
en condiciones vulnerables, ha desarrollado acciones, como: declaracion relativa a que la proteccién de los
menores ha sido su prioridad en 2014; actuaciones de oficio en temas de inclusién educativa de alumnos con
discapacidad, supervision de acogida de inmigrantes, entre otros; actuaciones relacionadas con la pobreza y la
nutricién infantil, asi como ante el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, para conocer si esta habiendo
retrasos en la incorporacién de nuevos medicamentos innovadores; ha velado para que se cumplan los derechos
humanos en centros de privacion de libertad; supervisién y acompafiamiento de vuelos de repatriacion de
extranjeros; continda la atencion a personas extranjeras que intentan acceder a territorio espafiol de manera
irregular; especial seguimiento de la situacion en Ceuta y Melilla donde la tramitacion de las solicitudes de
proteccion internacional ha mejorado.

En las quejas recibidas por el Defensor del Pueblo, las cuestiones que mas preocuparon a los ciudadanos
fueron las relacionadas con asuntos sociales (rentas minimas, prestaciones de dependencia), problemas sobre
impuestos estatales, autonémicos y locales, y retrasos en la administracion de justicia. Continta con la
tramitacion de las quejas y la solicitud de informacidn relacionada con el aumento considerable de quejas sobre
las prestaciones denominadas genéricamente rentas minimas de insercion.

En la lucha contra la violencia de género, el Ombudsman formulé en 2014 recomendaciones al Ministerio de
Justicia para reforzar la proteccién de los menores hijos de victimas de violencia de género; respecto a los
centros penitenciarios, ha recomendado que se dicten normas internas para establecer un procedimiento
flexible y normalizado de comprobacion de denuncias sobre los funcionarios; respecto a victimas del terrorismo,
ha brindado recomendaciones a las autoridades; también ha realizado visitas a presos espafioles en varias
prisiones en el extranjero. En relacién a la entrada de extranjeros por puestos no habilitados, se ha reiterado la
preocupacion por estas actuaciones que impiden identificar y proteger a personas especialmente vulnerables.
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El Defensor del Pueblo intervino ante la Comision Estatal contra la violencia, el racismo, la xenofobia y la
intolerancia en el deporte; también emitié dos recomendaciones dirigidas a acabar con los obstaculos que
afectan a los residentes legales extranjeros con discapacidad psiquica que solicitan la adquisicién de la
nacionalidad espafiola por residencia, que el Ministerio de Justicia las ha aceptado; se ha continuado con la
supervisidn de los organismos competentes en la erradicacion de la segregacion escolar del alumnado gitano
en Espafia; ademas, tuvo actuaciones para sensibilizacion contra la discriminacién por orientacion sexual y la
identidad de género dirigido a adolescentes; asi como actuaciones para la consecucion de la igualdad efectiva
de mujeres y hombres en la administracion general del Estado, y en los organismos publicos vinculados o
dependientes de ella.

También el Ombudsman ha formulado a las administraciones educativas una recomendacion, para que la
atencién educativa a las personas con discapacidad se produzca atendiendo los derechos definidos en la
Convencidn de la ONU sobre los derechos de las personas con discapacidad, y se ha trabajado en establecer
cupos de reserva para estudios universitarios de esta poblacion; ademas recomendé que el acoso laboral se
tipifique autonoma y especificamente como infraccién laboral en la Ley y que se estudie la posibilidad de incluir
entre las enfermedades profesionales los padecimientos derivados del acoso laboral, de acuerdo con los
criterios de la Unién Europea y de la OIT; asimismo, formuld dos Sugerencias al Servicio de Salud de Castilla-
La Mancha (SESCAM), a fin de garantizar la efectividad del derecho al control y seguimiento de los procesos
de salud de migrantes; a la vez, se reuni6 con los representares de la Mesa Estatal por los Derechos de las
Personas Mayores, que pidieron a la Institucién apoyar la aprobacion de una Convencion de Naciones Unidas
sobre los Derechos de los Mayores; y ademas formulé una recomendacién a todas las Comunidades y Ciudades
Auténomas para que se adoptaran las iniciativas necesarias para proporcionar o reforzar la alimentacion de los
nifios y nifias en situacién de mayor vulnerabilidad durante el periodo estival.

En los casos de los embargos de viviendas familiares, habituales y Unicas, por deudas de escasa cuantia a la
Seguridad Social, el Ombudsman hizo una recomendacion a la Secretaria de Estado de la Seguridad Social, a
fin de establecer un sistema que evite el inicio del procedimiento de desahucio de la vivienda habitual de dichos
deudores en especial situacion de vulnerabilidad. Por ofra parte, en 2014 el Defensor del Pueblo insisti6 en la
necesidad de regular un procedimiento de segunda oportunidad para particulares de buena fe
sobreendeudados usuarios de bancos, frente a sus deudas hipotecarias.

El Defensor del Pueblo también ha realizado actuaciones mediante coordinacion institucional. Entre ellas, con
las autoridades respectivas del Gobierno, de la Fiscalia, policia, responsables de operativos; se ha visitado los
centros de estancia temporal de inmigrantes (CETI) y se ha hecho recomendaciones para mejorar las
condiciones de los mismos; se estan realizando seguimientos de la llegada de menores en situacion de riesgo
cuyas madres son victimas de trata y para comprobar que los menores no se encontraban en situacion de
desamparo.

En cuanto a la eficacia de las Reglas de Brasilia, el Ombudsman ha realizado acciones de cooperacién
internacional, investigacion y estudios, y manuales de buenas practicas.

En materia de cooperacién internacional, el Ombudsman formulé recomendaciones para conseguir un mejor
conocimiento en los foros internacionales del dafio causado por el terrorismo, € impulsar en el Estatuto de la
Victima medidas para facilitar la personacion de la representacion de las victimas del terrorismo, en los procesos
que se desarrollen ante el Tribunal Europeo de Derechos Humanos u ofros tribunales con sede fuera del
territorio nacional; ademas, efectud reunion con el Embajador de los Paises Bajos en Espafia, previo a la
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visita de trabajo a la Institucion de miembros de la Comisién de Asuntos Europeos del Congreso de los
Diputados neerlandés, para tratar las consecuencias de la crisis econémica en Espafia en el &mbito social, en
el desempleo —en particular entre los jévenes—, los desahucios y la migracion irregular; también establecio
contacto con instituciones internacionales de derechos humanos, para lograr la liberacion inmediata e in-
condicional de las nifias nigerianas secuestradas el 14 de mayo por un grupo radical islamico.

Forma parte del trabajo de investigacién y estudios lo siguiente: estudio sobre presos espafioles en el extranjero,
estudio sobre Urgencias hospitalarias en el Sistema Nacional de Salud: derechos y garantias de los pacientes
(en elaboracién, iniciado en 2014), estudio monografico sobre la situacion de los ciudadanos espafioles que se
encuentran privados de libertad en prisiones extranjeras; un estudio -en proceso de elaboracién- sobre el
funcionamiento del sistema de asilo en Espafia, ante las pocas solicitudes de proteccion internacional mediante
tal via.

En cuanto a manuales de buenas précticas, se publicé el Protocolo Marco de Menores Extranjeros No
Acompafiados, para la determinacion de la edad.

3.-Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad atendidos

Mujer, género, nifiez, victimas de violencia, migrantes, privados de libertad, pacientes, discapacidad,
personas mayores, personas sujetas a desahucio, deudores hipotecarios, gitanos, discriminacién por
orientacion sexual e identidad de género, personas en situacion de acoso laboral.

4. Reglas aplicadas

3,4,5,10, 11,13, 15,17, 18,19, 20, 21, 22, 23, 90, 91, 92, 96.
5. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad no especificados en las Reglas de Brasilia

Victimas del terrorismo, deudores hipotecarios, personas en situacién de vulnerabilidad sujetas a desahucios,
pacientes, nifiez migrante irregular no acompafiada, gitanos, personas en situacion de acoso laboral.

55



6. Hallazgos particulares

Espafia presenta situaciones particulares especialmente en el trabajo del Ombudsman. El Defensor del Pueblo
recomendd que el acoso laboral se tipifique autbnoma y especificamente como infraccién laboral en la Ley y
que se estudie la posibilidad de incluir entre las enfermedades profesionales los padecimientos derivados del
mismo; también se ha trabajado en atencion a personas extranjeras que intentan acceder a territorio espafiol
de manera irregular; asi como por los derechos de los pacientes; se cuenta con un estudio sobre el
funcionamiento del sistema de asilo en Espafia y un Protocolo Marco de Menores Extranjeros No Acompafiados,
para la determinacion de la edad; se da seguimientos a la llegada de menores en situacién de riesgo cuyas
madres son victimas de trata y para comprobar que no se encontraban en situacién de desamparo; se atienden
quejas sobre las prestaciones denominadas genéricamente rentas minimas de insercion, y también se brinda
atencién especial en casos de los embargos de viviendas familiares por deudas de escasa cuantia a la
Seguridad Social, de deudores en especial situacién de vulnerabilidad, con el fin de que se evite el inicio del
procedimiento de desahucio; ademas, el Ombudsman insistio en la necesidad de regular un procedimiento de
segunda oportunidad para particulares de buena fe sobreendeudados usuarios de bancos, frente a sus deudas
hipotecarias; asimismo ha intervenido ante la Comision Estatal contra la violencia, el racismo, la xenofobia y la
intolerancia en el deporte; y también ha buscado la erradicacién de la segregacion escolar del alumnado gitano.
Por su parte, el Poder Judicial brinda capacitacion especializada en proteccion frente al acoso a su personal.

7. Fuentes

1. Memoria sobre el Estado, Funcionamiento y Actividades del Consejo General del Poder Judicial y de los
Juzgados y Tribunales en el afio 2014.

2. Defensor del Pueblo. Resumen del Informe Anual 2014.
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PANAMA

1. Introduccion
El Poder Judicial de Panama aprobo las Reglas de Brasilia en el afio 2008.

2. Actividades realizadas

Ministerio Publico

En materia de efectivo acceso a la justicia para la defensa de los derechos, el Ministerio Publico ha
realizado actividades de Cultura Juridica y asistencia de calidad, especializada y gratuita. Como actividad
de cultura juridica ha capacitado a jovenes en riesgo social, en relacion a las habilidades para la vida, necesarias
para la prevencion de drogas. La poblacién beneficiada resulté con 87 jovenes entre 12 a 18 afios de edad. La
asistencia de calidad especializada y gratuita se manifiesta en acciones como las siguientes: tramitacion de
denuncias de violaciones a los derechos humanos de los nifios, nifias y adolescentes. En la atencién de los
menores de edad se procura el respeto de sus derechos y en especial, el relativo al interés superior del
nifo.

El Ministerio Publico ha realizado actividades de relacionadas con la revisién de los procedimientos y los
requisitos procesales para facilitar el acceso a la justicia de grupos vulnerables. En el Cuarto distrito
judicial de panaméa (Herrera y Los Santos), el aspecto funcional va dirigido a implementar mecanismos que
permitan una persecucién penal mas eficaz y eficiente, mejorando la atencién a victimas y proteccion a testigos,
tratando de satisfacer las expectativas del contexto social en su comprensién territorial, disminuyendo el niumero
de causas por archivo provisional y potenciando los métodos alternos de resolucion de conflictos penales.

En relacién a la comparecencia en las dependencias judiciales, el Ministerio Publico en el Cuarto distrito judicial
de panamé (Herrera y Los Santos), cuenta con una Secretaria de Proteccién a Victimas, Testigos, Peritos y
demas Intervinientes en el Proceso Penal (SEPROVIT), brindando servicios a victimas directas e indirectas
durante todo el proceso penal y estableciendo como principales pilares de trabajo el respeto a los derechos
humanos, el interés superior del menor, la no discriminacién, el resguardo de la privacidad y la no
revictimizacién. Se ofrecen atenciones primarias, por un equipo interdisciplinario conformado por psicélogos,
trabajadores sociales y asesores legales, a fin de contener a la victima emocionalmente. La atencion incluyen:
privados de libertad, nifios y nifias o adolescentes, violencia de género y doméstica y delitos sexuales.
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En relacién a la comparecencia en dependencias judiciales, el Ministerio Publico brindd seguridad de las
victimas en condicién de vulnerabilidad, durante el periodo de junio 2014 a mayo 2015, mediante la aplicacién
de 1025 medidas de proteccion, de las cuales 845 fueron por violencia doméstica, 79 por Maltrato al menor, 21
por delitos sexuales, 16 de lesiones personales psicologicas y 64 por otros delitos. El Ministerio Publico en el
Cuarto distrito judicial de panama (Herrera y Los Santos), el aspecto funcional va dirigido a implementar
mecanismos que permitan una persecucién penal mas eficaz y eficiente, mejorando la atencioén a victimas y
proteccidn a testigos.

El Ministerio Publico, en relacion al efectivo acceso a la justicia para la defensa de los derechos, mediante
la Fiscalia Superior de Adolescentes del Segundo Circuito Judicial de Panama (San Miguelito) realiza
actividades especializadas y de coordinacion interinstitucional. Se aplica el Régimen Especial de
Responsabilidad Penal para la Adolescencia, mediante el cual se crea un Fiscal por cada Juez Penal de
Adolescentes; se realizan diligencias de conciliacidn, se da seguimiento del adolescente y su familia, desde el
inicio de la investigacion hasta el cumplimiento de la sancion; se atiende y orienta a las victimas hasta el
cumplimiento de la sancién; se coordinan reuniones periédicas con la Policia Nacional, Policia de Nifiez y
Adolescencia, Unidad Especial de Adolescentes de la Policia Nacional y la Division Especializada en
Adolescentes de la Direccién de Investigacion Judicial, a efectos de fortalecer la dinamica de trabajo, desde el
inicio o conocimiento de la comisién del delito, hasta la culminacion del proceso.

Esta Fiscalia de San Miguelito, a diferencia de los otros despachos del Ministerio Publico, permite mantener los
sumarios en investigacion hasta por el término de 6 meses, luego de que se haya aplicado la medida cautelar
permite también solicitar una prorroga por dos meses mas, en casos de necesidad de practicar diligencias
solicitados por la defensa técnica o cualquier otra diligencia para lograr la acusacion del adolescente imputado.
Ademas, el Ministerio Publico en la Provincia de Chiriqui, en la actualidad mantiene cinco fiscalias de circuito
ordinarias y con cierta clase de especialidades adicionales, una fiscalia de adolescente y una fiscalia de drogas,
una fiscalia especializada en asuntos de familia y el menor.

En eficacia de las Reglas de Brasilia, el Ministerio Publico ha realizado acciones de colaboracion, cooperacién
internacional, manuales de buenas practicas investigacion y estudios.

En materia de cooperacion, se participd con una consultoria sobre la Elaboracién del Manual y Plantilla Digital
para las Unidades de Atencién a Victimas. Mediante la cooperacion del UNICEF, ha participado en el anlisis
de la propuesta del sistema de proteccion integral de la nifiez y la adolescencia. Con el apoyo del Proyecto
EUROsocial, el Ministerio Publico ha logrado lo siguiente: elaboracién e implementacién de tres protocolos para
fortalecer la capacidad de investigacion de los casos de violencia de género de los Ministerios Publicos, mejorar
la atencion a las victimas por parte de los Ministerios de Justicia y coordinar la intervencién de todos los actores
implicados en la proteccién de la victima; disefio de un Plan Estratégico de insercion socio-laboral de
adolescentes en conflicto con la Ley Penal en contexto de encierro y creacion de oficinas de insercién socio-
laboral;

Respecto a investigacién y estudios, el Ministerio Publico disefid una Encuesta de Percepcién para medir el
grado de conocimientos y la aplicacion del tema de derechos humanos, acceso a la justicia y género de los/as
operadores/as y administrativos, tomando en cuenta los usuarios/as del Ministerio Publico de Panama.
También se disefi¢ una plantilla digital y formulacion de indicadores con las fiscales de delitos sexuales.
Ademas, se realizd un Diagnéstico Integral sobre Flujo de Datos y Procesos de Informacion Estadistica en
Materia de Crimen y Droga en Panama.
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3. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad atendidos

Nifiez y adolescentes, género, mujer, victimas de la violencia, victimas de violencia (doméstica o de género,
delitos sexuales, maltrato a nifia, nifio, adolescente y femicidio) privados de libertad, identidad de género u
orientacion sexual.

4. Reglas aplicadas

5,10, 11,12, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 33, 39, 40, 41, 42, 75, 85, 92, 96.

5. Grupos de personas en condicion de vulnerabilidad no especificados en las Reglas de Brasilia
Violencia de género: victimas de femicidio; personas discriminadas por identidad de género u orientacion sexual

6. Hallazgos particulares

Elaboracién de Manual y Plantilla Digital para las Unidades de Atencion a Victimas; disefio de un Plan
Estratégico de insercién socio-laboral de adolescentes en conflicto con la Ley Penal en contexto de encierro y
creacion de oficinas de insercién socio-laboral; existencia de fiscalia especiales de adolescentes por circuitos
judiciales; mediante la Fiscalia Superior de Adolescentes del Segundo Circuito Judicial de Panaméa (San
Miguelito), presenta permite mantener los sumarios en investigacion hasta por el término de 6 meses, luego de
que se haya aplicado la medida cautelar permite también solicitar una prérroga por dos meses mas, en casos
de necesidad de practicar diligencias solicitados por la defensa técnica o cualquier otra diligencia para lograr la
acusacion del adolescente imputado.

6. Fuentes

-Ministerio Publico. Informe de Gestion. Sobre la Marcha de la Administracion de Justicia

-Ministerio Publico. Informe de Gestion Junio 2014-Mayo 2015 (CEMP: Centro de Estadisticas del Ministerio
Publico)

-Ficha pais Panama (www.erosocial-ii.eu)
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lll. CUADROS RESUMEN

1. Cuadro Resumen por Pais de Grupos Vulnerables
Atendidos

2. Cuadro Resumen por Pais de Grupos Vulnerables no
Mencionados Expresamente en las Reglas de Brasilia
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IV. INFORME REPUBLICA DE CHILE

REPUBLICA DE CHILE

Santiage, 13 de Marso de 2013
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V. INFORME REPUBLICA DE ARGENTINA

REPUBLICA DE ARGENTINA

Acceso a Justicia

La Comision Nacional de Acceso a Justicia

La Comisidon Nacional de Acceso a Justicia (en adelante “la Comisidon”) fue creada por la
Corte Suprema de Justicia de la Nacion en septiembre de 2007 a través de la acordada
37/07, en cumplimiento de los objetivos contenidos en el Plan de Politicas de Estado del
Poder Judicial y de las conclusiones alcanzadas en la Segunda Conferencia Nacional de

Jueces, realizada ese mismo afio en la Provincia de Salta.

En las ultimas décadas, la creciente litigiosidad habia generado el congestionamiento de los
tribunales y la consiguiente demora en obtener pronunciamientos judiciales. Se advertia
también la ausencia de politicas comunes en materia de resolucion alternativa de conflictos
y la dificultad que algunos sectores de la sociedad tenian en el acceso a justicia, sobre todo
aquellos de bajos recursos o residentes en zonas alejadas de los tribunales. La gran
extensidon del pais y las numerosas modalidades de los programas desarrollados en los
distintos niveles (locales, provinciales o regionales) dificultaban su conocimiento por parte
de la sociedad y de los propios operadores juridicos. A ello se sumo la falta de estadisticas

o de algun otro tipo de evaluacion y/o seguimiento de los sistemas implementados.
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Objetivos de la Comision

Frente a la situacién antes descripta, la Comisidn se propuso como objetivos promover
e incentivar el acceso a justicia a través de métodos alternativos de resolucién de
controversias, disminuir la litigiosidad judicial y optimizar el servicio de justicia que se

brinda a los ciudadanos en todo el territorio argentino.

Para dar cumplimiento a esas metas, la Comisidn elaboré —en la primera etapa de su
trabajo— el Mapa de Acceso a Justicia, un exhaustivo relevamiento de los diversos
métodos de acceso a justicia existentes en todas las jurisdicciones del pais y los
resultados obtenidos en su aplicaciéon. El mapa, siempre actualizado, estd disponible en

la pagina Web de la Comisién (www.cnaj.gob.ar).

El Mapa de Acceso a Justicia permite aproximarse de manera rapida a la informacién y
efectuar andlisis y comparacién de datos, lo cual brinda un conocimiento integral de la
situacién. Asimismo, muestra la forma de implementaciéon de los distintos métodos
alternativos de resolucién de conflictos, tales como el arbitraje, la conciliacién, la mediacion
y el funcionamiento de oficinas de atencidén al ciudadano, juzgados de paz, casas de justicia,

servicios de justicia itinerante, etc.

Estadisticas: También contiene estadisticas con los resultados de estas practicas, que se
actualizan permanentemente. Esta informacidon -que incluye material audiovisual—
permite conocer las problematicas en crecimiento y, a partir de alli, establecer politicas de

Estado comunes adaptadas a las diversas regiones, segun el caso.

En la segunda etapa, para cumplir los objetivos fijados por la Comisidn, se trabajé en la
difusion de todas las practicas, con sus caracteristicas y resultados. Era imprescindible que

todos los jueces, los ministerios publicos y la ciudadania en general tuvieran conocimiento
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de los distintos sistemas que en materia de acceso a justicia se estaban desarrollando,

especialmente de aquellos que habian arrojado resultados favorables.

Grupo de trabajo. Se llegd asi a la tercera etapa, que consiste en el disefio e
implementacion de las experiencias mas exitosas. A tal fin, se conformé un grupo de
trabajo integrado por secretarios de los superiores tribunales provinciales, que actian de
nexo entre la Comisidon y esos tribunales en la coordinacién de acciones conjuntas

tendientes a la puesta en practica de sistemas concretos en cada una de las jurisdicciones.

Avances de los Superiores Tribunales de Justicia provinciales

La Comisidon comenzdé en 2008 un trabajo conjunto con los Superiores Tribunales de

Justicia provinciales a fin de colaborar en la implementacién de métodos alternativos de

acceso a justicia.

, 21, 26, 27,
28, 29, 32,
40, 43, 42,

AN A7 AC

En el periodo 2008-2014 se destacan los siguientes avances:

> Catamarca cred la primera Casa de Justicia en la localidad de Valle Viejo (2011).

> Chaco tradujo el Cédigo de faltas provincial al Toba. Cred un Equipo de negociadores

de respuesta inmediata judicial (2013).
> Cdérdoba y Ciudad de Buenos Aires abrieron oficinas multipuertas (2010).

> Cordoba experiencia piloto para la creacién de Juzgados Minoris Causas en mediacion

previa obligatoria (2015)

> Corrientes implementd el Programa Facilitadores Judiciales de la OEA (2011) e
inaugurd el primer Juzgado de Paz Barrial (2012). Incorporé el servicio de mediacion
a distancia con otras jurisdicciones en conflictos familiares por sistema de
videoconferencia; establecié protocolos de actuacién para la justicia de paz en casos

de violencia doméstica y menores en riesgo y llevo a cabo las V Jornadas. Regionales
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de Justicia de Paz y Faltas de la Region Noreste argentino (2014). Se inaugurd el
Centro Judicial de Santo Tomé. Por El Superior Tribunal de Justicia provincial (Acuerdo

4/2015) cred una Oficina de Atencidn a la Victima y a la Ciudadania (2015).

Entre Rios realizd el Il Encuentro Nacional de Justicia de Paz y Faltas de la regién
destinado a jueces de paz, secretarios letrados y equipos interdisciplinarios de los

Superiores Tribunales de Justicia provinciales (2014).

Formosa cred el primer Centro de Resolucidon Alternativa de Conflictos (2010) e
implementd un Servicio de Atencién al Ciudadano (2012). Credé una Delegacién
Vecinal en el barrio Namquom, una comunidad de pueblos originarios al norte de la

provincia (2012).

La Cdmara Nacional Electoral cred un Programa de Capacitacién para Pueblos
Originarios con el objetivo de fortalecer el ejercicio de los derechos politico-
electorales de las comunidades “La primavera” —Qom- y “lLas Lomitas”-Wichi-
.Implementé un protocolo para el abordaje de la violencia familiar y un programa de

mediacién barrial (2014).

Tierra del Fuego: desarrollé un sistema informatico de medicién del impacto de la
mediacién en Tierra del Fuego (2014) con la colaboracién de la Camara Nacional de

Apelaciones en lo Civil de la Capital Federal.

La Pampa inauguré la Oficina de Mediacién Penal en la localidad de General Pico
(2012). Sanciond una ley de mediacidn prejudicial obligatoria (2012 ) y realizd su
primera mediacién a distancia en un caso de régimen de visitas y alimentos a través

del sistema informatico Skype (2014).

Mendoza creé la Oficina de Asistencia Juridica de Violencia contra la Mujer —

OFAVMU- (2012).

Misiones cred un canal de TV a través de la Web para capacitar a empleados y

funcionarios y acercar informacion y servicios a la comunidad (2012).

Neuquén incorpord la mediacién penal en su Cadigo Procesal Penal (2014).
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Rio Negro inaugurd casas de justicia en Rio Colorado (2008), Ingeniero Jacobacci
(2009), Chimpay (2012) y Choele Choel (2012) e inici6 un Programa Piloto de
Conciliacion Laboral en General Roca (2010). Colaboré con el Superior Tribunal de
Justicia de La Pampa en la capacitacidon para la puesta en marcha del sistema de
mediacién prejudicial obligatoria y llevé a cabo diversos talleres de capacitacién en
arbitraje en equidad y mediacion para jueces de paz e integrantes de casas de justicia

(2014).

Salta cred un Centro de Mediacién (2008), una Oficina de Atencidn al Ciudadano y
una la Oficina de Violencia Familiar -OVIF- (2010). La Corte provincial autorizé a los
jueces del Fuero Civil y Comercial a remitir de oficio al Centro Judicial de Mediacidn
los procesos de dafios y perjuicios en accidentes de transito, cualquiera sea su
instancia en tramite. Se elabord un Protocolo para la atencion en causas judiciales de
personas consumidoras de estupefacientes y se incorporé el uso de la Cdmara Gesell.
Introdujo (Acuerdo 11.804) en el registro de peritos la especialidad de traductor en

lengua Chorote (2015).
San Juan cred de una Casa de Justicia en el departamento de Sarmiento (2011).

San Luis puso en funcionamiento la Oficina de Orientacion al Justiciable (2011).
Organizd un Taller sobre sustraccién internacional de menores e inauguré salas de
Mediacion en San Martin, dependiente del Centro de Mediacién Judicial y

Extrajudicial de Concaran y La Calera (2014).
Santa Cruz inauguré una Oficina de Violencia Doméstica (2009).

Santiago del Estero cred cuatro Oficinas de Violencia Doméstica en la provincia (2010)

y la Oficina Central de Mediacion (2012).
Tierra del Fuego creé una Oficina Multipuertas (2009).

Tucuman cred una Oficina de Violencia Doméstica (2009), la Oficina de Atencidn al
Ciudadano (2012) y desarrollé acciones para garantizar el acceso a justicia de nifios y

nifias victimas de delitos sexuales.

76



Informe de Gestion Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

Diagndstico de Situacion

Efag:;isade En 2013 la Comisién trabajé en la elaboracién de un Diagndstico de Situacion sobre
- Resolucion Alternativa de Disputas en la Argentina, material que sirvié de

gragi instrumento para el Plan Estratégico Nacional disefiado por la Corte Suprema de

43, 45, 47, Justicia de la Nacidn, la Junta Federal de Cortes (Ju.Fe.Jus) y el Ministerio de Justiciay
92

Derechos Humanos de la Nacion.

El diagndstico fue financiado por el Programa para la Cohesién Social de la Unién
Europea (EUROsociAL). Este programa nacié del mandato expreso de los Jefes de
Estado y de Gobierno de la Unién Europea y América Latina y el Caribe reunidos en mayo
de 2004 en Guadalajara, México. Su objetivo es consolidar un espacio de didlogo euro-

latinoamericano de politicas publicas en torno a la cohesidn social.

Plan Estratégico Nacional

El Plan Estratégico Nacional en Resolucidn Alternativa de Disputas es un documento

elaborado por la Corte Suprema de Justicia de la Nacion —a través de la Comisién -, la

Reglas de
Brasilia

Ju.Fe.Jus y el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Nacién. Establece las

estrategias que llevard a cabo el Estado argentino en los préximos cinco afos para

avanzar en politicas publicas en acceso a justicia en todo el pais.

El objetivo principal del Plan Estratégico es la consolidacién de la mediacién y de los demas
métodos alternativos de acceso a justicia. Se elaboré en el marco del proyecto de
EUROsociAL para el “Fortalecimiento de los mecanismos alternativos de solucién de

conflictos en América Latina”.

Mapa Latinoamericano

La Comisidon elaboré un Mapa Latinoamericano de Resolucion Alternativa de Disputas

(www.maparegional.gob.ar) con el objetivo de difundir y compartir informacion sobre la
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implementacidn y desarrollo de vias alternativas de acceso a justicia en la regioén. Integran
el proyecto las cortes supremas de justicia y los ministerios de justicia de Argentina, Brasil,

Chile, Costa Rica, Honduras, Paraguay, Peru y Uruguay.

El mapa latinoamericano surgié en el marco del acuerdo de “Fortalecimiento de los
Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos en América Latina” celebrado en San
José de Costa Rica el 12 de abril de 2013. Es esa oportunidad EUROsociAL propuso a la
Comisioén liderar el proyecto, que reproduce a nivel regional el Mapa de Acceso a Justicia
que la Comisidon habia elaborado a nivel nacional. Participo en la ejecucidn del programa la

Conferencia de Ministros de Justicia de los Paises de Iberoamérica (COMJIB).

El portal estd pensado para abogados, mediadores, especialistas en resoluciéon alternativa
de disputas y para los ciudadanos en general. Su formato “amigable” lo pone al

alcance de un usuario no especializado.

Reglas de

Srecilin El trabajo de la Comisidn en la elaboracion del mapa latinoamericano recibid diversos

reconocimientos, entre ellos el del Senado de la Nacion, en mayo de 2014.
43, 45
Dado el éxito del trabajo, la Comisién comenzé el proceso de inclusién de nuevos

paises. Se invitd a los Poderes Ejecutivos y Judiciales de seis paises de América Latina:
Bolivia, Colombia, Ecuador, México, Nicaragua y Panama. Hasta el momento, han

confirmado su incorporacién Nicaragua y Bolivia.

Talleres de capacitacion

El Plan Estratégico Nacional contempld la realizacion de Talleres de Fortalecimiento

Reglas de

Brasilia de las prdcticas restaurativas en mediacion penal comunitaria dirigidos a jueces de

paz e integrantes de justicias comunales de las distintas regiones del pais. El primer
26,44, 52,
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taller tuvo lugar a fines de diciembre de 2013 en Santa Fe, donde se capacitaron 40 jueces

de paz de las regiones Noreste y Centro.

A comienzos del mes de abril de 2014 se dictd en la provincia de Salta el segundo taller para

30 jueces de paz de las regiones NOA y Cuyo.

Queda pendiente la realizacién del taller dirigido a la regidon Patagdnica, previsto para

comienzos de 2015.

Difusion de RAD en diferentes ambitos institucionales

v Universitario: Durante el corriente afio se comenzé a implementar la tarea
de difusion de los RAD en universidades publicas. En octubre, la Comisidon fue
invitada a disertar en el Taller Permanente de Métodos Alternativos de la Facultad
de Derecho de la Universidad de Buenos Aires (UBA). El resultado del taller fue muy
positivo, con una excelente recepcién de los participantes. Prueba de ello es que las

autoridades académicas de la universidad han ofrecido repetirlo en 2015.

v/ Campaiia de difusién para el publico en general: la Comision, la Ju.Fe.Jus y el
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Nacidn definieron las bases para la
elaboracién de material de difusién en RAD para la comunidad. Dicha actividad surge
del Plan Estratégico Nacional en RAD y cuenta con la financiacién del Programa para

la Cohesion Social de la Unidn Europea —EUROsociAL-

Mujeres victimas de violencia y otros
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Oficina de Violencia Doméstica

Através de la Acordada n® 33/04, de fecha 22 de septiembre del afio 2004, la Corte Suprema
de Justicia de la Nacién dispuso constituir un grupo de trabajo para elaborar el proyecto de
una oficina para la atencidon de casos de violencia doméstica, con funcionamiento las
24 horas del dia, todos los dias del afio, que garantizara el efectivo acceso a justicia
de los peticionarios y proveyera a los jueces de los recursos necesarios para ejercer
plenamente su labor jurisdiccional. El proyecto finalmente se concretd a través de la
Acordada n° 39 del afio 2006, que cred la Oficina de Violencia Doméstica (OVD). La
Oficina comenzd a funcionar el 15 de septiembre del afio 2008, reglamentada por la

Acordada n® 40/06.

La Oficina de Violencia Doméstica depende en forma directa de la Vicepresidencia del
Tribunal. Funciona las 24 horas del dia todos los dias del aifo, con el objeto de permitir el
acceso a justicia de quienes sufren situaciones de violencia doméstica. La Oficina de

Violencia Doméstica realiza dos actividades fundamentales:

a. informa acerca de la violencia doméstica y de los recursos para abordarla existentes tanto
en la Ciudad de Buenos Aires como en las demas provincias de las que se posea esta

informacion;

b. lleva a cabo una atencién interdisciplinaria de las personas que se presentan a relatar

hechos de violencia.

La Oficina de Violencia Doméstica se encuentra emplazada en un edificio que consta de una
planta baja y dos pisos superiores con acceso directo a la calle en la zona de Tribunales, en
diagonal al Palacio de Justicia. En la misma cuadra tienen su asiento los juzgados civiles con
competencia en asuntos de familia y los juzgados penales se hallan también a corta

distancia.
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En la planta baja se realiza una primera etapa de admisidon y se cuenta con un box de
atencidn para las personas que no puedan ser trasladadas a pisos superiores, como asi
también sanitarios especialmente acondicionados para personas con movilidad reducida. A
su vez, también en este sector de la dependencia, se cuenta con instrumental médico que

permite el examen de la persona que no puede trasladarse a otras areas de la Oficina.

Tienen prioridad en la atencién, ademas de los casos de mayor gravedad, los atinentes
a mujeres embarazadas, personas con niflos pequefios, personas adultas mayores, y

personas que sufran alguna discapacidad.

La informacidon recibida en la Oficina de Violencia Doméstica tiene caracter
confidencial y sélo puede ser suministrada a pedido de la autoridad judicial

competente.

La atencién de las personas afectadas por hechos de violencia doméstica se lleva a
cabo por equipos interdisciplinarios integrados por profesionales del derecho, la
psicologia, el trabajo social y la medicina. De esa manera, en un Unico momento, se
escucha el relato de la persona, se labra un acta, se confecciona el informe que dara
cuenta de la evaluacién del riesgo del caso y se realizard un examen médico si resulta
necesario constatar lesiones. En el transcurso de esa entrevista se informa a la persona
acerca de cudles son las opciones juridicas y no juridicas que tiene a su alcance para que
pueda tomar una decision acerca de la derivaciéon del caso. Con el objeto de evitar la
revictimizacién en los procesos judiciales, se dispone la utilizacién de medios técnicos para

la grabacion del audio de esa entrevista.
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Sila persona afectada, luego de recibir la informacion vinculada con su situacién, necesitara
de la asistencia juridica de expertos que la ayuden a tomar una decisién, en la misma sede
de la Oficina de Violencia Doméstica se cuenta con un plantel de abogadas/os perteneciente

a la Defensoria General de la Nacion que pueden asesorarla al respecto.

Desde la Oficina de Violencia Doméstica se efectuan derivaciones a la justicia civil y penal

para la adopcién de medidas de proteccidn e investigacion de los hechos relatados.

En el caso de que la persona que se presenta a la Oficina de Violencia Doméstica se
expresara en algun idioma extranjero, se recurre a los intérpretes del Consulado del que se

trate.

Para el ingreso de un caso, no resulta un obstdculo que la persona no pueda mostrar algun

tipo de identificacidn. La entrevista se realiza de todas maneras.

También nifias y nifios (0-18 afos) pueden presentarse directamente en esta sede. Si asi
sucede, se procede a dar aviso inmediato al Defensor Publico de Menores e Incapaces de la
Defensoria General de la Nacién y a la Guardia Permanente de Abogados del Consejo de

Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

Se firmd un Convenio marco de cooperacién con las autoridades del Gobierno de la Ciudad
de Buenos Aires, con el objeto de centralizar las derivaciones hacia los recursos

gubernamentales, favoreciendo su adecuacion en vista de las necesidades de la Oficina.

Se llevan a cabo reuniones de trabajo periddicas con titulares y personal de juzgados civiles,
penales, fiscalias y dentro de la misma oficina, con el objeto de coordinar acciones y

sensibilizar acerca de la tematica de la violencia doméstica y sus caracteristicas.
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Género

Oficina de la Mujer

La Oficina de la Mujer (OM) se propone, a través de diversas tareas, impulsar, en la esfera
del Poder Judicial, un proceso de incorporacién de la perspectiva de género en la
planificacion institucional y en los procesos internos a fin de alcanzar la equidad de género
tanto para quienes utilizan el sistema de justicia como para las/los empleadas/os,

funcionarias/os y magistradas/os que alli se desempenfian.

Elaboracion de diagnosticos

El Mapa de Género de la Justicia Argentina es un relevamiento que da cuenta de la
distribucién de hombres y mujeres trabajando en la Justicia Argentina en cada una de las

jurisdicciones del pais y segun los cargos en que se desempeian.

La Investigacion sobre violencia laboral y mecanismos de respuesta en la Justicia se llevd
adelante entre octubre de 2013 y febrero de 2014. Muestra cémo se manifiesta la violencia
laboral en el Poder Judicial e indaga acerca de los mecanismos existentes para dar respuesta

a los planteos formulados.

La investigacién El cuidado en la agenda judicial estd orientada a profundizar el
conocimiento acerca de cémo se expresan los problemas de compatibilizacién entre las
tareas de cuidado y el trabajo remunerado en el ambito del Poder Judicial y las posibles
acciones a emprender para lograr una mayor compatibilizaciéon entre ambos espacios. La

publicacidon esta disponible desde noviembre de 2014.

La Investigacion sobre revictimizacion, efectuada conjuntamente con el Programa sobre
Politicas de Género de la Procuracion General de la Nacién (PGN) y la Comision sobre

Tematicas de Género de la Defensoria General de la Nacidon (DGN), busca analizar el
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tratamiento dado a las victimas, tanto en el fuero civil como penal en el orden nacional,
federal como provincial. Con este propdsito se realizd un relevamiento y andlisis de
expedientes judiciales sobre la tematica, entrevistas a actores clave y a usuarias del servicio

de Justicia.

Base de datos de jurisprudencia: El objetivo de esta iniciativa es sistematizar las sentencias
y demas resoluciones judiciales dictadas por los tribunales federales, nacionales y
provinciales vinculadas con los derechos de las mujeres en los diversos dmbitos. Esto es
posible merced a la carga de jurisprudencia que realiza cada una de las jurisdicciones del
pais a una base de datos elaborada por la Oficina de la Mujer. Al dia de la fecha hay mas de

1.100 decisiones judiciales cargadas pertenecientes a casi todas las jurisdicciones del pais.

Sensibilizacion y capacitacion

Se orienta a la realizacién de talleres y actividades de sensibilizacion y capacitacion en

tematicas vinculadas con los derechos de las mujeres.

Seguimiento del Plan para incorporar la perspectiva de género en la Justicia. Desde 2010,
un grupo de personas especialmente entrenadas replica los talleres en sus propios ambitos
empleando material elaborado por la Oficina de la Mujer y validado por el Sistema de
Naciones Unidas en Argentina. El objetivo de dicho material es que quienes se desempeian
en la Justicia adquieran las herramientas conceptuales que les permitan, por un lado,
mejorar las relaciones interpersonales, ajustandolas a los estandares internacionales
de igualdad y no discriminacién, y por el otro, dar una respuesta acorde con el
programa constitucional y los tratados internacionales firmados por nuestro pais a
guienes se presentan al sistema de Justicia. Al dia de la fecha, mas de 30.000 personas

de la Justicia han participado de estos talleres.
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Plan de trabajo en talleres sobre género y trata de personas con fines de explotacién
sexual: se trata de un programa especifico elaborado en conjunto con la Unidad Fiscal
de Asistencia en Secuestros Extorsivos y Trata de Personas (UFASE) del Ministerio
Publico Fiscal, vinculado a la trata de personas con fines de explotacién sexual, dirigida
a las personas de la Justicia que trabajan con este tema. Al igual que el programa
anterior, se encuentra implementado en todas las jurisdicciones del pais por
replicadores/as entrenadas/os por la Oficina de la Mujer. Un detalle importante de los
talleres es que se entregan a las personas que asisten un Compendio normativo y
tedrico que contiene las 100 Reglas de Brasilia sobre acceso a la Justicia de las
Personas en Condicion de Vulnerabilidad, CEDAW, Belém do Pard y el Protocolo de

Palermo.

En atencidn al amplio territorio de algunas jurisdicciones y a la necesidad de facilitar el
acceso a estas capacitaciones, los talleres para introducir la perspectiva de género en
la Justicia argentina fueron adaptados en el ano 2011 a la modalidad virtual y se
capacitaron cinco parejas de trabajo para su réplica. Ya se realizaron desde entonces 7

ciclos de talleres virtuales.

Videoconferencias. El ciclo de Videoconferencias se realiza todos los meses desde 2012,
orientado a profundizar y enriquecer los debates en torno a temas de género. Participan
ademdas de todas las jurisdicciones interesadas, organismos de la sociedad civil y

universidades.

Haciéndose eco de las profundas trasformaciones sociales, politicas y econdmicas
mundiales que han producido un trascendental cambio en el rol de los/as jueces/zas
guienes ya no sdélo se ocupan de los actos exclusivamente jurisdiccionales, sino que
deben involucrarse en el disefio de las politicas de Estado que atafen al poder que
integran, la Oficina de la Mujer ha realizado una serie de Encuentros de Altas
Autoridades sobre Estandares Nacionales e Internacionales en Temas de Género.

Durante ellos se realiza una rendicién de cuentas sobre los principales programas de
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la Oficina de la Mujer y sus resultados y se abordaron diferentes temas mostrando las lineas
jurisprudenciales existentes en el pais y en el ambito internacional. En estos dos afios se
hicieron tres encuentros en la Corte Suprema de Justicia de la Nacién donde concurrieron
cerca de 150 camaristas y ministras y ministros de Corte, un encuentro regional en La Pampa

y Cordoba y estdn proyectados tres mas en Santiago del Estero, Entre Rios y Salta.

A partir de los casos atendidos por la Oficina de la Mujer y los problemas detectados en
torno al tratamiento de la Justicia en las causas de violencia doméstica, se desarrollé
un material con el objeto de capacitar a las/os operadores que trabajan con esta

tematica. El material estd disponible desde octubre de 2014.

Con el objetivo de proveer a todos los Poderes del Estado de informacion cualitativa
y cuantitativa confiable en materia de género, la Oficina de la Mujer presenté el
proyecto de fortalecimiento de la cultura de gestiéon de estadisticas en el Poder
Judicial. El mismo responde a la heterogeneidad en las formas de recoleccién de la
informacién acerca de causas judiciales que involucran a mujeres vy a las dificultades para
producir datos confiables, indispensables para la formulacién de politicas publicas que den
cumplimiento a los compromisos contraidos, especificamente, en lo relacionado con la
vulneracién de los derechos de la mujer. El programa se puso en marcha en noviembre de

2014.

Se procura desarrollar mediante este proyecto una sensibilizacién y capacitacién en materia
de género dirigida especialmente a sectores especificos del Poder Judicial (Gestion,
Recursos Humanos y Financieros) y contendrd, ademas de los lineamientos generales
comprendidos en la capacitacion general, algunos elementos especificos que otorguen
herramientas para que las dreas involucradas puedan aplicarlas en el dmbito de su

incumbencia.

Elaboracion de propuestas para la transversalizacion de la perspectiva género
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Se trata de acciones tendientes a promover en forma directa o indirecta la igualdad de

género a través del desarrollo de proyectos concretos que transformen la realidad.

Implementacién de lactarios: promocion, evaluacién y reformulacién. El espacio para la
lactancia fue modelizado para facilitar su réplica en las Jurisdicciones en donde fuera

necesario. Hasta la fecha se han abierto 8 lactarios en el pais.

A fin de contribuir a generar un sistema eficiente en materia de violencia laboral se elaboré
un proyecto conjuntamente con la Comisién Nacional de Gestidn Judicial, el Departamento
de Medicina Preventiva y Laboral, Recursos Humanos y la Secretaria General y de Gestion.

El proyecto se encuentra a estudio de la Corte Suprema de Justicia de la Nacidn.

El proyecto de la Guia interactiva sobre estandares de DDHH de las mujeres apunta al
desarrollo de una guia autoaplicativa que constituya un mecanismo simple y eficiente de
obtencién de informacidn sobre estandares internacionales de los derechos de las mujeres.
El objetivo es reunir en una guia interactiva todas las herramientas disponibles, para facilitar

la busqueda a fin de utilizarlas en casos concretos.

Cooperacion internacional: liderazgo en buenas practicas

En octubre de 2013 se realizé una capacitacion de replicadoras/es de paises de la regién en
el uso del Protocolo de trabajo en talleres sobre perspectiva de género, trata de personas
y explotacion sexual. Participaron 12 paises de la region y también organismos
gubernamentales y ONGs pertenecientes al espacio creado por la Oficina de la Mujer
“Dialogos entre la OM vy la Sociedad Civil”, especialistas en cuestiones de trata. Varios paises
de la region se encuentran replicando el programa. Esta version para los paises de la region
también contaba con la entrega del Compendio normativo y teérico que contiene las 100
Reglas de Brasilia sobre acceso a la Justicia de las Personas en Condicion de Vulnerabilidad,

CEDAW, Belém do Para y el Protocolo de Palermo.

Mapa de género de la region. Junto a la Corte Suprema de Justicia del Paraguay, se ofrecié

adaptar las herramientas disefiadas en el marco de la Primera Investigacion de la Oficina de
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la Mujer, Mapa de Género de la Justicia argentina, a fin de proyectar su empleo en otros

paises. Hasta el dia de la fecha, se han sumado a la propuesta 9 paises de la regién.

La Oficina de la Mujer ha puesto especial énfasis en el registro pormenorizado de cada una
de las actividades que realiza a fin de permitir su correcta evaluacidn y réplica. Esto ha
permitido la elaboracion de una herramienta de sistematizacion de la experiencia de la
Oficina de la Mujer y de su Plan de Gestién que permite compartirla con quienes se
propongan llevar adelante procesos de transversalizacidon de género en los sistemas de

Justicia u otras instituciones tanto a nivel local como en otros paises.

Desde su creacidn, la Oficina de la Mujer ha trabajado para que los proyectos e iniciativas
tengan caracter federal, esto es, para que puedan ser implementadas en todo el pais tanto
en el orden nacional, federal como provincial. En esta linea también se ha apoyado la
creacion de Oficinas de la Mujer a nivel local, en el convencimiento de que la
transversalizacién de la perspectiva de género en la Justicia es un camino arduo que
requiere una constante revision de las practicas judiciales que pueden ser detectadas y
trabajadas por unidades locales con mayor efectividad. El contacto constante con estas
dependencias es una tarea fundamental para el trabajo a nivel local. Al dia de la fecha se

han creado 11 Oficinas de la Mujer en todo el pais.

El Espacio de Articulacion de Organismos del Estado Nacional por la igualdad de género
es una iniciativa conjunta del Consejo Nacional de las Mujeres y la Oficina de la Mujer.
Supone la conformacion de un espacio de intercambio de organismos publicos que
establecen, disefian y/o ejecutan politicas en materia de género, en torno a ideas,
experiencias e informacidn sobre las actividades que desarrollan y los recursos existentes.
Actualmente se elabord una pdagina web de articulacién, que esta on line desde fines de

2014.

Dando continuidad al modelo de gestion elegido por la Corte Suprema de Justicia de la
Nacién basado en la transparencia informativa, la participacion social y la prioridad asignada
al servicio que se brinda a la comunidad, desde la OM se presentd una nueva propuesta. En

junio de 2013 se desarrolld el primer encuentro de Dialogo entre la Oficina de la Mujer y
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la Sociedad Civil. Actualmente, varias Ongs replican en el pais y en el exterior muchos de

los programas elaborados.

Buenos Aires, marzo de 2015.

Adhesion de la Justicia Argentina a las 100 Reglas de Brasilia. Acordadas y

Resoluciones

VII.
VIII.

XI.
X1l
XMI.
XIV.
XV.
XVI.
XVIL.
XVII.

Corte Suprema de Justicia de la Nacidon, Acordada 5/2009
Procuracion General de la Nacion (Resolucion 58/2009)

Defensoria General de la Nacién (Resolucién 1353/11)

Superior Tribunal de Justicia de Catamarca (Acordada 4102/09)
Superior Tribunal de Justicia de Chaco (Acuerdo 3092/09)

Superior Tribunal de Justicia de Cérdoba (Acuerdo 618-Seria A/2011)
Superior Tribunal de Justicia de Corrientes (Acuerdo 34/2010)
Superior Tribunal de Justicia de Entre Rios (Acuerdo 27/2009)
Superior Tribunal de Justicia de Formosa (Acuerdo 2688/ 2011)
Superior Tribunal de Justicia de Jujuy (Acordada 69/2012)

Superior Tribunal de Justicia de La Pampa (Acuerdo 3117/2011)
Superior Tribunal de Justicia de Mendoza (Acordada 24.023/2012)
Superior Tribunal de Justicia de Misiones (Acordada 14/2011)
Superior Tribunal de Justicia de Rio Negro (Acordada 1/2009)
Superior Tribunal de Justicia de Santa Cruz (Acuerdo 5/2009)
Superior Tribunal de Justicia de Santa Fe (Acuerdo 14/2010)
Superior Tribunal de Justicia de Tucuman (Acordada 515/2013)
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires (Resolucién

30/2010)
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO A LAS RESPUESTAS DE PODERES JUDICIALES DE IBEROAMERICA SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS 100 REGLAS DE BRASILIA
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Vl. COMUNICADOS SOLIDARIOS CON LAS PERSONAS
VULNERABLES EN SUS DIAS INTERNACIONALES
DECLARADOS POR LA ONU
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21 de marze diia Intermadcional de la Elinioe idn de la Disorimina i n Bacial

La Comision de Seguimiento a las Reglas de Brasilia de la Cumbre Judicial
Iberoamericana en el dia Internacional de la Eliminacion de la
Discriminacion Racial que se celebra el 21 de marzo de cada ano insta a
los Poderes Judiciales de Iberoamérica v de la tematica de la Cooperacion
Judicial Internacional ha implementar las Reglas de Brasilia como una
practica diaria en nuestra labor cotidiana personal y profesional para
combaltir la discriminacion.

El racismo, la xenofobia y la intolerancia son problemas frecuentes en
todas las sociedades. Todos y cada uno de nosotros jugamos un papel
contribuyendo a la eliminacion de los prejuicios raciales y las actitudes
intolerantes que en el ambito de nuestros Poderes Judiciales constituyen
barreras de acceso a la justicia para las personas vulnerables beneficiarios
de la Reglas.

LOS MIGRANTES

LAS PERSONAS QUE VIVEN EN POBREZA EXTREMA
LAS MUJERES

LAS PERSONAS DE ASCENDENCIA AFRICANA

LOS PUEBLOS INDIGENAS

LAS MINORIAS NACIONALES O ETNICAS, RELIGIOSAS Y LINGUISTICAS.
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Este Dia Internacional tiene su antecedente en 1960, cuando la policia
abrid fuego v matd a 69 personas en una manifestacion pacifica contra las
leves de pases del apartheid que se realizaba en Sharpeville, Sudafrica. Al
proclamar el Dia en 1966, la Asamblea General instd a la comunidad
internacional a redoblar sus esfuerzos para eliminar todas las formas de
discriminacion racial (resolucion 2142 (XXI).

En 2001, la Conferencia Mundial contra el Racismo elaboré el programa de
lucha contra el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia vy la
intolerancia conexa: la Declaracion y el Programa de Accion de Durban. En
el programa se hace énfasis en la lucha contra todas las formas de
racismo y discriminacion racial,

El 22 de septiembre de este 2011, la Asamblea General de las Naciones
Unidas celebré una reunion de alto nivel de un dia para conmemorar el
décimo aniversario de la adopcion de la Declaracion y ¢l programa de
accion de Durban &,

La Asamblea General, en su resolucion 68/237 de fecha 23 de diciembre
de 2013, proclama:

Pongamos en practica las Reglas de Brasilia para personas en condicion de
vulnerabilidad reforcemos nuestro compromiso con todas las victimas que
fueron identificadas en la Declaracion y Programa de Accion de Durban, y
enfoquemos nuestra la lucha v la prevencion del racismo v la
discriminacion racial en todas sus manifestaciones!
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de neviembre ia Internacicnal de ka EEminadin de 1a Viclenda contra la Mujer [ TES 54 134)

de América Latina y el

BVES su oficma regional ubicada en la

de Panama, brinda apoyo varios paises

Wn de programas g través
mantienen con el sistema de s

gobiermos y la sociedad civil

miciativas se centran en tres Areas prortanas de

a8 para superar los desaflios

Jaribe

encion
comunes en los de América Latina vy el (
et Cis tra las mujeres y las nifias

mueres v el iderazgo vy

Erradicar la v
pacion pol d Cl

a

partic
deramiento econbtmico de la mujer

car la violencia
oon maltiples programa

de acabar

5 de
evivientes

reforzar s
protegen a las mujer s involucran
tareas de lucha cont & violencia.
sora del ac 0 a la justicia y la erradic n de la
nidad exigen adoptar en caminad
aumentar la capacidad de respuest

de policia y

medidas

s un papel
0 veral de Ia sciones
que actia en k alses de Ia regibn, hacendo
hincap¥* en que la de la vwolencia es
sponsabilidad de todas

101



Informe de Gestion Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

23 DE JUNIO _
DIA INTERNACIONAL DE LAS VIUDAS, RESOLUCION DE LAS NACIONES

UNIDAS A/RES/65/189

S00ES0 8 18 herencia, 3 1a tenencia de la tiena, al empiled y a 1os medios
de subsssioncia, @ s redes de segundad social, a B atencion de
salud y a @ educackn , la stuacian de as viudas s, en efecto, invisibie.

Bl abuso de 1as viudas y sus higos constituye una de as mas raves N D . NEAL o -
violaciones @ oS derechos  humancs, Soportan extrema polweza, ’ 3 0% —_ s

Talta de vwienda, enfermeadades y (iscriminaciin en 1o que respecta a la
Iey ¥ 185 costumbres LSIBCURZAN00 Su desamolio actisal,

A fin de darde un reconocimeento especial a ta situscion de ks visdas de
todas s edades y de todas las mgones y culturas, la Asambien General
de &s Nacones Unidas deckwd al dia 23 de junio de 2011 como of
pomer Dia Intemacional de las Viudas de 1a histons.

'm?‘.i f‘w.'l :‘m s .I siucn oe ks :‘y“ g, Mujeres wudas indigenas de Guatemala marchan por la
implemerniemos para olios s Reglas de Brasilla en los planes, conquista y e 1espeto de sus derechos
PIOErNTES y Proyectos de Jos Poderes Judiciales oc & Cumbre. :

IGeneremos conciencia sobre ka situacion de las viedas y sus hijos
en Todo & mundol
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m COMISION DE SEGUIMIENTO REGLAS DE BRASILIA 2014- 2016

- A/RES/43/15]
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Lia Intermacicnal de

Segun informes de I3 ONU 1as personas con discapacidad constituyen un 15% de la
poblacion mundial, Casi una quinta parte del total mundial estimado de personas
que viven con discapacidad, @ entre 110 a 190 millones, enfrentan considerables
diticultades y una coarta parne se ve afectada dicectamente por la discapacidad,
como las personas que culdan de ellas o los famillares,

Las personas con discapacidad encuentran numerosos obstaculos e &3 sodedad y
con frecuendcia son objelo de estigma y discriminadon. Siguen siendo en gran parte
masginados, desproporcionadamente mas pobres, 3 menudo desempleados y tienen
mayores tasas de mortalidad

s experiendia demuestta que cuando les personss con discapacidad estin
habilitadas para participar y liderar ¢l proceso de desarrolio, tods la comunidad se
benefida, ya que su participacion ova oportunidades para todos, con o sin
discapacidad

La Convencidn sobee los Demnschos de las Personas con Discapacidad, que es o la ver
un tratado de derechos humanos y un instrumanto de desanollo en so Articulol3:
Acceso a ba justicia, dispone que los Estudos Partes asegurarin que (as personas con
discapacidad tengan acoeso a Lajustida en igualdad de condiciones con las demas,
incluso mediante ajmtes de procedimiento y adecuados o la edad, para facilitar ol
desempefio de las fundones efectivas de esas personas como participantes directos
e indirectos, incluida la declaracion como testigos ,en todos los procedimientos
|udiciales, con inclusion de la etapa de Investigacion y otras etapas preliminares, Las
fleglas de  Brmilia fortalecon  ostas  disposidones,  Continuemos con  su
Implementacion!

Diversidad funcional
Icualdad de derechos
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DICIEMBRE
DiA DELOS
DERECHOS
HUMANOS
[A/RES/423
Vil

El Dia de los Derechos Humanos se celebra todes Jos anos el 10 de diciembre, Se conmemora el dia en que, en 1945, la Asamblea General de
Ias Naaones Umdas aprobo Ia En 1950, Ia Asamblea adopto la resolucion 423 (V),
invitando a todo los Estados v organzaciones mteresadas a que observen ¢l 10 de diciembre de cada ano como Dia de los Derechos
Humanaos

En esta ocasion ¢l Dia estd dedicado al lanzamiento de una campadia de un afio de duraddn para conmemorar ¢l 50 aniversario de los dos
pactos infernacionales de derechos humanos: el y ol

,que fueron adoptadoes porla Asamblea General ¢l 16 de diciembre 1966
Los dos Pactos, junto con la Declaracion Universal de los Der os Humanos, constituyen la Carta Intemacional de Derechos Humanos,
que establece los derechos civiles, politices, culturales, econdmicos y sociales que tiene todo ser humano al nacer,

Nos unimos a la campana gira en tomeo al tema los derechos y libertades (la

libertad de expresion, la libertad de culip, la libertad a vivir libres de 1a misena y la libertad a vivir sin miedo),
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£l Consajo de la Magitrotura de ka dudod de Buencs Alres, Argentina
por medio de kb Doctora Agusting Ofivero Majdalonl, Mogitroda
Comcjera y Presidonta de la Comitidn de Fortoledmionto
Intituconal y Planificocén Etrotégicn del Comcio de lo
Mogistraturo de ko dudod de Buenos Aires, Repidblica de Argerting,
invits a lo Mogitroda Rova de Lowrder Paz Harlam Coordinadora de
la Comisidn De Seguimiento de los Reglos De Brasifia, 2004-2018, o
participar como outora del Prokogo del Libro *Aceso a la hestica® y
a acmpanar lo presentocon oficol dol misnmo y participar  como
conferencista en of tema ks Regios De Brasilia De Acceso A La Justicia
de ks Peronos en Corlidon de Vulnesabilidad, perspectives y
detafion, ol evento fue cdlebrodio en jo  dudad Duenos Aires, o dio
jueves 29 de octudire de 2015,

E objstivo del Libro &1 poner a ditposicién de la dudodania un
material que difundo los prindplos de lo jJusticia, tonto dol

acercarmionto tompranc o traves de los deredhes y lo prevencion de su
vulnoracon, como del ccompanamionts ceaondo o0 vuinerodén
exito,

£1 Presidente dol Comejo de lo Maghtratiwa Doctor, Juan Manuel
Olivos, en ko presentaddn de la cdhoda Obra, detoca que desde ese
Grgano se propusieron encorar ef acceso a la justicda a traoves de una
publicacién diforente no por su contenido 1ino, por los destinatarios
que apurnta.

Por su parte o Magistrada Por Haslam. en ol Prilogo dal Libro
exalta la obra come un erfuerzo y preccupacdn en lograr un
acarcamiento de lo justica emonizada y frotema con lor més
débiles represertados por ks nifias v niflos, mujeres y adultos
mayores de lo dudod Buonos Aires.

COMUNICADO 22

COMISION DE SEGUIMIENTO REGLAS DE BRASILIA
2014-2016

&
[ ey N

De xgquierda a derecha la Dra. Agustina Olivero, Mag.
Rosa de Lourdes Paz Haslam, Dra, Marcela Basterra,
durante la presentacion del Libro Acoeso A La Justicia
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COMUNICADO

PRESENTACION DE LAS REGLAS DE BRASILIA Y
SOLICITUD DE COOPERACION INTERNACIONAL, ANTE
LA COMISION PERMANENTE DE ORGANOS
COMUMNITARIOS DEL SISTEMA DE LA INTEGRACION
CENTROAMERICANA

| dia viemes 20 de febrero de 2015, en ia ciudad de San

Salvador, Replbiica de El Salvader la Coordnadora de

Ia Comision de Seguimiento a las Reglas de Brasilia, y

Magistrada del Poder Judicial de la Republica de
Honduras, Centroamérica, Rosa de Lowrdes Paz Haslam
realizo una presentacion, ante la Comision Permanents de
Organos Comunitarios del Sistema de la Inlegracion
Centroamericana  Infegrads  por el Paramenio
Centroamencano, ka Secretaria del Sistema de la Integracion
Centroamencana y la Corte Centroamericana de Justicia en
la sede de I3 Secrslarla del Sislema de Inlegracian
Centroamericana SICA, scbre el conlenido de las Reglas de
Brasifia e hzo entrega personalmente de los oficios de
presentacion de la- Comisién y soliciiud de  Cooperacion
Internacional. segn fos articulos 90 y 91 de las Reglas cuyo
contenido se cila & continuacion: (90) Se promovera la
creacidn de espacios que permitan e |nlarcambio de
experiencias en esta materia entre los distintos paises,
analizando las causas del éxito o del racaso en cada una de
elias o, incluso, fjando buenas practicas. Estos espacios de
parficpacion pueden ser sectoriales, En eslos espacios
podran participar representantes  de  las  Instancias

Asimismo [ Sefira Coordinadora propuso, para analisis y
consideracion de esa Instancia Comunitaria Regional, 1a
creackdn de fa Comision y Observatono Centroamericano de
Acceso a la Jusiicia, en el marco de los Poderes Judiciales
de Centroamenica y la Corte Centroamencana de Justics,

Es opartuno mandestar que tanto la presentacion como la
propuesta fueron muy bien recibidas y forma parte de los
acuerdos contenidos en ka Declaracion de cuyo texio se cita
un fragmento:

Declpracion de Organos Comunitarios

“...Recibir con sumo agrado ef informe prassntado por fa
Magistrada de la Corte Suprema de Justicia de i Replblica
de Hondwas y Coordinadora de la Comision de Seguimiento
Reglas de Brasilia, Abogada Rosa de Lourdes Paz Haslam,
que fortalecen la infegracion regional y la propuesta de
creacion  de una Comisién y un  Observalorio
Cantroamericano de Acceso a fa Justicia, en el marco de los
Poderes Judicigies de Cenfroaménca y fla Core
Centroamericana de Justicla.”

permanentes cue puedan crearse en cada uno de los
Estados,

(91) Se insta a las Organzacknes Intemacionales y
Agencias de Cooparacion para que.

* Continllen brindando su asistencia kecnica y econdmica en
el fortalecimiento y mejora del acceso a la justicia

+ Tengan en cuents el contenido de estas Reglas en sus
aclividades, y lo Incorporen, de forma lransversal, en los
distintos programas y proyectos de modemizacion del
sistema judicial en que parficipen.

* Impulsen y colaboren en el desarrolle da los mencionados
espacios de participacion

Por parte daf Parlamenio Centroamericano se le invito para
hacerles  presenfacion a todos los  Pardamentanios
Centroamericancs; por su parie fa Secretaria Parmanente
del Cansejo Judicial Centroamericano accedio a la solicitud
de la Coordinadora de la Comisidn brindandole un espacio
en la agenda de la proxima reunion del Consejo, a celebrarse
en Managua, Repiblica de Nicaragua el proximo 15 de abril
del afio en curso, para hacer una presentacion de kas Reglas
y promover la propuesia planteads ante la Comision
Permanente de Organos Comunitarios,
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4 DE ABRIL
DIA MUNDIAL CONTRA LA PROSTITUCION INFANTIL

que voelven mis vulnerable a este grupo de la poblacién que requiere
de especial atencién por parte de nuestros sistemas de justicia La
Comisién de Seguimiento a las Reglas de Brasilia te invita a que te
unas a la Campafa de Ratificacién de las mismas para darle a todos y
todas los nifios y nifas un acceso a Ia justicia de calidad y eficacia,

protectora de sus d hos humanos, contribuyendo al logro de un
proyecto de vida digna de cada nifio y nifa.
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COMUNICADO 6

CON EL AUSPICIO  DEL CONSEIO JUDICIAL
CENTROAMERICANO Y DEL CARIBE, (CJCYC);
SECRETARIA GENERAL DEL SISTEMA DE LA
INTEGRACION CENTROAMERICANA, (SG-SICA¥
CORTE CENTROAMERICANA DE JUSTICIA, (GG
¥ LA UNION EUROPEA (UE)

LA COORDINACION DE LA COMISION DE
SEGUIMIENTO A LAS REGLAS DE BRASILIA
PE LA CUMERE JUDICIAL
IBEROAMERICANA, PARTICIPA COMO
CONFERENCISTA EN EL TEMA "LAS
REGLAS DE BRASILIA DE ACCESO A LA
JUSTICIA COMO VALORES HUMANOS" EN
EL CURSO INTERNACIONAL "VALORES
HUMANOS, ETICA Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION",

La Magistroda Rosa de Lovrdes Paz Faslom en el
deswarrolio de se exposiclidn en “Lav Reglax De
Hrasilia de Acoeso a La Jushicia como Yalures
Husrcemon”™,




| dia manes 7 de abnl de en la ciudad
Ece Tegucigaipa, la Coordinadora de la

Comision de Seguimiento a las Reglas
de Brasilia, y Magistrada del Poder Judicial de
la Republica de Honduwas, Centroaménca,
Rosa de Lourdes Paz Haslam, participo como
expositora en  [a Video Conferencia
denominada “La implementacion de las
Reglas de Brasilia y los Derechos Humanos
de las Mueres" la cua compartid con el
Doctor, Rodrigo Jménez Sandoval, Director
del Programa Mujer, Justicia y Genero de
ILANUD,

La Conferencia de la Magistrada Paz Haslam
como Coordinadora de la Comision se intituio
“Las Reglas De Brasha Y Su Fuerza
Vinculante Para Bl Efectivo Acceso A La

Las Mueres Con Muitiples
Condiciones De Vulnerabilidad™ su objetivo
principal fue establecer un didlogo abierto con
los participantes acerca de los principales
obstaculos que mitan el acceso a la justicia
de las mujeres, segun Informes Regionales
de Derechos Humanos y Justicia de Género
del 2011, y ; Continentales como, ! Informe
Acceso a la Justicia para las Mujeres Vichmas
de Violencia en las Ameénicas. de la Comision
Interamericana de Derechos Humanos
(CIDH), 2007, y las bondades que las 100
Reglas de Brasiia establecen, para que los
poderes judiciales de |beroamerica eliminen
esas bameras estructurales para que ese
secior wulnerable de la poblacion pueda
acceder a una justicia de calidad.

La Conferencia Virtual fue organizada por la
Fundacion Jusbcia y Genero, la Universidad
Estatal a Distancia de |a Republica de la
Republica de Costa Rica (UNED), el Instituto
Latinoamericano de las Nacones Unidas para

qu Rans S0 Lourdes Par Mashm TpaSesds s Covanecis Lae
frgles De Erewka ¥ fu Fuswns Vieadasie Pac €1 Elocton Adcose A Ls
Satxis On Las Wajerm Con Mliphes Condeiones De Yitsniaicbdad”™

la Prevencion del Delito y Tratamiento del
Defincuente (ILANUD) y la Escuela Judicial
Francisco Salomon Jiménez Castro, por parte
de Ia Republca de Honduras, por el mismo
enlace particparon Magistrados, Jueces, de
las  Altas Coces, Trbunales Supremos,
Consejos de la Judicatura, personal de las
Escuelas Judiciales y aumnos de |a
Universidad a Distancia de las Republicas de
Honduras, Costa Rica, El Salvador
Guatemala, Panama, Chie, Mex
Republica Dominicana, Puerto
Nicaragua, Argentina y Colombia

Fuarchonang judiclales mmn&u ul{s‘u ae Vou le«vnlu o
13 Escunta Jedhc ot Franeisco Sakomen Ameear Casts
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COMUNICADO 10
Enmienda al Comunicado 8

I din miércoles 15 de ubril de 2015, en
In cmdad de Managua, Republica de
icaragua, en contexto de Ia
reunion  ordinaria Consejo  |udicial
Centroamericano  y del Caribe la
Coordinadora de ln Comision de Seguimiento
a las Reglas de Brasilia, de la Cumbre |udicial
Iberoamericann Magistrada  del  Poder
ludical de In Republica de Hooduras
Centroamerica, Rosa de Lourdes Paz Haskam
presentd  Informe de los  principale
bjetivos vy actividades de ls Comision
expresando s los asistentes la convemiencin
¢ importancia de s implementacion de
dichas Reglas para garantizar ¢l Acceso a la
lusticin pars las personas en condicion de
vulnerabilidad y su medicion, para recopilar
las  Buenas Pricticas en el ambito
Iberoamenicuno, a la ve propuso i
crescion de una Comision Centroamericana y
del Caribe para el Acceso a la Justicia de lns
Fersonas en Condiciones de Vulnersbilidad

For su parte los miembros del Consejo asi

como  sus  participa xservadoses
dejaron constancia, del Informe presentado
por la Senora Coordinadora de ln Comisson
de Seguimmento la mmportancia que
reviste la compilacion de las  Buenas
Fracticas que han desarrollado los P
Judicinles de los paises que infegran
Cumbre Iberoamericana.  aprobando I
creacion de |a Comisidn pars ol Acceso a la
Justicia de las Fersonay en Condiciones de
Vulnerabilidad

La Comisim  quedo  Integrada por un
miembro de cada uno de los Poderes
ludicinles del Consejo Judicial
Centroamenicano y del Canbe, # saber, La
Dactora Alba Luz Ramos Venegas, Presidenta
de la Corte Suprema de Justicia de Nicaragua
y Presidenta Pro lempore del Consejo
comeo Coordimadora de L Organizacion de
Comision, ¥ como infegrantes, los senores
(as} La Doctora Maria Luz Regalado, For In
Corte Suprema de Justicia de El Salvador
Yoctora Blanca Aida Stalling Davila, por el
Organismo  Judicinl vy Corte Suprema de
lusticia de la Republica de Guatemals, La
Doctorn Re de Lourdes Faz Haslam, por la
Corte Suprema de Justicia de la R_q'lll‘l."l.h"

Honduras.

Los Representantes de las Cortes y Tribunales
de Costa Rica, Panama Puerto Rico v
Republica Dominicana, se comprometicron

sultar v designar oportu nente a sus

v delegadas o delegados
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La primera reunion del Consej Judicial
Centroamericano y del Caribe del ano 2015
se celebrd con la presencia de la Presidenta
de la Corte Suprema de Justicia de Nicarsgua
y los Presidentes de las Cortes Supremas de
lusticia de El  Salvador Guatemala
Honduras Republica  Dominicana

Magistrado Representante de la Presidenta
de Ia Corte Suprema de Justicw de Costa
Rica, el Magistrado Representante del

Yreano ludicial de Panamu;

Presidente |
za Representante de la Presidenta del
Tribunal Supremo del Estado Libre Asociado

de Puerto Rio, el \ Presudente

las de Brasilia

Tribunal Supremo del Reino de Espaiia y ¢l

presentante del Ministro Presidente de la
Suprema Corfe de Justicin de Ln Nacion de los
Estados Unidos Mexicanos. ambos  como

Observadores

\si IS MO estuvieron presentes el
Representante de ln Secretaru Permanenente
de la Cumbre Iudicial Tberoamencana, el
Representante de la Sccretarm General del
Sistemn  de  Integracion Centroamericans
(SICA) Coordiandor  del Programa
Inferumericano de Facilitadores Judiciales de
In Orgamizacion de Estados  Amenicanos

(OEA)
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10@:: | COMUNICADO 11
&‘u% COMISION DE SEGUIMIENTO REGLAS DE BRASILIA

CONTRA EL TRABAJO INFANTIL 1}

Las convenciones 138 (1973) y 182 [1999) “,g g,
de la Organizacin Internacional del 1S
Trabajo (OIT) definen como trabajadores
infantiles @ los menores de 12 aiios |
que realizan actividades remuneradas, o
los de 12 a 14 anos que reglizan trabajos
mas que livianos, y a todos los nifles y |,
nifias sometidos a las peores formas de
trabajo infantil. por medio de las cuales se
les esclaviza. se les recluta a la fuerza. se
les prostituye, se les somete a la frata. se
les obliga a cometer actividades ilegales o
se les pone en peligro.

El Acceso a la Justicia que las Reglas de
Brasilia brindan a todas las personas
vulnerables es la llave para facilitar =l
reclamo de los derechos fundamentales de
nilos y niflas somefidos a cualquier |
situacién de trabajo infantil.
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Comuieade 13

Elclbldmumcondkféngm«kacnloqmhayumauundamtnkcdeplgnnmuldnd:o}u,pmynbmm
seres humanos. Segun los Informes de las Naclones Unidas en diversas partes del mundo, las personas con albinismo
dnmmmdobwrmmmwhmmlmamﬂbnummm:c Infringen sus
derechos humanos, entre fos que se mencionan, mymmmmmmmmmy
los nifios, las personas con discapacidad y las personas de edad. Ellos también son beneficiarios de las Reglas de Brasilia.

La Organizacién de Naciones Unidas nos llama o prestar mayor atencion a esos problemas y a poner en prdctica todas
las iniciativas vmwpwm abordar y combatir todas las formas de violenda y discriminecién de que son
mmﬁum Mewulcs es s ante la justicia y a que velen por que las
victimasy sus familiares tengan acceso  los recurso apropiadas.

115



Informe de Gestion Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

1900 2
o comunicado 13
m‘f@ Comision de Seguimiento Reglas de Brasilia

5 de Junle
Dia Mundizl de Tome de Conclencia de Abutow Maltrats en la Velex

v -_'-'ﬁv'-.\y-

La poblacion mundial de las personas mayores de 60 anos son el grupo de poblacion de mas ripido
crecimiento en el mundo. A escala mundial, la proporcion de personas mayores (de 60 afos o edad superior)

aument6 del 9 % en 1994 al 12 % en 2014, y se t‘sﬁerd que alcance el 21 % en 2050. Se estima que entre e14% y
el 6% de las personas mayores de fodo el mundo hansufrido alguna forma de abuso y maltrato.

El maltrato de las personas de edad puede Hevar a graves lesiones fisicas y tener consecuencias psicologicas. El
maltrato de las personas mayores es un problema social mundial que afecta la salud y los derechos humanos
de millones de Ycrson.ls mayores en { el mundo y es un problema que merece de nuestra atencion como
grupo vulnerable al que esfin dedicadas las Reglas de Brasilia como medio de acceso a la justicia para el
respefoy tutela de sus derechos humanos.

Expresamos nuestra oposicion a los abusos y los sufrimientos infligidos a algunas de nuestras generaciones
mayores, sigamos frabajando en la implementacion de las Reglas de Brasilia, para este grupo especialmente
fragil.

116



T e IMIeNNTO K IQSs

~w WS

IUNIO DIA MUNDIAL DI

LOS REFUGIADOS (A

117



Informe de Gestion Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

100 comunicado 17

Comisiédn de Seguimiento Reglas de Brasilia

26 de junio
Dia Internacional en Apoyo de las Victimas de la Tortura AJRES/52/149

Las Naciones Unidas han condenado la practica de la tortura por ser uno de
los actos mas aberrantes que puede cometer un ser humano en contra de
sus semejantes. En 1975, la Asamblea General de las Naciones Unidas
aprobé la Declaracién sobre la Proteccion de todas las Personas contra la
Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos y Degradantes.

El 10 de diclembre de 1984, se adopts la Convencién contrs la Tortura y
otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes. La Convencién
entiende por “tortura” todo acto por el cual se inflija Intencionalmente a
una persona dolores o sufrimientos graves, fisicos o mentales, con el fin de
obtener de ella o de un tercero informacion o una confesion, de castigarla
por un acto que haya cometido o se sospeche que ha cometido, o de
intimidar o coaccionar a esa persona o a otras, o por cualquier razén basada
en cualquier tipo de discriminacion, cuando dichos dolores o sufrimientos
sean infligidos por un funcionario publico u otra persona en el ejercicio de
funciones publicas, a instigacién suya, o con su consentimiento o
aquiescencia.

Los Estados gue la han ratificado se comprometen, entre otras cosas: a
tipificar los actos de tortura como delitos en su legislacién penal y a castigar
esos delitos con penas adecuadas; a llevar a cabo una Investigacién pronta e
imparcial de todo supuesto acto de tortura; a asegurarse de que ninguna
declaracion hecha como resultade de tortura pueda ser invocada como
prueba en ningln procedimiento y; a velar porque su legislacién garantice a
la victima, o a las personas a su cargo, el derecho a su rehabilitacién y a

una indemnizacién justs y adecuada,
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Comunicado 18

Comision de Seguimiento Reglas de Brasilia

apmdomzsdemdemsucommhcom
mmmammmam«m askom |

uioumimmmuhsleghsdemswueumn
slicia para los Personas en Condicion de Vulnerabiided, la cual fue
i mmbcmnmb&bolwvdmmdu
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SOMUNICAR® 18
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Mundialmente, la Organizacién de las Naciones Unidas ha establecido
eventos especiales a celebrarse en decenios, lapso de tiempo en que
los paises debemos esforzarnmos por cumplir metas que nos haga
culminar con éxito cambios favorables para todos y todas,
especialmente para las personas vulnerables. Durante el 2016
debemos dar cumplimiento a lo dispuesto en las resoluciones que
motivaron estos decenios los mismos son:

*Segundo Decenio de las Naciones Unidas para la Erradicacion
de la Pobreza, década 2008-2018, (a/RES/62/205)

!’l. P.?P;.

*Decenio de las Naciones Unidas para los Desiertos y la Lucha
contra la Desertificacion, década 2010-2020. (A/RES/62/195

*Decenio Internacional para los Afrodescendientes, decada 2015~
2024, |A/RES/68/237).

(EL acceso a fa justicra ¢s la puenta de entrada al disfrute de fos derechos humanos de los pueblos
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(ALRES/66/170 COMUNICADO 19
Comisién de ¢

11 DE OCTUBRE DIA INTE

El 19 diciembre de 2011 en la 89° sesion plenaria las
Naciones Unidas Decide designar el 11 de octubre
Dia Internacional de la Nifia, reconociendo que el
empoderamiento de las nifias y la inversion en ellas,
que son fundamentales para el crecimiento
econpomico, el logro de todos los Objetivos de
Desarrolio del Milenio, inclulda la erradicacion de la
pobreza y la pobreza extrema, asi como la
participacion significativa de las nifas en las
decisiones que las afectan, son clave para romper el
ciclo de discriminacion y violencia y para promover y
proteger el goce pleno y efectivo de sus derechos
humanos, y que ese empoderamiento requiere su
participacion activa en los procesos de toma de
decisiones y el apoyo y Ia participacion actives de
los padres, tutores, familiares y cuidadores, asi
como de los nifos y los hombres y de Ia comunidad
en general, ¢ /nvita a todos los Estados Miembros,
las organizaciones competentes del sistema de las
Naciones Unidas y otras organizaciones
internacionales, asi como a la sociedad civil, a
observar el Dia Internacional de la Nifia y crear
conciencia sobre la situacion de las ninas en todo e
mundo.
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VILANEXOS
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VIl.1 PLAN DE ACCION
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COMISION DE SEGUIMIENTO (2014-2016)
(100) Se constituird una Comisién de Seguimiento con fas siguientes finalidades:

a) Elevar a cada plenario de la Cumbre un informe sobre la aplicacion de las 100
Reglas de Brasilia.

b} Proponer un plan marco de actividades a efecto de garantizar el seguimiento a
las tareas de implementacién de las 100 Reglas de Brasilia.

c) Por medio de los drganos correspondientes de la Cumbre, promover ante los
organismos internacionales hemisféricos y regionales, asi como ante las
Cumbres de Presidentes y |efes de Estado de Iberoamérica, la definicion,
elaboracién, adopcién y fortalecimiento de las politicas piiblicas que promuevan
el mejoramiento de las condiciones de acceso a la justicia por parte de las
personas en condicién de vulnerabllidad.

d} Proponer modificaciones y actualizaciones al contenido de Jas 100 Reglas de
Brasilia.

PLAN MARCO DE ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACION Y EFECTIVIDAD DE LAS
100 REGLAS DE BRASILIA.
Linea Estratégica Objetivos Acciones Indicadores

(se estableceran

posteriormente)

a) Implementacion
de las
recomendaciones
y  conclusiones
contenidas en el
Informe de fa
Comision
entregado en Ia
xXvi Cumbre
celebrada en
Chile,

Dar a conocer el

Desarrollar e | alcance % la | b) Gestionar el apoyo

Implementar las | efectividad de las 100 y la cooperacién

Reglas de Brasilia, Reglas de Brasilia, de Instancias

Internacionales

para la realizaclén

de las diferentes
actividades del

Plan Marco.

¢) Elaboracion de
una gula de
implementacion
con indicadores de
medicion de
avance.
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Identificar las
actuaciones, politicas
y buenas practicas
que se han
implementado en las
diferentes Redes

d) Elaborar
protocolos de
actuacion

e) Elaborar
resoluciones de
aplicacion
obligatoria

Informar y difundir el
contenido de las
Reglas a destinatarios
y beneficiarios.

Difundir las Reglas de

Presentacion de las

Brasilia entre | Reglas de Brasilia a
organismos los organismos
hemisféricos y | hemisféricos ¥
regionales. regionales {SICA,
Parlacen, CCJ, BCIE,
OEA, 8ID).
Destinatarios
a) Se debera
generar una
Ratificar el declaracion oficial
compromiso  publico del Organo
de los responsables Judicial
Judiciales, ratificando el

compromiso  de
implementar  las
Reglas de Brasilia
como ejes
transversales de
politicas publicas.

b) Realizar fa
declaracion  por
cada pais del dia
en contra de la
vulnerabilidad de
los derechos
enmarcados en

las Reglas de
Brasilia
c) Instituir un

premio  judicial
sobre las buenas
practicas en
contra de [a
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vulnerabilidad de
los derechos
seglin las Reglas
de Brasilia.

Designar los
miembros que
formaran la
plataforma de trabajo

o Instancia nacional
permanente para la
implementacion  de
las Reglas de Brasilia

Establecer  espacios

de coordinacién
permanente que
faciliten el

fortalecimiento  de
alianzas estratégicas
con otras
instituciones
nacionales e
internacionales,

Se establecerdn los
canales
correspondientes  de
comunicacion
permanente entre los
actores  designados
por cada pais
miembro para la
implementacion  de
|as Reglas de Brasilia

Se estableceran
e5pacios de
coordinacion
permanente que
facilite el intercambio
de buenas practicas
entre los diferentes
actores,

Medios de Comunicacion

Establecer  alianzas
con medios  de
comunicacion
nacionales para |a
difusion de los
materiales
informativos sobre las
100 Reglas de Brasilia.

Difundir material
informativo
elaberado sobre las

a) Se suscribirdn

convenios de
difusion Yy
divuigacion  con
medios de
comunicacion

masivos en cada
pais miembro con
el fin de divulgar
los materiales
Iinformativos sobre
las 100 Reglas de
Brasilia.
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100 Reglas de Brasilia
en los medios de

b) Se disefara un

comunicacion de cada plan de difusién y
pais miembro, divulgacion masiva
acerca de los
alcances de las
100 Reglas de
Brasilia.
Beneficiarios de las Reglas
Proveer de materiales | Se dotara a la mayor
con contenidos | cantidad posible de
especificos sobre las | organizaciones de la
100 Reglas de Brasilia | sociedad civil
a los sectores de la | Involucradas en fa
socledad beneficlanios | proteccién de los

de las mismas en cada
pais con el fin de

proteger estos
derechos de las
personas en
condicién de

vulnerabilidad sobre
el acceso a la justicia,

derechos

vulnerables, de
materiales con
contenidos

especificos sobre las
100  Reglas de
Brasilia,

Formacion y
capacitacion sobre el
contenido  de  las
Reglas a Sus
destinatanos,
comunidad juridica y
en general,

Disefiar programas de
capacitacion con las
diferentes redes en la
aplicacion  de  las
Reglas de Brasilia a las
Yy los  servidores
Judiciales,

Incluir fa perspectiva
de proteccidon a las

a)Se  desarrollaran
capacitaciones  de
diversa indole a
nivel nacional e
Internacional con el
apoyo de
organismos
Internacionales vy
miembros de la red
en la tematica de
aplicaciéon  de las
Reglas de Brasilia.

personas en | b)Dentro de los
condicion de contenidos
vulnerabilidad sobre tematicos a
el acceso a la justicia desarrollar por las
en los disefios vy Escuelas ¥
contenidos Academias
curriculares de | Judicales de |a red,
capacitaclon. se¢ deberd Incluir
como eje
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transversal a
perspectiva de
personas en
condicion de
vulnerabllidad

sobre el acceso a la
Justicia.

Evaluacion
Seguimiento

Establecer
mecanismos de
seguimiento a la
implementacion  de
las 100 Reglas de
Brasilia.

Crear una base de
datos de buenas
practicas  en la
implementacién  de
las 100 Reglas de
Brasilia.

Se crearan los
indicadores de
medicion para cada
una de las actividades
a realizaren al marco
del proyecto de
implementacion  de
las 100 Reglas de
Brasilia,

Se llevard un registro
de buenas pricticas
en fa implementacion
de las 100 Reglas de
Brasilia por cada pais
miembro y  sera
divulgado para su
conocimiento ¥
reproduccién  entre
los mismos,
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VII.2 CARTAS DE SOLICITUD DE INFORMACION SOBRE
EL CUMPLIMIENTO A LAS REGLAS DE BRASILIA, POR
PAIS Y ORGANIZACIONES INTERNACIONALES Y
AGENCIAS DE COOPERACION
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| S,
‘ COMISION DE SEGUIMIENTO
100 REGLAS DE BRASILIA

Tequcigalpa MDC., 13 de Febrero de 2015

Presidente
D. Enric Casadevall Medrano
Consell Superior de la Justicia
Principado de Andorra
Presente

Honorable Seror Presidente:

Me complacs saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sistema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en fa reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus integranies en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacion sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a8 principios de abri de 2014, designandose ‘os nueves
miembeos para un periodo de dos afos a partir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Espafia)

D, Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstaladaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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|5
‘ COMISION DE SEGUIMIENTO
100 REGLAS DE BRASILIA

CLMMRE JUDICIAL
IREROAMEMICANA

b) Que para impulear la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Aclividedes de s
Comisién de Seguimiento, se acordd enviar a todos los Poderes Judicales que integran la Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion sokicitando:

b1 La rafficacion o nombramento de un enlace con la Comision de Sequmiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer |a stuacion de la ratificacién de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, invitandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debide sequimiento.
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica dsl Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a Jos destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicidn de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda (@ alaboracion, aprobacion, implementacién y forfalecimianlo de pofiticas pablicas que
garanficen el acceso a la Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se dude a Iz eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presenies Reglas estd directamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 (...}

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicpar los difeventes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podrs establecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referido, con especid
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enlre los diferanles destinalanos estipulados en |a Seccion
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| S,
‘ COMISION DE SEGUIMIENTO
100 REGLAS DE BRASILIA

lIldqu:llbl como ko dispones el Arlticulo 88 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderss
]udmales de las hemmas replblicas  de Oosta Rica, ver enlace hito.fiportal poder-
00,01/ 3008 ctiiafima regias braglis asi como  Paraguay

¥y

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkeitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica
ghermandez@podariudicial gob hn Teléfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,

boidi

de Lourdes Paz
istrada uras
Coordinadora Comision de Seguimiento Reglas de Brasilia
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| S,
‘ COMISION DE SEGUIMIENTO
100 REGLAS DE BRASILIA

Tequcigalpa MDC., 13 de Febrero de 2015

Presidente
D. Ricardo Luis Lorenzetti
Corte Suprema de Justicia de la Nacién
Repiblica de Argentina
Presente

Honorable Seror Presidente:

Me complacs saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sistema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en fa reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus integranies en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacion sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a8 principios de abri de 2014, designandose ‘os nueves
miembeos para un periodo de dos afos a partir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Espafia)

D, Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstaladaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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‘ COMISION DE SEGUIMIENTO
100 REGLAS DE BRASILIA

CLMMRE JUDICIAL
IREROAMEMICANA

b) Que para impulear la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Aclividedes de s
Comisién de Seguimiento, se acordd enviar a todos los Poderes Judicales que integran la Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion sokicitando:

b1 La rafficacion o nombramento de un enlace con la Comision de Sequmiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer |a stuacion de la ratificacién de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, invitandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debide sequimiento.
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica dsl Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a Jos destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicidn de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda (@ alaboracion, aprobacion, implementacién y forfalecimianlo de pofiticas pablicas que
garanficen el acceso a la Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se dude a Iz eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presenies Reglas estd directamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 (...}

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicpar los difeventes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podrs establecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referido, con especid
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enlre los diferanles destinalanos estipulados en |a Seccion
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100 REGLAS DE BRASILIA

lIldqu:llbl como ko dispones el Arlticulo 88 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderss
]udmales de las hemmas replblicas  de Oosta Rica, ver enlace hito.fiportal poder-
00,01/ 3008 ctiiafima regias braglis asi como  Paraguay

¥y

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkeitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica
ghermandez@podariudicial gob hn Teléfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,

boidi

de Lourdes Paz
istrada uras
Coordinadora Comision de Seguimiento Reglas de Brasilia
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| S,
‘ COMISION DE SEGUIMIENTO
100 REGLAS DE BRASILIA

Tequcigalpa MDC., 13 de Febrero de 2015

Magistrado Presidente

D. Jorge Von Borries Mendez
Tribunal Supremo de Justicia
Republica de Bolivia
Presente

Honorable Seror Presidente:

Me complacs saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sistema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la [usticiz de |as personas en condicidn de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en ia reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus Integrantes en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacitn sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abril de 2014, designandose 'os nusvos
miembeos para un periodo de dos afos a parlir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Esparia)

D Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstailadaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulsar la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Actvidades de |a
Comisién de Seguimiento, s8 acordd enviar a todos los Poderes Judicales que integran la Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b La rafificacon o nombramento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer la stuacion de la ratificacién de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, invitandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debido sequimiento.
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica dsl Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a Jos destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicion de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda la alaboracion. aprobacion, implementacion y forfatecimianlo de pofificas pablicas que
garanficen el acceso a i3 Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, s8 alude a la eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presentes Reglas estd direciamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 {...)

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicipar los diferentes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podvé esfablecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referdo, con especla
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enire los dilerentes destinalarics estipulados en la Seccion
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Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderes
]udmales de las hemmas replblicas  de Oosu tha ver enlace hito.fiportal poder-
10, 65 </d sireglas agliz asi como  Paraguay

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica

ghemandez@poderiudicial gob hn Teldfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,
de Lourdes Paz
istrada ras
Coordinadora de Seguimiento Reglas de Brasilia

144



Informe de Gestiéon Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

| S,
‘ COMISION DE SEGUIMIENTO
100 REGLAS DE BRASILIA

Tequcigalpa MDC., 13 de Febrero de 2015

Magistrado Presidente

D. Enrique Ricardo Lewadoski
Conslho Nacional de Justicia
Replblica de Brasil

Presente

Honorable sefor Presidente:

Me complacs saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sistema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la [usticiz de |as personas en condicidn de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en ia reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus Integrantes en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacitn sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abril de 2014, designandose 'os nusvos
miembeos para un periodo de dos afos a parlir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Esparia)

D Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstailadaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulear la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Aclividedes de |a
Comisién de Seguimiento, s& acordd enviar & todos los Poderes Judicides que Integran fa Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b1 La rafficacion o nombramento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer |a stuacion de la ratificacion de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, inviiandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debido seguimiento
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica ¢l Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a los destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicidn de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda (@ alaboracion, aprobacion, implementacién y forfalecimianlo de pofiticas pablicas que
garanficen el acceso a la Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se dude a Iz eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presenies Reglas estd directamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 (...}

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicpar los difeventes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podrs establecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referido, con especid
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enlre los diferanles destinalanos estipulados en |a Seccion
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lIldqu:llbl como ko dispones el Arlticulo 88 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderss
]udmales de las hemmas replblicas  de Oosta Rcca. ver enlace hitoifiportal poder-
00.01/3C08S x </d sireglas agliz asi como  Paraguay

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkeitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica

ghemandez@poderiudicial gob hn Teldfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,

daLouanu
Coordinadora ndoSoglim Reglas de Brasilia
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Magistrado Presidente

D. Sergio Muiioz Gajarde
Corte Suprema de Justicla
Repiblica de Chile
Presente

Honorable Seror Presidente:

Me complace saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sislema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la [usficia de las personas en condicion de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en ia reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus Integrantes en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacitn sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abril de 2014, designandose 'os nusvos
miembeos para un periodo de dos afos a parlir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Esparia)

D Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstailadaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulsar la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Actvidades de |a
Comisién de Seguimiento, s8 acordd enviar a todos los Poderes Judicales que integran la Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b La rafificacon o nombramento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer la stuacion de la ratificacién de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, invitandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debido sequimiento.
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica dsl Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a Jos destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicion de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda la alaboracion. aprobacion, implementacion y forfatecimianlo de pofificas pablicas que
garanficen el acceso a i3 Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, s8 alude a la eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presentes Reglas estd direciamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 {...)

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicipar los diferentes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podvé esfablecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referdo, con especla
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enire los dilerentes destinalarics estipulados en la Seccion
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lIldqu:llbl como ko dispones el Arlticulo 88 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderes
pdmalesdelashunmasmutbcasdeOoshatha ver enlace hito.fiportal poder-
00. 6 stioiaima Teglas aglia asi ocomo Paraguay

¥y

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica
ghermandez@podariudicial gob hn Teléfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,
dn Loudn Paz
Coordinadora n do Sogtimlom Reglas de Brasilia
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D. José Leonidas Bustos Martinez
Corte Suprema de Justicla
Repiblica de Colombia

Presente

Honorable sefor Presidente:

Me complacs saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sistema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en fa reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus integranies en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacion sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a8 principios de abri de 2014, designandose ‘os nueves
miembeos para un periodo de dos afos a partir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Espafia)

D, Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstailadaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:

151



Informe de Gestiéon Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

|5
‘ COMISION DE SEGUIMIENTO
100 REGLAS DE BRASILIA

CLMMRE JUDICIAL
IREROAMEMICANA

b) Que para impulear la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Aclividedes de |a
Comisién de Seguimiento, s& acordd enviar & todos los Poderes Judicides que Integran fa Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b1 La rafficacion o nombramento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer |a stuacion de la ratificacion de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, inviiandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debido seguimiento
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica ¢l Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a los destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicidn de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda (@ alaboracion, aprobacion, implementacién y forfalecimianlo de pofiticas pablicas que
garanficen el acceso a la Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se dude a Iz eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presenies Reglas estd directamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 (...}

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicpar los difeventes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podrs establecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referido, con especid
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enlre los diferanles destinalanos estipulados en |a Seccion
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lIldqu:llbl como ko dispones el Arlticulo 88 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderss
]udmales de las hemmas replblicas  de Oosta Rcca. ver enlace hitoifiportal poder-
00.01/3C08S x </d sireglas agliz asi como  Paraguay

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkeitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica

ghemandez@poderiudicial gob hn Teldfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,

daLouanu (

ndoSqdmlmtoRoqludc Brasilia
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Zarela Villanueva Monge
Corte Suprema de Justicla
Replblica de Costa Rica
Presente

Honorable sefora Presidenta:

Me complacs saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sistema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la [usficia de |as personas en condicidn de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en ia reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus Integrantes en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacitn sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abril de 2014, designandose 'os nusvos
miembeos para un periodo de dos afos a parlir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Esparia)

D Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstailadaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulear la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Aclividedes de |a
Comisién de Seguimiento, s& acordd enviar & todos los Poderes Judicides que Integran fa Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b1 La rafficacion o nombramento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer |a stuacion de la ratificacion de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, inviiandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debido seguimiento
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica ¢l Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a los destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicidn de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda (@ alaboracion, aprobacion, implementacién y forfalecimianlo de pofiticas pablicas que
garanficen el acceso a la Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se dude a Iz eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presenies Reglas estd directamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 (...}

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicpar los difeventes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podrs establecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referido, con especid
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enlre los diferanles destinalanos estipulados en |a Seccion
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Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderss
]udmales de las hemmas replblicas  de Oosta Rcca. ver enlace hitoifiportal poder-
00.01/3C08S x </d sireglas agliz asi como  Paraguay

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkeitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica

ghemandez@poderiudicial gob hn Teldfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,

daLouanu C

n do Soglimlomo Reglas de Brasilia
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D. Ruben Remigio Ferro
Tribunal Supremo Popular
Replblica de Cuba
Presente

Honorable Seror Presidente:

Me complace saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y nobie labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sislema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la [usficia de las personas en condicidn de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en fa reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue constituida durante 1a XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus integranies en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacion sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a8 principios de abri de 2014, designandose los nusvaos
miembeos para un periodo de dos afos a partir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Esparia)

D*. Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstailadaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulear la implementacion de |as Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Actividades de |a
Comisién de Seguimiento, se acordd enviar a todos los Poderes Judicales que integran la Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b1 La rafficacion o nombramento de un enlace con la Comision de Sequmiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer |a stuacion de la ratificacién de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, invitandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debide sequimiento.
Asimismo, sl as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica dsl Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a Jos destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la ssccidn 1° Capitulo 1, Preliminar, det
1oxto ofictal *Reglas de Brasilia sobre el Accese a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicidn de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda la elaboracion. aprobacion, implementacion y forfatecimianlo de pofiticas pablicas que
garanficen el acceso a la Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, s8 aude a la eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presentes Reglas estd direciamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 {...)

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicipar los diferentes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podvé esfablecerse de forma sectorial |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referido, con especid
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enire los dilerentes destinalarics estipulados en la Seccion
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lIldqu:llbl como ko dispones el Arlticulo 88 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderes
]udmales de las hemmas replblicas  de Oosu tha ver enlace hito.fiportal poder-
10, 65 </d sireglas agliz asi como  Paraguay

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica

ghemandez@poderiudicial gob hn Teldfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,

boidi

de Lourdes Paz
istrada uras
Coordinadora Comision de Seguimiento Reglas de Brasilia
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Magistrado Presidente

D. Sergio Muiioz Gajarde
Corte Suprema de Justicla
Repiblica de Chile
Presente

Honorable Seror Presidente:

Me complace saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sislema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la [usficia de las personas en condicion de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en ia reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus Integrantes en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacitn sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abril de 2014, designandose 'os nusvos
miembeos para un periodo de dos afos a parlir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Esparia)

D Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstailadaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulsar la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Actvidades de |a
Comisién de Seguimiento, s8 acordd enviar a todos los Poderes Judicales que integran la Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b La rafificacon o nombramento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer la stuacion de la ratificacién de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, invitandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debido sequimiento.
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica dsl Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a Jos destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicion de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda la alaboracion. aprobacion, implementacion y forfatecimianlo de pofificas pablicas que
garanficen el acceso a i3 Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, s8 alude a la eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presentes Reglas estd direciamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 {...)

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicipar los diferentes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podvé esfablecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referdo, con especla
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enire los dilerentes destinalarics estipulados en la Seccion
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lIldqu:llbl como ko dispones el Arlticulo 88 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderes
]udmales de las hemmas replblicas  de Oosu tha ver enlace hito.fiportal poder-
10, 65 </d sireglas agliz asi como  Paraguay

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica

ghemandez@poderiudicial gob hn Teldfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,

daLouanu
Coordinadora ndoSoglim Reglas de Brasilia
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Magistrado Presidente
José Armando Pineda Navas
Corte Suprema de Justicia
Repiblica de El Salvador
Presente

Honorable seior Presidente:

Me compiace saludarle deseandole exilosos logros en la mpodante y nobls labor que realiza en pro def
forlalecimiento del sislema de justicia de su pais y a la vez presentarie la Comisidn de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acoeso a la |uslicia de las personas en condicidn da vulnerabllidad asl como poner
en su conocimiento las decisiones acordadas en fa reunion ds la Comision, sostenida el 13 de enero dal 2015,
@ fin de impulsar la mplementacion de! Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de 1as Reglas de Brasiia a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasiia lue constlulda durante la XIV Cumtre Judicial
Iberoarmaricana, dendo renovados sus integrantes en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo,

La ullima renovacitn sa peodujo durante la Asamblea Plenaria de la XVl edicion de la Cumbre Judicial
ibaroamsricana que tuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abrll de 2014, designandose los nuevos
miembeos para un perodo de dos aflos a parlir del 5 de abdl de 2014, Sus integrantes son los
siguianles:

Da. Carmen Maria Escolo Fernéndez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Espania)

D, Tanéa Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da Ima Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lourdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasilia.

En su reunidn oslebrada el dia 13 de ensro de 2015 ia Comisidn acordd remitr una comunicacion a
todos los Poderes Judiciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana.

3. Contenido de la comunicaclén.

a) Informar que se ha elaborado un Plan Marco de Acividades para la Implsmentacion y Efeclividad
de las 100 Reglas de Brasilia. En dicho Plan ss desglosan detalladamente, por cada linea
estratégica, ks objeivos y las accones que, dada su extensidn, puede ser consultado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulear la implementacidn de las Reglas da Brasila y del Plan Marco de Aclividades de Iz
Comision de Seguimiento, se acordd enviar & lodos los Poderes Judicales que integran la Cumbre
Judicial beroamericana una comunicacion sofiitando:

b1 La rafificacion o nombramiento de un enlace con la Comision de Seguimienio para facilar la
comunicacion. Ver enlace en paging web da la Cumbre y de la Comision,

L. al.or uestiniciol-uornal content’56/10124/1265357

b.2 Remitan informacién para conocer |a situacion de ia ratificacion de las Reglas de Brasilia en todos os
Poderes Judkclales, Invitandolos si ne lo han heche, a que ratifiquen o asuman cichas Reglas como una
palitica pdblica de obligatorio cumplimiento, creando 1a instancia necesarnia para darle & debido seguimiento.
Asi mismo, sl las han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando el acta respectiva por este medio.

b.3 Enviar a Indos los Poderes Judiciales el model sequido por Paraguay y Cosla Rica

b.4. Estas accionas s enmarcan en a linea eslralagica del Plan Marco de Actividades para desarroliar e
implementar las Reglas de Brasilia e informar y difundir el conlenido de las Reglas a los destinalarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esla recogida en la seccidn 1° Capitulo 1, Preliminar, def
texto oficial *Reqlas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad’,
al establecer:

(1) “Las presenfes Reglas tenen como objstivo garantizar las condiciones de accesc efectivo a fa justicia de
las personas en condicion de vulnerabifdad |[...);

{2) “Se recomianda la alaboracitn, aprobacitn, implementacidn y fortalacimients de pofiticas pdblicas gue
garanlicen ef accaso a la jushicia de las personas en condicion de vulnerabilidad (...)"

Asmismo, en el Capitulo 4, del documente 100 Reglas de Brasilia, se adude a la eficacia contemplando lo
siguiente:

{85) La eficacia de las presentes Reglas esfa directamente lgads al grado de colaboracion ente sus
destinalancs, fal y como vienen definidos en le Seccidn 3° Del Capltulo / (...}

(85) Se propiciara &a implamentacion de una instancia parmanente en (s que pusdan parficipar fos diferentes
acfores a los que se refere & apartado anteror y que podva establecerse de forma sectoral (...)

£l Texte completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguiente enlacs:

En atencion a lo anterior, para dar cumplimiento al acuerdo ¢e la Comision de Seguimiento de las Reglas de
Brasilia, me dirljo a Usled invilandele a apoyar el Plan Marco de Aclividades ya referido, con especid
prioridad a las acclones de difusion da las mismas entre los dferentes destinatarios estipuiados en la Seccitn
Il def Capitulo |, come fo dispones el Articulo 98 de las Reglas,
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Para efeclo de fusiracion se recomienda ver la muestra de algunas accicnes ya iniciadas por ‘os poderss
;uduales de Ias herrmnas repwﬁcas de Costa RJca. ver enlace hitpJiportal poder-
y 1facoesoalajl ges/d os/Tenlas asilia pe asl  como  Paraguay

Y

Xl ov i slconlenidos/acordadasiacerdadafil,

Sera de mucha trascendencia contar con 1a informacion que nos pueda aportar en lo que 8 refiere a los
incisos b1 y b2 del Acapie 3 de la presente, para compartirla a manera de enriquecedoras experiencias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal Informacion solicitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, ala
Licanciada Gracia Maria Memandsz Montoya, Tecnico Especializado, a 1a siguienta direccdn electrénica

ghemandez@podarjudiclal.gob hn Teléfono: 504 22757470.

De mi mas alta considerackin.

Cordialments,

Coordinadora nde&gwnw:?"
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Tequcigalpa MDC., 13 de Febrero de 2015

D. Carlos Lesmes Serranc

Tribunal Supremo de Justicia y
Consejo General del Poder Judicial
Reino de Espaia

Presente

Honorable Sefior Presidente:

Me compiace saludarle deseandole exitosos logros en la importante v noble labor que rediza en pro del
fortalecimienio del sistema de wusticia de su pais y a la vez presentarie la Comision de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a ia justicia de las personas en condicidn de vulnerabilidad asi como poner
an su conocimiento las decisones accrdadas en la reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
& fin de impulsar la mplementacion del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la dfusion y
zplicacion efecliva de 1as Reglas de Brasiia a saber:

1. Comisién e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue constiuida durante la XIV Cumibve Judicial
Ibercamericana, siendo renovados sus Integrantes en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo,

La ulima rencvacion s2 produjo durante |z Asamblea Plenaia de la XVIl ediion de |2 Cumbre Judicial
Iberoamericana que fuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abril de 2014, designandose ios nuevos
membros para un pedodo de dos afos a parlir del 5 de abil de 2014, Sus integranies son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Cosla Rica)

D. Juan Martinez Moya (Espaiia)

D* Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da Rosa de Lowdes Paz Haslam (Hondwas) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Segulmlento de las Reglas de Brasilla.

En su reunidn ocalebrada eldia 13 de enero de 2015 la Comision acordo remifr una comunicacion &
todos los Poderes Judicides que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana.

3. Contenido de la comunicacion.
a) Informar que se ha elaborado un Plan Marco de Actvidades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas do Braslia. En dicho Plan se desglosan detalladaments, por cada linea

aslratégica, los objelvos y [as acciones que, dada su extensién, puede ser consultado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulsar la implementacion de las Reglas de Brasilia y de! Plan Marco de Actividades de fa
Comisién e Seguimiento, se acordd enviar a todos los Poderes Judicides que Integran la Cumbre
Judicial iberoamericana una comunicacidn solicitando:

b1 La rafficacion o nombramvento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciitar la
comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbee y de |a Comision,

b.2 Remitan Informacién para conocer |a situacion de !a ratificacidn de las Reglas de Braslia en todes kes
Poderes Judiciales, invitandolos sl no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
palitica pdblica de obligatero cumplimiento, crezndo la instancia necesana para darle &l debedo seguimiento
Asi mismo, si las han ratificado, nos informen & respecto, adjurando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a todos los Poderes Judiciales el modelo seguide per Paraguay y Costa Rica

b.4. Eslas acclones se enmarcan en iz linea estralegica del Plan Marco de Aclividades para desarmollar e
implermentar |as Reglas de Brasilia & informar y difundir el conlenido de fas Regias a los destinatarios y
benefidarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de lss Reglas de Brasilla esla recogida an la seccin 1% Capitulo 1, Preliminar, del
texto oficial "Reglas de Brasilia sobre el Accaso a la Juslicia de las Personas en Condicion de Vulnerabilidad”,
&l establecer,

(1) ‘Las prasanfas Regias tlensn como objelivo garantizar las condiciones de acceso efeclive 2 &z fusbicia de
las personas en condicion de winerabifdad [...);

(2) "Se recomienda la slaboracion. aprobacikon, implementacion y forfalecimiento de pofiticas pabicas que
garanticen &f acceso a 3 jusficia de las persanas en condicion de vulnerabildad (...}

Asmismo, en el Capitulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se dude a iz eficacia contemplando lo
sigulenta:

(85) La eficacia de las presentes Reglas estd directamente figada al grade de colsboracion entre sus
destinatarios, fal y como viener definidos en la Seccitn 3° Del Capituio I{...)

(86) Se propiciara fa implementacién de una instancla parmanente en fa que pusdan particpar los diferentes
acfores a los que se raliere el apartado amerior y que podeé establecerse de forma seclovial {...)

El Texto completo de |as Regias de Brasilia se puede consultar en el sguiente anlace:

£n alencion a lo aenor, para dar cumplimianto al scuerdo de la Comision de Seguimiento de las Reglas de
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Hrasilia, me dirjo a Usled invilandole & apoyar el Plan Marco de Aclividadss ya referido, con especid
prioridad & las acciones de difusion de las mismas entre los cferenles destinatarios estipulados en la Seccién
11l ded Capituio |, como o dispones el Articulo 98 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se reoomienda ver la muestra de algunas acciones ya iniciadas por ks poderss
judiciales de las hermanas rep(blicas de Costa Rica, ver enlace hitodiportal poder-

|udicial.go.crfaccesoalajusticlalimages/documentosieglas  de  brasliapdf  asi  como  Paraguay

hitp:iwwa pj qov pyiook! 100regiasireglas him) ¥

Sera de mucha trascandencia contar con la informacidn que nos puada apartar en lo que 8 refiere a los

incsos bt y b2 del Acapile 3 de la presente, para compartirla a manera de enviquecedoras experiencias que

nos conduzean a un mismo fin, Tal informacion solicitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, 2 la

Llcandada Gracia Mana Hemandez Monloya, Teoico Especalizado, & s sigulents direccion elscironica
amandezi@podedudicial gob hn Tetéfono; 504 22757470,

De mi mas alta consideracion.

Cordialmente,

doLouduPu (;(

slbn de S.gllmhm Rogludc Brasilia
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Magistrado Presidente
JOSUE FELIPE BAQUIAX
Organismo Judicial
Repiiblica de Guatemala
Presente

Honorable seior Presidente:

Me compiace saludarle deseandole exilosos legros en |a importante y noble labor que realiza en pro def
forlalecimiento del sislema de justicia de su pais y a la vez presentarie la Comisidn de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acoeso a la |usticia de las personas en condicidn da vulnerabilidad asl como poner
en su conocimiento las decisiones acordadas en fa reunion ds la Comision, sostenida el 13 de enero dal 2015,
@ fin de impulsar la mplementacion de! Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de 1as Reglas de Brasiia a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasiia lue constlulda durante la XIV Cumtre Judicial
Iberoarmaricana, dendo renovados sus integrantes en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo,

La ullima renovacitn sa peodujo durante la Asamblea Plenaria de la XVl edicion de la Cumbre Judicial
ibaroamsricana que tuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abrll de 2014, designandose los nuevos
miembeos para un perodo de dos aflos a parlir del 5 de abdl de 2014, Sus integrantes son los
siguianles:

Da. Carmen Maria Escolo Fernéndez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Espania)

D, Tanéa Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da Ima Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lourdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasilia.

En su reunidn oslebrada el dia 13 de ensro de 2015 ia Comisidn acordd remitr una comunicacion a
todos los Poderes Judiciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana.

3. Contenido de la comunicaclén.

a) Informar que se ha elaborado un Plan Marco de Acividades para la Implsmentacion y Efeclividad
de las 100 Reglas de Brasilia. En dicho Plan ss desglosan detalladamente, por cada linea
estratégica, ks objeivos y las accones que, dada su extensidn, puede ser consultado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulear la implementacidn de las Reglas da Brasila y del Plan Marco de Aclividades de Iz
Comision de Seguimiento, se acordd enviar & lodos los Poderes Judicales que integran la Cumbre
Judicial beroamericana una comunicacion sofiitando:

b1 La rafificacion o nombramiento de un enlace con la Comision de Seguimienio para facilar la
comunicacion. Ver enlace en paging web da la Cumbre y de la Comision,

L. al.or uestiniciol-uornal content’56/10124/1265357

b.2 Remitan informacién para conocer |a situacion de ia ratificacion de las Reglas de Brasilia en todos o
Poderes Judkclales, invitandolos si ne lo han heche, a que ratifiquen o asuman cichas Reglas como una
palitica pdblica de obligatorio cumplimiento, creando 1a instancia necesarnia para darle & debido seguimiento.
Asi mismo, sl las han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando el acta respectiva por este medio.

b.3 Enviar a Indos los Poderes Judiciales el model sequido por Paraguay y Cosla Rica

b.4. Estas acciones s anmarcan en ka linea eslralagica del Plan Marco de Actividades para desarroliar e
implementar las Reglas de Brasilia e informar y difundir el conlenido de las Reglas a los destinalarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esla recogida en la seccidn 1° Capitulo 1, Preiminar, del
texto oficial *Reqlas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad’,
al establecer:

(1) “Las presenfes Reglas tenen como objstivo garantizar las condiciones de accesc efectivo a [ justicia de
las personas en condicion de vulnerabifdad |[...);

{2) “Se recomianda la alaboracitn, aprobacidn, implementacidn y fortalacimients de pofiticas pdblicas Gue
garanlicen ef accaso a la jushicia de las personas en condicion de vulnerabilidad (...)"

Asmismo, en el Capitulo 4, del documente 100 Reglas de Brasilia, se adude a la eficacia contemplando lo
siguiente:

{85) La eficacia de las presentes Reglas estd directamente ligads al grado de colaboracidn entre sus
destinalanos, fal y como vienen definidos en [a Saccidn 3. Ol Capitulo /(...

(85) Se propiciara &a implamentacion de una instancia parmanente en (s que pusdan parficipar fos diferentes
acfores a los que se refiere & apartado anterior y que podva establecerse de forma sectoral (...)

£l Texte completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguiente enlacs:

En atencion a lo anterior, para dar cumplimiento al acuerdo ¢e la Comision de Seguimiento de las Reglas de
Brasilia, me dirljo a Usled invilandele a apoyar el Plan Marco de Aclividades ya referido, con especid
prioridad a las acclones de difusion da las mismas entre los dferentes destinatarios estipuiados en la Seccitn
Il def Capitulo |, come fo dispones el Articulo 98 de las Reglas,
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Para efeclo de fusiracion se recomienda ver la muestra de algunas accicnes ya iniciadas por ‘os poderss
;uduales de Ias herrmnas repwﬁcas de Costa RJca. ver enlace hitpJiportal poder-
y 1facoesoalajl ges/d os/Tenlas asilia pe asl  como  Paraguay

Y

Xl ov i slconlenidos/acordadasiacerdadafil,

Sera de mucha trascendencia contar con 1a informacion que nos pueda aportar en lo que s refiere a los
incisos b1 y b2 del Acapie 3 de la presente, para compartirla a manera de enriquecedoras experiencias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal Informacion solicitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, ala
Licanciada Gracia Maria Memandsz Montoya, Tecnico Especializado, a 1a siguienta direccdn electrénica

ghemandez@podarjudiclal.gob hn Teléfono: 504 22757470.

De mi mas alta considerackin.
Cordialments,

Mw;?:%v
Coordinadora n de Seg
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Tequcigalpa MDC., 13 de Febrero de 2015

Magistrado Presidente

D. Jorge Rivera Avilez

Presidente Corte Suprema de Justicia
Replblica de Honduras

Presente

Honorable Seror Presidente:

Me complacs saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sistema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la [usticiz de |as personas en condicidn de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en ia reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus Integrantes en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacitn sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a8 principios de abril de 2014, designandose 'os nusvos
miembeos para un periodo de dos afos a partir del 5 de abrl de 2014, Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Esparia)

D Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstailadaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulsar la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Actvidades de |a
Comisién de Seguimiento, s8 acordd enviar a todos los Poderes Judicales que integran la Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b La rafificacon o nombramento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

. cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer la stuacion de la ratificacién de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, invitandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle el debide sequimiento.
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar 2 fodos los Poderes Judicides el modelo seguido por Paraguay y Costa Rica,

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica dsl Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a Jos destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicion de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda la alaboracion. aprobacion, implementacion y forfatecimianlo de pofificas pablicas que
garanficen el acceso a i3 Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, s8 alude a la eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presentes Reglas estd direciamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 {...)

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicipar los diferentes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podvé esfablecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referdo, con especla
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enire los dilerentes destinalarics estipulados en la Seccion
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Il ded Capitulo |, come Jo dispones el Articulo 88 de las Reglas,

Para efeclo de ilustracion se recomienda ver la mﬁtademasmonesyalnmadaswelpodmudmal
de |3 hermana republica de Paraguay ver enlace: htfp:/iwww ol eqias

Sera de mucha trascendencia contar con la informacion que nos pueda aporter en lo que se refiers a los
incsos b1 y b2 del Acapie 3 de la presente, para compartiia a manera de enviquecedorss expariencias que
nos cenduzean a un mismo fin, Tal Informacion solkitamos sea enviada antes ded 15 de marzo de 2015, ala
Licenciada Gracia Maria Hemandez Montoya, Técnico Especiaizado, & Iz siguiente direccion electronica

ghemandez@podariudicial gob hn Teléfono: 504 22757470.
De mi mas alta consideracion.
Cordialments,
ch Lourdn Paz
Coordinadora n do Sogllmh
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Tequcigalpa MDC., 13 de Febrero de 2015

Magistrado Presidente

D. Luis Maria Aguilar Morales
Suprema Corte de Justicia de 1a Nacién
Estados Unidos Mexicanos

Presente

Honorable sefor Presidente:

Me complacs saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sislema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la jusficia de las personas en condicion de vulrerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en ia reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementacibn del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus integranies en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacion sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a8 principios de abri de 2014, designandose 'os nueves
miembeos para un periodo de dos afos a partir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Esparia)

D, Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstailadaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulear la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Aclividedes de |a
Comisién de Seguimiento, s& acordd enviar & todos los Poderes Judicides que Integran fa Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b1 La rafficacion o nombramento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer |a stuacion de la ratificacion de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, inviiandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debido seguimiento
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica ¢l Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a los destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicidn de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda (@ alaboracion, aprobacion, implementacién y forfalecimianlo de pofiticas pablicas que
garanficen el acceso a la Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se dude a Iz eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presenies Reglas estd directamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 (...}

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicpar los difeventes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podrs establecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referido, con especid
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enlre los diferanles destinalanos estipulados en |a Seccion
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lIldqu:llbl como ko dispones el Arlticulo 88 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderss
]udmales de las hemmas replblicas  de Oosta Rcca. ver enlace hitoifiportal poder-
00.01/3C08S x </d sireglas agliz asi como  Paraguay

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkeitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica

ghemandez@poderiudicial gob hn Teldfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,

daLouanu
Coordinadora ndoSoglim Reglas de Brasilia
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Tequcigalpa MDC., 13 de Febrero de 2015

Alba Luz Ramos Vanegas
Corte Suprema de Justicla

Repiblica de Nicaragua
Presente

Honorable sefora Presidenta:

Me complace saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sislema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la [usficia de las personas en condicion de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en ia reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus Integrantes en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacitn sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abril de 2014, designandose 'os nusvos
miembeos para un periodo de dos afos a parlir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Esparia)

D Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstailadaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulear la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Aclividedes de |a
Comisién de Seguimiento, s& acordd enviar & todos los Poderes Judicides que Integran fa Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b1 La rafficacion o nombramento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer |a stuacion de la ratificacion de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, inviiandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debido seguimiento
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica ¢l Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a los destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicidn de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda (@ alaboracion, aprobacion, implementacién y forfalecimianlo de pofiticas pablicas que
garanficen el acceso a la Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se dude a Iz eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presenies Reglas estd directamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 (...}

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicpar los difeventes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podrs establecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referido, con especid
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enlre los diferanles destinalanos estipulados en |a Seccion
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lIldqu:llbl como ko dispones el Arlticulo 88 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderss
]udmales de las hemmas replblicas  de Oosta Rcca. ver enlace hitoifiportal poder-
00.01/3C08S x </d sireglas agliz asi como  Paraguay

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkeitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica

ghemandez@poderiudicial gob hn Teldfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,

i
— %

Coordinadora Comision de Seguimiento Reglas de Brasilia
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Tequeigapa MCC., 13 de Febrero de 2015

Magistrado Presidente
José Ayl Prado Canals
Corte Suprema de Justicla
Replblica de Panama
Presente

Honorable sefor Presidente:

Me complace saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sislema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la [usficia de las personas en condicion de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en ia reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacian efectiva de las Reglas de Braslia a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus Integrantes en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacitn sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abril de 2014, designandose 'os nusvos
miembeos para un periodo de dos afos a parlir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Espafia)

D*, Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia.

En ey reunidn celebrada eldia 13 de enero de 2015 is Comisdn acordd ramilir una comunicacion a
fodos los Poderes Judcidles que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan detafladaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulear la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Aclividedes de |a
Comisién de Seguimiento, s& acordd enviar & todos los Poderes Judicides que Integran fa Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b1 La rafficacion o nombramento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer |a stuacion de la ratificacion de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, inviiandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debido seguimiento
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica ¢l Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a los destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicidn de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda (@ alaboracion, aprobacion, implementacién y forfalecimianlo de pofiticas pablicas que
garanficen el acceso a la Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se dude a Iz eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presenies Reglas estd directamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 (...}

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicpar los difeventes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podrs establecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referido, con especid
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enlre los diferanles destinalanos estipulados en |a Seccion
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lIldqu:llbl como ko dispones el Arlticulo 88 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderss
]udmales de las hemmas replblicas  de Oosta Rcca. ver enlace hitoifiportal poder-
00.01/3C08S x </d sireglas agliz asi como  Paraguay

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkeitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica

ghemandez@poderiudicial gob hn Teldfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,

daLouanu (-(

ndoSqdmhntoRoﬂludc Brasilia
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Tequcigalpa MDC., 13 de Febrero de 2015

Magistrado Presidente

D. Antonio Silva Henriques Gaspar
Supremo Tribunal de Justicia
Consejo General del Poder Judiclal
Reino de Espaia

Presente

Honorable Sefior Presidente:

Me compiace saludarle deseandole exitosos logros en la importante v noble labor que rediza en pro del
fortalecimienio del sistema de wusticia de su pais y a la vez presentarie la Comision de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a ia justicia de las personas en condicidn de vulnerabilidad asi como poner
an su conocimiento las decisones accrdadas en la reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
& fin de impulsar la mplementacion del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la dfusion y
zplicacion efecliva de 1as Reglas de Brasiia a saber:

1. Comisién e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue constiuida durante la XIV Cumibve Judicial
Ibercamericana, siendo renovados sus Integrantes en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo,

La ulima rencvacion s2 produjo durante |z Asamblea Plenaia de la XVIl ediion de |2 Cumbre Judicial
Iberoamericana que fuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abril de 2014, designandose ios nuevos
membros para un pedodo de dos afos a parlir del 5 de abil de 2014, Sus integranies son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Cosla Rica)

D. Juan Martinez Moya (Espaiia)

D* Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da Rosa de Lowdes Paz Haslam (Hondwas) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Segulmlento de las Reglas de Brasilla.

En su reunidn ocalebrada eldia 13 de enero de 2015 la Comision acordo remifr una comunicacion &
todos los Poderes Judicides que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana.

3. Contenido de la comunicacion.
a) Informar que se ha elaborado un Plan Marco de Actvidades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas do Braslia. En dicho Plan se desglosan detalladaments, por cada linea

aslratégica, los objelvos y [as acciones que, dada su extensién, puede ser consultado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulsar la implementacion de las Reglas de Brasilia y de! Plan Marco de Actividades de fa
Comisién e Seguimiento, se acordd enviar a todos los Poderes Judicides que Integran la Cumbre
Judicial iberoamericana una comunicacidn solicitando:

b1 La rafficacion o nombramvento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciitar la
comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbee y de |a Comision,

b.2 Remitan Informacién para conocer |a situacion de !a ratificacidn de las Reglas de Braslia en todes kes
Poderes Judiciales, invitandolos sl no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
palitica pdblica de obligatero cumplimiento, crezndo la instancia necesana para darle &l debedo seguimiento
Asi mismo, si las han ratificado, nos informen & respecto, adjurando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a todos los Poderes Judiciales el modelo seguide per Paraguay y Costa Rica

b.4. Eslas acclones se enmarcan en iz linea estralegica del Plan Marco de Aclividades para desarmollar e
implermentar |as Reglas de Brasilia & informar y difundir el conlenido de fas Regias a los destinatarios y
benefidarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de lss Reglas de Brasilla esla recogida an la seccin 1% Capitulo 1, Preliminar, del
texto oficial "Reglas de Brasilia sobre el Accaso a la Juslicia de las Personas en Condicion de Vulnerabilidad”,
&l establecer,

(1) ‘Las prasanfas Regias tlensn como objelivo garantizar las condiciones de acceso efeclive 2 &z fusbicia de
las personas en condicion de winerabifdad [...);

(2) "Se recomienda la slaboracion. aprobacikon, implementacion y forfalecimiento de pofiticas pabicas que
garanticen &f acceso a 3 jusficia de las persanas en condicion de vulnerabildad (...}

Asmismo, en el Capitulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se dude a iz eficacia contemplando lo
sigulenta:

(85) La eficacia de las presentes Reglas estd directamente figada al grade de colsboracion entre sus
destinatarios, fal y como viener definidos en la Seccitn 3° Del Capituio I{...)

(86) Se propiciara fa implementacién de una instancla parmanente en fa que pusdan particpar los diferentes
acfores a los que se raliere el apartado amerior y que podeé establecerse de forma seclovial {...)

El Texto completo de |as Regias de Brasilia se puede consultar en el sguiente anlace:

£n alencion a lo aenor, para dar cumplimianto al scuerdo de la Comision de Seguimiento de las Reglas de
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Hrasilia, me dirjo a Usled invilandole & apoyar el Plan Marco de Aclividadss ya referido, con especid
prioridad & las acciones de difusion de las mismas entre los cferenles destinatarios estipulados en la Seccién
11l ded Capituio |, como ko dispones el Articulo 98 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se reoomienda ver la muestra de algunas acciones ya iniciadas por ks poderss
judiciales de las hermanas rep(blicas de Costa Rica, ver enlace hitodiportal poder-

|udicial.go.crfaccesoalajusticlalimages/documentosieglas  de  brasliapdf  asi  como  Paraguay
hitp:iwwa pj qov pyiook! 100regiasireglas him) ¥

Sera de mucha trascandencia contar con la informacidn que nos puada apartar en lo que 8 refiere a los
incsos bt y b2 del Acapile 3 de la presente, para compartirla a manera de enviquecedoras experiencias que
nos conduzean a un mismo fin, Tal informacion solicitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, 2 la
Licandada Gracia Mana Hemandsz Monhya. Teonico Espeodlza:lo & Ia siguients direccon slecrénica
amandezi@podsdudicial gob hn Tetéfono; 504 22757470,

De mi mas alta consideracion.

Cordialmente,

awpﬁ
Coordinadora n de Segui Reglas de Brasilia
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Liana Fiol Mata

Tribunal Supremo de Justicia

Estado Libre Asoclado de Puerto Rico
Presente

Honorable sefora Presidenta:

Me complacs saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sistema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en fa reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus integranies en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacion sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a8 principios de abri de 2014, designandose ‘os nueves
miembeos para un periodo de dos afos a partir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Espafia)

D, Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstailadaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulear la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Aclividedes de |a
Comisién de Seguimiento, s& acordd enviar & todos los Poderes Judicides que Integran fa Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b1 La rafficacion o nombramento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer |a stuacion de la ratificacion de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, inviiandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debido seguimiento
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica ¢l Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a los destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicidn de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda (@ alaboracion, aprobacion, implementacién y forfalecimianlo de pofiticas pablicas que
garanficen el acceso a la Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se dude a Iz eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presenies Reglas estd directamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 (...}

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicpar los difeventes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podrs establecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referido, con especid
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enlre los diferanles destinalanos estipulados en |a Seccion
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Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderss
]udmales de las hemmas replblicas  de Oosta Rcca. ver enlace hitoifiportal poder-
00.01/3C08S x </d sireglas agliz asi como  Paraguay

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkeitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica

ghemandez@poderiudicial gob hn Teldfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,

daLouanu (-(

ndoSqdmhntoRoﬂludc Brasilia
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Repiblica Dominicana
Presente

Honorable sefor Presidente:

Me complace saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sislema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la [usficia de las personas en condicion de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en ia reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus Integrantes en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacitn sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abril de 2014, designandose 'os nusvos
miembeos para un periodo de dos afos a parlir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Esparia)

D Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstailadaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulear la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Aclividedes de |a
Comisién de Seguimiento, s& acordd enviar & todos los Poderes Judicides que Integran fa Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b1 La rafficacion o nombramento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer |a stuacion de la ratificacion de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, inviiandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debido seguimiento
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica ¢l Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a los destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicidn de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda (@ alaboracion, aprobacion, implementacién y forfalecimianlo de pofiticas pablicas que
garanficen el acceso a la Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se dude a Iz eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presenies Reglas estd directamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 (...}

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicpar los difeventes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podrs establecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referido, con especid
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enlre los diferanles destinalanos estipulados en |a Seccion
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lIldqu:llbl como ko dispones el Arlticulo 88 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderss
]udmales de las hemmas replblicas  de Oosta Rcca. ver enlace hitoifiportal poder-
00.01/3C08S x </d sireglas agliz asi como  Paraguay

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkeitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica

ghemandez@poderiudicial gob hn Teldfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,

daLouanu (-(

ndoSqdmhntoRoﬂludc Brasilia
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Tequcigalpa MDC., 13 de Febrero de 2015

Magistrado Presidente
D. Jorge Omar Chediak Gonzalez
Suprema Corte de Justicia

Repiblica Oriental de Uruguay
Presente

Honorable sefor Presidente:

Me complacs saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sistema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en fa reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementaciin del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus integranies en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacion sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a8 principios de abri de 2014, designandose ‘os nueves
miembeos para un periodo de dos afos a partir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Espafia)

D, Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstailadaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulear la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Aclividedes de |a
Comisién de Seguimiento, s& acordd enviar & todos los Poderes Judicides que Integran fa Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b1 La rafficacion o nombramento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer |a stuacion de la ratificacion de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, inviiandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debido seguimiento
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica ¢l Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a los destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicidn de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda (@ alaboracion, aprobacion, implementacién y forfalecimianlo de pofiticas pablicas que
garanficen el acceso a la Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se dude a Iz eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presenies Reglas estd directamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 (...}

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicpar los difeventes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podrs establecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de la Comision de Segurmiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Actividades ya referido, con especid
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enlre los diferanles destinalanos estipulados en |a Seccion
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lIldqu:llbl como ko dispones el Arlticulo 88 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderss
]udmales de las hemmas replblicas  de Oosta Rcca. ver enlace hitoifiportal poder-
00.01/3C08S x </d sireglas agliz asi como  Paraguay

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkeitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica

ghemandez@poderiudicial gob hn Teldfona: 504 22757470,

De mi mas alta consideracin.
Cordialmente,

daLouanu (-(

ndoSqdmhntoRoﬂludc Brasilia
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Magistrada Presidenta

D. Gladis Maria Gutiérrez Alvarado
Tribunal Supremo de Justicia
Replblica Bolivariana de Venezuela
Presente

Honorable Seriora Presidenta:

Me complacs saludarle deseandole exitosos logros en la importanie y noble labor que rediza en pro del
forlalecimiento del sislema de uslicia de su pais y a la vez presentare la Comisiin de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia sobre acceso a la jusficia de las personas en condicion de vulrerabilidad asi como poner
en su cenocimiento las decisiones acordadas en ia reunion de la Comision, sostenida el 13 de enero def 2015,
2 fin de Impulsar 3 implementacibn del Plan Marco de Actividades aprobado, que permita la difusion y
aplicacion efectiva de las Reglas de Braslia, a saber:

1. Comision e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasia fue consttuida durante la XIV Cumbre Judicial
Ibacoamaricana, sendo renovados sus integranies en la Asamblea Plenaria de cada periodo de dicho
organismo.

La ullima renovacion sa produjo durante la Asambiea Plenaia de la XVII ediion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a8 principios de abri de 2014, designandose 'os nueves
miembeos para un periodo de dos afos a partir del 5 de abrl de 2014. Sus integrantes son los
siguientes:

Da. Carmen Maria Escolo Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Esparia)

D, Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lowdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En su reunicn calebrada eldia 13 de enero de 2015 1s Comisdn acordd ramiti una comunicacion a
fodos los Poderes Judciales que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana,

3. Contenido de la comunicacién.

a) Informar que & ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacin y Efectividad
de las 100 Reglas de Braslia. En dicho Plan sa desglosan dstailadaments, por cada linea
aslralégiea, bos objevos y las acdones que, dada su exlensidn, puede ser consullado en el
siguiente enlace:
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b) Que para impulear la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Aclividedes de |a
Comisién de Seguimiento, s& acordd enviar & todos los Poderes Judicides que Integran fa Cumbre
Judicial Iberoamericana una comunicacion solicitando:

b1 La rafficacion o nombramento de un enlace con la Comision de Sequimiento para faciilar la

comunicacion, Ver enlace en pagina web de la Cumbre y de la Comision,

e cial pestinicio-uornal contant/56/10124/1

b.2 Remitan Informacién para conocer |a stuacion de la ratificacion de las Reglas de Brasilia en fodos los
Poderes Judkiales, invitandolos si no lo han heche, a que ralifiquen o asuman dichas Reglas como una
politica pdblica de obdgatedo cumplimiento, creando la instancia necesaria para darle e debido seguimiento
Asi mismo, sl 1as han ratificado, nos informen al respecto, adjuntando & acta respectiva por este medio,

b.3 Enviar a fodos los Poderes Judicizes el modelo seguide por Paraguay y Costa Rica.

b.4. Estas acciones s enmarcan en a linea estratégica dsl Plan Marco de Actividades para desarroller &
implementar |as Reglss de Brasilia e informar y difundir el contenido de las Reglas a Jos destinatarios y
beneficiarios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccidn 1* Capitulo 1, Preliminar, ded
1oxto ofictal “Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Cendicion de Vulnerabilidad”,
2l eslablecer:

{1) “Las presenfes Regfas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a ks jushicia de
fas personas en condicidn de vinerabifdad |...);

{2) “Se recomienda (@ alaboracion, aprobacion, implementacién y forfalecimianlo de pofiticas pablicas que
garanficen el acceso a la Justivla de las personas en condicion de vulnerabilidad (...},

Asmismo, en el Capstulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se dude a Iz eficacia contemplando lo
siguients:

(85) La eficacia de las presenies Reglas estd directamente ligada al grado de colaboracitn entre sus
desfinatancs, fal y como vienen definidos en la Seccion 3% Del Capltuio 1 (...}

(85) Se propiciara ka implementacion de una instancia permanente en la que puedan parbicpar los difeventes
actores a los que se rafiere @ apartado anterior y que podrs establecerse de forma sectoral |...)

£ Texlo completo de |as Reglas de Brasilia se puede consultar en el sguients entacs:

£n alencion a lo antenor, para dar cumplimiento al acuerdo de fa Comision de Seguimiento de las Reglas de
Brasilia, me dirfjo a Usted invitandele a apoyar el Plan Marco de Aclividades ya referido, con especid
prioridad & las accionss de difusion de las mismas enire los dilerentes destinalarics estipulados en la Seccion
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lIldqu:llbl como ko dispones el Articulo 98 de las Reglas,

Para efecto de fustracion se recomienda ver la muestra de dgunas acciones ya iniciadas por kos poderes
pdmalesdelashunmasmutbcasdeOoshatha ver enlace hito.fiportal poder-
00. 6 stioiaima Teglas aglia asi ocomo Paraguay

¥y

Sera de mucha trascendencia contar oon la Informacién que nos pueda aportar en lo que se refiere a los
incisos b1 y b2 del Acaptie 3 de la presente, para compartiria a manera de enviguecedoras experiancias que
nos conduzean a un mismo fin. Tal informacion solkitamos sea enviada antes del 15 de marzo de 2015, a la
Licanciada Gracia Marla Herndndez Montoya, Técnico Especializado, a fa siguienta direccidn elecirénica
ghermandez@podariudicial gob hn Teléfona: 504 22757470,

i

Coordinadora Comision de Seguimiento Reglas de Brasilia

De mi mas alta consideracin.
Cordiaimente,
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Tegucigalpa, MDC., 13 de Febrero de 2015

Excelentisimo

Dr. Nick Rischbieth

Presidente Ejecutivo

Banco Centroamericano de Integracién Econdmica
Presente

Excelentisimo Senor Rischbieth:

Me complace saludarke deseandole exitosos logros en la importante y noble labor que realiza ese
importante organismo regional (hemisfénico) y a la vez dirigimme a usted para presentarle 1a Comision
de Seguimiento de las Reglas de Brasilia sobre acceso & la justicia de las personas en condicion de
vunerabiidad

La Cumbre Judicial Iberoamericana, importante foro de discusion e intercambio de buenas practicas
para la modernizacion y fortalecimiento de los sistemas de justicia en el ambifo iberoamericano, en
el marco de su XIV edicion celebrada en Brasilia en el afio 2008, aprobo el documento intitulado
“100 Reglas de Brasilia para el acceso a la justicia de las personas que se encuentran en condicidn
de vulnerabilidad”, que como su nombre lo indica, desarrolla 100 reglas basicas cuyo objetivo es
garantizar las condiciones de acceso efectivo a la justicia de las personas en condicion de
vulnerabilidad, sin discriminacion alguna, englobando el conjunto de politicas, medidas, facilidades y
apoyos que permitan a dichas personas el pleno goce de los serviclos del sistema judicial,
encaminados a hacer una realidad “Una justicia que protege a los mas débiles”.

Este importante documento contempla en su Regla No. 100, ia creacion de una Comision de
Sequinvento cuyo propésito es el desamollo de todas las actividades encaminadas a asegurar la
difusion y aplicacion efectiva de las Reglas de Brasilia, mediante |a implementacion de las acciones
contemplas en un Plan Marco de Actividades.

Asimismo, me place comunicarle las decisiones acordadas en la (itima reunidon de la Comision
sostenida el 13 de enero del 2015, 2 fin de impulsar la implementacion del Plan Marco de
Actividades aprobado.

1. Comisién e Integrantes.

La Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasiia fue constituida durante la XIV Cumbre
Judicial Iberoamericana, siendo renovados sus infegrantes enla Asamblea Plenaria de cada
periodo de dicho organismo.

La ultima renovacion se produjo durante la Asamblea Plenaria de fa XVII edicién de la Cumbre
Judicial Iberoamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abnl de 2014,
designandose los (as) nuevos integrantes para un periodo de dos afios a partr def 5 de abril
de 2014, Sus integrantes son los siguientes:
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Da. Carmenmaria Escoto Femandez {Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Espafia)

D*, Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Ima Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lourdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2. Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia.

En la reunion celebrada el dia 13 de enero de 2015 |a Comision acordd remitir una comunicacion
a organismo hemisféricos y regionales para difundir las 100 Reglas de Brasilia.

3. Contenido de la comunicacién

a) Informar que se ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacion y Efectividad
de las 100 Reglas de Brasilia. En dicho Plan se desglosan detalladamente, por cada linea
estratégica, los objetivos y las acciones que, dada su extensidn, puede ser consultado en el
siguiente enlace:

b) Que para impulsar a implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Actividades
de la Comision de Seguimiento, se acordd enviar una comunicacion a todos los organismos
hemisféricos y regionales de desamollo y cooperacion a efecto de dar a conocer |as reglas de
Brasifia e invitarles a que tengan en cuenta dichas reglas en sus actividades, incorporandolas en
los distintos programas y proyectos de modemizacion de los sistemas de justicia en que
participen.

¢) El nombramiento de un enlace con la Comision de Seguimiento que permita facditar la
comunicacion,

d) Estas acciones se enmarcan en la linea estratégica del Plan Marco de Actividades para
desarrollar e implementar las Reglas de Brasilia e informar y difundir su contenido a los
destinatanos y beneficianios

4. Fundamento del acuerdo.

La finaidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccion 1* Capitulo 1, Pretiminar, del texto
oficid ‘Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Condicion de
Vulnerabilidad™, al establecer:

(1) Las presentes Reglas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a la
justicia de las personas en condicion de vulnerabiidad (...).

(2) Se recomienda |2 elaboracion, aprobacion, implementacion y fortalecimiento de politicas publicas
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que garanticen el acceso a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad (...).

Asimismo, en el Capitulo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se alude a la eficacia
contemplando ko siguiente:

1.- Principio general de colaboracién.

(85) La eficacia de las presentes Reglas esta directamente ligada al grado de colaboracion entre
sus destinatarios, tal y como vienen definidos en Ia Secaidn 3°. Del Capitulo | (...).

(86) Se propiciara la implementacién de una instancia permanente en la que puedan pariicipar los
diferentes actores a los que se refiere el apartado anterior y que podrd establecerse de forma
sectoria (...)

2.- Cooperacion internacional.

(90) Se promovera la creacidn de espacios que permitan el intercambio de experiencias en esta
matena entre los distintos paises, analizando 1as causas del éxito o del fracaso en cada una de ellas
0, incluso, fijando buenas practicas.

Estos espacios de participacion pueden ser sectoriales. En estos espacios podran particpar
representantes de las instancias permanentes que puedan crearse en cada uno de fos Estados.

(91) Se insta a las Organizaciones Internacionaes y Agencias de Cooperacion para que:

= ConfinGen brindando su asistencia técnica y econdmica en el fortalecimiento y mejora del
acceso a la justicia.

« Tengan en cuenta el contenido de estas Reglas en sus actividades y lo incorporen, de forma
transversal, en los distintos programas y proyectos de modernizacion del sistema judicial en
que participen.

» Impulsen y colaboren en el desamrollo de los mencionados espacios de participacion.

El Texto completo de las Reglas de Brasiia se puede consultar en el siguiente enlace:

En atencion a lo anterior, me dirijo a Usted invtandole a que nos puedan brindar informacion sobre
la situacion de las Reglas de Brasilia en ese organismo, en el sentido de conocer si cuentan con
politicas o programas a lo interno con enfoque hacia grupos vulnerables. Asimismo, s actualmente
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apoyan proyectos relacionados con el fortalecimiento 0 modernizacion del sector justicia y si los
mismos incorporan, como ejes fransversales, politicas para garantizar condiciones de acceso
efectivo al sistema de justicia de |as personas en condicion de vulnerabilidad, sin discriminacion.

En caso de que sea parte de su agenda lo anterior, invitarles a que tengan en cuenta el contenido de
las 100 Reglas de Brasila en sus activdades y ademas lo incorporen, de forma transversal, en los
programas y proyectos de modernizacion del sistema de justicia en que participen. Asimismo,
instandole a que puedan destinar asistencia técnica y econdmica en el fortalecimiento y mejora del
acceso a la justicia y colaboren en la promocion @ impulso para la creacion de espacios que
permitan el intercambio de experiencias en esta materia entre los distintos paises, analizando las
causas del éxito o del fracaso en cada una de ellas o, incluso, fijando buenas practicas.

Para los propositos antes mencionados esperamos contar con su importante informacion 2 mas
tardar el 30 de Marzo de 2015,

Serd de mucha trascendencia contar con la designacion de un enlace de ese organismo
internacional que nos permita articular esfuerzos en favor del acceso a la justicia para personas en
condicion de vuinerabilidad, A tal efecto, por nuestra parte hemos designado como enlace a la
Licenciada Gracia Maria Hemandez Monloya. Tecnu:o Especializado, con las siguientes
coordenadas: direccion electrénica: ghernande al.gob.hn Telefono: 504 22757470,

De mi mas alta consideracion.
Cordialmente,

de Lourdes Paz

sion de Seguimiento
Reglas de Brasilia
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Tegucigalpa, MDC., 13 de Febrero de 2015

Excelentisimo

Dr. Guillermo Pérez Cadaiso
Magistrado Presidente

Corte Centroamericana de Justicia
Presente

Excelentisimo sefior Pérez Cadalso:

Me complace saludarke deseandole exitosos logros en la importante y noble labor que realiza ese
importante organismo regional y & la vez dirigirme 3 usted para preseniaris la Comision de Seguimiento
de |as Reglas de Brasilia sobre acceso a a justicia de 1as personas en condicion de vulnerabilidad,

La Cumbre Judicial Iberoamericana, importante foro de discusion e intercambio de buenas practicas
para la modernizacion y fortalecimiento de los sistemas de justicia en el ambito iberoamericano, en
el marco de su XIV edicion celebrada en Brasilia en el afio 2008, aprob6 el documento intitulado
“100 Reglas de Brasilia para el acceso a la justicia de las personas que se encuentran en condicion
de vulnerabilidad”, que como su nombre lo indica, desarrolla 100 reglas basicas cuyo objetivo es
garantizar las condicicnes de acceso efectivo a 13 justicia de las personas en condicion de
vulnerabilidad, sin discriméinacion aiguna, englobando el conjunto de politicas, medidas, facilidades y
apoyos que permifan a dichas personas el pleno goce de los servicios del sistema judicial,
encaminados a hacer una realidad “Una justicia que protege a los méas débiles’.

Este importante documento contempla en su Regla No. 100, la creacion de una Comision de
Seguimiento cuyo propésito es el desarrollo de todas las actividades encaminadas a asegurar la
difusion y aplicacidn efectiva de las Reglas de Brasilia. mediante la implementacion de las acciones
contempladas en un Plan Marco de Activdades.

Asimismo, me place comunicarle las decisiones acordadas en la (litima reunion de la Comision
sostenida el 13 de enero del 2015, a fin de impulsar la Implementacion del Plan Marco de
Actividades aprobado.

1. Comisién e Integrantes.

La Comison de Seguimiento de las Reglas de Brasiia fue constituida durante la XIV Cumbre
Judicial |beroamericana, siendo renovados sus integrantes enla Asamblea Plenaria de cada
periodo de dicho organismo.

La (ttima rencvacion se produjo durante la Asamblea Plenaria de la XVII edicion de la Cumbre
Judicial |beroamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abnl de 2014,
designandose los (as) nuevos integrantes para un periodo de dos afios a partr del 5 de abril
de 2014, Sus integrantes son los siguientes.

Da. Carmenmaria Escoto Femandez (Costa Rica)
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D. Juan Martinez Moya (Espafia)

D*. Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Ima Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lourdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2, Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En 12 reunion celebrada el dia 13 de enero de 2015 |a Comisidn acordd remitir una comunicacién
a organismos hemisféricos y regionales para difundir las 100 Reglas de Brasilia.

3. Contenido de la comunicacion

a) Informar que se ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacion y Efectividad
de las 100 Reglas de Brasilia. En dicho Plan se desglosan detafladamente, por cada linea
estratégica los objetives y las acciones que, dada su extensidn, puede ser consultado en el
siguiente enlace:

b) Que, para impuisar la implementacion de las Reglas de Brasifa y del Plan Marco de Actividades
de la Comision de Seguimiento, se acordd enviar una comunicacion a todos los organismos
hemisféricos y regionales de desarrolio y cooperacion, a efecto de dar a conocer las Reglas de
Brasilia e invitarles a que tengan en cuenta dichas reglas en sus actividades, incorporandolas en
los distntos programas y proyectos de medemizacion de los sistemas de justicia en que
participen,

¢) El nombramiento de un enlace con la Comesion de Seguimiento que permita faciitar la
comunicacion,

d) Estas acciones se enmarcan en la linea estratégica del Plan Marco de Actividades para
desarollar @ implementar las Reglas de Brasilia e informar y difundir su contenido a los
destinatarios y beneficianios

4. Fundamento del acuerdo.

La finalidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccion 1* Capitulo 1, Prefiminar, del texto
oficid ‘Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Condicion de
Vulnerabilidad”, al establecer:

(1) Las presentes Reglas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a la
justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad (...).

(2) Se recomienda |a elaboracion, aprobacion, implementacion y fortalecimiento de politicas publicas
que garanticen el acceso a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad (...).
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Asimismo, en el Capitwlo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se alude a la eficacia
contemplando ko siguiente:

1.- Principio general de colaboracion.

(85) La eficacia de las presentes Reglas esta directamente ligada al grado de colaboracién entre
sus destinatarios, tal y como vienen definidos en [a Seccion 3°. Del Capitulo | (...),

(86) Se propiciara la implementacion de una instancia permanente en la que puedan participar los
diferentes actores a los que se refiere el apartado anterior y que podra establecerse de forma
sectorial (...)

2.- Cooperacion internacional.

(90) Se promovera la creacion de espacios que permitan el intercambio de experiencias en esta
materia entre los distintos paises, analizando las causas del éxito o del fracaso en cada una de ellas
0, incluso, fijando buenas practicas.

Estos espacios de participacion pueden ser sectoriales, En estos espacios podran participar
representantes de las instancias permanentes que puedan crearse en cada uno de los Estados.

{91) Seinsta a las Organizaciones Internacionaes y Agencias de Cooperacion para que:

« Continsen brindando su asistencia técnica y economica en el forialecimiento y mejora del
acceso a la justicia.

« Tengan en cuenta el contenido de estas Reglas en sus actividades y lo incorporen, de forma
transversal, en los distintos programas y proyectos de modernizacion del sistema judicial en
que participen,

« Impulsen y colaboren en el desarrollo de los mencionados espacios de participacion.

El Texto completo de Ias Reglas de Brasifia se puede consultar en el siguiente enlace:

En atencion a lo anterlor, me dinjo a Usted inwtandole a que nos puedan brindar informacion sobre
la situacion de las Reglas de Brasilia en ese organismo, en €l sentido de conocer si cuentan con
politicas o programas a lo inferno con enfoque hacia grupos vulnerables. Asimismo, si actualmente
apoyan proyectos relacionados con el fortalecimiento 0 modemizacion del sector justicia y si los
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mismos incorporan, come ejes fransversales, politicas para garanfizar condiciones de acceso
efectivo al sistema de justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad, sin discriminacion.

En caso de que sea parte de su agenda lo anterior, invitarles a que tengan en cuenta el contenido de
las 100 Reglas de Brasifia en sus actividades y ademas lo incorporen, de forma transversal, en los
programas y proyectos de modernizacion del sistema de justicia en que participen. Asimismo,
Instandole a que puedan destinar asistencia técnica y econdmica en el fortalecimiento y mejora del
acceso 2 la justicia y colaboren en la promocion e impulso para la creacion de espacios que
permitan el intercambic de experencias en esta materia entre los distintos palses, analizando las
causas del éxito o del fracaso en cada una de ellas o, incluso, fijando buenas practicas.

Para los propositos antes mencionados esperamos contar con su importante informacion a mas
tardar el 30 de Marzo de 2015,

Serd de mucha trascendencia contar con 1a designacion de un enlace de ese organismo
internacional que nos permita anticular esfuerzos en favor del acceso a |a jusbicia para personas en
condicion de vulnerabilidad. A fal efecto, por nuestra parie hemos designado como enlace a la
Licenciada Gracia Maria Hemandez Montoya. Técnico Especializado, con las siguientes
coordenadas: direccion electronica: ghernandezi@poderjudicial.gob.hn Teléfono: 504 22757470,

De mi mas aita consideracion.

Cordialmente,

Coordi
n de Seguifniento
Reglas de Brasilia
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Tegucigalpa, MDC., 13 de Febrero de 2015

Excelentisimo

Dr. Amnando Bardales Paz
Presidente

Parlamento Centroamericano
Presente

Excelentisimo Sefor Bardales:

Me complace saludarke deseandole exitosos logros en la importante y noble labor que realiza ese
importante organismo regional y a la vez dirigirme a usted para presentaris la Comision de Seguimiento
de |as Reglas de Brasilia sobre acceso a a justicia de 1as personas en condicion de vulnerabilidad,

La Cumbre Judicial Iberoamericana, importante foro de discusion e intercambio de buenas practicas
para la modernizacion y fortalecimiento de los sistemas de justicia en el ambito iberoamericano, en
el marco de su XIV edicion celebrada en Brasilia en el afio 2008, aprobé e documento intitulado
“100 Reglas de Brasilia para el acceso a la justicia de las personas que se encuentran en condicion
de vulnerabilidad”, que como su nombre lo indica, desarrolla 100 reglas basicas cuyo objetivo es
garantizar las condicicnes de acceso efectvo a 13 justicia de las personas en condicion de
vulnerabilidad, sin discriminacion alguna, englobando el conjunto de politicas, medidas, factlidades y
apoyos que permifan a dichas personas el pleno goce de los serviclos del sistema judicial,
encaminados a hacer una realidad “Una justicia que protege a los mas débiles’.

Este importante documento contempla en su Regla No. 100, la creacion de una Comision de
Seguimiento cuyo propésito es el desarrollo de todas las actindades encaminadas a asegurar la
difusién y aplicacion efectiva de las Reglas de Brasilia. mediante |a implementacion de las acciones
contemplas en un Plan Marco de Actividades.

Asimismo, me place comunicarle las decisiones acordadas en la (lifima reunion de la Comision
sostenida el 13 de enero del 2015, a fin de impulsar la Implementacion del Plan Marco de
Actividades aprobado.

1. Comisién e Integrantes.

La Comison de Seguimiento de las Reglas de Brasiia fue constituida durante la XIV Cumbre
Judicial |beroamericana, siendo renovados sus integrantes enla Asamblea Plenaria de cada
periodo de dicho organismo.

La (ttima rencvacion se produjo durante la Asamblea Plenaria de la XVII edicion de la Cumbre
Judicial |beroamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abnl de 2014,
designandose los (as) nuevos integrantes para un periodo de dos afios a partr del 5 de abril
de 2014, Sus integrantes son los siguientes.

Da. Carmenmaria Escoto Femandez (Costa Rica)
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D. Juan Martinez Moya (Espafia)

D*. Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Ima Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lourdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2, Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En 12 reunion celebrada el dia 13 de enero de 2015 |a Comisidn acordd remitir una comunicacién
a organismo hemisféricos y regionales para difundir las 100 Reglas de Brasilia.

3. Contenido de la comunicacion

a) Informar que se ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacion y Efectividad
de las 100 Reglas de Brasilia. En dicho Plan se desglosan detafladamente, por cada linea
estratégica los objetives y las acciones que, dada su extensidn, puede ser consultado en el
siguiente enlace:

b) Que para impulsar la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Actiidades
de la Comision de Seguimiento, se acordd enviar una comunicacion a todos los organismos
hemisféricos y regionales de desamollo y cooperacion a efecto de dar a conocer las reglas de
Brasilia e invitarles a que tengan en cuenta dichas reglas en sus actividades, incorporandolas en
los distntos programas y proyectos de medemizacion de los sistemas de justicia en que
participen,

¢) El nombramiento de un enlace con la Comision de Seguimiento que permita faciitar la
comunicacion,

d) Estas acciones se enmarcan en la linea estratégica del Plan Marco de Actividades para
desarollar @ implementar las Reglas de Brasilia e informar y difundir su contenido a los
destinatarios y beneficianios

4. Fundamento del acuerdo.

La finalidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccion 1* Capitulo 1, Prefiminar, del texto
oficid ‘Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Condicion de
Vulnerabilidad”, al establecer:

(1) Las presentes Reglas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a la
justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad (...).

(2) Se recomienda |a elaboracion, aprobacion, implementacion y fortalecimiento de politicas publicas
que garanticen el acceso a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad (...).
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Asimismo, en el Capitwlo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se alude a la eficacia
contemplando ko siguiente:

1.- Principio general de colaboracion.

(85) La eficacia de las presentes Reglas esta directamente ligada al grado de colaboracién entre
sus destinatarios, tal y como vienen definidos en [a Seccion 3°. Del Capitulo | (...),

(86) Se propiciara la implementacion de una instancia permanente en la que puedan participar los
diferentes actores a los que se refiere el apartado anterior y que podra establecerse de forma
sectorial (...)

2.- Cooperacion internacional.

(90) Se promovera la creacion de espacios que permitan el intercambio de experiencias en esta
materia entre los distintos paises, analizando las causas del éxito o del fracaso en cada una de ellas
0, incluso, fijando buenas practicas.

Estos espacios de participacion pueden ser sectoriales, En estos espacios podran participar
representantes de las instancias permanentes que puedan crearse en cada uno de los Estados.

{91) Seinsta a las Organizaciones Internacionaes y Agencias de Cooperacion para que:

« Continsen brindando su asistencia técnica y economica en el forialecimiento y mejora del
acceso a la justicia.

« Tengan en cuenta el contenido de estas Reglas en sus actividades y lo incorporen, de forma
transversal, en los distintos programas y proyectos de modernizacion del sistema judicial en
que participen,

« Impulsen y colaboren en el desarrollo de los mencionados espacios de participacion.

El Texto completo de Ias Reglas de Brasifia se puede consultar en el siguiente enlace:

En atencion a lo anterior, me dirfjo a Usted inwitandole a que nos puedan brindar informacion sobre
la situacion de las Reglas de Brasilia en ese organismo, en &l sentido de conocer si cuentan con
politicas o programas a lo interno con enfoque hacia grupos vulnerables. Asimismo, si actualmente
apoyan proyectos relacionados con el fortalecimiento 0 modernizacion del sector justicia y si los
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mismos incorporan, come ejes fransversales, poliicas para garantizar condiciones de acceso
efectivo al sistema de justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad, sin discriminacion.

En caso de que sea parte de su agenda o anterior, invitarles a que tengan en cuenta el contenido de
las 100 Reglas de Brasifia en sus actividades y ademas lo incorporen, de forma transversal, en los
programas y proyectos de modernizacion del sistema de justicia en que participen. Asimismo,
Instandole a que puedan destinar asistencia técnica y economica en el fertalecimiento y mejora del
acceso a la justicia y colaboren en la promocion e impulso para la creacion de espacios que
permitan el intercambio de experiencias en esta materia entre los distintos palses, analizando las
causas del éxito o del fracaso en cada una de ellas o, incluso, fijando buenas practicas.

Para los propositos antes mencionados esperamos contar con su importante informacion a mas
tardar el 30 de Marzo de 2015,

Serd de mucha trascendencia contar con 1a designacion de un enlace de ese organismo
internacional que nos permita anticular esfuerzos en favor del acceso a |a jusbicia para personas en
condicion de vulnerabilidad. A tal efecto, por nuestra parte hemos designado como enlace a la
Licenciada Gracia Maria Hemandez Montoya, Teécnmico Espedalizado, con las siguientes
coordenadas: direccion electronica; judici .hn Teléfono: 504 22757470,

De mi mas aita consideracion,
Cordiamente,

Coordi
Comisién de Seguimiento
Reglas de Brasilia

ke ¢
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Tegucigalpa, MDC., 13 de Febrero de 2015

Excelentisima

Dra. Victoria Maria Velasquez de Avilez
Secretaria General

Sistema de Integracién Centroamericano
Presente

Excelentisima Seiiora Secretaria:

Me complace saludarke deseandole exitosos logros en la importante y noble labor que realiza ese
importante organismo regional y a la vez dirigirme a usted para preseniaris la Comision de Seguimiento
de |as Reglas de Brasilia sobre acceso a a justicia de las personas en condicion de vuinerabilidad .,

La Cumbre Judicial Iberoamericana, importante foro de discusion e intercambio de buenas practicas
para la modernizacion y fortalecimiento de los sistemas de justicia en el ambito iberoamernicano, en
el marco de su XIV edicion celebrada en Brasilia en el afio 2008, aprob6 el documento intitulado
“100 Reglas de Brasilia para el acceso a la justicia de las personas que se encuentran en condicion
de vulnerabilidad”, que como su nombre lo indica, desarrola 100 reglas basicas cuyo objetivo es
garantizar las condicicnes de acceso efectivo a 13 justicia de las personas en condicion de
vulnerabilidad, sin discriminacion alguna, englobando el conjunto de politicas, medidas, facilidades y
apoyos que permifan a dichas personas el pleno goce de los servicios del sistema judicial,
encaminados a hacer una realidad “Una justicia que protege a los méas débiles’.

Este importante documento contempla en su Regla No. 100, la creacion de una Comision de
Seguimiento cuyo propésito es el desarrolio de todas las actiidades encaminadas a asegurar la
difusién y aplicacion efectiva de las Reglas de Brasilia. mediante |a implementacién de las acciones
contemplas en un Plan Marco de Actividades.

Asimismo, me place comunicarle las decisiones acordadas en la Glifima reunion de la Comision
sostenida el 13 de enero del 2015, a fin de impulsar la Implementacion del Plan Marco de
Actividades aprobado.

1. Comisién e Integrantes.

La Comison de Seguimiento de las Reglas de Brasiia fue constituida durante la XIV Cumbre
Judicial |beroamericana, siendo renovados sus integrantes enla Asamblea Plenaria de cada
periodo de dicho organismo.

La (ttima rencvacion se produjo durante la Asamblea Plenaria de la XVII edicion de la Cumbre
Judicial |beroamericana que tuvo lugar en Santiago de Chile a principios de abnl de 2014,
designandose los (as) nuevos integrantes para un periodo de dos afios a partr del 5 de abril
de 2014, Sus integrantes son los siguientes.

Da. Carmenmaria Escoto Femandez (Costa Rica)

211



Informe de Gestiéon Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

| S,
‘ COMISION DE SEGUIMIENTO
100 REGLAS DE BRASILIA

CLUMARE JUDICIAL
IHERMOAMERICANA

D. Juan Martinez Moya (Espafia)

D*. Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Ima Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Da. Rosa de Lourdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

2, Acuerdo de la Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

En 12 reunion celebrada el dia 13 de enero de 2015 |a Comisidn acordd remitir una comunicacién
a organismo hemisféricos y regionales para difundir las 100 Reglas de Brasilia.

3. Contenido de la comunicacion

a) Informar que se ha elaborado un Plan Marco de Actividades para la Implementacion y Efectividad
de las 100 Reglas de Brasilia. En dicho Plan se desglosan detafladamente, por cada linea
estratégica los objetives y las acciones que, dada su extensidn, puede ser consultado en el
siguiente enlace:

b) Que para impulsar la implementacion de las Reglas de Brasilia y del Plan Marco de Actiidades
de la Comision de Seguimiento, se acordd enviar una comunicacion a todos los organismos
hemisféricos y regionales de desamollo y cooperacion a efecto de dar a conocer las reglas de
Brasilia e invitarles a que tengan en cuenta dichas reglas en sus actividades, incorporandolas en
los distntos programas y proyectos de medemizacion de los sistemas de justicia en que
participen,

¢) El nombramiento de un enlace con la Comesion de Seguimiento que permita faciitar la
comunicacion,

d) Estas acciones se enmarcan en la linea estratégica del Plan Marco de Actividades para
desarollar @ implementar las Reglas de Brasilia e informar y difundir su contenide a los
destinatarios y beneficianios

4. Fundamento del acuerdo.

La finalidad de las Reglas de Brasilia esta recogida en la seccion 1* Capitulo 1, Prefiminar, del texto
oficid ‘Reglas de Brasilia sobre el Acceso a la Justicia de las Personas en Condicion de
Vulnerabilidad”, al establecer:

(1) Las presentes Reglas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a la
justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad (...).

(2) Se recomienda |a elaboracion, aprobacion, implementacion y fortalecimiento de politicas publicas
que garanticen el acceso a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad (...).
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Asimismo, en el Capitwlo 4, del documento 100 Reglas de Brasilia, se alude a la eficacia
contemplando ko siguiente:

1.- Principio general de colaboracion.

(85) La eficacia de las presentes Reglas esta directamente ligada al grado de colaboracién entre
sus destinatarios, tal y como vienen definidos en [a Seccion 3°. Del Capitulo | (...),

(86) Se propiciara la implementacion de una instancia permanente en la que puedan participar los
diferentes actores a los que se refiere el apartado anterior y que podra establecerse de forma
sectorial (...)

2.- Cooperacion internacional.

(90) Se promovera la creacion de espacios que permitan el intercambio de experiencias en esta
materia entre los distintos paises, analizando las causas del éxito o del fracaso en cada una de ellas
0, incluso, fijando buenas practicas.

Estos espacios de participacion pueden ser sectoriales, En estos espacios podran participar
representantes de las instancias permanentes que puedan crearse en cada uno de los Estados.

{91) Seinsta a las Organizaciones Internacionaes y Agencias de Cooperacion para que:

« Continsen brindando su asistencia técnica y economica en el forialecimiento y mejora del
acceso a la justicia.

« Tengan en cuenta el contenido de estas Reglas en sus actividades y lo incorporen, de forma
transversal, en los distintos programas y proyectos de modernizacion del sistema judicial en
que participen,

« Impulsen y colaboren en el desarrollo de los mencionados espacios de participacion.

El Texto completo de Ias Reglas de Brasifia se puede consultar en el siguiente enlace:

En atencion a lo anterior, me dirfjo a Usted inwitandole a que nos puedan brindar informacion sobre
la situacion de las Reglas de Brasilia en ese organismo, en &l sentido de conocer si cuentan con
politicas o programas a lo interno con enfoque hacia grupos vulnerables. Asimismo, si actualmente
apoyan proyectos relacionados con el fortalecimiento 0 modernizacion del sector justicia y si los

213



Informe de Gestiéon Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

| S,
‘ COMISION DE SEGUIMIENTO
100 REGLAS DE BRASILIA

CLUMARE JUDICIAL
IHERMOAMERICANA

mismos incorporan, come ejes fransversales, poliicas para garantizar condiciones de acceso
efectivo al sistema de justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad, sin discriminacion.

En caso de que sea parte de su agenda o anterior, invitarles a que tengan en cuenta el contenido de
las 100 Reglas de Brasifia en sus actividades y ademas lo incorporen, de forma transversal, en los
programas y proyectos de modernizacion del sistema de justicia en que participen. Asimismo,
Instandole a que puedan destinar asistencia técnica y economica en el fertalecimiento y mejora del
acceso a la justicia y colaboren en la promocion e impulso para la creacion de espacios que
permitan el intercambio de experiencias en esta materia entre los distintos palses, analizando las
causas del éxito o del fracaso en cada una de ellas o, incluso, fijando buenas practicas.

Para los propositos antes mencionados esperamos contar con su importante informacion a mas
tardar el 30 de Marzo de 2015,

Serd de mucha trascendencia contar con 1a designacion de un enlace de ese organismo
internacional que nos permita anticular esfuerzos en favor del acceso a |a jusbicia para personas en
condicion de vulnerabilidad. A tal efecto, por nuestra parte hemos designado como enlace a la
Licenciada Gracia Maria Hemandez Montoya, Teécnmico Espedalizado, con las siguientes
coordenadas: direccion electronica; judici .hn Teléfono: 504 22757470,

De mi mas aita consideracion,
Cordiamente,

Coordi
Comisién de Seguimiento
Reglas de Brasilia

ke ¢
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REGLAMENTO DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO PARA LAS CIEN
REGLAS DE BRASILIA SOBRE ACCESO A LA JUSTICIA DE LAS PERSONAS
EN CONDICION DE VULNERABILIDAD

CONSIDERANDO: Que todo sistema de justicia debe configurarse como un
instrumento para la defensa efectiva de los derechos de las personas,
especialmente para aquellas quienes se encuentran en condicién de
vulnerabilidad, Poca utilidad tiene que el Estado reconoczca formalmente un
derecho si su titular no puede acceder de forma efectiva al sistema de justicia para
obtener la tutela de dicho derecho.

CONSIDERANDO: Que los paises miembros de la Cumbre Judicial
Iberoamericana, preocupados por las dificultades, obstaculos y barreras que
enfrentan algunas poblaciones, que por la condicién en que se encuentran,
tienen dificultades para acceder a la justicia, aprobaron en la XIV Edicion de la
Cumbre Judicial Iberoamericana, celebrada en Brasilia en el ano 2008, las CIEN
REGLAS DE BRASILIA sobre acceso a la justicia de las personas en condicién de
vulnerabilidad

.CONSIDERANDO: Que las CIEN REGLAS DE BRASILIA tienen como objetivo
garantizar las condiciones de acceso efectivo a la justicia de las personas en
condicion de vulnerabilidad, sin discriminacion alguna, englebando el conjunto de
politicas, medidas, facilidades y apoyos que permitan a dichas personas el pleno
goce de los servicios del sistema judicial

CONSIDERANDO: Que La Cumbre Judicial lberoamericana enmarcada en el
interés e importancia de la aplicacion, seguimiento y evaluacion de ese
instrumento de acompafiamiento intemacional y estimando que a partir de su
divulgacién e implementacién se puede lograr un cambio de paradigma en la
cultura judicial existente; cred una Comision de Seguimiento constituida por cinco
personas integrantes designadas por la Cumbre Judicial Iberoamericana,
indicando que podran integrarse representantes de las oftras Redes
Iberoamericanas del sistema judicial que asuman las Reglas, pero que en todo
caso, la Comision tendra un nimero maximo de nueve (9) integrantes.

Centro Civico Gubernamental, Palacio de Justicia, Edificio Principal 3er
nivel, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfono (504) 2275-7311, Telefax: 2275-7670

Email: comision.reglasdebrasilia@gmail.com
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CONSIDERANDO: Que la Comision de Seguimiento a las Cien Reglas de Brasilia
tiene como imperativo categarico el impulse, de manera plural y coordinado, de las
actividades destinadas a fomentar la efectividad de las Reglas.

CONSIDERANDO: Que ante la necesidad de organizar, dirigir y coordinar las
acciones de la Comisidén de Seguimiento a las Cien Reglas de Brasilia es
necesario emitir un Reglamento que contemple su organizacion y funcionamiento,
el cual sera de cardacter obligatorio a todos sus integrantes.

POR TANTO:

En atencién a las consideraciones que anteceden la Comision de Seguimiento de
las Reglas de Brasilia

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar su Reglamento Interno de Funcionamiento en los términos
siguientes:

REGLAMENTO INTERNO
COMISION DE SEGUIMIENTO DE LAS 100 REGLAS DE BRASILIA

TiTULO |
DE LA COMISION

Articulo 1. Fundamentacion: E! proposito de este Reglamento es regular el
funcionamiento intemo de la Comision de Seguimiento para las Cien Reglas de
Brasilia, creada en el marco de la aprobacién de las Reglas de Brasilia en la XIV
Asamblea Plenaria de la Cumbre Judicial Iberoamericana celebrada en marzo de
2008 en la ciudad de Brasilia.

Centro Civico Gubernamental, Palacio de Justicia, Edificio Principal 3er
nivel, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfono (504) 2275-7311, Telefax: 2275-7670

Email: comision.reglasdebrasilia@gmail.com
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Articulo 2. Naturaleza.- La Comisién de Seguimiento fue creada como un drgano
representative de la Cumbre Judicial Iberoamericana, para que contribuya al
refuerzo, desarrollo, implementacion y visibilidad de las Reglas de Brasilia,

La participacion en la Comision de Seguimiento sera voluntaria y mantendra un
espiritu integrador y de apertura,

Articulo 3. Denominacion.- Para efectos del presente reglamento, en lo sucesivo
se denominara;

* Cumbre Judicial Iberoamericana: La Cumbre o Cumbre
* Red o redes Iberoamericanas de los sistemas judiciales: Red o Redes.
« Comision de Seguimiento para las Cien Reglas de Brasilia: La Comisién.

¢ 100 Reglas de Brasilia: Las Reglas.

Articulo 4. Finalidades de la Comisién de Seguimiento - Son finalidades de La
Comision conforme con el numeral 100 de las Reglas:

a) Elevar a cada plenario de la Cumbre un informe sobre la aplicacién de las 100
Reglas de Brasilia

b) Proponer un plan marco de actividades a efecto de garantizar el seguimiento a
las tareas de implementacion de las reglas.

c) Por medio de los organos correspondientes de la Cumbre, promover ante |os
organismos internacionales hemisféricos y regicnales, asi como ante las
Cumbres de Presidentes (as) y Jefes (as) de Estadce de |beroamérica, el
mejoramiento del servicio plblico, la definicion, elaboracién, adopcion y
fortalecimiento de las politicas publicas que promuevan el mejoramiento de las
condiciones de acceso a la justicia de las personas en condicidon de
vulnerabilidad.

Centro Civico Gubernamental, Palacio de Justicia, Edificio Principal 3er
nivel, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfono (504) 2275-7311, Telefax: 2275-7670

Email: comision.reglasdebrasilia@gmail.com
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d) Proponer modificaciones y actualizaciones al contenido de las 100 Reglas de
Brasilia,

Articulo 5. Funciones. Para cumplir con la finalidad de su creacién, la Comisidn
debera asumir y ejercer, entre otras, las funciones siguientes:

1. Elaborar el Plan Marco de Actividades para la implementacién y efectividad
de las 100 Reglas de Brasilia para aprobacion en la respectiva reunion
Plenaria de la Cumbre.

2. Dar seguimiento al correspondiente Plan Marco de Actividades aprobado
por la Cumbre y elaborar los respectivos informes de seguimiento para
presentarios en las reuniones plenarias de la Cumbre.

3. Recabar informacion de cada una de las partes, asi como a las unidades
involucradas en su aplicacion .Esto no queda claro. ;A cudles partes se
refiere a qué unidades? Comentario de Honduras para consideracion. De
acuerdo que no estd claro. Se refiere a que podemos recabar informar de
parte de todos los integrantes de la CJ! y de las unidades de acceso a la
justicia, género o cualquier otra relacionada con las Reglas de Brasilia,

4. Implementar las recomendaciones y conclusiones contenidas en los
informes presentados ante las reuniones plenanas.

5. Gestionar el apoyo y cooperacion ante instancias internacionales para la
realizacion de las diferentes actividades del Plan Marco. (Parece que
esto es potestad de la Cumbre) Comentario de Honduras para
consideracion: Estimo que nada impide que como Comisién se pueda
gestionar alguna cooperacion que permita la ejecucion del Plan Marco. Lo
dejo para decision de la mayoria.

6. Apoyar la gestion ante instancias internacionales para aquellos Poderes
Judiciales que cuenten con menos recursos para la realizacion de
actividades directamente relacionadas con la efectividad de las Reglas de
Brasilia.

Centro Civico Gubernamental, Palacio de Justicia, Edificio Principal 3er
nivel, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfono (504) 2275-7311, Telefax: 2275-7670

Email: comision.reglasdebrasilia@gmail.com
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7. Promover la suscripcidn de alianzas publicitarias con medios de
comunicacion masivos en cada pais miembro con el fin de divulgar los
materiales informativos sobre las 100 Reglas de Brasilia.

Promover la dotacion de materiales con contenidos especificos para la
divulgacion fomento y ejecucion de las 100 Reglas de Brasilia, a las
organizaciones involucradas en la proteccion de los derechos de las
personas en condicion de vulnerabilidad.

8. Promover el diseno de programas de capacitacion en la aplicacion de las
Reglas de Brasilia para el mayor niUmero de operadores (as) de justicia,

9. Coadyuvar con la Secretaria Permanente y Pro-Tempore de la Cumbre
para la actualizacion de la pagina web en lo que corresponde a la
Comision.

10.Elaborar bases de datos de buenas préacticas en materia de acceso a la
justicia de personas (o poblaciones) en condicion de vulnerabilidad para
promover su socializacion e implementacién en todos los Poderes
Judiciales miembros de la Cumbre.

11. Proponer modificaciones y actualizaciones al contenido de las 100 Reglas
para elevarlo a consideracion del Plenario de la Cumbre,

12.Promover la coordinacion entre los diferentes organos de la Cumbre para
propiciar que en todos los proyectos que se ejecuten en la Cumbre, se
contemple como egje transversal el acceso al derecho para las poblaciones
en condicién de vulnerabilidad.

13. Elaborar su reglamento interno de funcionamiento y reformarlo cuando asi
lo amertte.

14.Adoptar resoluciones y recomendaciones dirigidas a Presidentes (as) de
Cortes Supremas y Consejos de la Judicatura de la Region
Iberoamericana, para proponer lineamientos generales que evidencien y
den solucion a las barreras que dificultan o imposibilitan el acceso a la
justicia de los sectores vulnerables en los Estados miembros.

Centro Civico Gubernamental, Palacio de Justicia, Edificio Principal 3er
nivel, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfono (504) 2275-7311, Telefax: 2275-7670

Email: comision.reglasdebrasilia@gmail.com
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15. Cualquier otra actividad que la Cumbre o la Comision estime necesaria
realizar para el logro de su finalidad y objetivos,

TITULO I
DE LAS PERSONAS QUE INTEGRAN LA COMISION

Articulo 6. Integracion, De conformidad con lo que dispone &l numeral 100 de las
Reglas, la Comision estara integrada por cinco (5) integrantes designados (as) por
la Cumbre Judicial Iberoamericana. En ésta podran participar representantes de
las otras Redes Iberoamericanas del sistema judicial que asuman las Reglas. En
todo caso, la Comision tendra un nimero maximo de nueve (9) integrantes.

Articulo 7. Designacion de las (os) integrantes de la Comision. La candidatura
de las personas que integraran la Comisién, serd propuesta por las (as)
representantes de los Poderes Judiciales que integran la Cumbre, y serdn electos
(as) mediante votacion por simple mayoria de votos. En la medida de lo posible,
en su seno debera propiciarse una composicion equilibrada de hombres y
mujeres.

No podran ser integrantes de la Comision de Seguimiento, las personas
investigadas o sancionadas por discriminacion o violacion a derechos humanos

Articulo 8. Coordinacién. Una vez instalada la Comision, designara de entre sus
integrantes, un(a) Coordinador(a), a propuesta de cualquiera de los (as)
integrantes y por simple mayoria de votos, quien serd la persona responsable de
coordinar y dar seguimiento a las actividades y funciones de la Comision para el
logro de su finalidad y objetivos.

Articulo 9. Funciones del (la) Coordinador({a):
a) Designar una Secretaria dentro o fuera de la institucion a la que pertenece

b) Realizar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias.

Centro Civico Gubernamental, Palacio de Justicia, Edificio Principal 3er
nivel, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfono (504) 2275-7311, Telefax: 2275-7670

Email: comision.reglasdebrasilia@gmail.com
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c) Fijar la agenda.

d) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderios por
causas justificadas.

e) Velar por el cumplimiento de esie reglamento y demas disposiciones Yy
resoluciones de la Comisién.

f) Validar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Comision.

g) Enviar, por medio de la Secretaria designada, con la mayor brevedad posible y
preferentemente en formato electrénico la documentacion, para su traslado a
personas que integran la Comisién,

h) Facilitar los medios para llevar a cabo las actividades de la Comision.

i) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de Coordinador
(a) de la Comision.

Articulo 10. Sustitucidén de las personas integrantes de la Comisién. La
sustitucién de alguno (a) de los (as) integrantes de la Comisidn, la realizaré el
Plenario de la Cumbre y se resolvera designando al (la) candidato (a) por el orden
del nimerc de votos que haya obtenido en la Pienaria que se haya realizado la
eleccién y Unicamente para completar el periodo de la persona que sustituye.

La sustitucion podra darse por cualquiera de las causas siguientes:
1. Por renuncia presentada por escrito ante la Comision quien la debera elevar
de inmediato a la Cumbre para su decision,

2. Por haber finalizado su pericdo en la Corte Suprema de Justicia o Consejo
de la Judicatura,

3. Por incapacidad temporal o permanente que le impida cumplir con las
obligaciones que derivan como integrante de la Comision.

Centro Civico Gubernamental, Palacio de Justicia, Edificio Principal 3er
nivel, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfono (504) 2275-7311, Telefax: 2275-7670

Email: comision.reglasdebrasilia@gmail.com

222



Informe de Gestiéon Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

Comision de Seguimiento Reglas de Brasilia

4 Por revocatoria aprobada por el Plenario de la Cumbre por denuncia
comprobada de vioclaciones graves a los derechos humanos.

5 Por muerte.

Articulo 11. Duracién y representacion de la Comision,

La Comision representa a todos los Estados miembros que Integran la Cumbre
Judicial Iberoamencana y sus funciones tendran el término de dos (2) anos o &l
que medie entre la celebracion de una cumbre y otra, Sus integrantes podran ser
reelectos por una sola vez

Articulo 12. Integrantes Colaboradores (as). Para el cumplimiento de su
finalidad y objetivos, la Comisién podra incorporar, en condicion de integrantes
colaboradores (as), a representantes de los Poderes Judiciales o Consejos de la
Judicatura que formen parte de la Cumbre, o bien de Redes que aunque no
formen parle de la Comision, manifiesten su deseo de colaborar en la
implementacién de los proyectos y lineas de accidn contempladas en el Plan
Marco de Accion o que propendan el acceso a la justicia de grupos en condicion
de vulnerabilidad,

Una vez recibida la solicitud de colaboracion, la Coordinacion la someterd a
decision de los (as) restantes integrantes de la Comision y si hubiese una decision
favorable la misma sera comunicada la persona interesada, a la Secretaria
Permanente y Pro-tempore.

Articulo 13. Sub-comisiones Especiales. Para el efectivo cumplimiento de su
finalidad y funciones, la Comision podra designar sub-comisiones especiales y
delegar en ellas, el estudio, andlisis y ejecucion de proyectos, tramites, asuntos
de especial interés para el cumplimiento de su finalidad y objetivos. Las sub-
comisiones especiales deberdan mantener debidamente informada a la Comisién y
en su caso entregar el informe respectivo en el plazo que la misma le indique.
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TITULO IV
Comunicacion con sus integrantes y otras entidades.

Articulo 14. Instrumentos de comunicacion, Para el logro de sus objetivos la
Comision podra disponer de los siguientes medios de comunicacion:

1. Videoconferencias.

2. Teleconferencias.

3. Correo electronico.

4 Pagina web de la Cumbre

5. Cualquier otro de acuerdo con los avances tecnoldgicos.

Para una comunicacién mas fluida entre los integrantes y colaboradores (as) de la
Comisién, se podré establecer un espacio de comunicacidn interna de uso
compartido y restringido, para lo cual se crearéa una direccién de correo
electronico propio de |la Comision, donde seran recibidas todas las sugerencias,
observaciones y propuestas de actuaciéon Este correo electronico deberd ser
revisado permanentemente por la Secretaria designada.

Articulo 15. Con los Poderes Judiciales. La Comision de Seguimiento debera
mantener estrecha y constante comunicacién, con todos los Consejos de la
Judicatura y los Poderes Judiciales que integran la Cumbre, por medic de la
Secretaria Permanente y Pro-Tempore

Para tales efectos, la Comision podra solicitar la designacion de un enlace que
facilite dicha comunicacion,

Articulo 16. Otras entidades. La Comision estrechara relaciones con las
instituciones y érganos participantes de la Cumbre Judicial como lo son las redes
iberoamericanas de operadores y servidores del sistema judicial: la Asociacidn
lberoamericana de Ministerios Publicos, la Asociacion Interamencana de
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Defensorias Publicas, la Federacion Iberoamencana de Ombudsman y la Unidn
Iberoamericana de Colegios y Agrupaciones de Abogados; asociaciones de
Jueces y Defensores Publicos, asi como con las Organizaciones de la Sociedad
Civil defensoras de Derechos Humanos, con el fin de enriquecer el contenido y
aplicacion de las Reglas y de esta manera constituirse en un instrumento para la
defensa efectiva de los derechos de las personas en condicion de vulnerabilidad y
remocion de los obstaculos para acceder a la justicia

Las medalidades y condiciones de dicha cooperacién se podran explicitar
mediante intercambio de memorandos o cartas de entendimiento.

Articulo 17. Con instituciones Educativas o de Formacion. Para la difusion y
fortalecimiento de la Reglas se precisa por parte de la Comisién una estrecha
comunicacion especialmente con las escuelas judiciales, a efecto de promover la
integracion en el curriculo, el contenido de las Reglas en los distintos programas
de formaciéon y sensibilizacion dirigidos al personal judicial. También podra
establecer comunicacién con universidades puablicas y privadas para la difusion de
las Reglas

Articulo 18. Con Poderes Pablicos y Agencias de Cooperacion. La Comisién
buscaré que los otros Poderes Publicos de los Estados participantes, cada uno
dentro de su respectivo ambito de competencia. promuevan reformas legislativas o
administrativas y adopten medidas que hagan efectivo el contenido de las Reglas
de Brasilia.

Asimismo, efectuara un llamamiento a las organizaciones Intemacionales y
agencias de cooperacion, para que estas Reglas sean incorporadas en sus
actividades, como parte de los distintos programas y proyectos de modemizacion
del sistema judicial en que participen.
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TITULO V
DE LAS SESIONES DE LA COMISION

Articulo 19.- De las sesiones. Las sesiones de la Comision tendrén caracter
ordinaric o extraordinario.

1. Carécter ordinario, se celebraran al menos dos veces al afno,

2. Caracter extraordinario, cuando exista una situacion especifica de
urgencia
Ambas seran convocadas por el (la) Coordinador(a) o a peticion al menos de dos
de sus integrantes, a través de la Secretaria designada, la convocatoria debera
efectuarse al menos con 7 dias habiles de anticipacion, En caso de gue exista la

solicitud al menos de dos de sus integrantes, la sesion debera celebrarse dentro
de un plazo maximo de 20 dias habiles a partir de la solicitud.

Las sesiones podran realizarse de manera virtual o presencial.

En ambos casos las convocatorias se realizaran por escrito y deberan acompanar
la agenda y la documentacién correspondiente, procurando que se encuentren en
poder de cada una de las partes con al menos tres dias habiles de antelacion,
utilizandose preferentemente medios telematicos.

Articulo 20. Direccion de la Sesion. La persona Coordinadora abrirg,
suspendera y levantara las sesiones; mantendra el orden, concedera la palabra,
sometera los asuntos a votacién, prociamara el resultado de las votaciones y
declarara el cierre de la sesion. El (Ia) Coordinador (a) podra delegar en otro (a)
integrante de la Comision su representacion por causa debidamente justificada.

Articulo 21. Quérum. La Comision dispondra de quorum suficiente cuando se
hallen reunidos un minimo de 3 de sus integrantes, cuando en su totalidad sean
cinco (5), y seis (6) cuando en su totalidad sean 9
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Articulo 22. Desarrollo de las sesiones de la Comision. La Secretaria de la
Coordinacion levantara la correspendiente acta, en la que se haran constar los
acuerdos adoptados y, en su caso, las posiciones de las partes, remitiéndose a
todas las personas que integran la Comisién, para su lectura, revisién vy
aprobacion. Las actas se consideran aprobadas una vez transcurrido el plazo
sefalado por la Coordinacion para remitir observaciones sin que se hayan recibido
o habiéndose recibido, se incorporen al texto del Acta y esta se vuelva a circular
para observaciones o comentarios. Las decisiones una vez firmes serén de
gjecucion inmediata.

La Coordinacion dirigira las sesiones y ordenara los debates, buscando el
consenso entre las partes. Si éste no fuera posible, se procedera a la votacion,
adoptandose los acuerdos por mayoria simple de las/los integrantes presentes. En
caso de empate, la coordinacion tendra voto de calidad.

Se respetard el principio de confidencialidad de los asuntos tratados en la misma,
asi como de la documentacion y datos que se aporten por las partes.

TITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 23. Espacio en las Cumbres. La Comision, por medic de su
coordinacion tendra un espacio en las Asambleas Plenarias de la Cumbre, para
dar cuenta de las actividades realizadas.

Articulo 24. Declaraciones. La Comision podra, de forma individual o de manera
conjunta con la Cumbre cuando sea posible, emitir declaraciones sobre toda
cuestion de interés para |a aplicacion de las Reglas de Brasilia, asi como en los
casos de emergencias naturales, crisis sobrevenidas o estallido de conflictos, en
los que se estime Ohl o necesaria, una urgente llamada institucional a la
solidaridad con las personas y paises afectados.
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Articulo 25. Financiamiento de los gastos de organizacion, participacion,
interpretacion y traduccion.

1. Los gastos de viaje, estancia y transporte local de cada participante en las
reuniones presenciales a los que sean convocados, correran por cuenta de
la Institucion de origen, salvo ofrecimiento por parte del pais organizador.

2- Los gastos internos en que incurra la coordinacidn seran del pais que la
asuma.

Articulo 26. Asuntos no previstos en este Reglamento. El (la) Coordinador (a)
con el acuerdo de los (as) integrantes se pronunciara sobre los asuntos que se
planteen en las sesiones y no se hayan previsto en el presente Reglamento, los
cuales se decidiran en votacion por mayoria simple.

En todo caso las decisiones tomadas seran base para la modficacion del
reglamento.

Articulo 27. La Coordinacién velard por que los acuerdos adoptados sean
hechos pdblicos para general conocimiento, por medio de la Secretaria
Permanente y Pro-Tempore de la Cumbre, pudiendo utilizarse para ello medios
telematicos.

Articulo 28. E| presente Reglamento entrara en vigor a partir de su aprobacion por
parte de la Comision de Seguimiento.
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VIl.4 CUADRO COMPARATIVO DE LA COMISION
CENTROAMERICANA Y DEL CARIBE DE ACCESO A LA
JUSTICIA PARA LAS PERSONAS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD
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VII.5 ACTAS DE SESIONES DE TRABAJO DE LA
COMISION DE SEGUIMIENTO
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Comision de Seguimiento Reglas de Brasilia

ACTANO. 1

Reunién por Videoconferencia
COMISION DE SEGUIMIENTO A LAS REGLAS DE BRASILIA

Dia: Martes 28 de abril del 2015

Lugar: Aula de Videoconferencia de la Escuela Judicial
Hora: 10:10 AM (hora de Honduras)

Asistentes:

Por la Comisién de Seguimiento Reglas de Brasilia

Honduras:

Rosa de Lourdes Paz /Magistrada Corte Suprema de Justicia y Coordinadora
de La Comisi6n

Por Espana:
Juan Martinez Moya /Vocal del Consejo General del Poder Judicial

Por Costa Rica:

Carmen Maria Escoto /Magistrada Sala Primera Poder Judicial y
Coordinadora de la Comision de Aceso a la Justicia del Poder Judicial de
Costa Rica.

Centro Clvico Gubernamental, Palacio de Justicia, Edificio Principal 3er nivel,
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfono (504) 2275-7311, Telefax: 2275-7670

Email: comision reglasdebrasilio®gmail.com
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Asistieron como apoyo:

Por Honduras:
Abogada Mildred Georgina Dubon / Directora de la Unidad de Proyectos
Especiales

Licenciada Indira Toro / Directora Ejecutiva del CEDL
Doctor Juan Carlos Bustillo / Técnico Especializado Escuela Judicial

Licenciado Aarén Gareia / Téenico de Apoyo Unidad de Genero
Abogado Anfbal Gonzales y Luis Fernando Reyes Ponce de la / Técnico
Especializado Unidad de Genero.

Abogado Randolfo Diaz Ferndndez / Oficina de Asuntos Internacionales y
DDHH,

Ingrid Waleska Flores Sierra/Asistente de la Magistrada Paz Haslam y quien
remite toda la informacion y comunicaciones a los miembros de la Comisién.
Herndn Zepeda/ Técnico Especializado de la Escuela Judicial, Francisco
Salomoén Jiménez Castro

Por Costa Rica:

Master, Abogada, Alejandra Monge, encargada del seguimiento a las
reuniones de la Comision, a cargo la Unidad de Acceso a la Justicia del
Poder Judicial de Costa Rica en la que convergen todas la subcomisiones que
las diferentes magistradas tienen a cargo, y quien ejecuta sus acuerdos y la
que se va a dirigir a la Comision de manera oficial .

Centro Clvico Gubernamental, Palacio de Justicia, Edificio Principal 3er nivel,
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfono (504) 2275-7311, Telefax: 2275-7670
Email: comision reglasdebrasilio®gmail.com
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Magistrada Damaris Vargas, Encargada y Representante por Costa Rica en
la Materia Ambiental para la Cumbre.

Abogada Marianela Cabos, Secretaria de la Oficina a cargo de la Magistrada
Carmenmaria, quien cuenta con todo la informacion de archivo de la
Comision

Se dio por iniciada la sesion siendo las 10:00 de la mafana (hora de
Honduras). Habiéndose verificado el quorum, se sometié a consideracion y
aprobacion la agenda propuesta, habiendo quedado aprobada de la manera
siguiente:

1.- Comprobacién del Quorum de los y las integrantes de la Comision de
Seguimiento por parte los representantes de Espafia, Costa Rica y Honduras
excusando la magistrada Paz Haslam la ex Magistrada Tania Lisbeth Arias
Manzano por quien se esti a la espera de la integracion de la persona
sustituta.

...Ejecucion de acuerdos de las distintas subcomisiones para las personas en
estado de vulnerabilidad que emanan de la ejecucion de aceeso. por ende es
trascendente contar con ella, para lo que ha bien podamos a futuro gestionar
coordinar y ejecutar trascendentes gestionar, coordinar y ejecutar.

Alfonso de Bogarin, Paraguay;, Ecuador, y: Dr. Juan Martinez Moya, Espana.
Lade la

I. Discusion de la estrategia para la implementacion de las actividades
contempladas en el Plan Marco de Accién para la implementacién y
cfectividad de las 100 Reglas de Brasilia, presentado en la primera
reunién preparatoria de la XVIIT Cumbre Judicial Iberoamericana,

Centro Clvico Gubernamental, Palacio de Justicia, Edificio Principal 3er nivel,
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfono (504) 2275-7311, Telefax: 2275-7670
Emoail: comision, reglasdebrasilia@gmail, com
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2. Propuesta de Reglamento de la Comision,

3. Solicitud del Poder Judicial de la Repiblica Dominicana para colaborar
con la Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasilia.

4. Puntos varios.
Seguidamente se procedid a la discusion de los temas de la manera siguiente:

A. Plan Marco de Accion:

1. Se ratificé el Plan Marco de Actividades presentado por la Coordinacién de
la Comisién en la reunién preparatoria de la Cumbre Judicial
Iberoamericana realizada en Montevideo en el mes de agosto de 2014,

2. Para iniciar la implementacién del plan de accion la Coordinacién propuso
remitir a todos los Poderes Judiciales que integran la Cumbre Judicial
Iberoamericana  una comunicacion  solicitando  la  ratificacion o
nombramiento de un enlace con la Comisién para facilitar la
comunicacion, a efecto de conocer la situacion de la Reglas de Brasilia en
todos los Poderes Judiciales, invitindolos si no lo han hecho, a que
ratifiquen o asuman dichas Reglas como una politica piblica de obligatorio
cumplimiento y creando la instancia necesaria para darle ¢l debido
seguimiento. A tal efecto, se les enviaria el modelo seguido por los Poderes
Judiciales de Paraguay y Costa Rica. Estas acciones se enmarcan en la
linea estratégica del Plan de Desarrollar ¢ Implementar las Reglas de
Brasilia ¢ Informar y Difundir el Contenido de las Reglas a los
Destinatarios y Beneficiarios.

Centro Clvico Gubernamental, Palacio de Justicia, Edificio Principal 3er nivel,
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfono (504) 2275-7311, Telefax: 2275-7670

Email: comision reglasdebrasilio®gmail.com

260



Informe de Gestiéon Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

Comision de Seguimiento Reglas de Brasilia

3. lgual comunicacién se iniciard con organismos regionales como el Sistema
de Integracion Centroamericana (SICA), el Parlamento Centroamericano
(PARLACEN), la Corte Centroamericana de Justicia (CCJ), el Banco
Centroamericano de Integracion Econdémica (BCIE), (Serfa prudente que
ademas de las siglas consignen el nombre completo) que se encuentran en
la region centroamericana, a efecto de darles a conocer las Reglas de
Brasilia ¢ invitarles a que tengan en cuenta dichas Reglas en sus
actividades, incorpordndolas en los distintos programas y proyectos de
modernizacion de los sistemas judiciales en que participen. La
Coordinacién también indicé que la misma comunicacién deberia
realizarse con las diferentes Redes Iberoamericanas del Sistema de Justicia,
tales como la Asociacion Iberoamericana de Ministerios Puablicos, la
Asociacion  Interamericana  de Defensorias  Publicas, la  Federacién
Iberoamericana de Ombudsman y la Unién Iberoamericana de Colegios y
Agrupaciones de Abogados; asociaciones de Jueces y Defensores
Piblicos. asi como con otros organismos cooperantes.

Habiendo manifestado su aprobacién, el Dr, Martinez Moya ofrecid
investigar a que otros organismos o redes podria dirigirse la comunicacién
para remitir la informacién a la Coordinacion.

4. El Dr. Juan Martinez Moya al respecto propuso también se enviara
comunicacion a las personas coordinadoras de los grupos de trabajo de la
Cumbre para impulsar la implementacion de las Reglas de Brasilia y a tal
efecto recordar la relevancia de que en las dreas temiticas de la XVIII
edicion de la Cumbre Judicial Iberoamericana se vinculen los trabajos al
conienido de las Reglas de Brasilia en la medida y en la consideracion.

Centro Clvico Gubernamental, Palacio de Justicia, Edificio Principal 3er nivel,
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Habiéndose aprobado la propuesta, se le encomendd al Dr. Martinez
preparara un borrador de nota y la remitiera para observaciones de los (as)
integrantes de la Comisién para su envio posterior por medio de la
Secretaria Permanente y la Secretaria Pro-tempore.

5. La Coordinacion manifestd que era importante también mantener una
coordinacién y  relacion permanente con la Comisién Permanente de
Género, puesto que en la reunién Preparatoria de la Cumbre celebrada en
Montevideo en la que quedé aprobado el Reglamento e integracion de
dicha Comisidn, se insté a trabajar de manera coordinada con la Comisién
de Seguimiento de las Reglas de Brasilia.

A tal efecto, el Dr. Martinez propuso que la Coordinacion preparara una
comunicacién para ser enviada a la Comisién Permanente de Género a
efecto de cumplir con el mandato de la Cumbre y de la Comision. La
Coordinacion estuvo de acuerdo con la propuesta, la que una vez
implementada serd comunicada a quienes la integran para su conocimiento
y seguimiento.

B. Provecto de Reglamento:

6. La Coordinacion informé que ya tiene un borrador de Reglamento, sin
embargo, antes de enviarlo a los (as) demds integrantes debia hacerle unos
pequeiios ajustes. Se acordd remitirlo, para consideracién de las personas
integrantes de la Comision, en esa misma semana y recibir las
observaciones a mds tardar el dia viemes 23 de enero. Una vez
incorporadas las observaciones se aprobaria por parte de la Comisién y se
enviaria a la Secretaria Permanente y Pro-tempore para difusion y se
incluiria en la pagina web de la Cumbre relativa a la Comision de las
Reglas de Brasilia.
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C, Solicitud de Repiblica Dominicana:

7. La Coordinacién comunicé a las personas integrantes de la Comisién
presentes en la videoconferencia sobre la comunicacion recibida por parte
de la Magistrada Miriam Fernandez Girat, Directora General Técnica del
Consejo del Poder Judicial de la Repiiblica Dominicana, miembro del
Poder Judicial de Repdblica Dominicana, presentando formal solicitud
para formar parte de los proyectos que maneja la Comision de las Reglas
de Brasilia, ya que es de su interés aportar y colaborar en temas tan
trascendentes como es lo relalivo a las personas en condicion de
vulnerabilidad.

Después de discutir el tema, se acordé aceptar la colaboracion de
Repiiblica Dominicana de formar parte de los proyectos que ejecute la
Comision, en su condicion de “colaboradora™ puesto que no se tienen
facultades para incorporar miembros a la Comision, la que le corresponde a
la Cumbre; sin embargo, se considera factible aceptar esa y cualquier otra
colaboracion.

La Coordinadora explicd que esta colaboracion de la Repiblica
Dominicana con la Comision de las Reglas de Brasilia, es similar a la que
se estd ejecutando en el Poder Judicial del Paraguay con un proyecto que
inclusive fue presentado en la Reunion Preparatoria de Montevideo como
parte del Plan Marco de Accion de la Comisién de Seguimiento de las
Reglas de Brasilia, puesto que estd enfocado a facilitar el acceso a la
justicia de grupos en condicion de vulnerabilidad. Este proyecto después se
replicaria en otros Poderes Judiciales.
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Se propuso que esta situacion de “Colaboradoras™ se regule en el
Reglamento que se esti elaborando.

También se acordé que la Coordinacion envie comunicacién a la Doctora
Fernindez Girat comunicindole que la Comision ha aceptado su solicitud
en los términos senalados,

D. _ Puntos Varios:

Se planteé la posibilidad de realizar una reunion presencial, La Coordinadora
de la Comisién manifesté que como parte del plan de trabajo se tenia pensado
realizar una reunion presencial durante el presente afio ya sea en Honduras,
Costa Rica o en cualquier otro pais a efecto de preparar la presentacién para la
proxima Cumbre.

La Magistrada Carmenmaria Escoto comento sobre el trabajo e informe que se
habia presentado por parte de la Comisién anterior en la que habia participado
activamente la Magistrada de ese pais Anabelle Ledn Feoli, que se encuentra
recogido en una publicacion efectuada por el ILANUD con la colaboracidn
del Ministerio Piblico Fiscal de Argentina y el Poder Judicial de Costa Rica.
Se lNama Informe sobre la aplicacion de las 100 Reglas de Brasilia por parte de
la Cumbre Judicial Iberoamericana.

La Coordinadora le comunicd que conoce la publicacion denominada Acceso
a Justicia y Derechos Humanos y que sin duda alguna el trabajo realizado por
la Comision anterior, habia tenido en cuenta para la preparacion del Plan
Marco de Accidn. Ademids que la recopilacion de informacién que se realizo
en relacion con el estado de las Reglas de Brasilia, constituye la linea de base
para fijar los indicadores, a fin de darle el debido seguimiento a las actividades
que también realizard esta Comisién.
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La Magistrada Carmen Maria Escoto manifestd que Costa Rica se ponfa a la
orden para realizar esta reunion presencial a efecto de conocer la Unidad de
Acceso a la Justicia con que cuenta el Poder Judicial de aquel pais.

No habiendo mds de que tratar, se cerré la sesion siendo las 11:00 a.m. (hora
de Honduras).
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ACTA NO. 2

Il Reunién por Videoconferencia
COMISION DE SEGUIMIENTO A LAS REGLAS DE BRASILIA

Dia: Martes 28 de abril del 2015
Lugar: Aula de Videoconferencia de |la Escuela Judicial

Hora: 10:10 AM (hora de Honduras)

Asistentes:

Por la Comision de Seguimiento Reglas de Brasilia

Honduras:

Doctora, Rosa de Lourdes Paz Haslam /Magistrada Corte Suprema de Justicia y
Coordinadora de La Comisién,

Por Espana:

Doctor, Juan Martinez Moya /Vocal del Consejo General del Poder Judicial de
Espana.

Por Costa Rica:

Doctora, Carmen Maria Escoto / Magistrada Sala Primera Poder Judicial y
Coordinadora de La Comisidn de Aceso a La Justicia Del Poder Judicial de Costa
Rica.

Asistieron como apoyo:
Por Honduras.

Abogada Mildred Georgina Dubon / Directora de la Unidad de Proyectos
Especiales.

Licenciada Indira Toro / Directora Ejecutiva del CEDIJ.
Doctor Juan Carlos Bustillo / Técnico Especializado Escuela Judicial

Abogado Anibal Gonzales / Técnico Especializado Unidad de Genero.

Abogado Randolfo Diaz Fernandez / Oficina de Asuntos Internacionales y
DDHH
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Ingrid Waleska Flores Sierra/Asistente de la Magistrada Paz Haslam y quien
remite toda la informacién y comunicaciones a los miembros de la Comisién.

Hernan Zepeda/ Técnico Especializado de la Escuela Judicial, Francisco
Salomén Jiménez Castro.

Por Costa Rica:

Master, Abogada, Alejandra Monge, Encargada Del Segumiento a las
Reuniones de la Comision, a cargo la Unidad de Acceso a la Justicia del Poder
Judicial de Costa Rica, en la que convergen todas las Sub-Comisiones que las
diferentes magistradas tienen a cargo, y quien ejecuta los acuerdos y la que se
va a dingir a la Comision de manera oficial.

Magistrada Damaris Vargas, Encargaday Representante por Costa Ricaen la
Materia Ambiental para la Cumbre.

Abogada Marianela Cabos, Secretaria de la Oficina a cargo de la Magistrada
Carmen Maria Escoto, quien cuenta con todo la informacién de archivo de la
Comisién,

Se dio por iniciada la sesion siendo las 10:10 de la manana (hora de Honduras),
Habiéndose verificado el Quorum, con la participacion de los (as) miembros (as)
de la Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasilia por parte de Costa Rica,
Espafia y Honduras, y agotado el punto 1. Bienvenida, se sometio a
consideracion y aprobacion la Agenda propuesta, a la cual le fueron incorporados
los temas 3.1 y 5.1 y 5.2 quedando aprobada de la siguiente manera: 2.- Informe
de avances sobre actividades del Plan Marco; 3 - Designacion de las Sub-
Comisiones, 3.1. Recomendaciones para modernizar o actualizar las 100 Reglas
de Brasilia (a Propuesta de la Coordinacion de la Comision, por Honduras)
(Incorporacion de los pueblos afrodescendientes dentro de los sectores
vulnerables) a propuesta de la Magistrada Carmen Maria Escoto de Costa Rica,
4 - Reglamento Interno, 5.- Otros: 5.1 Buenas practicas de las Cien Reglas de
Brasilia para la visualizacion de las personas indigenas y la visualizacion
de las mujeres indigenas migrantes y personas con discapacidad. Cedida la
palabra a miembro Juan Martinez Moya; 5.2 Definicion de un logo que identifique
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la documentacion de La Comision, Acto sequido se procedio a la discusion de los
temas agendados, segun su orden : Punto 2.- INFORME DE AVANCES SOBRE
ACTIVIDADES DEL PLAN MARCO cedida la palabra a Juan Martinez Moya de
Espana, informo que con el Consejo General del Poder Judicial han identificado 5
organismos de justicia que a nivel Europeo que estan trabajando con las tematicas
de las 100 Reglas de Brasilia, y Acceso a la Justicia en Europa a saber: a) En el
ambito de la Uniéon Europea: El Consejo de Europa, La Comision para la
Eficiencia de la Justicia, |a Agencia Europea de Derechos Fundamentales y el
Tribunal Europeo de Derechos Humanos con sede en Estrasburgo, que estan
llevando trabajando en una Guia de Acceso a la Justicia en Ambito Europeo
Informo también que en el area de la Agencia Europea de Derechos
Fundamentales hay una seccidn especifica dedicada al tema de Acceso a la
Justicia en Europa relacionados con la inmigracion, por ofra parte destaco que
regionalmente se estan difundiendo mucho el tema de juslicia y derechos
fundamentales, que en el ambito de la conferencia de la Haya de Derechos
Privado hay seguimiento del Convenic Para Facilitar el Acceso Internacional de la
Justicia. En ambito multilateral se cuenta con el Programa de Desarrollo de las
Naciones Unidas que tiene areas especificas sobre el tema de Acceso a la
Justicia, identficados con sus paginas Web, para interrelacionarse. En el area
Iberoamericana, la COMJIB que es la Comision de Ministros de Justicia
Iberoamericanos, tiene una linea de trabajo dedicada a este campo que se ha
instrumentalizado en un Programa Iberoamericano de Acceso a la Justicia, que
fue aprobade en la Cumbre lbercamericana del 2010 en Mar del Plata y en
funcionamiento en 2011 con la participacion de 8 paises. Quedo en facilitar datos,
hipervinculos, personas de contacto de estos este organismos. Expuso que es
importante saber que organismos estan trabajando regionalmente, y destacar los
esfuerzos que la Cumbre y la Comision de Reglas de Brasilia, estan realizando,
que remitird a la Coordinadora la informacion por escrito y que en la Reunion
Preparatoria de Cumbre, que se celebrara a finales del mes de mayo en Colombia,
intentara buscar un espacio para dar nuestra visibilidad al trabajo que esta
haciendo la Comisidn. La Magistrada Rosa de Lourdes Paz Haslam de
Honduras, en uso de la palabra resalto que uno de los temas del Plan Marco es la
comunicacion con los organismos que participaron en la creacion de las Reglas de
Brasilia, entre las cusles estd la COMJIB, y conocer lo que estan haciendo en el
tema de Acceso a la Justicia. Informé como actividades de la Coordinacién que
se remitio el Primer Informe al Magistrado Manuel Emesto Saloma Vers,
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Consejero de la Judicatura Federal de México quien recopila la informacion sobre
el avance en la ejecucién del Plan Marco de Actividades, considerando necesaria
una actualizacion. Senalo como un desafio a resolver la falta de respuesta de los
poderes judiciales en cuanto a la informacion que se les solicitara en enero de
2015. Sobre la visibilidad de las Reglas de Brasilia, expuso que se ha observado
que algunos poderes judiciales no manejan los conceptos de la Reglas de Brasilia
y vulnerabilidad. Lo que es preocupante porque son los poderes judiciales los
obligados a difundirlas y no se puede difundir lo que no se maneja o no se conoce
Informo que como Coordinadora, en sus diversas reuniones y presentaciones ante
organismos regionales, se ha puesto de manifiesto este desconocimiento y ha
motivado un compromiso y apoyo a las Reglas, Como parte de los compromisos
logrados el Parlamento Centroamericano (PARLACEN) en una reunién en mayo,
de 2015 dard un espacio a la Comision para presentar las Reglas. En su
comparecencia ante el Consejo Judicial Centroamericano y del Caribe hizo un
recordatonio a los poderes judiciales de la necesidad de respuesta a la nota del 13
de enero, obteniéndose pronta respuesta de Guatemala, Que se cuenta como
miembro colaborador de la Comisién, a Republica Dominicana, en vista de
solicitud oficial ante la Comisidn, por medio de la Coordinacién, la Enlace es la
Doctora a Mirian Femandez Girart. Informo a la vez que presentd la propuesta
para la Creacion de una Comisién de Acceso a la Justicia a nivel Centroamericano
y del Canbe y de un Observatono que permita informacion sobre los avances que
se van obteniendo en el tema de acceso a |a justicia a los grupos vulnerables, lo
que fue aprobada en la Declaracion de Managua, agrego que |la Praesidenta Pro-
Témpoere del Consejo Judicial Centroamericano y del Caribe, Magistrada, Alba Luz
Ramos, quedd a cargo de facilitar la creacion de esta Comision, para que las
propuestas de Centroameérica y el Caribe se hagan ante la Cumbre Judicial
Iberoamericana como Regién y no por pais. Dio a conocer que se logré agendar
con el Programa Mundial de Alimentos sede Honduras, un espacio para realizar la
presentacion sobre las Reglas de Brasilia ante el grupo de paises del “G-16", con
el Banco Centroamericano de Integracién Econdmica (BCIE), estd en proceso
obtener un espacio para hacer una presentacion acerca de las Reglas del Brasilia
y solicitarles que las incorporen como eje transversal en sus programas vy
proyectos. Indicd que en estas rondas de seguimiento se acordd no enviar
cuestionarios complejos para facilitar la respuesta de los poderes Judiciales dada
su alta carga de trabajo, solicitando que se hiciera constar en acta los avances
alcanzados para que, por escrito, sea entregado a la representacién de México
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que esta a cargo de la recopilacion de informacion de seguimiento a la Comision
de Seguimiento a las Reglas de Brasilia. En el uso de la palabra la Magistrada
Carmen Maria Escoto de Costa Rica ofrece enviar en el curso de la tarde un
resumen breve, preciso y conciso, por escrito, acerca de los avances logrados en
Costa Rica Cedida la a la Abogada Alejandra Monge, de Costa Rica
encargada del seguimiento a las reuniones de la Comisién, y de la Unidad de
Acceso a la Justicia del Peder Judicial de Costa Rica, expresé gue existe una
organizacion creada para la implementacion de las Reglas de Brasilia, en sus
ambitos administrativo, judicial y auxiliar, y una base de organizaciones gremiales
y de la sociedad civil integrada también en Sub-Comisiones para apoyar a las
poblacicnes vulnerables, Por otra parte informo que han realizado campanas
permanentes de divulgacién de las reglas de Brasilia dirigida a funcionarios y
funcionarias y poblaciones en condicion de vulnerabilidad a nivel interno del Poder
Judicial, a través de la intranet, medios de comunicacién, radio, television y del
observatorio judicial. Sobre el concurso de buenas practicas se hace anualmente
premiando las mejores buenas practicas que facilitan el acceso a la justicia
Expresé que este afio van participar en el concurso relativo al  Protocolo de
Acceso a la Justicia para poblacion con discapacidad psicosocial para atender sus
necesidades. Sobre el tema de capacitacion permanente han Coordinado con la
Escuela de Capacitacion del Poder Judicial y con las Unidades de Capacitacion
del Ministerio Publico, Defensa Publica, transversalice la perspectiva de género y
la diversidad de todas las poblaciones destaco que se esta elaborando un curso
vitual de derechos humanos y con énfasis en cada una de las poblaciones
vulnerables y otro especificamente sobre las personas privadas de libertad dirigido
a personal de carceles. Asimismo informé que cuentan con un Plan de
Equiparacion de Oportunidades para transversalizar en todas las instituciones la
perspectiva de género y la diversidad de las poblaciones en condicién de
vulnerabilidad, sus planes operativos anuales institucionales se realizan con la
perspectiva de género y la diversidad de las poblaciones en condicion de
vulnerabilidad, que cuentan con una politica de acceso a la justicia aprobada
para cada una de ellas, que se esta en proceso la elaboracion de la politica de la
poblacion afrodescendientes. Que estas actividades las informaran por escrito y
acompafaran la certificacion que desde mayo del afio 2008, de la Corte Suprema
de Justicia de Costa Rica, Aprobd las Reglas de Brasilia. Continua informando
que con la Fundacion Justicia y Género se realizé una videoconferencia sobre las
Reglas y su fuerza vinculante, y que para ella su obligatoriedad dimana del
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Derecho Internacional de Derechos Humanos porque, el acceso a la justicia es un
derecho humano, especialmente para las personas en condiciones de
vulnerabilidad cedida la palabra a la Magistrada Damaris Vargas de Costa Rica,
manifiesta que estan esas reglas de caracter supraconstitucional que debemos
aplicar y tener como norte para su valoracién, La Magistrada Paz Haslam de
Honduras sefalo que es importante que se haga hincapié en la ratificacion,
porque de ese modo se puede exigir y hacer coordinaciones con otros poderes del
estado. Conferida |a palabra a Juan Martinez Moya, de Espafa, hace el
ofrecimiento que, en la proxima asamblea preparatoria de cumbre, requerirdn un
espacio para visibilizar la situacion de los trabajos de la Comision y sus resuitados
en vista que son muy importantes por lo que se adopta la Resolucion: 2.a
Delegar al Doctor Juan Martinez Moya, la representacion de la Comisién de
Seguimiento de las Reglas de Brasilia, para que en el proximo taller de la Cumbre,
a celebrarse en Colombia, para que haga una presentacién de los avances que
ha tenido la Comision hasta ahora; reiterar a los paises que estén presentes dar
respuesta a las notas remitidas en enero de dos mil quince, acerca de si han
ratificado las Reglas, que Buenas Practicas tienen y nombre del Enlace
Asimismo se e encomienda que les invite a incorporar y transversalizar en todos
los proyectos las mismas. Para el fin antes mencionado la Coordinacion le
brindara al Doctor Martinez Moya la informacién de los paises que no hayan
respondido a la fecha. Asi mismo se le delega recabar informacién en relacion a
las actividades que Paraguay esta trabajando con la Comisidn de Acceso a la
Justicia a nivel Iberoamericano, 2.b La Magistrada Rosa de Lourdes enviara al
Doctor Martinez Moya, copia del Il informe que se enviara a México, a través de la
Secretaria Permanente, para la presentacion sobre los Avances de la Comision en
Colombia. 2. ¢ La Magistrada Carmen Maria Escoto ofrecid coadyuvar con Espana
para este proposito y cualquier otro miembro de la Comision que asi lo
considere.2.d Que previo la Ultima reunion preparatona, en Andorra, se realizara
una reunién presencial en Costa Rica, para preparar un Informe de Cumplimiento
del Plan Marco de Actividades y presentario en el citado Taller Preparatorio A
continuacion la Magistrada Paz Haslam tuvo por evacuado el punto 2 de la
Agenda. Acto seguido se sometio a discusion el punto 3. Designacion de las
Sub-Comisiones La Magistrada Paz Haslam expreso que las mismas estan
contenidas en el Reglamento para hacer mas eficientes en el cumplimiento del
Plan Marco y cualquier otra actividad, por o que adoptan la resolucién 3.a Una
Sub.-comision de modernizacién y actualizacion de las Reglas, que la
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coordinara Costa Rica, para el estudio y renovacion de las mismas con especial
consideracion a los pueblos indigenas, mujeres indigenas migrantes, personas
con discapacidad en general, desplazados por condiciones climaticas y por
pobreza, entre otras, los criterios de modificacion deben amplios para abarcar
cualquier otro grupo. 3.a.1 Este proyecto se presentara a la préxima plenaria, 3.b
Una Sub.-comisién de divulgacion, coordinada por Espana y Honduras que
tendran responsabilidades compartidas en la realizacion de reuniones virtuales
para la actualizacién de la pagina Web y de la base de datos de buenas practicas
que serviran de referencia a otros poderes para su implementacion asimismo,
para verificar la informacion que se remite por la Comision y tener contacto mas
estrecho con paises que han ratificado las Reglas, dar respuesta a sus notas. Se
acuerda desde coordinacidn  programar reuniones virtuales, convocando por
grupos a los paises que no han respondido para que informen, si ya las
ratificaron, que buenas practicas tienen y quien es el enlace para la Comisién de
Seguimiento de las Reglas de Brasilia, que les ayude a cumplir con su cometido,
Queda anotado como una Recomendacion: En el tema de divulgacion se
incluird como Buena Practica la labor de Costa Rica en relacién con [la
Transversalizacion de las Reglas de Brasilia, dentro de la gestion de los
poderes Ejecutivo y Legislativo. 3. ¢ Ambas comisiones pedran conformar
redes intemas de trabajo sobre la materia, determinar trabajos a seguir y su
metodologia para la consecuciéon de las funciones asignadas 3. d Se delegd a
Costa Rica, en su condicion de miembro de la Comision de Seguimiento de
Reglas de Brasilia como Enlace con la Comisién Permanente de Género y de
Acceso a la Justicia, para fructficar esfuerzos en vista que integra ambas
comisiones, las cuales tiene en comun los temas genero y acceso a la justicia,
Dando por evacuado el punto 3 de fa Agenda se sometid a discusién el Punto 4.
Reglamento Interno de la Comisiéon de Seguimiento a la Reglas de Brasilia:
La Magistrada Rosa de Lourdes Paz Haslam explico que el documento ha sido
revisado y se le han incorporado sugerencias de Cosia Rica , pero que es
necesario regular el funcionamiento intemo de la Comisién, para darle mas
dinamismo y clarificar procesos de trabajo de los miembros y Sub.-Comisiones | a
continuacion los miembros de la Comision adoptan la resolucion 4.a Tener por
aprobado Reglamento Interno sujeto a reformas, se dejo a cargo de Honduras el
analisis de las observaciones de la Republica de Ecuador y otras que surjan a
futuro, asimismo se publicara en la pagina de la Comisién, para recibir
sugerencias de otros paises miembros para luego, tener una version final Por
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avacuado el punto 4 de la Agenda se sometio a discusién el Punto 5 Otros: 5.1.
Buenas Practicas de las Cien Reglas de Brasilia Para La Visualizacién De
Las Personas Indigenas Y La Visualizacion De Las Mujeres Indigenas
Migrantes Y Personas Con Discapacidad En General: Expone la Magistrada
Carmen Maria Escoto de Costa Rica, que cuentan con un sistema sobre buenas
practicas referentes a pueblos indigenas , mujeres ndigenas migrantes y sector
discapacidad en general, entre otros y un premio judicial para las mismas vy
ofrecen remitir dos propuestas a la Comisién de Seguimiento, a continuacién los
miembros de la Comision adoptan la resolucion 5.1.a: Costa Rica remitira las
dos propuestas relativas a la tematica, se analizaran por los demas miembros de
la Comision e intercambiaran comunicaciones para acordar como se harian
efectivas y una vez acordadas se elevaran como buenas practicas en el dmbito
de la Cumbre Judicial Iberoamericana y de la region Centroamericana y del
Canbe. Teniendo por evacuado el punto 51 de la Agenda, se procedié a
discusion el punto 5.2 Logo de la Comision de Seguimiento Reglas de
Brasilia: La Magistrada Rosa de Lourdes Paz de Honduras explico a los
miembros se procedio a la usar el logo para darle identidad a la Comisién de las
Reglas de Brasilia, a continuacién los miembros de la Comision adoptan la
resolucion 5.2.a Por parte de la Coordinacion se les remitira el logo ampliado a
color, con una breve explicacion de los significados, para que hagan todas las
sugerencias para ser mas inclusivos y se adopte seguir usandolo para los
proximos comunicados, o no. Con esto se dio por concluida la Segunda Reunion
de la Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasilia siendo las doce del dia,
hora de Centroamérica, ocho de la tarde en Espania.
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ACTANO.3

Il Reunién por Videoconferencia
COMISION DE SEGUIMIENTO A LAS REGLAS DE BRASILIA

Dia. Martes 8 de septiembre de 2015.

Lugar.  Aula de Videoconferencia de la Escuela Judicial
Hora: 9:30 AM (hora de Honduras)

Asistentes:

Por la Comision de Seguimiento Reglas de Brasilia

Por Costa Rica:
Doctora, Carmen Maria Escoto / Magistrada Sala Primera Poder Judicial y
Coordinadora de La Comision de Aceso a la Justicia del Poder Judicial de Costa Rica.

Por Espafia:
Doctor, Juan Martinez Moya /Vocal del Consejo General del Poder Judicial de
Espana.

Por Honduras:
Doctora, Rosa de Lourdes Paz Haslam /Magistrada Corte Suprema de Justicia y
Coordinadora de la Comision.

Centro Clvico Gubernamental, Palacio de Justicia, Edificio Principal 3er nivel,
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfono (504) 2275-7311, Telefax: 2275-7670
Email: comision reglasdebrasilio®gmail.com

274



Informe de Gestiéon Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

Comision de Seguimiento Reglas de Brasilia

Asistieron como apoyo:

Por Honduras;

Abogada Fabiola Pineda/ Asesora de Comisiones de Justicia

Ingrid Waleska Flores Sierra/Asistente de la Magistrada Paz Haslam y quien remite
toda la informacion y comunicaciones a los miembros de la Comisién.

Hernan Zepeda/ Técnico Especializado de la Escuela Judicial, Francisco Salomon
Jiménez Castro.

Por Costa Rica:

Master, Abogada, Alejandra Monge, Encargada Del Seguimiento a las Reuniones
de la Comision, a cargo la Unidad de Acceso a la Justicia del Poder Judicial de Costa
Rica, en la que convergen todas las Sub-Comisiones que las diferentes magistradas
tienen a cargo, y quien ejecuta fos acuerdos y la que se va a dirigir a la Comision de
manera oficial.

Por Espaia
Doctora Rosa Maria Pérez Solana.

Se dio por iniciada la sesion siendo las 9:30 de la mafiana (hora de Honduras).
Habiéndose verificado el Quorum, con |a participacion de los (as) miembros (as) de
la Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasilia por parte de Costa Rica,
Espafa y Honduras, se sometio a consideracion y aprobacion la agenda propuesta,
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AGENDA: 1.- Verificar los avances de las Sub-comisiones siguientes:
a) Actualizacion y Modernizacion
b) Divulgacion

2.- Presentacion de la propuesta: Plan de Accion a partir de la Comision anterior
como linea de base.

3.- Sefialamiento de fecha de la reunion presencial en Costa Rica, como reunion
preparatoria a la que se celebrara en Andora

4.- Otros: 4.a) Observaciones Al logo de la Comision de Seguimiento y su
aprobacion; 4.b) Informe de la Coordinadora Magistrada Rosa de Lourdes Paz
Haslam sobre la creacion de la Comision Centroamericana y del Caribe de Acceso a
la Justicia para las Personas en Condiciones de Vulnerabilidad en el marco del
Consejo Judicial Centroamericano y de! Caribe.

Habiéndose aprobado la agenda propuesta, se procedio a su desarrollo de la manera
siguiente:

Punto nimero 1: Cedida la palabra a la Magistrada Carmen Maria Escoto de la
Repiblica de Costa Rica, para conocer la propuesta para modemizar y/o actualizar el
documento contentivo de las 100 Reglas de Brasilia de 2008, realizd una
presentacion del documento propuesia que contiene una exposicion de mofivos, la
version actual de la regla a ser modificada y, la propuesta de modemizacion ylo
actualizacion.
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Se adoptan las siguientes resoluciones: 1.1. Felicitar a la Subcomision por la
excelente labor realizada. 1.2. En vista de la importancia que implica fa modificacion
de un documento de relevancia a nivel iberoamericano, para su actualizacion y
modernizacion mediante la incorporacion de nuevos conceptos y grupos vulnerables,
amerita una profunda revision en la reunion presencial, de ser posible, por los cinco
miembros integrantes. 1.3 Para tal efecto la Subcomision remitira el documento
propuesta a la Coordinacion, para hacerlo circular a los demas miembros de la
Comision, para su socializacion para obtener sus observaciones y comentarios y su
incorporacion hasta obtener un documento final revisado que se presentara en la
proxima Cumbre Judicial a celebrarse en el afio 2016, en Paraguay. 1.4 La propuesta
de documento debera incorporar el respectivo pie de pagina donde se fundamentaran
las actualizaciones y/o modernizaciones con base en los instrumentos internacionaies
que correspondan.

Punto nimero 2.- Presentacion de la Propuesta: Plan de accion a partir del
informe de la Comisién anterior como linea de base, por parte de la
Coordinacion de la Comision de Seguimiento: Se presentd por la Coordinacion una
propuesia para la sistematizacion del avance en la implementacion de las Reglas de
Brasilia por cada pais miembro de la Cumbre, de los paises que respondieron a la
comunicacion de solicitud de informacion de fecha 13 de enero de 2015; de los que
no respondieron se documentara toda la informacion posible desde las paginas Web,
como punto de partida, para identificar temas y grupos vulnerables que se han tratado
en diversos programas y proyectos y, cuales se requeriria hacer mas énfasis. Este
trabajo sera parte del informe de actividades realizadas durante el periodo 2014-2016
que la Comision de Seguimiento presentara en la Plenana de la Cumbre Judicial que
se celebrara en Paraguay en el afio 2016. También este trabajo de sistematizacion de
buenas practicas, proyectos y actividadaes servira de base para el establecimiento de
los parametros para el premio Judicial Sobre Las Buenas Practicas A Nivel
Iberoamericano Y Nacional. Después de la discusion del tema y de las
observaciones por parte de las y los participantes en Ia reunion,
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Se adoptan las siguientes resoluciones: 2.1. Que para la consecucion del proceso
de sistematizacion se remitiran nuevas solicitudes de informacion acerca de las
ratfficaciones y cumplimiento de las Reglas a aquellos paises que ain no han
respondido. 2.2. Si a pesar esos esfuerzos que se realicen no se obtiene informacion,
se procederia a recopilar lo que se tiene de la Comision anterior como linea de base,
lo que se ha hecho estos dos ultimos afios por esta Comision y como instancia
complementaria las paginas Web de los Poderes Judiciales.

Punto nimero 3.- Senalamiento de fecha de la reunion presencial en Costa Rica,
como reunion preparatoria a celebrarse en Andorra: Luego de deliberar, se
sefialaron, de comin acuerdo, los dias 16, 17, y 18 de noviembre como las fechas
para la realizacion de la reunion presencial a verificarse en Costa Rica, las cuales se
socializaran con los demas miembros de la Comisién de Seguimiento.

Punto numero 4. Otros:

Punto 4.a) Observaciones al logo de la Comision de Seguimiento y su
aprobacion,

Se adopta la Resolucion: Se aprueba |a propuesta presentada por |a Coordinacion
de la Comisién, como logo permanente para ser utilizado en todos los documentos
que emita la misma.

4.b) Informe de la Comision de Divulgacion: La Coordinadora Magistrada Rosa
de Lourdes Paz Haslam, informé acerca de la creacion de la Comision
Centroamericana y del Caribe de Acceso a la Justicia para las personas en
condiciones de vulnerabilidad en el marco del Consejo Judicial
Centroamericano y del Caribe: La Magistrada Paz Haslam informé de la creacion de
la Comision Centroamericana y del Caribe de Acceso a la Justicia para las Personas
en Condiciones de Vulnerabilidad, que responde al acuerdo adoptado por el Consejo
Judicial Centroamericano y del Caribe en el mes de abril de 2015, donde se comisiond
a la Magistrada Alba Luz Ramos Vanegas, Presidenta de la Corte Suprema de
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Justicia de la Republica de Nicaragua su conformacion, instalacion y reglamentacion.
El 3 de septiembre de 2015, en Nicaragua se convocd para la instalacion de la
Comision, conformada de la siguientes forma: Por Puerto Rico, Doctora Nereida
Cortes Gonzales; Por Nicaragua, Doctora, Alba Luz Ramos Vanegas; por el Salvador,
Dactora Maria Luz Regalado; por Guatemala, Doctora Blanca Aida Stalling Davila; por
Panama, Doctora Neli Cedeno de Paredes; por Costa Rica, Doctora Carmen Maria
Escoto; por Republica Dominicana, Licenciada lluminada Gonzales y por Honduras,
Doctora Rosa de Lourdes Paz Haslam, Continué manifestando la Coordinadora que
los informes por pais presentados en la reunion referida serviran para el trabajo de
sistematizacion que esta realizando la Coordinacion.

4.c. Otra actividad que se informd en relacion con la Subcomision de Divulgacion es la
actividad que esta realizando el Poder Judicial de la Republica de Argentina, por
medio de la Doctora Agustina Olivero Majdalani, Directora de Planificacion
Institucional y de Modernizacion del Poder Judicial, sobre |a elaboracion de un libro de
acceso a la justicia, que fue prologado por la Magistrada Paz Haslam, en su condicion
de Coordinadora de la Comision de las Reglas de Brasilia. En el mes de octubre, la
Coordinadora ha sido invitada a disertar sobre las Reglas de Brasilia, en las Jornadas
de Acceso a la Justicia, que se celebraran en |a Ciudad Autdnoma de Buenos Aires.

4.4 Por otra parte el Doctor Juan Martinez Moya informo que asistio a la toma de
posesion del nuevo Secretario General de la Conferencia de Ministros de Justicia de
Paises Iberoamericanos (COMJIB) Doctor Arkel Benitez quien esta proximo a una
visita institucional, y que es importante poner en conocimiento sobre la labor que ha
venido realizando la Comisién para que se tenga en cuenta, ya que ellos estan
trabajando en un documento parecido al de la Comision de Seguimiento de las Reglas
de Brasilia.
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4.5 El Doctor Martinez Moya Informd también que asistira al taller de la Cumbre
Judicial a realizarse en Panama. A tal efecto, se le delego representar a la Comision
de Seguimiento de las Reglas de Brasilia sobre |as acciones que estan realizando y
también solicite que se incorpore como punto de agenda la presentacion del informe
preliminar en Andorra y en la agenda que se va a presentar en |a plenaria de la
cumbre en Paraguay. Asimismo expresé que Espafia, como Secretaria Permanente,
puede tener un importante papel como apoyo logistico en la elaboracion del Informe
para presentario en la Reunion Plenaria de Paraguay,

Con esto se dio por concluida la Tercera Reunion de la Comision de Seguimiento de
las Reglas de Brasilia siendo las diez de la mafiana con cincuenta minutos, hora de
Centroamerica.
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Tegucigalpa M. D. C. 13 de febrero de 2015.

Magistrado

Manuel Ernesto Saloma Vera
Consejero de la Judicatura Federal
Poder Judicial de la Federacion
Estados Unidos Mexicanos

Honorable Magistrado:

Después de saludarlo atentamente, me dirfjo a usted para darle respuesta a su Oficio No.
SVI021/2015, en el que solicita informacitn sobre el avance en el cumplimiento de los acuerdos
adoptados en la reunion de la Comision de Coordinacion y Seguimiento celebrada el 12 de
diciembre de 2012, en el marco de los frabajos de la Primera Ronda de Talleres de Quito, Ecuador,
en mi condicion de Coordinadora de la Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasilia sobre
Acceso a la Justida de las Personas en Condicion de Vulnerabdidad, me place informarle lo
siguiente:

A. Respecto del avance en la implementacion de las “100 Reglas de Brasilia” en los paises
que integran la Cumbre, de conformidad con el Plan de Trabajo 2014-2016, presentado por la
Comision, particularmente en lo relativo al apartado de “Evaluacion y Seguimiento”.

« Comision e Integrantes. Sus integrantes son los siguientes:

Da. Carmenmaria Escoto Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Espafia)

Da Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

D. Tania Lizbeth Arias Manzano (Ecuador)

Da. Rosa de Lowrdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

» Respecto del Plan Marco de Actividades. La Comision sostuvo el 13 de enero de 2015
una reunidn de trabajo via videoconferencia para tratar los temas siguientes: a) La discusion
de la estrategia para la implementacion del Plan Marco de Actindades para la
Implementacion y Efectividad de las 100 Reglas de Brasilia. b) La propuesta de
reglamentacion de la Comision, c) La solicitud del Poder Judicial de Repdblica Dominicana
para colaborar con la Comision de Seguimiento. En dicha reunién se tomaron los siguientes
acuerdos:

1. Ratificar del Plan Marco de Actividades.

2. Revisar el borrador de Proyecto de Reglamento de Funcionamiento Interno de la
Comision, preparado por la Coordinacion,

3 Remitir 3 todos los Poderes Judiciales una comunicacion para conocer la
situacion de las Reglas de Brasifia y la ratificacion de los enlaces que facilite la
comunicacion enire ese Poder del Estado y la Comision de Seguimiento.

4. Remitir comunicacion a los organismos de desarrollo y cooperacidn regionales y
hemisféricos.
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5. Remitir comunicacion de presentacion de la Comision de Segummiento de
las Reglas de Brasiia al resto de miembros de las comisiones y
de los grupos de trabajo de la XVII edicion de la Cumbre Judicial
Ibercamericana.

6. Responder la solicitud de la Suprema Corte de Justicia de Repiblica Domimicana
sobre la posibilidad de incorporarse a los proyectos de la Comision de
Seguimiento de las Reglas de Brasilia,

1. Proyecto de Reglamento Interno de Funcionamiento de la Comision de Seguimiento.

La Coordinacion de ta Comision de Seguimiento somebid a consideracion de las deméas
personas integrantes de la Comision un borrador de Reglamento interno de funcicnamiento
de la Comision, para consideracion de las personas integrantes y recibir las observaciones
a mas tardar el dia viernes 23 de enero. Una vez incorporadas las observaciones se
aprobaria por parte de la Comision y se enviaria a la Secretaria Permanente y Pro-tempore
para difusion y se incluiria en la pagina web de la Cumbre relativa a la Comision de las
Reglas de Brasilia,

2. Respecto de la comunicacion con los (as) Presidentes de los Poderes Judiciales. En

cumpliméento del acuerdo adoptado y en e marco de la linea estratégica del Plan Marco
de Actividades relativa a Desarrollar e Implementar 1as Reglas de Brasilia e Informar y
Difundir su Contenido a los Destinatanos y Beneficiarios, se remitio a los Honorables
Presidentes de los Poderes Judiciales de los paises miembros una comunicacion dingida a
soficitaries informacion sobre Ia situacion de las Reglas de Brasilia, a promover la
rabficacion como una Politica Publica de obligatorio cumplimiento y la creacion de
instancias para darle el debido seguimiento, en &l caso que no se haya hecho efectiva, a
mofivar su implementacion, asi como la peticion para que ratifiquen o designen
funcionarios enlace que permitan y favorezcan la creacion de vinculos de comunicacidn
entre los Poderes Judiciales y Ia Comision de Seguimiento. Asimismo se solicitd la
remision de informacion sobre buenas practicas en la difusion de las Regias para la
creacion de una base de datos para poneria a disposicion de todos los integrantes de la
Cumbre. En cumplimiento del acuerdo y para faciitar el proceso de ratificacion en aquellos
Poderes Judiciales que todavia no lo hubiesen hecho, se remitio adjunto al documento
algunos ejemplos de buenas practicas sobre l1a difusion amigable de las 100 reglas,
desarrolladas por los Poderes Judiciales de Paraguay y Costa Rica. En la comunicacion se
incorporaron los enlaces electronicos que permeten visualizar los documentos a los que se
hace referencia.

3. Respecto de la comunicacion con organismos de desarrollo y cooperacion regionales

y hemisféricos. Siempre en e! marco de |a linea estratégica del Plan Marco de Actividades
relativa & “Desarollar € Implementar las Reglas de Brasilia e Informar y Difundir su
Contenido a los Destinatarios y Beneficiarios’, se acordd en la reunidn dingir una
comunicacion a los organismos hemisféricos y regionales con el propésito de dar a
conocer |as reglas de Brasilia e invitarles a que tengan en consideracion dichas reglas en
sus actividades, incorporandolas en los distintos programas y proyectos de modernizacion
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de los sistemas judiciales en que participen. Se solicitd asi mismo |a designacion de
enlaces que permitan una comunicacion mas efectiva enire los referidos organismos y la
Comision de Seguimiento, También se solicitd informacion sobre proyectos o programas
con enfoque a grupos vulnerables para incorporarios a la base de datos para ponerlo a
disposicion de todos los integrantes de la Cumbre Judicial Iberoamericana.

4 Respeto de la comunicacion al resto de miembros de las Comisiones y Grupos de

Trabajo de la XVIll edicion de la Cumbre Judicial Iberoamericana. Se remitio nota
de presentacion de la Comision invitandolos aimpulsar la implementacion de las Reglas
de Bragilia, recordandoles la relevancia de que en las areas fematicas de la
XVIII edicion de la Cumbre Judicial Iberoamercana, se winculen los trabajos
a contenido de las Reglas de Brasilia en la medida y en la consideracion en que
resulten aphicables, Asimismo, comunicandoles que desde la responsabilidad que nos
ha sido asignada, nos ponemos a su disposicion en cualquier cuestion que

pudiese necesitar en estas materas y que desde [a Comision de

Sequimiento 3 las Reglas de Brasilia le pudiéramos facilitar, animandolos a trasladar
cudquier sugerencia o proyecto que desee formular en esta matera.

5. Respecto de la solicitud planteada por la Magistrada Miriam Fernandez Girat, Directora

General Técnica del Consejo del Poder Judicial de la Republica Dominicana,
miembro del Poder Judicial de Republica Dominicana. La Coordinacion comunico a las
personas Integrantes de la Comision presentes en la wideoconferencia scbre I3
comunicacidn recibida por parte de la Magistrada Miriam Fernandez Girat, presentando
formal solicitud para formar parte de los proyectos que maneja la Comision de las Reglas
de Brasilia, ya que es de su interés aportar y colaborar en temas tan trascendentes como
es lo relativo a las personas en condicion de vulnerabiidad, Después de discutir el tema,
se acordd aceptar la colaboracion de Repiblica Dominicana de formar parte de los
proyectos que ejecute |a Comision, en su condicion de “colaboradora” puesto que no se
tienen facultades para Incorporar miembros a la Comision, 12 que le corresponde 2 fa
Cumbre; sin embargo, se considera factible aceptar esa y cualquier otra colaboracion. Se
propuso que esta situacion de "Colaboradoras” se regule en el Reglamento que se esta
elaborando.

Informe de Gestiéon Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

284



Informe de Gestiéon Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

B. Respecto de la solicitud de informacion sobre la participacion de la Comision de
Seguimiento de las Reglas de Brasilia en los trabajos del grupo sobre el Protocolo
Iberoamericano de atencién a victimas de violencia sexual, explotacion y trata de personas (
En atencion a los acuerdos de asuncion del 19 y 20 de junio 2014),

o Coordinacion con la Comision de Genero de la Cumbre, Se establecio comunicacion con la
Presidencia de la Comision de Género para compartir |a propuesta de ruta del proyecto de
Protocolo presentada por el Organismo Judicial y Corte Suprema de Justicia de Guatemala,
con el propdsito de conocer, por medio del intercambio de informacion, las observaciones y
sugerencias de la referida Comision de Género sobre |a estrategia a seguir para el
desarrollo de dicho proyecto wis-a-vis los respectivos planes de trabajo de ambas
Comisiones.

C. En lo relativo al apartado de “Evaluacion y Seguimiento” del Plan Marco de Actividades.
En las comunicaciones remifidas tanto a los Presidente de los Poderes Judiciales y Consejos de la
Judicatura que integran la Cumbre Judicial Iberoamericana, como a los organismos de desarrollo y
cooperacion regionales y hemisféricos, se solicitd la remision de informacion y decumentacidn sobre
las acciones a efecto de lograr la difusion e implementacion de las Reglas de Brasilia en sus
respectivos Poderes Judiciales o paises, para incorporarlos a un registro de buenas practicas en la
implementacion de las 100 Reglas de Brasilia que ser divulgado entre todos los miembros de la
Cumbre, para su conccimiento y réplica en su caso y para alimentar la base de datos de la Comisién
de Sequimiento en la pagina WEB de la Cumbre

Asimesmo, este ofico constituye el pnmer informe de las actividades realizadas por la Comision de
Seguimiento presentado ante Ja Comision de Coordinacion y Seguimiento de la Cumbre.

L.a Coordinacion de la Comision también se encuentra trabajando con la Secretaria designada en la
elaboracion de los indicadores de seguimiento e impacto en la implementacion del Plan Marco de
Actividades, tomando como linea de base el trabajo presentado por la Comision anterior, para ser
presentado proximamente al Pleno de la Comision de Seguimiento para su aprobacion y
seguimiento para acompadiar los informes con informacion validada.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para reiterarie las muestras de mi mas alta consideracion,
Cordialmente,

Rosa de Lourdes Paz Haslam
Magistrada CSJ-Honduras
Coordinadora
Comision Seguimiento Reglas de Brasilia
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Enlaces a los documentos referidos.
1 ElTemamplwdelas Reglasde Brasiasepuedeconsdaenalsuguenleenlaoe
: g ici 6/1

2. Plan Marco de Actividades.
Jiweww cumbrejudicial. cul § file?p | id=768508&folderld=072081&n

3. Para efecto de ilustracidn sobre algunas acciones ya iniciadas por los poderes judiciales
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Tegucigalpa, Honduras
15 de mayo de 2015
Magistrado
Manuel Ernesto Saloma Vera
Consejero de la Judicatura Federal
Poder Judicial de la Federaciéon
Estados Unidos Mexicanos

Honorable Magistrado:

Después de saludarlo atentamente, me dirijo a usted, en mi condicion de
Coordinadora de la Comision de Seguimiento de las Reglas de Brasilia sobre
Acceso a la Justicia de las Personas en Condicién de Vulnerabilidad, para
actualizar la informacion remitida en informe de fecha 13 de febrero de 2015,
sobre los avances logrados a la fecha.

INTEGRACION DE LA COMISION DE LAS REGLAS DE BRASILIA:

Da Carmenmaria Escoto Fernandez (Costa Rica)

D. Juan Martinez Moya (Espafia)

Da Irma Alfonso de Bogarin (Paraguay)

Rafael Francisco Gutierrez  (Argentina)

Da Rosa de Lourdes Paz Haslam (Honduras) Coordinadora

RESPECTO DEL AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DE LAS “100 REGLAS DE BRASILIA"
EN LOS PAISES QUE INTEGRAN LA CUMBRE, DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE
TRABAJO 2014-2016, PRESENTADO POR LA COMISION:

1. SOBRE LA RATIFICACION, IMPLEMENTACION Y NOMBRAMIENTO DE ENLACES

Paises que han respondido las cartas de fecha 13 de enero sobre Ia
solicitud de informacion ylo ratificacion de las Reglas, sobre el avance de
la implementacion de las mismas y designacion de enlaces respectivos
para eficientar intercambio de comunicaciéon: Argentina, Chile, Guatemala,
Costa Rica, México. Republica Dominicana, Espana, Honduras.

Paises que no han respondido

Andorra, Bolivia, Brasil, Colombia, Cuba, Ecuador, El Salvador, Nicaragua,
Panama Paraguay, Peru, Portugal, Puerto Rico, Uruguay y Venezuela. (Para generar
respuestas, acordamos en la Segunda Reunion de Trabajo de la Comision de Seguimiento, programar

reunionas por medio de wdeoconferencias previemente agendadas, por grupos de paises, para que nos
brinden informacion solicitada)
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2. SOBRE LA EFICACIA DE LAS REGLAS: PRINCIPIO GENERAL DE COOPERACION
INTERNACIONAL, INVESTIGACION Y ESTUDIOS, SENSIBILIZACION Y FORMACION DE
PROFESIONALES, NUEVAS TECNOLOGIAS, COLABORACION, MANUALES DE BUENAS
PRACTICAS SECTORIALES, DIFUSION:

21 Cartas enviadas a organismos internacionales relacionados con la
cooperacion, apoyo y/o financiamiento sobre lo relativo a las Reglas

Corte Centroamericana de Justicia, Sistema de Integracion Centroamericano,
Banco Interamericano de Desarrolio, Banco Mundial, Parlamento Centroamericano
Banco Centroamericano de Integracion Econémica.

22 IDENTIF_ICACION DE ORGANISMOS DE COOPEFACION O FINANCIAMIENTO A NIVEL
DE LA UNION EUROPEA CON QUIEN LA COMISION DE SEGUIMIENTO ESTABLECERA
CONTACTO PARA COORDINAR UNIR ESFUERZOS Y MAXIMIZAR LOS RESULTADOS
DESEADOS:

E! Consejo de Europa, La Comision para la Eficiencia de la Justicia, la Agencia
Europea de Derechos Fundamentiales y el Tribunal Europeo de Derechos
Humanos con sede en Estrasburgo, en el drea de la Agencia Europea de
Derechos Fundamentales hay una seccion especifica dedicada al tema de Acceso
a |la Justicia en Europa relacionados con la inmigracion, regionalmente se esta
trabajando el tema de justicia y derechos fundamentales, a nivel de la conferencia
de la Haya de Derechos Privado y con el seguimiento del Convenio Para Facilitar
el Acceso Internacional de la Justicia.

En ambito multilateral: se cuenta con el Programa de Desarrollo de las Naciones
Unidas que tiene areas especificas sobre el tema de Acceso a la Justicia.

En el area iberoamericana la COMJIB que es la Comision de Ministros de
Justicia |beroamericanos, tiene una linea de trabajo dedicada a este campo que
se ha instrumentalizado en un Programa Iberoamericano de Acceso a la Justicia,
que fue aprobado en la Cumbre Iberoamericana del 2010 en Mar del Plata y en
funcionamiento en 2011 con la participacién de 8 paises.

2.3 ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA COORDINADORA DE LA COMISION DE
SEGUIMIENTO, EN EL AMBITO REGIONAL CENTROAMERICANO Y DEL CARIBE, EN
REFORZAMIENTO DEL PLAN MARCO.

2.3.1 Dentro del marco del Proyecto de la Estrategia de Seguridad de
Centroamérica (ESCA), componente del Sistema de Integracion
Centroamericana (SICA).
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En la actividad de elaboracion del Compendio de Buenas Practicas
Centroamencano para la Prevencion de la Violencia contra las Mujeres, en
reunion celebrada el 6 de marzo de 2015, personal de estos drganos y expertos
en la tematica recogieron la Recomendacion de la Coordinacion de la Comision
de Seguimiento de considerar las Buenas Practicas que cada pais
Centroamericano esta realizando relativo a las Reglas de Brasilia de Acceso a la
Justicia, para prevencion de la Violencia Contra las Mujeres, ya que representan
un sector vulnerable contenido en las mismas, para luego puedan ser replicadas
en los diferentes paises en el tema de prevencién

2.3.2 Ante la Comisién Permanente de Organos Comunitarios del Sistema de
la Integracién Centroamericana, integrada por el Parlamento
Centroamericano, la Secretaria del Sistema de la Integracion
Centroamericana y la Corte Centroamericana de Justicia en la sede de la
Secretaria del Sistema de Integracién Centroamericana (SICA):

E! 20 de febrero de 2015, la Coordinadora de la Comision se realizd una
presentacion sobre el contenido esencial de las Reglas de Brasilia e hizo entrega
personalmente de los oficios de presentacién de la Comisidén y solicitud de
Cooperacion Internacional, segun los articulos 90 y 91 de las Reglas. Asimismo se
presentd la  propuesta de creacion de la Comision y Observatorio
Centroamericano de Acceso a la Justicia, en el marco de los Poderes Judiciales
de Centroamérica y la Corte Centroamericana de Justicia, la que fue bien recibida
y forma parte de los acuerdos contenidos en la Declaracion de Organos
Comunitarios.

Asimismo, se estd coordinando con el Presidente del Parlamento
Centroamericano (PARLACEN) una reunion para el dia 23 de junio de 2015 para
hacer una prasentacion de las Reglas de Brasilia, sus antecedentes, contenidos,
beneficiarios destinatarios y principio general de colaboracién, en la cual se
solicitara el apoyo que pudiera dar este organcante diferentes Comisiones que
integran ese Organismos.

2.3.4 En el curso internacional “Valores Humanos, Etica y Lucha contra la
Corrupcion” auspiciado por el Consejo Judicial Centroamericano y del
Caribe, (CJCYC); Secretaria General Del Sistema De La Integracion
Centroamericana, (SG-SICA); Corte Centroamericana De Justicia, (CCJ); y la
Union Europea (UE) celebrado en Tegucigalpa, Honduras, en la semana del 23
al 27 de febrero de 2015.
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La Coordinacion de la Comision participé como Conferencista en el tema “LAS
REGLAS DE BRASILIA DE ACCESO A LA JUSTICIA COMO VALORES HUMANOS", En el
curso participaron magistrados, miembros de los organos de la Judicatura y
jueces de los paises de la region centroamericana: Honduras, E! Salvador, Costa
Rica, Guatemala, Nicaragua, Republica Dominicana y Panama.

2.3.5 En la Reunion Ordinaria del Consejo Judicial Centroamericano y del
Caribe (CJCYC), dia miércoles 15 de abril de 2015, en la ciudad de Managua,
Republica de Nicaragua:

La Coordinacion de la Comision de Seguimiento a las Reglas de Brasilia, hizo una
presentacion acerca del contenide esencial de las mismas, y destacd la
conveniencia e importancia su implementacion para garantizar el Acceso a la
Justicia a las personas en condicién de vulnerabilidad e hizo un recordatorio a los
representantes de los poderes judiciales de |a necesidad de respuesta a la nota
del 13 de enero, obteniéndose pronta respuesta de Guatemala.

Asi mismo se propuso la creacion de una Comision Centroamericana y del Caribe
Sobre Acceso a la Justicia en el seno del Consejo, para recopilar las Buenas
Practicas en el ambito Centroamericano y del Caribe. Lo que fue aprobado en la
"Declaracion de Managua™.

La Comision quedo Integrada por un miembro de cada uno de los Poderes
Judiciales del Consejo Judicial Centroamericano y del Caribe, a saber: La Doctora
Alba Luz Ramos Venegas, Presidenta de la Corte Suprema de Justicia de
Nicaragua y Presidenta Pro - Tempore del Consejo, como Coordinadora de la
Organizacion de la Comision, y como integrantes; los sefiores (as) La Doctora
Maria Luz Regalado, Por la Corte Suprema de Justicia de El Salvador, Doctora
Alba Aida Stalling Davila, por el Organismo Judicial y Corte Suprema de Justicia
de la Republica de Guatemala, La Doctora Rosa de Lourdes Paz Haslam, por la
Corte Suprema de Justicia de |a Republicade Honduras

Los Representantes de las Cortes y Tribunales de Costa Rica, Panama, Puerto
Rico y Republica Dominicana, se comprometieron a consultar y designar
oportunamente a sus respectivas delegadas o delegados.

La reunion se celebrd con la presencia de la Presidenta de la Corte Suprema de
Justicia de Nicaragua y los Presidentes de las Cortes Supremas de Justicia de El
Salvador, Guatemala, Honduras, Republica Dominicana, el Magistrado
Representante de la Presidenta de la Corte Suprema de Justicia de Costa Rica, el
Magistrado Representante del Presidente del Organo Judicial de Panama, la
Jueza Representante de la Presidenta del Tribunal Supremo del Estado Libre
Ascciado de Puerto Rico; el Vice Presidente del Tnbunal Supremo del Reino de
Espana y el Representante del Ministro Presidente de la Suprema Corte de

4
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Justicia de la Nacidon de los Estados Unidos Mexicanos, ambos como
Observadores

Asi mismo estuvieron presentes el Representante de la Secretaria Permanente de
la Cumbre Judicial Iberoamericana, el Representante de la Secretaria General del
Sistema de Integracién Centroamericana (SICA) y el Coordinador del Programa
Interamericano de Faciltadores Judiciales de la Organizacién de Estados
Americanos (OEA).

2.4 PROYECCION DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO Y DE SUS ACTIVIDADES PARA SU
FORTALECIMIENTO.

2.4.1 Participacion en |a elaboracion de un articulo para la Revista Numero 22 de
la Cumbre Judicial Ibercamericana denominado “Comision de Seguimiento a las
Reglas de Brasilia de la Cumbre Judicial Iberoamericana, 2014 -2016, Un
compromiso permanente para facilitar el derecho de acceso a la justicia a las
personas en condiciones de vulnerabilidad”, donde se destacan las principales
actividades de la comision a la fecha y las perspectivas a futuro sobre su mandato
al afio 2016.

2.4.2 Envios de Comunicados Solidarios permanentemente publicados en la
pagina de la Comisién, Portal de la Cumbre, reiterando la necesidad de adopcion
de las Reglas para personas vulnerables, en sus dias Internacionales o mundiales
declarados por las Naciones Unidas.

El enlace de la pagina Web es el siguiente:

hitp:/ivaww. cumbrejudicial. org/webl/guest/S77p_p_[d=62_INSTANCE_ktaH&p_p_lifecycle=
0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-
2&p_p_col_pos=18p_p_col_count=2&_ 62_INSTANCE_ktaH_struts_action=%2Fjoumnal_a
ticles%2Fview&_62_INSTANCE_ktaH_groupld=10124& _62_INSTANCE_ktaH_articleld=
770158 _82_INSTANCE_ktaH_version=10,

2.4.3 A invitacion de la Fundacion Justicia y Genero - Programa Mujer, Justicia y
Genero, ILANUD y la Universidad Estatal a Distancia (UNED), la Coordinara
participo Como Conferencista en la Catedra Virtual "La Implementacion De Las
Reglas de Brasilia y los Derechos Humanos de las Mujeres".

2.4.4 Se delegd en el Doctor Juan Martinez Moya, la representacion de la
Comisién de Seguimiento de las Reglas de Brasilia, para que en el préximo Taller
de la Cumbre, a celebrarse en Colombia, a finales del mes de mayo de 2015,
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para que haga una presentacion de los avances que ha tenido la Comisién hasta
ahora, reiterar a los paises que estén presentes dar respuesta a las notas
remitidas en enero de dos mil quince, sobre la situacion de las Reglas de Brasilia
en sus respeclivos paises, las buenas practicas implementadas y la designacion
de un enlace que facilite la comunicacién con la Comision.

3. FORTALECIMIENTO DEL FUNCIONAMIENTO INTERNO Y EXTERNO DE LA COMISION
DE SEGUIMIENTO SOBRE LAS 100 REGLAS DE BRASILIA, COMO ORGANO DE LA
CUMBRE IBEROAMERICANA.

3.1 A la fecha se han realizado dos reuniones por videoconferencia. La segunda
reunién fue celebrada el 27 de abnl de 2015 donde se acordé darle mayor
visibilidad a la Comision de Seguimiento sobre las labores que se estan realizando
y se acordd de vital importancia establecer comunicacién con los organismos que
participaron en la creacion de las Reglas, a saber

-La Asociacion Iberoamericana de Ministerios Publicos,
-La Asociacion Interamericana de Defensorias Publicas,
La Federacion Iberoamericana de Ombudsman,
-La Union Iberoamericana de Colegios y Agrupaciones de Abogados

Se desea conocer lo que estan haciendo en el tema de Acceso a la Justicia y se
involucren en los temas relacionados con la implementacion que los mismos
acordaron y aprobaron.

3.2 Se aprobd el Reglamento de Funcionamiento Interno de la Comisién de
Seguimiento a las Reglas de Brasilia.

3.3 Se aprobd la incorporacién a la Comisidn de Seguimiento de la Republica
Dominicana, como Miembro Colaborador.

3.4 Se crearon 2 subcomisiones dentro de la Comision de seguimiento:

a) La Sub-Comisién de Modernizacién y Actualizacién de las Reglas, que la
coordinara la Republica de Costa Rica, para el estudio, con miras a elevar a la
Cumbre una propuesta de actualizacion y modemizacion de las Reglas de Brasilia,

b) La Sub-Comisién de Divulgacién, coordinada por Espafia y Honduras con
responsabilidades compartidas en la realizacion de reuniones virtuales para la
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actualizacién de la pagina web y base de datos de buenas practicas que serviran
de referencia a otros poderes judiciales, para su implementacion

3.5 Se delegd en Costa Rica, en su condicion de Miembro de la Comisién de
Seguimiento de Reglas de Brasiia, el Enlace con la Comisién Permanente de
Género y de Acceso a la Justicia, para fructificar esfuerzos en vista que integra
ambas comisiones, las cuales tiene en comun los temas género y acceso a la
Justicia.

3.5 Se sometié a consideracion de los miembros de la _Comision la
aprobacion del un Logo de la Comision de Seguimiento Reglas de Brasilia
para darle identidad a la Comision de las Reglas de Brasilia, el cual pendiente de
observaciones por los y las Miembros (as).

Sin ofro particular, aprovecho la ocasion para reiterarle las muestras de mi mas
alta consideracion,

Cordialmente,

Rosa de Lourdes Paz Haslam
Magistrada CSJ-Honduras
Coordinadora
Comisién Seguimiento Reglas de Brasilia
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VII.8 INFORME DE ACCIONES REALIZADAS POR EL
PODER JUDICIAL DE COSTA RICA, PARA LA
ATENCION DE LAS POBLACIONES CONSIDERADAS EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD E IMPLEMENTACION
DE LAS REGLAS DE BRASILIA SOBRE ACCESO A LA
JUSTICIA DE PERSONAS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD
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Informe de Acciones realizadas por ¢l Poder Judicial de Costa Rica, para la atencién de las
poblaciones consideradas en condicion de vulnerabilidad ¢ implementacién de las Reglas de Brasilia
sobre acceso a la justicia de personas en condicion de vulnerabilidad.

Mogistradae Carmenmara Escoto Ferndndez

Es importante iniciar sefalando como una fortaleza, que ¢l Poder Judicial de Costa Rica cuenta con una
Comisién de Acceso a la Justicia', que es ¢l drgano institucional rector en matena de acceso a la justicia de
las poblaciones en condicion de vulnerabilidad, y es coordinada por ln Magistrads Carmen Maria Escoto
Femindez. Esta Comusion es la encargada de dictar politicas y lineamientos institucionales para el
mejoramicnto del seceso a la justicia de estus poblaciones,

Estd integrada estratégicamente por todos los dmbitos judiciales: Jurisdiccional, Auxiliar de Justicia y
Adnmunistrativo, asi como por representes de las Subcomisiones designadas para trabajar por cada una de las
poblaciones en condicién de vulnerabilidad (Poblacién con discapacidad, adulta mayor, privada de libertad,
migrante y refugiada, discriminada por orientacion sexual ¢ identidad de género, indigena, victimas del
delito, victimas de violencia sexuval y doméstica, afrodescendientes, nifios, nifias y adolescentes y personas
menores de edad ¢n conflicto con la ley Penal Juvenil). Asimismo la integran representantes de
organizaciones gremiales y representantes de la sociedad civil.

El Grgano téenico ejecutor de Ly Comisidn es la Unidad de Acceso a la Justicia, creada por acuerdo de Cornte
en la sesion ordinaria N* 32 22011, celebrada ¢l tres de octubre del dos mil once, articulo VIIL

La mision de esta Unidad es ejecutar las politicas y directrices emanadas de la instancia superior y velar por
lu incorporacion en formi transversal, de la perspectiva de lns poblaciones en condicion de vulnerubilidud en
todo el quehacer institucional, promoviendo acciones de coordinacion con los diferentes actores judiciales,
pary mejorar las condiciones de scceso a la justicia, garantizando asi a las personas en condicidn de
vulnerabilidad ¢l ejercicio de los derechos constitucionules, desde una perspectiva de derechos humanos y a
través de un servicio piblico de calidad, que incluya tansversalmente la perspectiva de género y diversidad.

La existencia tanto de la Comision como de la Unidad de Acceso a la Justicia, brindan sostenibilidad a fas
acciones implementadas para que las poblaciones determinadas en condicion de vulnerabilidad, ejerzan sus
derechos, al eliminar los obstdculos que enfrentan estas poblaciones y asegurar un acceso a la justicia de
calidad.

Seguidamente se desarrollan las acciones realizadas segin cada una de las poblaciones determinadas en
condicion de vulnerabilidad, o bien de las instancias a cargo de implementar Las acciones.

Personas con discapacidad
Subcomisién para el acceso a Ia justicia de personas con discapacidad

La actual Subcomisidn, nacié en 2003, siendo denominada inicialmente Comisidn de Accesibilidad, fue la
primera creada con el fin de facilitur el acceso a la justicia de una poblacidn en condicion de vulnerabilidad,
en este caso, las personas con discapacidad. Es anterior incluso a la aprobacidn de las Reglas de Brasilia
sobre Acceso a la Justicia de las Poblacion en Condicién de Vulnerabilidad, y desde su ereacion ha dictado
politicas, lincamientos y directrices o la institucion, sobre las acciones i realizar pars mejorar las condiciones
de acceso a la justicia de esta poblacion, trabajando por la elimmacion todo tipo de barreras.
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Objetivo

Subcomisidn surgi con el objetivo de establecer politicas, lineamientos y directrices para  garantizar ¢l
acceso a la justicia de las personas con discapacidad, y asegurar ¢l cumplimiento de la Ley 7600, Ley de
Igualdad de Oporunidades para las personus con discapacidad y de cualquicr otra normativa nucional o
internacional sobre la mareria, Para ello, se realizd un diagndstico institucional en 2006, que le permitid
identificar las principales barreras para el peceso a la justicia, que debian enfrentar las personas usuarias con
discapacidad: arguitectinicas, de nformacion, comunicacion y actitudinales, A partir de ahi se ha trabajado
sistemadticamente para eliminar los obsticulos detectados y humanizar el servicio de administracidn de

Avances y resultados

# Plan Institucional  de Equiparacion de Oportunidades para poblaciones en  condicidn de
vulnerabilidad 2013 2017, Cuyo objetivo es gorantizar a las personas en condicion de
vulnerabilidad el ejercicio de los derechos constitucionales, desde una perspectiva de derechos
humanos y a través de un servicio piblico de calidad, que incluya transversalmente la perspectiva de
género y diversidad, Contempla 9 dimensiones de acceso a la justicia: Actitudinal; Informacion y
Comunicacién; Servicios de Apoyos y Ayudas Técnicas; Juridica, Politicas, Normas y
Procedimientos  Institucionales;  Administrativa:  Espacio  Fisico;  Transporte;  Tecnologia.
Légicamente este Plan comprende a las personas con discapacidad.

~ Politica de lgualdad para lns Personas con Discapacidad en el Poder Judicial, aprobada por
unanimidad en la Sesién de Corte Plena, celebrada ¢l 1408 de 2008, Esta Politica establece las
lincas generales de accion para los tres dmbitos judiciales: Jurisdiccional, Auxiliar de Justicia y
Administrativo.

# Construccion de edificios nuevos bajo los estindares internacionales de accesibilidad, a la fecha S en
total. Departamento de Servicios Generales.

7 Remodelacion de edificios propios vy alquilados para cumplir con las normas vigentes sobre
accesibilidad. incluye construccion de rampas, mostradores, colocacion de  ascensores que incluyan
sonido y relieves en Braille, sefializacion universal, oficinas de atencién a personas con
discapacidad, coando las condiciones de la edificacién no facilitan su desplazamiento a ciertas dreas
(esta es una medida temporal con ¢l fin de brindar el mejor servicio posible.) Departamento de
Servicios Generales.

# Proyecto piloto de sefializacion universal para personas usuvarias con discapacidad en el edificio de
Tribunales de Goicoechea, que incluye sefalacion tictl, visval, auditiva, pictérica, maguetas y por
medio de alfombras, Este modelo ha sido replicado en otros edificios y es un pardmetro a ser tomado
en cuenta, en todas las construcciones que desarrolla la institucion. Departamento de Servicios
Generales y Departamento de Anes Grificas.

» Diseto y campaias de divulgacion sobre los derechos de las personas con discapacidad y las
necesidades particulares cuando se enfrentan a la administracion de justicia, Incluye informacion
sobre legislacion nacional, la Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad de la
ONU, como interactuar con las personas con diversas discapucidades, en coordinucion con el
Departamento de Prensa y Comunicacion Organizacional.

# Participacion en la redaccion de las “Directrices para evitar la revictimizacion de las personas con
discapacidad adultas mayores v menores de edad en procesos judiciales™. iniciativa gestada por la
Comision para el mejoramiento de la Administracion de Justicia.

~ Partcipacion en la redaccién del articulo 5 de la Ley de Notificaciones, para asegurar la
accesibilidad u las notificaciones por el medio de su eleccion, u Tas personas con discapacidad,

# Participacion en la elaboracion del Proyecto de Ley de Autonomia Personal,

# Produccién de gran cantidad de circulares relacionadas con los derechos de las personas con
discapacidad, para orientar ¢l servicio gue debe brindar el personal judicial a esta poblacion,

~  Tramite de quejas presentadas por las personas usuanas con discapacidad sobre barreras de diferente
indole cuando infentan acceder a la justicia, con el fin de brindar una solucidn adecuada.

# Trimite de casos presentados por personal judicial con discapacidad, por considerarse discriminado
en el cumplimiento de sus funciones, con el ohjetivo de buscar soluciones adecuadas.

~ Elaboracién de una guia que permite a las personas con discapacidad visual, firmar fcilmente los
documentos judiciales. y que ha sido distribuida ea todos los circuitos judiciales del pais.
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~ Establecimicnto del rubro “Ayudas cconomica”, para solventar necesidades de las personas usuanas
con discapacidad en condicidn de pobrezu, tales como transporte y alimentacidn, Direccion
Ejecutiva.

7 Reglamento para regular la funcidn de las y los intérpretes, traductores, peritos y ejecutores del
Poder Judicial, aprobado por la Corte Plena en la sesidn ndmero 10-12, celebrada el 12 de marzo de
2012, articulo X1,

# En coordinacion con la Direccion de Tecnologia de la Informacion, adecuacion de las paginas web
del Poder Judicial bajo las normas de accesibilidad,

# En coordinacién con la Direccion de Tecnologia de la Informacion, compra del software informitico
“JAWS™ que permite la conversion del texto en voz, para que las personas con discapacidad visual
pucdan acceder a los expedientes judiciales.

# En coordinacion con la Direccion de Tecnologia de li Informacion redaccion del Protocolo para
garantizar la accesibilidad a los expedientes a las personas con discapacidad visual en el Poder
Judicial.

7 Modelo de Readecuacion Laboral para personas funcionarias con discapacidad sobreviviente,
Disedado y ejecutado por la Direceion de Gestidon Humana,

~ Protocolo para la solicitud y entrega de equipo ergondmico. Salud Ocupacional- Dircecion de
Gestién Humana,

# Protocolo de atencidn para el efectivo acceso a la justicia de personas con discapacidad psicosocial,
claborado con el auspicio del Programa EUROsociAL 1L

~ Protocolo para la acreditacion de la idoneidad de intérpretes judiciales de LESCO, elaborado con el
auspicio del Programa EUROsociAL 1L

# Inclusion en ¢l presupuesto institucional para compra de equipo, de un porcentaje destinado a2 la
compra de equipo ¥ mobiliario ergondmico. Departamento de Proveeduria,

# En cumplimiento de la Ley N° 8862, Ley de Inclusién vy proteccidn laboral de las personas con
discapacidad en el sector piblico, la Direccidn de Gestion Humana, con la participacion de la
Comision de Acceso a la Justicia y fa Subcomisién para el acceso a la justicia de personas con
discapacidad, elabord el Modelo para ¢l Reclutamiento y Seleccion de Personas con Discapacidad.

» Incidencia en los procesos de capacitacion de la instinucion, para la inclusidn de cursos que
contemplen los derechos de las personas con discapacidad, entre ellos:

@ Curso wvirtval todas y todos somos igualmente diferentes. Apreadiendo acerca de la
diversidad, en coordinucion con Gestién Humana, Se imparte ininterrumpidamente desde su
creacion. 11.754 personas capacitadas a la fecha.

< Curso acceso a la justicia y derechos humanos dentro de 1 Policia Judicial, que incluye un
mddulo sobre Derechos de las personas con discapacidad, en coordinacion con la Unidad de
Capacitacidn del Organismo de Investigacién Judicial,

< Curso “Acceso a la justicia v derechos humanos dentro de la Policia Judicial™, ¢l cual
incluye un médulo dedicado a la poblacion con discapacidad, con ¢l objetivo de promover el
conocimiento de sus necesidades especificas, y el respeto de sus derechos.

% Curso virtual Sensibilizacién y Concienciscion en Discapacidad Psicosocial: Derechos
Humanos y su aplicacion para el efectivo acceso a la justicia: Curso Derechos Humanos de
las personas con discapacidad auditiva, ambos con el auspicio del Programa EUROsociAL
1L

< Curso de Lengua de Seiias Costarricense (LESCO), disefiado ¢ impantido por la Seccién de
Capacitacién de la Direccion de Gestuén Humana; estd dingido al personal judicial, para
brindur atencion primaria o lus personas sordas que scuden i Ly institucion, actuslmente hay
alrededor de 300 personas capacitadas en los cuatro miveles basicos.

*» Charlas y conversatorios impartidas anualmente por la Unidad de Acceso a la Justicia, en
diferentes circuitos judiciales del pais, con el fin de dar a conocer las Politicas institucionales
incluyendo Reglas de Brasilia y las acciones concretas que coadyuvan a mejorar el acceso i
la justicia de esta poblacion.

327



Informe de Gestiéon Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

# Remodelacion de la Biblioteca Judicial, de acuerdo con las normas de accesibilidad vigentes,
incluyendo mejoras en la infraestructura y material tiflotéenico. Asimismo, en la Biblioteca del
Complejo de Ciencias Forenses y el Centro de Documentucion de la Escuels Judicial. Direccion
Ejecutiva

» Coordinacién con otras instituciones con objetivos afines, para brindar atencidn integral a las
personas con discapacidad. Por ejemplo municipalidades en el tema de espacio Iisico v parqueos,
Consejo Nacional de Personas con Discapacidad, ente rector en estn matena, Defensoria de los
Habitantes, Hospitales, Consejo Presidencial Social, Asamblen Legislativa, entre otras,

~ Cooperacion internacional para difundir logros alcanzados por nuestra institucidn sobre los derechos
de las personas con discapacidad a través de acciones concrefas, Visita de una delegacion del
Gobierno de Paraguay en cl tema de discapacidad psicosocial. Cooperacién con el Ministerio
Pablico de Argentina para impartir un curso sobre los derechos de las personas con discapacidad

Politica de Igualdad para las Personas con Discapacidad del Poder Judicial

Concientes de las necesidades y demandas de ks poblacién con diversos tipos de discapacidad, fue necesarnio
elaborar un instrumento con objetivos concretos, orientados a mejorar las condiciones de acceso a la justicia
de las personas con discapacidad, en concordancia con los mundatos establecidos en los instrumentos
internacionales y en la legislacion nacional, garantizando de esta manera el acceso efectivo, en condiciones
de igualad de las personas con discapacidad, Como una iniciativa de la Comision de Accesibilidad (asi
denominada en ese entonces), la Corte Plena en Sesion N° 14 <08, celebrada el 5 de mayo de 2008, articulo
X1, aprohé ka Decluracidn de la Politica de Jgualdad para Personas con Discapacidad en el Poder Judicial,
propiciando asi que de una manera transversal, priofitaria y sustantiva se incorpore li perspectiva de la
discapacidad en todos los dmbitos del quehacer institucional del Poder Judicial, para garantizar la igualdad
de oportunidades vy la no discriminacion en los servicios judiciales, decisiones judiciales y funcionamiento
interno de la institucion,

Objetivo

El objetivo de 1a Politica es incorporar de manera transversal, prioritaria y sustantiva la perspectiva de la
discapacidad en todo el quehacer del Poder Judicial. Para garantizar la igualdad de oportunidades y no
discriminacion en los servicios judiciales, decisiones judiciales y funcionamiento interno del Poder Judicial

Avances y resultados

Los resultados de la implementacion de la Politica Institucional, estin ligados muy estrechamente, con el
desarrollo de acctones impulsadas por Ta Comision de Acceso a la Justicia y la Subcomision para ¢l acceso a
la justicia de personss con discapacidad, tal y como se sefald supra. (Ver apartado “Subcomision para cl
acceso a la justicia”)

En lineas generales, los principales avances v resultados se pueden resumir de la siguiente manera:

» Fonalecidos los mecamsmos administrativos a través de la coordinacion de la Subcomusion y la
Unidad de Acceso a la Justicia como porgado téenico ejecutor, con ¢l Consejo Superior, Direccion
Ejecutiva, Contraloria de Servicios, Direccion de Gestion Humana, Direccion de Planificacion,
Contralorfa de Servicios, Escuela Judicial y Unidades de Capacitacidn, Oficina de Cooperacion y
Relaciones Internacionales, Departamento de Prensa y Comunicacion Organizacional, Departamento
de Servicios Generales, Departamento de Proveeduria, Depiartamento de Artes Grificas, entre otros,
para incorporar fa perspectiva de accesibilidad en el quehacer judicial, para mejorar lus condiciones
de acceso a la justicia de esta poblacion,

7 Foralecidos los mecanismos de coordinacion externa, con diversas instituciones entre elias, el
Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS), el Consejo Presidencial Social, la
Defensoria de los Habitantes, Hospitales Nacionales, el Centro de atencidén a personas con
discapacidad mental en conflicto con la ley (CAPEMCOL), que comparten objetivos con la
Subcomision y Ia Unidad de Acceso a la Justicia,
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# Elaborado y aprobado el Plan Institucional de Equiparacidn de Oportunidades para las Personas en
Condicidn de Vulnerabilidad, 2013-2017.

# Incorporada en los Planes Anuales Operativos v ¢n el presupuesto institucional, la perspectiva de la
discapacidad como eje transversal,

~ Ejecutadas acciones concretas para la eliminacion de barreras de acceso a la justicia que afectan a la
poblacién vsuaria con discapacidad, (barreras arquitectdnicas, actitudinales, de informacién y
COMUNICACIOn ).

# Ejecutadas acciones concretas parg mejorar las condiciones lnborales, de las personas con
discapacidad que prestan servicios en la institucion,

7 Tramilados casos presentados ante fa Subcomision para el scceso o la justicia de personas con
discapacidad y la Comisidon de Acceso a la Justicia, por funcionarios (as) con discapacidad y
personas con discapacidad usuaria de los servicios judiciales,.

# Evacoadas consultas realizadas por personas con discapacidad.

#  Procesos de reclutamiento y seleceidn aduptados a las condiciones de Jas personas aspirantes con
alguna discapacidad, en cumplimiento de In Ley de inclusion y proteccion laboral de las personas
con discapacidad N7 8862,

~ Piginas web ¢ informacién en general, accesible 4 las personas usuarias, segin L discapacidad,

» Protocolos, circolares y directrices para mejorar la atencién de las personas usvarias con
discapacidad y la eliminacion de barreras, segun Ias necesidades particulares de esta poblacion,
aprobadas y publicadas por lus instancias correspondientes.

# Incluida la perspectiva de la discapacidad, accesibilidad y derechos humanos, en ¢l Programa de
Formacidn inicial para aspirantes a la judicatura impartido por la Escuela Judicial.

# Incluida la perspectiva de la discapacidad, sccesibilidad y derechos humanos, en las actividades de
capacitacion que desarrolla la Escuela Judicial y las Unidades de Capacitacidn,

Las campanas de divulgacion, boletines y noticias de interés en temas relacionados con los derechos de las
personas con discapacidad, se encuentran disponibles en fa pdgina web de Ia Subcomisidn para cl acceso a la
Justicia de personas con discapacidad.

. 7 iudicial. . -

Personas Adultas Mayores

Subcomision para el Acceso a la Justicia de las Personas Adultas Mayores

El Poder Judicial con una vision de futuro, anticipindose a compromisos internacionales que se asumirian
aficialmente en 2008, al ser aprobadas por Corte Plenn en forma undmme las Reglas de Brasilia sobre
Acceso a la Justicia de personas en condicidn de valnerabilidad, y de cara una filosoffs humanista, en la que
se considera o la persona como el eje central de la actividad que desarrolla la institucion, merecedora de un
servicio piiblico de calidad y libre de obsticulos para hacer efectivos sos derechos al acudir ante la
administracion de justicis; considero la condicion etana como una situacion imitante par el sceeso a la
justicia, al encontrar las personas adultas mayores serios obsticulos en su interaccién con el sistema,

Por ello se ¢red una Subcomision para el Acceso a I Justicia de las Personas Adultas Mayores, que forma
parte de la Comision de Acceso a la Justicia, y gue venia ejerciendo funciones - de hecho-  desde 2005
dentro de esta Comision, entonces Hamada de Accesibilidad, La Coordinacion en ese momento correspondit
a una integrante del Conscjo Superior, v hoy en dia es coordinada por la Magistruda Ins Rocio Rojas
Morales.
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Objetivo

La Subcomisién surgié con el objetivo de establecer politicas, lineamientos y directrices pura garantizar el
acceso a la justicia de las personas adultas mayores, v asegurar el cumplimiento de la Ley Integral para la
Persona Adults Mayor No. 7935 de 25 de octubre de 1999, y de cualquier otra normativa nacionsl o
internacional sobree la materin,

La experiencia desarrollada en ¢l abordaje de casos permitié identificar las principales barreras para el
acceso @ la justicia, que debian enfrentar fas personas adultas mayores, en algunos casos similares o Tas
barrerus que afectan también & lus personas con discapacidad: arquitectonicas. de informacion, comunicacion
y actitudinales, La conclusion més importante a fa que se Tlegd en ese momento, fue la necesidad de redactar
una politica institucional que estableciera las pautas generules, para mejorar la atencién de esta poblacion y
humanizar el servicio de administracidn de justicia

Avances y resultados
Dentro de las acciones que ha realizado la Subcomision, se pueden mencionir:

# Elaborada la Politica Institucional para garantizar ¢l acceso a la justicia de las personas adultas
mayores, y su posterior reforma,

~ Elahorados y divulgados boletines informativos sohre el trato prioritario y atencion preferente, asf
como boletines para conmemorar las efemérides relacionadas con las personas adultas mayores,

~ Publicadas y divulgadas circulares para orientar las actunciones del personal judicial, en cuanto a la
prestacion del servicio u las personas adultas muyores.

# Creado un directorio de albergues para personas adultas mayores en todo ¢l pais, cuyo propasito es
brindar insumos a los despachos judiciales que requieran informacion relacionada con estos recintos,
cuando s¢ atiende personas adultas mayores que no tienen lugar donde residir.

»  Fonalecidas las relaciones de cooperacion interinstitucional con ¢l Consejo Nacional de la Persona
Adulta Mayor, Ia Asociacion Gerontolégica Costurricense, y In Junta de Pensiones del Magisterio,
como Organos encargados de velar por los derechos de las personas adultas mayores en diversos
ambitos,

» Capacitado y concienciado el personal judicial, sobre los derechos de las personas adulias mayores, a
través de seciones coneretas desarrolladas con la Escuels Judicial y las Unidades de Capacitacion,

» Capacitadas personas adultas mayores sobre sus derechos y la forma de acceder a la justicia.

# Servicio publico mejorado a través del apoyo brindado por la Contraloria de Servicios, la cual realiza
unma funcidn vigilante de la aplicacion de acciones para el mejoramiento de las condiciones de acceso
a la justicia de esta poblacidn,

»  Atendidos cases en los que intervienen personas adultas mayores, que consideran violentados sus
derechos.

Implementacion de Ia Politica Institucional para garantizar el acceso a la justicia de personas adultas
mayores

La Subcomisidn para ¢l acceso a la justicia de personas adultas mayores,  consciente del proceso de
envejecimiento progresivo que vive la Region a través de estudios que sedalan que para ¢l afto 2050, una de
cada cuatro personas serd adulta mayor (25% de la poblacion). ¥ que una importante cantidad de ellas,
acuden a los servicios judiciales para ejercitar sus derechos, estimé necesario adecuar los servicios que se
brindan, a las necesidades especificas de esta poblacion, a través de la aplicacion de una serie de
lineamientos, compilados en una politica institucional.
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Es asi como ¢l Consejo Superior aprobéd en la sesidn No. 27-08 del 15 de abril de 2008, la Politics para
garantizar el adecuado acceso a la justicia de la poblucion adulta mayor. Las directrices gue de ella emanan,
responden a necesidades detectadas por Ja Subcomisién en el ejercicio diario de sus funciones y son acordes
con fas 100 Reglas de Brasilia sobre acceso a la justicia de personas en condicidn de vulnerabilidad (también
aprobadas por la Corte Plens en 2008), que consideran el envejecimiento como una cuusa de vulnerabilidad,
cuando una persona adula mayor encuentre especiales dificultades, atendiendo a sus capacidades
funcionules, para ejercitar sus derechos frente al sistema de justicia

Posteriormente, en sesion N 60-15 celebrada el 30 de junio de 2015, articulo XX, se aprobé el texto que
eoglobu fa politica actual y la complementa segln la experiencia v requerimientos de la prestacion del
servicio de Justicia y los instrumentos internacionales,

Objetivo

El objetvo de la Politica es adecuar los servicios del Poder Judicial a las necesidades de la poblacidn adulta
mayor, a truvés de los diferentes despachos y oficinas judiciales, con el fin de marcer la ruta para onentar el
correcto proceder del personal judicial y levantar cualguier obstdeulo que impida mejorar las condiciones de
acceso a la justicia de las personas adultas mayores.

Avances y resultados

La implementacion de la Politica Institucional ha permitido desarrollar entre otras, las siguientes
acciones:

» Colocada de manera visible en todos los despachos judiciales y debidamente rotulada la casilla
especial para colocar expedientes judiciales, en los que se tramitan procesos donde una persona
adulta mayor figura como parte, con el fin de facilitar y garuntizar un efecto visual que conmine al
personal judicial, a trumitar con la mayor celenidad posible, de forma tal que se cumpla con la
aplicacién de I politica judicial y se enga claridad en cuanto a Ta cantidad de procesos judiciales en
los que participan personas adultas mayores.

# Implantado el uso de cardtulas color terracota en los expedientes judiciales, en los coales interviene
una persona adults mayor, con el objeto de diferenciarlos y brindar un trimite preferente.

# Instauradas alarmas en los sistema informidticos de la Seccion de Denuncias del Organismo de
Investigacion Judicial, en el Sistema de Gestion en los Despuchos Judiciales y de Recepeidn de
documentos, La alanma consiste en una alerta que advierte en ¢l momento que se digita el nimero
de cédula de identidad de la personu usuaria o la fecha de nacimiento, que se trata de una persona
adulta mayor, lo que hace que la pantalla adquiera el color terracota, canteristico también de los
expedientes fisicos. A partir de ese momento, la persona recibe atencidn preferencial.

» Entregados camés a lus personas adultas mayores, para facilitar su atencion en todas las etapas del
proceso en el que interviene. El cumé consignu datos personales, ndmero de expediente, nimero de
teléfono del despacho judicial, ndmero de fax y direccion electronica.

7 Realizadas sudiencias y tramites in situ por purte de la jueza o el jucz a cargo de la diligencia,
cuando Ta persona adulta mayor tenga una imposibilidad comprobada de comparecer en estrados o
participar en alguna diligencia judicial,

~ Estableeida la obligatoncdad de brindar “Tramite preferente v Atencion prioritana” a las personas
adultas mayores.”

2 : Coando una pervons adulta muayor sei parte €n un p Judicial, se deberd brindar un rén £ al

upcdh.ou el cunl s traducied en un trato difereociado come resultado de Ta adocuacidn de 1os servicios desarollados cu el acipite
anlenior ¥ en atencitn o la condicion de vulnerabelilad que puede tener comwo efecto inclusive, que el proceso no finadice en un

tempa apartuna, en mein de la edad y estdo de salud, Politice instituclonal pare garantizar ef acceso o b justicta de fas personas

aduisas waveres, Ver up.uuln en la politica gue rtﬁm: los aspectos que constituyen el trimise preferente.

Alepcion prioritaric: El personal ol

Judicial, en especial oy personss que laboon en conpcto directo con ¢ pablico, debenin
stender prioririamente  las pensonas adullas muyores, inudol d:l wmo o de cunlyuier otro mecanismo de espera gue
correspanda por orden de llegada, o al hacer uso de la la de d ode casillas, u fin de cvitar que esperen

© hagan fila. En b medida de lo posible y, si poc fucrza MAYOT N0 €5 oosM: nteadethn de forma inmedista, se invitari o las personas
adulias mayores o tomar asi f ser Podivica inscinecionad por sareniizar of gorese o fa justicie de foy
personas adulfes punyores.
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# Habilitads y actualizada la pagina web accesible con informacion sobre personas adultas mayores.

7 ldemtificadas las necesidudes de informacion y  divelgacion sobre los principales trimites,
procedimicntos y servicios que la persona adulta mayor requicre para scceder a la Administracion de
Justicia, con ¢l fin de formular una estrategia de informacion mediante la elsboracion de afiches,
brochures, rotulacion, boletines por Intranet y cualguicr otro medio a disposicion.

7 Realizadas acciones de coordinacion con la Contraloria de Servicios, para la verificacién del
cumplimiento en la implementacion de In Polftica institucional y en su divulgacion,

Apoyo al Magisterio Nacional para la ejecucion del Programa de capacitacion en derechos
humanos.

El Magisterio Nacional, conocedor del trabajo realizado por la Subcomision para el Acceso a la Justicia de
lus personas adultas mayores, en el dmbito del acceso a la justicia v el ejercicio de todos los derechos
inherentes, solicitd el apoyo de la Subcomision y de la Unidad de Acceso a la Justicia, para impartir el
Madulo sobre acceso a la justicia, dentro del programa de capacitacion a personas adultas mayores, con el fin
de crear un banco de formadores y formadoras en lu temitica,

Objetivo

Dar a conocer a las personas adultas mayores usuarias de los servicios judiciales, la Politica Institucional
para garuntizar el seceso a la justicia de las personas adultas mayores.

Avances y Resultados

# Ejecutados 7 talleres de capacitacion en diversas zonas del pafs.

~ Capacitadas las  personas adultas mayores que asisticron a los talleres, en temas de derechos
humanos de fas personas adultas mayores y acceso a la justicia. y Polftica Institucional para facilitar
el acceso a la justicia de las personas adultas mayores,

Las campaias de divulgacion, boletines y noticias de interés en temas relacionados con fos derechos de fas
personas adultas mayores, se encuentran disponibles en la pagina web de la Subcomision para el acceso a la
justicia de personas adultas mayores.

» hup:/fportal poder-judicial. go.cr/adultomayor/

Personas Afrodescendientes

En el marco de la declaracion de Naciones Unidas del afio Internacional sobre los afrodescendientes, se cred
en Costa Rica, la Comision Nacional Afrocostarricense, mediante Decreto Ejecutivo nimero 36465, de 24 de
febrero del 2011,

A solicitud de la Comisién Nacional Afrocostarricense presentada ante la Presidencia de la Corte Suprema
de Justicia, en el aio 2013 se incluyd a los (as) afrodescendientes, entre las poblaciones denominadas en
condicion de vulnerabilidad, iniciando usi lias scciones o Fas endientes o mejorar las condiciones de aceeso a
la justicia, que Uevaron o la creacion de la Subcormsion para el Acceso a la Justicia de Personas
Afrodescendientes,

Una vez creada la Subcomisidn, inicié sus labores para visualizar y trabajar por la eliminacidn la
discriminacion racial, prejuicios y estigma que pesan sobre esta poblacién. velar por el respeto y difusion de
sus derechos, por el conocimiento y aplicacion de los convenios internacionales y la legislacidn nacional,
asimismo, pary promover el diseio de politicas y directrices institucionales ad-hoc.,
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Objetivo

» Erradicar 1oda forma de racismo v discriminacidn racial, incluyendo el racismo estructural y el
racismo indirecto, para mejorar las condiciones de seceso a la justicia de la poblacion
afrodescendiente y brindar un servicio de calidad, que se refleje en la mencion de sus necesidades
tanto en el dmbito jurisdiccional, como suxiliar de justicia y sdministrativo.

7 Dictar las politicas, directrices y lincamientos al efecto, ¥y monitorear su implementacion con el

apoyo de In Unidad de Acceso a fa Justicia como drgano téenico gjecutor.
Avances y resultados

Subcomisién debidamente constituida

Realizadas actividades de concienciacion y capacitacion.

Temdtica afrodescendiente posicionada institucionalmente,

Participacion en la elaboracion de la Politica nacional para una sociedad libre de racismo,
discriminacion racial y xenofobia.

Fortalecidas las relaciones con instituciones con igeales objetivos en relacion con los derechos
humanos de la poblacion afrodescendiente: Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto; Comisién
Nucional Afrocostarricense; Citedra de Estudios de Africa y del Caribe de lu Universidad de Costa
Rica; Consejo Presidencial Social; Comision Costarricense de Cooperacion con la UNESCO;
Asociacion Universal de Desarrollo Negro y la Liga de Comunidades Africanas (UNIA), Asociacion
Puebla de los Pardos; Comisién de Derechos Humanos de la Asamblea Legislativa; Defensoria de
los Habitantes.

VYNV Y

v

La Subcomision apoyada en la Unidad de Acceso a la Justicin, realizd una coordinacion sistemdtica con
diversas instancias jodiciales, entre ellas la Oficina de Cooperacidn y Relaciones Internacionales, asf como
con la Cdtedra de Estudios de Africa y el Caribe de la Universidad de Costa Rica y con lideres y lideresas
afrodescendientes, con el objetivo de elaborar ¢ implementar una polftica institucional.

Es asi como la Subcomisidn en coordinacidn con la Oficina de Cooperacidn y Relaciones Internacionales,
presentd una propuesta de proyecto ante la UNESCO, con el fin de elaborar la Politica Institucional y un
Plan de Accion.

El proyecto 72901 16143 denominado “Promocion del acceso a la Justicia para Personas Afrodescendientes
en ¢l Poder Judicial™ fue aprobado por UNESCO, considerindose un provecto de la mavor relevancia. El
Consejo Superior en sesion N° 15-15, articulo XLIV, celebrada el 19 de febrero de 2015, lo declard de
Interés Institucional.

La ejecucion del proyecto se llevo a cabo de manera exitosa, mediante la ¢jecucion de doce talleres, 4 de
diagnostico y 8 de validacién, Con la propuesta de Politica elaborada a partir del diagnéstico, el proceso de
validacion, resultd sumamente provechoso, pues brnd6 la posibilidad de ennquecer el documento con la
perspectiva de lfas personas participantes, incluyendo representacion de la comunidad afrodescendiente,
credndose asi un baliance entre la demanda de servicios de ésta comunidisd, ¥ su prestacion por parte de la
institucion, en funcién ya no de una mera percepeidn, sino a partir de fa informacién recabada durante el
desarrollo del proyecto.

Objetivos

7 Mejorar el acceso a la justicia y el efectivo ejercicio de los  derechos de las personas
afrodescendientes en Costa Rica,

# Combatir la persistencia del racismo y la intolerancia aportando a la creacion de una cultura de paz.
convivencia ¢ interculturalidad.

7 Dingir esfuerzos institucionales a la erradicacion del racismo estructural, y los limitantes para
ejercer los derechos humanos de las personas afrodescendientes en las fronteras nacionales.
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Avances y Resultados

# Politica mstitucional para el acceso o la justicia de personas afrodescendientes del Poder Judicial y
su Plan de Accidn aprobada por Corte Plena,

~ Capacitadas y concienciadas durante ¢l proceso de construccidn y validacion de la politica, 496
personas funcionarias judiciales, personas afrodescendientes y representantes de instituciones
gubernamentales y no gubemamentales,

La pagina web de la Subcomision se encuentra en construccion.
Personas pertenecientes a los Pueblos Indigenas
Subcomisién para el acceso a la justicia de Pueblos Indigenas

Para el afio 2000, la poblacion indigena representaba el 1.6% de la poblacion total (63.876 personas). El 43%
habitaba en alguno de los 24 territorios protegidos por la Ley Indigena. Existen ocho diferentes etnias:
bribri, cabécar, ngitbe, malekd, teribe, brunca, huetar y chorotega, Se reconocen seis distintas lenguas
indigenas, el 50% de la poblacidn s6lo habla su lengua nativa, el 40% espadiol y el 10% son bilingties,

Del total de las personas indigenas del pais 30.996 son mujeres (48.5%) lo que representa el 1.62% de las
mujeres costarricenses. El 77.3% de las mujeres indigenas viven ¢l Limdn, Puntarenas y San José, La
cantidad de hijos (as) promedio que tiene una mujer indigena (4, 1) es superior al promedio nacional (2.7), El
porcentaje de mujeres indigenas con una o mds carencias es del 76.23%, sélo ¢l 23.77% tiene satisfechas sus
necesidades basicas, El 40.7% de las mujeres indigenas no poseen ningin grado de educacion, unicamente
62 mujeres estudian 0 han concluido la universidad (sélo el 2,68% de las mujeres indigenas acceden a ese
tipo de educacion).”

El Censo 2011 revela que la poblacion indigena crecid en un 39%, el aumento ¢s de 40.267 personas, al
pasar de 63.876 a 104,143 indigenas, siendo del total 51.709 mujeres y 52.434 hombres.

El Censo 2011 también indica que del total 1.211.964 de viviendas con servicios bdsicos existentes en el
pais, solamente 1.148 viviendas indigenas cuentan con esos servicios: de 1.127.991 acueduoctos dnicamente
189 estin en comunidades indigenas y 906 viviendas toman el agua de rios o quebradas: de 1.158.902
alcantanllados, 108 son de viviendas indigenas y 982 casas tienen servicio samitario de hpeco. pozo negro o
letring; y de 1.194.999 servicios de electricidad que proveen las empresas, solo 7,581 son en los pueblos
indigenas.

En sintesis, esta poblacidn carece en lu mayorfa de los ciasos de las oportunidades y ventajas que el resto de
la poblacion costarnicense, enfrentado serios desafios para su desarrollo y satisfaccion de necesidades
basicas, a las que no se sustrae ¢l acceso a la justicia.

El Poder Judicial ante esta situacion fue consciente de s necesidad de crear condiciones adecuadas parn el
acceso o la justicia de estas personas, pari o cual como una primera medida en ¢l afo 2005 constituyé la
Subcomision para el acceso a la justicia de los pueblos Indigena, coordinada por la Magistrada Carmenmaria
Escoto, e integrada por representantes de diversas instancias judiciales, asf como de otras instituciones tales
como: Universidad de Costa Rica, Instituto Interamericano de Derechos Humanos, Instituio Nacional de la
Mujer, Patronato Nacional de la Infancia

¥ Informacsdn tomada de ka paging web de B Suboomisidn pars el 0coeso & la justicia de Jos pocblos indigenas,
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Objetivo

La Subcomisidn surgid con ¢l objetivo de establecer politicas, lincamientos y directrices para garantizar ¢l
acceso # la justicia de la poblacidn indigena, y asegurar ¢l cumplimiento y aplicacion de la legislacin
nacional y los convenios internecionales sobre la materia,

Asimismo, para identificar las principales barreras para el acceso a la justicia, que enfrenta esta poblacion y
realizar un trabajado sistemdtico para eliminar los obstéculos detectados, asf como humanizar el servicio de
administracién de justicia, creando conciencia en ¢l personal judicial para favorecer un cambio en la cultura
judicial.

Avances y resultados

#  Subcomision debidamente constituida

~ Elaborada la Politica Institucional Reglas Pricticas para facilitar ¢l aceeso a la justicia de las
Poblaciones Indigenas

# Temitica indigena posicionada institucionalmente,

# Participacion en la revision de proyectos de ley relacionados con la materia.

~ Fortalecidas las relaciones con instituciones con iguales objetivos en relacidn con los derechos
humanos de la poblacidn indigena, entre ellos la Escuela de Antropologia de la Universidad de Costa
Rica, el Tribunal Supremo de Elecciones, el Tribunal Ambicntal Administrativo, el Instituto
Interamericano de Derechos Humanos, el Patronato Nacional de la Infancia v el Instituto Nacional
de fa Mujer.

Implementacion de la Politica Institucional Reglas Pricticas para facilitar el acceso a la justicia de los
Pueblos Indigenas

Tomando en cuenta que la diversidad de poblaciones en condicién de vulnerabilidad, requiecen un abordaje
diferenciado v la especificacion de reglas para poder dar respuesta a las necesidades de cada sector, pues
cada grupo muestra sus propias particulanidades y en estricto apego al Principio de lgualdad y al derecho
efectivo a la accesibilidad, es que se considerd emitir las Reglas Précticas para facilitar el acceso a la justicia
de las Poblaciones Indigenas

Asimismo, se estimd que las reglas permitirian dar efectivo cumplimiento a las disposiciones establecidas en
instrumentos tales como la Declaracién de Jas Naciones Unidas sobre los derechos de los pueblos indigenas
de 2007, ¢l Convenio 169 de Ia Organizacion Internacional del Trabajo, y las Reglas de Brasilia sobre acceso
a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad, sprobadas en la XIV Cumbre Judicial
Iberoamencana en marzo de 2008, los cuales no deben limitarse a la letra de los textos normativos, sino que
requicren medidas concretas que permitan su implementacion, estimindose que u través de lus Reglas se
podria promover un cambio ideolégico v cultural para asegurar ¢l respeto pleno a la dignidad y derechos de
poblacitn indigena,

Objetive

El objetivo de 1u Politica es adecuar los servicios del Poder Judicial a Ias necesidades de lus poblaciones
indigenas, con el fin de marcar la ruta para onentar el correcto proceder del personal judicial, levantar
cualquier obstéculo gque impida mejorar las condiciones de acceso a la justicia y brindar un servicio de

calidad, que se reflcje en fa atencidn de sus necesidades tanto en el dmbito junsdiccional, como auxiliar de
Justicia y administrativo,
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Avances y resultados
La implementacion de la Politica Institucional ha permitido desarrollar acciones tales como:

~ Diferenciados con un cintillo rojo los expedientes en 1os que interviene una persona indigena,

» Implementadas audiencias “in situ” tomando en consideracion la distancia geogrifica que separa a

los pueblos indigenas de los circuitos judiciales a los que deben acudir,

Asignadas ayudas econdmicus a las personas indigenas que lo requicran, para cubrir gastos que

ongine su traslado a los despachos judiciales, ello en coordinacion con la Direccidn Ejecutiva y las

Administraciones Regionales,

Asignados en los casos que se requicre, personas intérpretes y traductoras en su lengua materna,

Realizados peritajes antropoldgicos en 10s casos que se requiere,

Concienciado ¢l personal judicial para brindar un tramite respetuoso de la cosmovision indigena.

Elaborados y divulgados boletines informativos sobre el trato priontario y atencion preferente, asi

coma holetines para conmemorar las efeménides relacionadas con las personas adultas mayores.

Publicadas y divulgadas circulares para orientar las actuaciones del personal judicial, en cuanto a la

prestacidn del servicio a las personas indigenas.

» Realizadas miltiples actividades de concienciacion y capacitacion no solo en los territorios
indigenas, sino también en los diversos circuitos judiciales del pais.

# Elaboradas cufias radiales en la lengua materna de estas pobluciones, para difundir sus derechos.

# Mcjorado ¢l servicio publico a través del apoyo brindado por la Contraloria de Servicios, la cual
realiza una funcion vigilante de la aplicacion de acciones para el mejoramiento de las condiciones de
acceso a la justicia de esta poblacion

v

¥YVvVYY

v

Programa de Gobernabilidad democritica en Costa Rica: Fases Ty IT. Acceso a la Justicia de los
Pueblos Indigenas

Este Programa s un proyecto presentado por ¢l Gobierno de Costa Rica, en coberencia con ¢l Plan Nacional
de Desarrollo 2011-2014 y representS un esfuerzo conjunto con la Agencia Espaiiola para fa Cooperacidn
Internacional para el Desarrollo (ACECID).

En ese marco, el proyecto sobre Acceso a la Justicia de Jos pueblos indigenas, fue desarrollado por la
Subcomision para el poceso a la justicia de Pucblos Indigenas, la Comisién de Acceso a la Justicia del Poder
Judicial, y gracias al apoyo de la Oficina de Cooperacidn y Relaciones Internacionales. la Umdad de Acceso
it Ia Justicia, la Escuela Judicial, ¢l Departamento de Artes Grificas, la Agencia Espafola de Cooperacion
Internacional para ¢l Desarrollo (AECID) y el Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Econdmica
(MIDEPLAN).

Mediante la realizacion de talleres con participantes del Poder Judicial y personas indigenas Bribns,
Cabécares, Ngiibe y Buglé. que tuvieron como objetivo analizar las barreras existentes para el acceso o la
justicia y las acciones pertnentes para superarias, surgié el documento denominado “Acceso a la Justicia
para pueblos indigenas™ que compila toda la informacion obtenida durante el proceso de capacitacion, se
consigna una sistematizacién de jurisprudencia del Tribunal Agrario de San José, acorde con los
lineamientos interniscionales sobre pueblos indigenas ¢ incluye un capitulo sobre las principales lineas
jurisprudenciales acorde con lincamientos internacionales.

Adicionulmente se obtuvo como producto el documento “Explicaciones utiles para una mejor comprension
de las Reglas Pracucas para facilitar ¢l acceso a la justicia de las poblaciones indigenas™, que permite una
mejor comprension de las Reglas, para su aplicacién préictica en aspectos como la realizacion de diligencias
“in situ”. asignacion de ayudas ccondmicas a personas usuanas indigenas, ¢l trato prioritanio a cstas
poblaciones, horarios accesibles para la fijacion de sefalamientos de audiencias y juicios, colocacion de
distintivos en los expedientes. ¢l derecho a contar con una persona intérprete o traductor (a) vy al peritaje
antropoldgico/cultural,
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Objetivo

# Mejorar el acceso a ln justicia de las poblaciones indigenas, a través de la identificacion y
eliminacion de obstdculos.

Avances y resultados

# Ejecutado el Proyecto Acceso a la Justicia de Pueblos Indigenas.

# Realizados talleres de capacitacion y concienciacion como parte del Proyecto Acceso a la Justicia de
Pueblos [ndigenas

~ Elaborado ¢l documento “Acceso a la Justicia para pucblos indigenas,”

# Elaborado ¢l documento “Explicaciones utiles para una mejor comprension de las Reglas Pricucas
pam facilitar ¢l acceso a fa justicia de las poblaciones indigenas ™

~ Elaborado ¢l documento “Explicaciones atiles para una mejor comprension de las Reglas Pricticas
para facilitar ¢l acceso a la justicia de las poblaciones indigenas.”

Las campanas de divulgacion, boletines y noticias de interés en temas relacionados con los derechos de los
Pucblos Indigenas, se encuentran disponibles en la pagina web de la Suboomision para el acceso a la justicia
de Pucblos Indigenas.

- Jlportal. -udicial.go.crfi

Personas discriminadas por orientacion sexual e identidad de género,

Subcomisién contra la discriminacion por orientacion sexual e identidad de género.

Las Reglas de Brasilia sobre acceso i la justicin de las poblaciones en condicidn de vulnerabilidad, nacidas
en la XIV Cumbre Judicial Iberoamericana, celebrada en marzo de 2008 en Brasilia y aprobadas por 1a Cone
Plena en mayo del mismo afo, definen las poblaciones beneficianas y las situaciones que potencian la
vulnerabilidad, no obstante no refenir en ellas a la poblacion sexuslmente diversa. el Poder Judicial de Costu
Rica si la comempla mediante ¢l acuerdo tomado por la Corte Plena, en la sesion 30-09 de 9 de noviembre de
2009, articulo XI. en el que se crea la Subcomision contra lu discriminacion por orientucion sexual ¢
identidad de género del Poder Judicial. En ella se designa como coordinadoras a fa Magistrada Eva Camacho
Vargas y a la M.Sc, Xinia Ferndndez Vargas como funcionany de la Secretaria Téenica de Género. Su
nombre inicial fue, Subcomision de diversidad sexual.

La Subcomision  inicio sus funciones en enero del 2010 y desde esa fecha se redne mensualmente. Esta
actualmente integrads por representantes de la Direccidn General de Organismo de Investigacion Judicial, ¢l
Servicio de Salud, 1o Secretaria de Género, el Ministerio Pablico, la Defensa Pablica, la Judicatura, el
Departamento de Trabajo Social y Psicologia y [a Defensoria de los Habitantes

Objetivos.

# Elaborar un disgndstico institucional sobre las dificultades que enfrentan las minorias sexunles para
acceder al sistema judicial.

7 Disefar un proyecto de politica institucional que serd sometido a discusion y aprobacion de la Corte
Plena,

# Elaborar los planes de accion necesarios, con base en las dreas prioritarias de trabajo, dirigidos a brindar
a las personas con una orientacion sexual diversa a la beterosexual que acuden a los distintos despachos
Jjudiciales, un servicio dgil, efectivo ¥ humano y una proteccién oportuna gue garantice sus derechos,

#  Monitorear la implementacion de esa politica institucional una vez aprobada y, en particular, lus labores
de los distintos despachos judiciales, con el fin de recomendar las medidas necesarias para que se brinde
un servicio adecuado y oportuno a las minorias sexuales.

#  Identificar y recomendar los ajustes necesarios a la politica aprobada, asi como las medidas, facilidades ¥
apoyos que permitan a las minorias sexuales el pleno scceso a los servicios del sistema judicial.
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# Disenar, coordinar ¢ implementar acciones de sensibilizacion y de capacitacion al personal encargado de
la atencidn de las minorias sexuales.

# Coordinar las acciones de los diversos dmbitos institucionales responsables de brindar atencion a las
minorias sexuales.

~ Coordinar con la Escucla Judicial la adecuada capacitacion de  los funcionarios y funcionunias en esta
materia.

~ Establecer vinculos y alinnzas estratégicas con otras instituciones, dependencias y organizaciones de la
sociedad civil que desarrollen programas relacionados con ln priteccion de los derechos de las minorias
sexuales.

Avances v resultados

# En los afios de trabajo de la Subcomision se han desarrollado bajo los lineamientos que establece la
Politica, mdltiples acciones dirigidas  a avanzar en la superacion de los estereotipos y prejuicios
presentes en el personal judicial y en colocar el acceso a la justicia de estas poblaciones como un derecho
humano fundamental, debidamente posicionado en el quehacer institucional. Entre las acciones
realizadas destacan: encuentros con representanies de organizaciones de lucha por los derechos de
personas no heterosexuales, cine foros, paneles, talleres de sensibilizacion al personal de la Policia
Judicial y del Ministenio Piblico gue atienden delitos sexuales y violencia doméstica, aplicacién de
encuesta sobre conocimientos y actitudes del personal judicial sobre sus percepciones sobre la
diversidad sexual.

Implementacion de la Politica respetuosa de ln diversidad sexual

Uno de los logros mas relevantes es la aprobacion de la “Politica respetuosa de la diversidad sexual™ por
parte de la Corte Plena, en la sesion 31-11, celebrada ¢l diecinueve de septiembre de dos mil once, articulo
XILT con la cual el Poder Judicial se compromete a Ta no discriminacion por onentacion sexual de personis
usuarias. asi como del personal judicial.

Objetivo

Velar porque se garanticen los derechos de la poblacion discriminada por onentacion sexval ¢ wdentidad de
género; desarrollar acciones afirmativas para eliminar las desigualdades y desarrollar procesos sostenidos de
sensibilizacion y capacitacion sobre el tema: prestar un servicio acorde con sus caracteristicas y necesidades,
brindando ademis informacion veraz y oportuni.

Avances y resultados

2010
7 Realizada reunidn  con representantes (25 de febrero 2010)  de varias organizaciones no
gubernamentales que defienden los derechos de las poblaciones gay, Iésbica, transexual, bisexual,
transgénero ¢ intersexo. Asisticron 22 personas quienes a partir de una guia de trabajo identificaron
los obsticulos que para el acceso a ln justicia han eafrentado en relacién con: Informacidn y
divulgacion; normativa, leves v reglamentos; justicia comprensible y respetuosa reclamos por mal
funcionamiento del sistema judicial; transparencia judicial; trato en casos de vicolencia sexual y
domeéstica; asesoria legal gratvita. Para cada tema plantearon ademis posibles soluciones.(ver anexo
del cuadro de sintesis del trabajo grupal).

#  La idea de esta primera actividad era contar con los insumos bdsicos que permitieran onentar el
trabajo de la subcomisién en el entendido de que es la perspectiva de las personas directamente
afectadns la que debe privar en la definicion de lus scciones gue se realicen. Como parte de este
diagndstico s¢ estd coordinando con una estudiante de la maestria en administracién de justicia s
cfecto de contar con la percepeion que tiene ¢l personal judicial de algunos despachos sobre las
poblaciones sexualmente diversis,
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# Realizada campana de informacién y divulgacion denominada: "Diversidad sexual: un tema de
dereches humanos™; constd de cinco cdpsulas que tvieron muy buena acogida segin se desprendio
de los correos recibidos con comentarios al respecto. La campania fue difundida por intranet.

» Realizado un cine foro ¢l 19 de mayo con fa pelicula "Tres lamentos de amor” al que asistieron 25
personas, Como cierre de la actividad integrantes de la subcomision realizaron un comentario y se
abrié un foro virtual para que quienes asistieron hicieran comentarios o preguntas.Realizada el 25 de
mayo una conferencia denominads "Diversidad sexual como derecho humano” a cargo de la Master
Maureen Solis Madrigal, jueza del Juzgado de Familia de Desamparados,

# Realizado el 20 de agosto en conjunto con el CIPAC un conversatorio denominado "Derechos
humanos y diversidad sexual en Costa Ricit: estrategias para ¢l reconocimiento de derechos” en que
participuron: Ia Defensora de los habitantes. representantes de la Secretaria de Género y de la
Asambiea Legislativa, integrantes de ONGs y publico e¢n general,

# Realizado en coordinacion con el Servicio de Salud el 2 de noviembre un show de travestismo, v
distribuido material impreso sobre derechos de las poblaciones sexvalmente diversas, El dia 3 se
hizo un panel titulado diversidad sexual y derechos humanos.

7 Realizada en ¢l mes de noviembre una mini encuesta usando el "Sisiema de encuestas de la
Auditoris Judicial” explorando situsciones de discriminacion lshoral por orientacion sexual,

» Aprobado el Plan de trabajo de la Subcomisién y se definieron las acciones concretas que se
realizardn durante el 2011

2011,

# Realizada una mini encuesta a todas las personas con cuenta de correo. Se recibicron 1359
respuestas, de las cuales 1145 sefialaron  no conocer situaciones de discriminacién laboral por
orientacidn sexual y 214 si seftalan hzber conocido alguna situacion de este tipo. El propésito de este
ejercicio fue contar con algunos datos que permitieran visualizar ¢l tema en la institucion,

» Realizada una campafa informativa y de sensibilizacion que constd de cuatro cdpsulas divolgadas
por intranet. con motivo de la celebracion del “Dia de la no homofobia™

7 Realizado un cine foro con la pelicula “Pleganas para Bobby", para concienciar a la poblacion
Judicial sobre las consecuencias de la discriminacion,

# Aprobada por mayoria de las Magistradas v los Magistrados presentes, la “Politica de Acceso a la
Justicia para personas sexualmente diversas™. en la sesion de Corte Plena #31 del 19 de septiembre
2011, articulo XITIL

# Incluido como parte de la campaiia de divulgacién ¢ informacion  desarrollada por la Comisidn
contra ¢l Hostigamiento Sexual, se incluyé en el material diseflado un cintillo con la leyenda: “el
hostigamiento sexual puede darse independientemente de la orientacion sexual de las personas, no
solo entre hombres v mujeres”

# Aplicada una encuesta al personal de la Fiscalia Adjunta de Delitos Sexuales y Violencia Doméstica,
la Seccion de Delitos Sexuules del Organismo de Investigacidn Judicial y de la Oficing de Atencion
a Victimas del MP. Para ¢l caso de la Fiscalia fueron consultados cinco hombres y once mujeres, en
la Seccidn de Delitos Sexuales fueron veinte y once respectivamente, y en la OAV I8 hombres, 36
mujeres y 6 personas no indicaron ¢l sexo. En total se recibieron 107 encuestas lenas, La
informacién recopilada tuvo el propdsito de usarla de insumo para definir futurss acciones.

» Reahzado un taller denominado: "Estigma y discrinmnacion: formas de violencia hacia las personas
sexualmente diversasy” impartido por Manuel Abarca, promotor de salud de CIPAC. Participuron
40 personas. Estd previsto realizar otro taller facilitado por esta misma persona el 7 de diciembre.,

# Realizadas en Cartago v Santa Cruz Guaneaste dos conferencias sobre “Diversidad Sexual como
Derecho a la Salud™, en coordinacion con los Comités de Género de Cartago y Santa Cruz de
Guanacaste, fueron impartidas por  Javier Sandoval y David Ramirez, ambos integrantes de la
subcomision
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2012

# Atendidas dos situaciones especificas de funcionarios que presentaron denuncins o plantearon
quejas.

~ Aplicada y procesados los resultados de la encucsta “Conocimiento v actitudes respecto a la
diversidad scxual v derecho de salud psicosexual ™. En Grecia v Limén.

# Ejecutados cuatro talleres de capacitacion con funcionarios y funcionanas de Defensa Pablica de San
José, personal del Ministerio Pdblico de 11 circuito judicial de Sun José, juzgado de Familia y
Violencia Doméstica y otro en San Ramén facilitados por el CIPAC,

# Realizado un cine Foro en fecha 17 de mayo pars conmemorar ¢l din de ln No homofobia

proyectando la pelicela “La otra Familia™

Realizada reunion con la Defensora de los v las Habitantes de la Repiblica para elaborar una

propucsta de trabajo conjunto.

Actualizada la pagina web de la subcormsion,

Realizada participacidn en pancl organizado por CIPAC

Ejecutada campadia de Divulgacion “Diversidades sexuales y Derechos Humanos™

Ejecutado taller de concienciacion dirigido a personas integrantes de los Comités de Género

Incorporada a la Subcomisién una persona representante de la Defensoria de los y las Habitantes de

la Repiiblica.

Presentada la obra de teatro “Heridas al viento™, come accion de concienciacion sobre el temi.

Realizada participacion en el dialogo Nacional sobre VIH y el Derecho.

YYNYY Y
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2013

~ FEjecutado conjuntamente con la Defensoria de Jos y las Habitantes Repiblica un panel sobre
Reglamentos de vestimenta en ¢l sector pablico.

# Disenado ¢ impreso un desplegable con informacion general de la subcomision con el apoyo de la
Escuela Judicial,

7 Agistencia a la exposicion de los resultados de investigacion sobre “Diagnostico juridico sobre DH
de las poblaciones LGTB de Costa Rica™, “Mapeo de actores estratégicos en matena de DH de la
poblacion LGBT en Costa Rica realizadas por ¢l Equipo gay Iéshico de investigacion de Costa Rica.

» Realizada participacion en ¢l pancl “La diversidad Sexual en Amérnica central con enfasis ca Costa
Rica: integracion politica Social v Juridica” 11 de jumio Comision Interamencana de Derechos
Humanos.

# Realizada actividad conmemorativa del dia de Ja No homotobia el di 17 de mayo con el apoyo de
la Fundacién Justicia y Género v la participacion de la Dra. Catalina Castro Jueza Presidenta del
Tribunal Contencioso Electoral de Ecuador,

» Realizada participacion en taller de capacitacion impartido por la Defensoria de los v las Habitantes
de la Repiiblica, dirigido a integrantes de la Subcomision,

# Realizada participacion en actividad formativa para integrantes de Subcomision a cargo de
funcionarios de la Cancillerin de la Repablica.

7 Gestionada sobcitud de trabajo cooperativo a ln Comusion de diversidad sexual del Colegio de
abogadas y abogados de Costa Rica, con el objetivo de aunar esfuerzos para la promocion de los
derechos de esta poblacion.

» Se participd en el primer juicio originado en una denuncia por hostigamiento laboral y por
orentacion sexual, realizado por la Inspeccion Judicial,

#  Realizadas siete reuniones ordinarias de la Comision,

7 Realizados 4 talleres de de capacitacion dirigidos a imegrantes del Consejo Consultivo de Género,
investigadoras ¢ investigadores del Organismo de Investigacion Judicial.

# Incorporado a lu Subcomision el Subdirector del Organismo de Investigacion Judicial,

7 Incluida en la pagina web de la subcomision lista de contactos sobre organizaciones no
gubernamentales que trabajan a favor de Jos derechos de Ias poblaciones LGBTTI

7 Ejpecutada campaiia de divulgacion por medios electrénicos, para conmemorar el Dia del No a la
homofobia,
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# Realizada participacion como ponentes en el conversatorio sobre derechos de las poblaciones
LGBTTI organizado por el Ministerio de Reluciones Exteriores en razén de la celebrucion del 17 de
mayo y asistencis a la actividad organizada por el Tribunal Supremo de Elecciones “Diversidad
sexual v derechos humanos™

~ Capacitados en coordinacion con la Defensoriz de Jos y las Habitantes de la Repiblica, de las
jefaturas y mandos medios del Organismo de Investigacién Judicial, Ministerio Piblico y Defensa
Piblica.

7 Maodificado ¢l nombre de Lo Subcomision en la sesidn del 10 de junio, punto 3, que en adelunte se
Namara “Subcomisidn contra la discriminacion por orientacion sexual ¢ identidad de género del
Poder Judicial”.

7 Realizada el 29 de octubre. en las instalaciones del Colegio de Abogadas y abogados y en
coordinacion con la Comision de diversidad de ese colegio. la mesa redonda “Situacion actual v
perspectivas legales en materia de orientacion sexual ¢ identidad de genero”. Asisticron 40 personas,

~  Coordinada la ejecucion de 7 talleres de sensibilizacion a cargo del CICAP a personal del Organismo
de Investigacidn Judicial de todas las delegaciones del pais.

# Realizada participacion de la Magistrada Eva Camacho coordinadora de la Subcomision, en el XV
Encuentro de Magistradas celebrado en Chile, con la ponencia “El derecho de las mujeres lesbianas
y el acceso a la justicia™

7 Aprobado un permiso de un mes con goce de salario a un funcionario judicial para que cuide a su
pareja enferma. Acuerdo tomado por ¢l Consejo Superior en la sesion 94-14 del 28 de octubre,
articulo LV,

Septiembre 2015,

~ Ejecutada Ia campaia de divulgacin sobre la politica institucional y los derechos humanos de las
personas LGBTTTI

# Elaborados y distribuidos 500 afiches que se colocaron en distintas oficinas y circuitos judiciales con
el slogan: “zona libre de discriminacion™

7 Realizadas tres actividades con la participacion de representantes de la Escuela Judicial,
funcionanaos/as de distintas oficinas judiciales e mtegrantes de la Subcomision, para el andlisis ¥
adaptacion del “Protocolo de actuacion para quicnes imparten justicia en casos que involucren la
orientacion sexual v la identidad de género™: a cargo de la macstra Estefamia Vela.

# Realizada reunidn con la participacion de representantes de la Defensoria de los y las Habitantes de
la Repiblica, ¢on mujeres trans para identificar los obstdculos que enfrentan para el acceso a la
Justicia,

» Realizada reunién  con la Vicepresidenta de la Repiblica para coordinar acciones dirigidas a la
atencion de las necesidades sefialadas por las mujeres trans,

» Presentada obra de featro a cargo de grupo teatral integrado por funcionarios y funcionurias del
Segundo Circuito Judicial de San José, la obra alude a Ia situacion de discriminacion que viven
poblaciones de la diversidad sexual.

# Realizedo conjuntamente con la Comisién de Diversidad Sexual del Colegio de sbogadas y
abogados, un panel e¢n ¢l Dia de la No homofobia y lesbofobia, sobre derechos de las mujeres trans.

# Realizados e impartidos por el CIPAC diez talleres formativos sobre diversidad sexual y derechos
humanos, dirigidos al  personal del Organismo de Investigacion Judicial, gestoras y gestores de
capacitacion de la Escuela Judicial y representantes de la Defensa Piiblica.

Las campaiias de divalgacion, boletines y noticias de interés en temas relucionados con los derechos de Tas
personas discriminadas por orientacion sexual e identidad de género, se encuentran disponibles en la pigina
web de la Subcomision para el acceso o la justicia de personas discriminadas por orientacion sexual e
identidad de género,
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Ninez y Adolescencia

Subcomision para el Acceso a la Justicia de la Ninez y la Adolescencia

Ante una solicitud planteada por la Comisidn de Acceso a la Justicia, la Corte Plena dispuso en su momento,
pedir la colaboracion a los sefores y seforus Magistrados y Magistradas para atender lus necesidides
especificas de las poblaciones incluidas en las 100 Reglas de Brasilia sobre seceso o la justicia de las
personas en condicién de vulnerabilidad, Reglas aprobadas por ese drgano en 2008, Es asi como las
magistradas y una integrante del Consejo Superior en ¢se momento, se comprometieron i velar por los
derechos de las poblaciones determinadas en condicién de vulnerabilidad, siendo para entonces la
Magistrada Julia Varela quien asumid la temdtica de nifiez y adolescencia; y quien posterniormente luego de
su renuncis, fue sustituida por Ta Master Milagro Rojas, Juezi de Nifiez y Adolescencia y Magistrds
Suplente de la Sala Segunda, quien a la fecha se ocupa el cargo de Coordinadora de esta Subcomisidn, segiin
a acuerdo tomado por fa Corte Pleny en la sesion N 16-11 eelebrada el 30 de mayo de 2011, articulo XXXTI

Objetivo

La Subcomisidn surgio con ¢l objetivo de establecer polfticas, lincamientos v directrices para garantizar el
acceso a la justcia de la mifez v la adolescencia, v aseégurar ¢l cumplimiento v aphicacion de la legislacion
nacional y los convenios internacionales sobre la materia,

Asimismo, para identificar las principales barreras para el acceso a la justicia, que enfrenta esta poblacién y
realizar un trabajado sistemidtico parn eliminar los obsticulos detectados v humanizar el servicio de
administracion de justicia.

Avances y resultados

Subcomisién debidamente constituida

Realizadas actividades de concienciacion y capacitacion.

Promovidas y ejecutadas campaiias de informacion,

Fonalecidas las relaciones con instituciones con iguales objetivos en relacion con los derechos
humanos de los pueblos indigena.

Fortalecidas las relaciones con organismos internacionales que velan por los derechos de ln nifiez v
la adolescencia,

VVV¥VY

v

Implementacion de la Politica Institucional del Poder Judicial dirigida al acceso efectivo a la justicia
de nifios, nifias y adolescentes.

Con ocasion de la aprobucion de lus Cien Reglas de Brasilia sobre Acceso a la Justicia de Personas en
condicidn de Vulnerabilidad, la Comision de Accesibilidad (Comision de Acceso a la Justicia actuulmente)
planted a la Comision Nucional para el Mejoramiento de la Administracion de Justicia (CONAMAYJ) el reto
de aportar i la implementacion de ese instrumento, con el diseio de una propuesta de politica institucional,
que sirviers de guia pura hacer realidud los enunciados establecidos en las Reglas, De tal manera, en 2008 se
iniciaron procesos dirigidos a la elaboracion de varias propuestas de polftica judicial, en lo que interesa se
hard referencia a la de nifiez y adolescencia.

Para desarrollar el proyecto e convocd a un grepo de personas especialistas en la materia, tanto dentro
de la institucion, como de otras instituciones del Sector Pablico y de la sociedad civil. Este grupo hizo
posible In realizacion de un diagndstico y posteriormente, la proposicion de Politica, para su puesta en
ejecucion. Ello gracias al apoyo estrutégico de UNICEF y la comprometida participacion de las personas
especialistas,

La estrategia seguida para la formulacion de la Politica parte de los diagnésticos propios de
CONAMAYJ y del documento de Estado de Sitwacidn sabre Acceso a la Justicia por parte de Nifos, Nifas y
Adolescentes 2009, realizado a partir de un proceso de consulta participativo con funcionarios y funcionarius
judiciales, instituciones clave del sistema nacional de proteccién integral de la nifiez y la adolescencia,
organizaciones de la sociedad civil, organismos internacionales y nifios, nifias v adolescentes usuarios.

I8
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La Politica Institucional del Poder Judicial dingids ul acceso efectivo a la justicia de nifios, nifias y
adolescentes, establece Tas estipulaciones que guian a los funcionarios y funcionarias del Poder Judicial de
Costa Rica, para hacer reafidad el acceso a la justicia en los servicios que presta o la poblacion menor de
edad. Mediante esta politica el Poder Judicial da cumplimiento a Fa normativa internacional que protege los
derechos de las personas menores de edad ¢ implementy las Reglas de Brasilia en relacion con el derecho de
acceso a la justicia de las personas en condicién de vulnerabilidad,

Las jurisdicciones que abarca la politice son: nificz y adolescencia, fumilia, violencia doméstica,
pensiones alimentarias, contencioso administrativo, constitucional, laboral, civil, agrario y todos aquetlos
casos en donde las personas menores de edad resulten victimas incluyendo la jurisdiccién penal. Se
exceptia la materia penal juvenil para ¢l caso de las personas menores de edad en conflicto con la
legislacion penal, la cual cuenta con directrices especiticas.

La Politica estd dirigida y requiere para su implementacidn del involucramiento de wodo el personal
que conforma ¢l Poder Judicial, asi como de todo squel que tiene relacion con gestiones o actuaciones de
persenas menores de edad ante la instancia judicial: abogados y abogadas, organizaciones de la sociedad
civil, otras instituciones como el Patronato Nacional de la Infancia, universidades piblicas o privadas
cuando realicen funciones de wsistencia legal gratuita, entre otros,  Esta politica debe ejecutarse
responseblemente por todos los funcionarios y funcionarias y no solamente por guienes usualmente atienden
casos relacionados ¢on derechos de personas menores de edad.

El objetivo de la Politica es coadyuvar con el cumplimiento de una serie de instrumentos y tratados
internacionales, que establecen el reconocimiento de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes ¢
incorporar los compromisos asumidos, con la aprobacidn de las Reglas de Brasilia para garuntizur el acceso
a la justicia por parte de estas poblaciones.

La Politica fue aprobada por la Corte Plena, en [ sesion nimero 34-10, celebrada el 29 de noviembre de
2010, arviculo XVIL

Objetivo General

» Hacer efectivo el acceso a al justicia para todas las personas menores de edad, eliminado cualquier
tipo de discriminacion, restriccion o barrera que impida el ejercicio de sus derechos, a partir de una
cultura judicial que desarrolle ¢l paradigma de proteccion integral de la nifez y la adolescencia.

Objetivos Especificos

7 Asegurar que toda persona menores de edad gue entre en contacto con el Poder Judicial de Costa
Rica con una necesidad juridica o judicial, tenga la informacion adecuada y la posibilidad de, con el
mismo fin, de obtener una respuesta efectiva para garantizar sus derechos.

# Promover que toda persona menor de edad, una vez que ha entrado en contacto con el sistema
judicial o iniciado el proceso, sea reconocido como sujeto de derechos y goce de un sistema de
Justicia adecuado a sus necesidades y que promueva su purticipacion efectiva,

» Propiciar informacién e instrumentos mediante las cuales el Poder Judicial se proyecte como la
entidad que puede ofrecerle a la persona menor de edad una respuesta efectiva a sus necesidades
Juridicas y el ejercicio de sus derechos,

Avances y resultados

» Posicionada la Politica Institucional del Poder Judicial dirigida al acceso efective a la justicia de
nifos. nifas y adolescentes, como un instrumento fundamental para lograr una mejora sustancial en
le mejoramiento de s condiciones de acceso a la justicia de Ta ninez y la adolescencia,

# Divulgada la Politica Institucional del Poder Judicial dingida al scceso efectivo a la justicia de mifios,
nifias v adolescentes.

# Realizadas coordinuciones con organismos internsciones que velan por los derechos de lu nifiez y la
adolescencia, entre ¢llos UNICEF y UNESCO.

# Realizadas coordinaciones y ejecutadas acciones con la participacion de instituciones nacionales
como el Patronato Nacional de la Infancia y la Defensoria de los Habitantes.
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Campanas de divulgacion sobre los derechos de ninas, ninos y adolescentes

# En el afios 2012 se celebrd el 10 aniversario de la creacion del Juzgado de Nifiez y Adolescencia,
ubicado en ¢l Primer Circuito Judicial de San José, con ocasion de este acontecimiento se¢ remozd el
brochoure informativo sobre el citado Juzgado,

# Campaia de divulgucion sobre la Politica Judicial dirigida al mejoramiento del scceso a la justicia de
Tas nifiis, nifios v adolescentes en Costa Rica.

7 Asimismo, en cumplimiento de un acuerdo tomado por Ta Comision de Género, durante el afo 2015
s¢ ha venido trabajando conjuntamente con la Unidad de Acceso a la Justicia, en el desarrollo de
una campaia de sensibilizacion contra el maltrato infantl, dirigida al personal judicial en una
primera etapa y en la segunda al piblico usuario de los servicios del Poder Judicial.

Objetivo

~  Explicar Ia mision del Juzgado, donde y como reclamar los derechos de una persona menor de edad,
cudndo se violan los derechos de los nifos y las nifas, ddénde acudir en caso de necesidad, dar a
conocer la existencia de [a Politica Judicial dirigida al mejoramiento del acceso a la justicia de Jas
nifas, nifios y adolescentes en Costa Rica v suministrar las direcciones fisicas, de correo electrinico.
teléfonos y horarios de atencion.

# Dar a conocer la Politica Judicial dirigida al mejoramiento del acceso a la justicia de fas nifias, nifios
v adolescentes en Costa Rica, sus objetivos; el enfoque con el que fue elaborada: derechos humanos,
no discriminacion, interés superior del nifio v de la nifia, enfoque de género y de participacion de la
persona menor de edad. Asimismo, las jurisdicciones que estdn cubiertas, y los lineamientos
estrutégicos.

# Concienciar al personal judicial sobre los derechos de la nifiez y la adolescencia en forma integral,
para promover una culturi respetuosa de los derechos de la nifiez v la adolescencia, como una
herramienta para contribuir a formar una sociedad sana y comprometida con esta poblacidn.

»  Promover entre las personas usuarias de los servicios institucionales, una cultura respetuosa de los
derechos de la nifiez y la adolescencia, como una herramicenta para contribuir a formar una sociedad

sana y comprometida con esta poblacion
Avances y Resultados

»  Material distribuido entre fas personas usuarias de los servicios judiciales.

Politica divulgada

#  Diseadu y presentada ante la Comision de Género para aprobacién, una propuesta de campania de
sensibilizacion contra el maltrato infantil. El material disefado consta de 4 afiches para circular por
intranet ¢ imprimir y distribuir en los despachos judiciales v un beochoure.

Al

Actividades de Capacitacion y conclenciacion en materia de nifiez y adolescencia

» " Derechos Humanos y la Politica de Acceso a la Justicia de Nifias, Nifios Y Adolescentes™. Agosto
2012

Con la participacién de representantes del Departamento de Trabajo Social y Psicologia, Tribunal de

Familia, Juzgado de Pensiones Alimentarias y Violencia Doméstica, Administraciones Regionales, Defensa
Publica, Juzgado de Ejecucidn de las Sanciones Penales Juveniles.

7 " Derechos Humanos v la Politica de Acceso a la Justicia de Nifias. Nifos Y Adolescentes™
Septiembre 2012.
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Con Ia participacion de representantes del Organismo de Investigacion Judicial, Fuerza Pablica, Tribunal
Penal de Flagrancia, Contraloria de Servicios, Juzgado de Violencia Doméstica, Juzgado de Pensiones
Alimentarias, Juzgado Contravencional, Juzgado de Familia, Direccion Ejecutiva, Juzgado Penal Juvenil.

~ "Politica Judicial dingida al Mejoramicnto del Acceso a lu Justicia de las Nifas, Nifos y
Adolescentes” Noviembre 2012

Con la participacion de representantes de Municipalidad de San José, Ministeno de Salud, Patronato
Nacional de la Infancia, Instituto Mixto de Ayuda Social, Ministerio de Educacion Pablica y Organizaciones
no Gubernamentales.

» Conversatorio "Reflexiones sobre la situacion de la nidez privada del cuido parental o en riesgo de
perdero.” Abnl 2014

Con la participacion de representantes de la Defensa Piblica, Colegio de Abogados y Abogadas,
Departamento de Prensa y Comunicacion Organizacional, Ministerio Piiblico, Juzgado de Familia, Depto
Trabajo Social y Psicologia, Juzgado de Violencia Doméstica, UNICEF, organizaciones no gubernamentales,

Las campadtas de divulgacion, boletines y noticias de interés en temas relacionados con los derechos de T
Nifiez y la Adolescencia, se encuentran disponibles en la pagina web de la Subconusion para el acceso a la
justicia de Nifos, Niflas y Adolescentes.

> bt i findex.oho/aoticias it g
Personas Migrantes y Refugiadas
Subcomisién para el acceso a la justicia de personas migrantes y refugiadas.

En abril de 2011 se conformd la Subcomision de Acceso a la Justicia para Personas Migrantes y Refugidas, la
cual tiene como su principal norte promover el cumplimiento de fa Politica. Desde su conformacidn, la
Subcomision ha vemdo trabajando de manera constante para hacer efectiva ln implementacion de la Politica
en las diferentes esferas de la administracion de justicia, La Comision Nacional para ¢l Mejoramiento de Ta
Administracion de Justicia {Conamay) funge como Secretaria Técnica de la Subcomision.

Objetivo

# Con clla se pretende cosdyuvar con el cumplimiento a una seric de instrumentos v tratados
internucionales que establecen el reconocimiento de los derechos de las personas migrantes y
refugiadas ¢ incorporar fos compromisos asumidos con la aprobacion de las Reglas de Brasilia para
garantizar ¢l acceso a la justicia por parte de estas poblaciones,

Politica de Acceso a la Justicia para Personas Migrantes v Refugiadas.

La “Politica institucional pam el acceso a la justicia por parte de la poblacion migrante v refugiada™ se en
marca dentro del Proceso de Cumplimiento de los Compromisos derivados de la adopeion de las Reglas de
Brasilia y fue adoptada por 1a Corte Plena, Sesidn No, 32-10 de 8 de noviembre de 2010,

Debe resaltarse el cardeter participativo y casi colectivo que tuvo ¢l proceso que llevd  la concrecidn del

documento y que recibid los aportes de muchas personas v entidades, incluyendo a personas migrantes y
refugiadas.
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Costa Rica cuenta con un marco legal para tutelar los derechos fundamentales de las personas migrantes y
refugindas: la Ley General de Migrucion y Extrunjeria N° 8764, asi como Ja aprobacion de convenios y
tratados internacionales contribuyen a presentar un adecuado marco gue corresponda a las necesidades y
requerimientos de la administracién migratoria en ¢l pais,

En materia de acceso a la Justicia, la citada ley en su articulo 31, establece que “Toda persona extranjera
tendri ¢l derecho de acceso a la justicia. al respeto de las garantias del debido proceso, al derecho de defensa
v al derecho de peticion v respuesta”

La politica del Poder Judicial de acceso a la justicia para lus personas migrantes y refugiadas, parte del
reconocimiento de un contexto complejo y multidimensional y establece los principales lincamicntos
orientaciones que deben asegurar que ese acceso sei efectivo, con independencia de su situacion migratoria y
las causas que definen el desplazamicnto migratorio entre cualquier Estado y el Estado Costarricense.

La splicacion de la propuesta de politica institucional garantizard el desarrollo de una cultura de servicio y
administracion de Justicia basada en el respeto y el reconocimiento pleno de los derechos humanos de las
personas, sin distingo de su nacionalidad, situacion la condicion migratoria y juridica, diferencias tareas, de
género, émicas, politicas y culorales. Requiere de la participacidn consciente y decidida de diversas
instancias dentro del Poder Judicial y de un permanente seguimiento ¥ monitoreo por parte de instancias u
organizaciones vinculadas con el quehscer, las condiciones y la integracidn social y econdmica de las
personas migrantes y refugiadas en el pais.

Con el propdsito de cumplir con las responsabilidades que 2 nivel nacional ¢ internacional el Poder Judicial
tiene respecto al acceso a la justicia de las personas migrantes y refugiadas en ¢l pais v su tutela en todos los
procesos que le competen, se propone la siguiente politica institucional.

Objetivo General

» Garantizar el acceso a la justicia para toda persona en condicion de migracion y refugio, con
independencia de su condicitn y estatus sociojuridico, a partir de la instalacion de una cultura
institucional que promueva y proteja los derechos humanos de las personas migrantes y refugiadas.

Ohjetivos especificos

» Foralecer los mecanismos institucionales a partir de los cuales se dotard de una adecuada
administracion de justicia a las personas migrantes y refugiadas en el pais,

» Promover los canales y las herramientas adecuadas para propiciar informacién oporuna y veraz
sobre cualquier trimite vinculado con la administracion de justicia a las personas migranies y
refugiadas cn el pais.

# Procurar un adecuado marco institucional que proporcione confianza y seguridad a fin de que las
personas migrintes y refugiadis se acerquen y usen los servicios que brinda fa administracion de
Justicia.

Lineamientos Estratégicos de la Politica

Con el objetivo de procurar un adecuado marco de acceso a la justicia para las personas migrantes y
refugiadas, que considere las normativas internacionales, las disposiciones juridicas contempludas en la Ley
General de Migracion y Extranjerfa, el Cédigo de Etica del Poder Judicial y los Principios establecidos en la
presente politica, sé exponen o continuacion la meta. las lineas y las acciones a ser contempladas en un plan
de accion orientado a la implementacion de la politica institucional de acceso a la justicia por pante de

personas migrantes y refugiadas.
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Meta de la politica institucional para ¢l acceso a la justicia por parte de 1a poblacion migrante y
refugiada (PIMR)

Garantizar un adecuado scceso a la justicie por parte de las personas migrintes y refugiadas que se
encuentren en el pais, con independencia de su condicion juridica y basado en los derechos humunos que
asisten a las personas que se encuentran en esta condicidn.

Entre las disposiciones que ha logrado propiciar la subcomision se encuentran;

7 Directriz sobre validez de documentos de identidad para el acceso a Jos procesos judiciales de las
personas migrantes, refugiadas y solicitantes de la condicion de refugiadas (Articulo XL, sesin
N0.35-13 del Consejo Superior)

# Circular No. 220-2014 sobre Disposiciones para ¢l acceso efectivo a los procesos laborales de estas
poblaciones (Articulo XXXII, sesion No. 84-14 del Consejo Superior)

Las campaiias de divulgacidn, boletines y noticias de interés en temas relacionados con los derechos de las
personas migrantes y refugiadas, se encuentrun disponibles en la pagina web de la Subcomision pura el
acceso a la justicia de personas migrantes y refugiadas,

~ http:/iportal.poder-judicial. go.cr/migrantes!

Personas Privadas de Libertad

La Subcomision para ¢l ucceso a la justicia de personas privadas de libertad, es coordinada por la Directora
de fa Defensa Piiblica, por lo que el trabajo por los derechos de esta poblacion se realiza desde esta
institucion, que se ha esforzado por asegurar el adecuado acceso a lu justicia de las personas que requieren
sus servicios, en especial si en ellas se pueden vislumbrar una o vanias condiciones de vulnerabilidad,

Las dreas en las que se incluird una alusion a las gestiones desarrolladas desde la Defensa Pablica son: (a)
personas privadas de libertad; (b) personas en condicién de vulnerabilidad en ruzén del género; (c) personas
migrantes y refugiadas: (d) pueblos indigenas: (¢) personas en condicion de vulnerabilidad en razon de su
edad; (f) personas con alguna discapacidad; (g) personas acreedoras alimentarias: (h) personas trabajadoras;
y por dltimo, (i) personas trubajadoras de la tierra, Es importante recalcar que una condicion de
vulnerabilidad que concurre en todas las personas que son atendidis por la Defensa Piblica es la de pobreza,
de ahi gue aunque no s¢ hoga una mencién especifica, debe partirse de esu base de actuacitn para esta
Institucion.

También s¢ hard una breve alusion a la forma en la que, desde ¢l dmbito de la capacitacion, se ha procurado
dotar al personal de las competencias necesarias para ofrecer un servicio acorde con la mision, la visién y los
valores de a Defensa Piblica.
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a. Personas privadas de libertad:

El tema del acceso a la justicia para las personas privadas de libertad ha sido uno de los principales focos de
atencion de la Defensa Piblica, méxime en tiempos en los que el hacinamiento carcelario estd alcanzado
niveles nunca antes vistos y que para el 2014 incluso superaron ¢l 41%% de modo que algunas de las
principales gestiones realizadas por la Defensa Piblica en esta materia, son las siguientes;

- Incidencia legislativa: Teniendo en consideracion lu situacion de las personas privadas de libertad v
las paupérnmas condiciones en las que se encuentran las prisiones en Costa Rica, la Defensa Pablica
fue una actors clave en ¢l proceso de promulgacion de fa ley 9161 (publicada en septiembre del
2013), la cual incluyd el articulo 77 bis a la ley 8204, con la intencion de incluir la perspectiva de
género y el principio de proporcionalidad a 1a pena de las mujeres que introducian droga a los
Centros Penttencianos, reduciendo el minimo de la pena a un monto en el gue se torna factible la
concesién del beneficio de ejecucion condicional. Otra ley en la que se tuvo mucha incidencia fue la
9271 (publicada el 31 de octubre del 2014), de mecanismos electrdnicos de seguimiento penal,
norma en la que se establecen una serie de condiciones que pueden facilitar que las personas
imputadas v condenadas puedan cambiar la modalidad de complimiento de las medidas cautelares o
de las penas privativas de libertad, cuando se encucntren en una situacion de vulnerabilidad.

S situncion_carceluria: Aungue anteriormente se
hab{an realizado visitas # centros penitenciarios en que se verificaban las condiciones en que se
encontraba lu poblucién privada de libertad, desde el aio 2010 se han fortalecido las visitas de
monitoreo a diversos centros penitenciarios, La preocupacion por este tema generd que  entre los
anos 2014 y 2015 se formara una subcomision a lo intemno de | Institucion para estandarizar los
procedimientos v darle seguimiento a las visitas que se hacen en cada uno de los contros de
detencion que hay en el pais®, a efectos de valorar lus condiciones de vidu en las prisiones y tomar
las medidas correspondientes en caso de fa deteccion de violuciones o los Derechos Humanos. Las
visitas de monitoreo han evidencindo que ante el hacinamicnto exacerbudo que se presenta en las
circeles, pricticamente todos Tos servicios de atencidn interdisciplinarin pura las personas prividas
de libertad carecen de eficiencia por lo que se ha puesto en entredicho la dignidad humana v se estin
transgrediendo los cdnones internacionales en cuanto a las condiciones de detencion y de vida en la
prision. Como producto de las visitas de monitoreo, la Defensa Pablica ha interpuesto diversos
recursos de habeas corpus y de amparo para asegurar ¢l reconocimiento de los derechos & las
personas privadas de libertad, pues el dnico derecho que legitimamente les puede ser restringido cs,
precisamente, su libertad® (incluso en mayo del 2015 se planteé ante la Sala Constitucional un
recurso de amparo en que se incorpord la perspectiva de discriminacion estructural que viven fas
personas pnvadas de libertad),

sobre_el hacinamiento carcelario: Como n:sulmdo de la cxposmén rcahmdu en uuubm del 2012 por
la Defenss Publics y Ta Subcomisién de Poblacidn Privada de Libertad, sobre el grave problema del
hacinamiento carcelano, se acordd por la Comision de Acceso a la Justicia la creacidn de una
Comisidn Interinstitucional de Alto Nivel para analizar este tema, ki cual se ha reunido desde febrero
del 2013 de manera periddica. En esta sede se ha procurado evidenciar la situacion cnitica de los
centros carcelanios y de las personas que estan en ellos recluidas, para gue desde un punto de vista
interinstitucional se generen acciones para garantizar ¢l cumplimiento de las penas y de las prisiones
preventivas en un ambiente respetuoso de la dignidad humana, procurando la solucion del problema
de hacinamiento carcelanio, pues este conlleva la violacion de miltples derechos fundamentales. Es
de relevancia sefialar que en esta comisidn hay representacion de los ministenios de Hacienda,
Justicia, Salud y Educacidn, asi como de la Caja Costarricense del Seguro Social y de diferentes
instancias del Poder Judicial, Un detalle que es de gran trascendencia v que se ha gestado gracias a la

4 Segin ¢l Mecanismo Nacional de Prevencion de la Tortura (2015), en ¢l periodo comprendido entre ¢f afio 2008 y el
2014, el hacinamiento ciurcelanio pasd de un 1% 3 un 41,7%.
* El monitoreo también abarca una visita diann a todas las celdas que ¢l Organismo de Investigacion Judicial tiene en el

" La Sals Constitucional le b dado b razén a i Defensa Piblica en varios votos resultuntes de bos recursos
interpucstos, por ejemplo mediunte kas resoluciones 2014-18911 y 2015-5666,
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accidn de la Defensa Publica ha sido la constitucién de una subcomision para unalizar en
profundidad 1a situacion del Centro para la atencidn de personas con enfermedad mental en conflicto
con la ley (CAPEMCOL), va que ahf se han detectado serins deficiencias en infraestructura y
programas de atencion para las personas recluidas’. Algunas otras acciones realizadas por esta
Comisidn son la propuests de modificaciones de delitos a contravenciones y de otras normales
legales que agravan ¢l problema del hacinamiento, asi como gestiones de coordinacidn entre
instituciones a fin de garantizar los derechos fundamentales de esta poblacion, como en materia de
educacion.

ibertad: Esta es una modalidad que se implemema
desdc el nﬁo 2009 con ¢l fin de acm:ar a Ias personas privadas de libertad a la Defensa Pablica,
utilizando una herramienta tecnolégica de mucho valor. El objetivo de estas actividades es que varias
personas pnivadias de libertad puedan tener una comunicacién directa por las jerarquias de la
Institucion para que hagan llegar sus comentarios, quejas o dudas con respecto a la labor de la
Defensa Poblica. Otra modahidad de videoconferencias que se ha instaurado a partir del 2014 ¢s la de
personas privadas de libertad con sus familiares que se encuentran en zonas alejadas y que no
pueden hacer las visitas a los centros de detencidn debido a carencias econdmicas.

- Participacion en el Observatorio Nacional contra la Tortura-Costa Rica (ONAT): Li Defensa Piblica
es una de las instanciss fundadoras v promotora de la creacién del ONAT, que es una entidad que
inlegra 4 vanas organizaciones de dmbitos académicos y juridicos fan(o inlemos  como
internacionales”. ELONAT forma parte de la Red Euro Latinoamericana de Prevencion de fa Tortura
(RELAPT), funciona formalmente desde febrero del afio 2013 (aunqgue venia ejerciendo funciones de
hecho desde el 2014) y tiene por objetivo monitorear los centros de privacion de libertad para
prevenir, detectur y dar seguimiento a posibles casos de tortura,

b. Personas ¢n condicion de vulnerabilidad en razén del género:
b.1. Mujeres:

La incorporacidn de la perspectiva de género en todos los dmbitos de accion de la Defensa Piblica de Costa
Rica ha permitido develar diversas formas de discriminacion estructural que afectan de manera directa a las
mujeres y a sus familiares mds cercanos y dependientes, motivo por el cual desde esta Institucion se han
puesto en marcha diversos proyectos para garantizar un efectivo acceso a la justicia de este grupo
poblacional.

Un ejemplo de L labor de Lo Defensa Piblica en aras de garantizar los derechos de la poblacion femenina en
condiciones de vulnerabilidad, fue su participacion activa en el proceso de promulgacion de la Ley nimero
9161 (publicuda en septiembre del 2013), que incluyd el articule 77 bis a la Ley de Psicotrdpicos y que
introdujo una serie de elementos identificados con Ly perspectiva de género v con ls necesidad de erradicar
las formas de discriminacion en contra de las mujeres que por situaciones de violencia, dependencia o
necesidad introducen drogas a centros penales,

Entre el 2013 y el 2014, con base en la Ley 9161 y las correspondientes acciones de la Defensa Puiblica
{como por ejemplo procedimientos de revision y solicitudes de cambio en la modalidad de custodia), méds de
145 mujeres lograron salir de prision, con lo cual no solo se redujo el hacinamiento carcelanio en el centro El
Buen Pastor, sino que también se facilitd que cada una de ellas recibiera herramientas para la construccidn de
un nuevo proyecto de vida,

7 En esta Subcomisidn se hu tenido la participacidn de represemantes de la Cuja Costarricense del Seguro Social
(CCSS), del Hospital Nacional Psiguidtnen, del Consejo Nacional para las pessonas con discapacidad (CONAPDIS),
del Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia (IAFA), del Fondo de Desarroflo Social y Asignaciones
Fumiliares (FODESAF) y por supuesto, del propio CAPEMCOL y de la Defensa Piblica,

¥ E1 ONAT esti compuesto por ln Defensa Pblica, la Facultad de Derecho de la Umiversidad de Costa Rica, la
Universidad para la Cooperacidn Internacional (UCK. ¢l Mecanismo Nacional de Prevencién de la Tortura, Defensa de
Nifios y Nofus Internacional {(DNI), el Centro por ka Justicis v el Derecho Intemacional (CEJIL) y el Instituio
Latinoamericano de las Naciones Unidas para Is prevencion del delito y el trutumiento del delincuente (ILANUD).
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Otro proyecto impulsado por la Defenss Pablica fue la construccion de la Red para la atencion integral &
mujeres vinculadas a un proceso penal y sus familiares dependientes en situaciones de vulnerabilidad, la cual
estil integrada por instancias como el Instituto Nacional de las Mujeres (INAMU), el Instituto Mixto de
Ayuda Social (IMAS), el Ministerio de Justicia, el Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia
(IAFA), el Instituto Nacional de Aprendizaje (INA), el Instituto Costwricense sobre Drogas (ICD) y el
Patronate Nacional de Ja Infancia (PANI).

Grucias al esfuerzo institucional y al compromiso de cada una de las entidades que participaron de ¢sta
iniciativa. en noviembre del afio 2014 se firmd el Protocolo interinstitucional de la Red pars la atencién
integral # mujeres vineuludas a un proceso penul y sus fumiliares dependientes en situaciones de
vulnerabilidad, el cual instituye un modelo de atencion integral v articulado. La Red estd permeada también
por el enfoque de los Derechos Humanos, tomando como base los principios de eficiencia y eficacia; de
igualdidd v equidad de género; de integrulidad v de conciliacidn de Ta respuesta institucional,

La Red y su modelo de trabajo han puesto en evidencia la posibilidad de optar por una politica criminal
alternativa, que visualiza el conflicto penal como una oportunidad para conocer la realidad que viven las
mujeres en conflicto con la ley penal y, a partir de alli, motivar y articular la accién de diferentes
instituciones piblicas relacionadas con Ia satisfaccion de necesidades y requerimientos de estas personas,
con ia intencién de proteger y reivindicar sus derechos y los de sus familiares,

Otro hito en ¢l que Ta Defensa Paiblica participé activamente fue en la discusion legislativa y posterior
aprobacion de la ley 9271, sobre mecanismos electronicos de seguimicnto penal, ya gue ella también tiene
una marcada tendencia a la incorporacitn de la perspectivi de género,

La Defensa Pablica también ha incursionudo en la aplicacion de las nuevas tecnologias para facilitarle a las
mujeres privadas de libertad el disfrute de sus derechos y, precisamente por ello, se han promovido las
videoconferencias entre ellas y sus familiares de zonas alejadas, ya que el encierro de una mujer no solo tiene
consecuencias en ella, sino en su familia y, principalmente, en sus hijos ¢ hijas menores de edad, de ahi gue
la Defensa Pablica haya incentivado desde el aiio 2014 la realizacion de actividades de este tipo.

Abora, hay una accién de la Defensa Pablica que si bien no estd dirigida a las mujeres de manera directa, si
las considera y abarca de forma indirecta: se trata de la remision de los hombres encavsados por infracciones
a la ley de penalizacion de Ia violencia contra las mujeres al Institwto WEM, a la Fundacién Esperanza o al
programa “Hombres en Construccion” de la Oficina de atencion v proteccion a la victima del Poder Judicial,
con la idea de orientarlos en un sentido diferente a la vieja masculinidad hegemdnica, abriendo nuevos
espacios para que estos hombres tomen un camino hacia la equidad y el respeto.

b.2. Personas discriminadas por orientacion sexual ¢ identidad de género:

La Defensa Publica ha venido promoviendo la eliminacion de cualquier tipo de discriminacion por
orientacion sexuul y, como parte de esu lubor, se han estrechado relaciones con ¢l Centro de Investigacion y
Promocion pary América Central (CIPAC) pars el reconocimiento de los derechos sexuales de las personas
que estdn en reclusion en centros carcelarios’.

En igual sentido, es de interés hacer notar que la Defensa Piblica tiene desde ¢l 2013 un Comité de Género
interno ¢, igualmente, cuenta con representacion en la Subcomision de diversidad sexual y, desde ese dmbito,
ha apoyado las diversas iniciativas que se¢ han generado para la promocion de la igualdad de género y Tn
eliminacién de todus las formas de discriminacion por motivos de identidad de género, orientacion sexual o
practicas sexuales.

¢. Personas migrantes y refugiadas:

Se han venido entablando y fortaleciendo alianzas con diversas organizaciones dedicadas a trabajar los temas
atinentes & personas migruntes y refugiadas, por ejemplo con el Alto Comisionado de las Naciones Unidas

Y Con el CIPAC se estin coordinando proyectos de entrega de condones en centros carcelirios, asi com tumbién T
posible cjecucion de charlas o talleres con personal de fos centros carcelarios,
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para los Refugiados (ACNUR) y In Organizacidn Internacional para las Migraciones (OIM), pero también se
han generado contactos con la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y la Direceidn General de
Migracion y Extranjeria, entre otros actores.

Es de relevancia sefalar que la Defensa Pablica tiene participacidn en la Subcomision de acceso a la justicia
para personas migrantes y refugiadas y desde esa instancia ha tomado partido en diversas iniciativas pars
garantizar el adecuado resgoardo de los derechos y las gurantias fundamentales de las personas que, por una
u otra razon. se ven forzados a dejar sus paises en busca de mejores oportunidades de vida o de mayor
segunidad para ellas v sus familias,

Desde el punto de vista de la capacitacion, la Defensa Pablica se ha comprometido en la réplica de talleres
para posicionar el tema de la migracién y Ia condicidn de refugio y precisamente en virtod de ello es que
desde ¢l aiio 2014 se han venido efectuando peniodicamente actividades cuyo objetivo es sensibilizar y
capacitar en tormo a la sitvacion de las personas migrantes y refugiadas y las herramientas dtiles para hacer
valer los derechos de este grupo social.

d. Pucblos indigenas:

La Defensa Pablics cuents con una pliza especializada para la atencion de personas indigenas desde jumo
del 2013 y ello ha permitido la realizscion de diversas acciones especificas tanto a lo interno'’ como 4 nivel
interinstitucional,

Uno de Jos aspectos mds importantes que se ha venido trabajando es la visualizacién de fas personas
indigenas privadas de libertad, pero igualmente de quienes requieren de fos servicios en las demds materias
en las que la Defensa Pablica brinds atencidn. Esta labor de visualizacion ha permitido detectar a 155
personas indigenas usuarias de la Defensa Piblica en lugares como Buenos Aires, Bribri, Coto Brus,
Corredores y Turrialba.

Centrando la atencidn en las personas indigenas privadas de libertad, actualmente se han comabilizado 115
en esa condicion'' y ello ha permitido valorar el trato que se les estd dando ¢ incidir en propuestis efectivas
para mejorar su calidad de vida, de acverdo con las posibilidades procesales y tomando en cuenta su visidn
de mundo,

La Defensa Piblica. mediante la plaza especializada antes mencionada, ha logrado posicionarse a nivel
regional y una muestra de ello ha sido Ia visita realizada & Tarrazad el 16 de abril del 2015 para tener contacto
con ¢l pueblo Ngobe y conocer la situacion de las personas indigenas en esta zona del pais, sobre todo
cundo inicia la recoleccidn del café; ademds, se han realizado giras & Liberia, Atenas y Buenos Aires para
coordinur temas sobre pueblos indigenas,

En cuanto a las personas indigenas, la Defensa Priblica ha tenido incidencia dentro de la Subcomision de
Personas Indigenas y, de hecho, ha participado en la revision del documento “Sistemarizacion de talleres de
capacitacion del Poder Judicial para pueblos indigenas Ngobe v Buglé operadores juridicos, instituciones
publicas ™% igualmente participd junto al Institnto Interamericano de Derechos Humanos (IIDH) en la
logisticu de un taller sobre peritajes con ¢l especialista internacional Rosembert Ariza''.

En esta drea, se han logrado importantes alianzas y contactos con personas especialistas en la materia, como
por ejemplo Javier Rodrigucz y Bohian Pérez, expertos en temas indigenas, pero también se han fortalecido
los lazos con la Defensorfa de los Habitantes, con el Ministerio de Justicia y con el Tribunal Supremo de
Elecciones™,

'% Par ¢jemplo In creacion de un libro gencral de personas usvarias indigenas y ln implantacion de un formato de minuta
de comunicacion persons usuaria-defensor o defensora, en el que se establecen algunas pautas para reconocer
particulandades de quienes requieren de ks servicios de L Defensa Pdblica (verbigracia el tiempo de traslado hasta la
oficina jodicial y la eventual necesidad de vidticos, asi como la comprensidn del idioma y la pertinencia de intérpretes o
traductores),

" En centros cermados como semi institucionales,

'* Elaborado por Javier Rodriguez con la participacion del MIDEPLAN y de AECID.

" Realizado el 21 de agosto del 2015,

" Pura la “cedulizacion” de las personas indigenas.
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¢. Personas en condicion de valnerabilidad en razon de su edad:

¢ 1, Personas menores de edad (materia penal juvenil):

La Defensa Pablica cuenta con una Unidad especializada en matena penal juvenil y ella ha procurado un
constante impulso por brindur una atencién eficiente y de calidad a las persona usuarias menores de edad,
miaxime porque en muchas de ellas concurren varias condiciones de vulnerabilidad, lo cual genera un mayor
requerimiento de abordajes especificos y de propuestas para una solucidn de su situacidn legal, con apovo
durante todas las etapas del proceso v ejecucion de las eventuales sanciones.

Precisamente, en relacidn con la importancia de la solucion de los conflictos desde una perspectivi integral,
la Defensa Pablica ha contribuido de manera activa en la conformacién de redes de apoyo del Juzgado Penal
Juvenil y en materia de justicia restuurativa, de manera que asi se facilita contar con mejores alternativas
para las condiciones de formacidn y/o servicio comunal dentro del planteamiento de soluciones altemas al
debate dentro del proceso. que a su vez resultan provechosas para la sociedad en general,

La Unidad Penal Juvenil se ha proyectado a la comunidad y en virtud de ello ¢s gue de manera regular v
periddica ofrece diferentes charlas en centros educativos y en estas actividades se aprovecha para divalgar
aspectos importantes sobre prevencién del delito y responsabilidad penal juvenil.

No puede dejar de mencionarse que la Defensa Publica tiene representacion en la Subcomision de Acceso i
la Justicia en materia Penal Juvenil, donde se han tratado temas importantes y se ha promovido la creacion
de espacios fisicos adecuados para la atencidn de esta poblacidn, asi como también se ha evidenciado que la
atencion de estas personas usuarias cs materia prioritaria.

Un ultima detalle de interés en este acipite, es que se ha tenido participacion en las reuniones de la Comision
de Alto Nivel sobre Hacinamiento Carcelanio. sensibilizando a las personas gue L integran sobre la situacion
de lus personas menores de edad privadas de libertad.

€2, Personas adultas mayores:

Consciente de Jas diversas lineas guia que dirigen la atencidn que a nivel de todo el Poder Judicial se le debe
ofrecer a las personas adultas mayores, la Defensa Piblica ha implementado las acciones necesarias para
procurar gue a esta poblacion se le ofrezca la atencidn mis adecuada para satisfacer, en la mayor medida
posible. sus especiales necesidades, de modo que se les da preferencia en cuanto a tiempos de espera y
periGdicamente se realizan encuestas para determinar su satisfaccion en relacién con los servicios,

Es de interés senalar que la Defensa Publica gird la circular 12-2013, en la gue definia las pautas de
actwcion para implementacion de la Ley 9161, que reduce la peni & mujeres en condicién de vulnerabilidad
por introduccidon de drogas a Centros Penales y que. dentro de sus especificidades, incluyd a los mujeres
adultas mayores, de ahi la necesidad de que Fas defeasoras y los defensores pablicos detecten estos casos y
realicen los estudios necesarios para determinar la posibilidad de beneficiarlas.

f. Personas con alguna discapacidad:

Este es un tema que se ha posicionado principalmente desde el dmbito de la capacitacidn (se detallard mis
adelante), pero igualmente la Defensa Piblica ha procurado abordar 1o atinente a las personas con alguna
discapacidad mediante campaiias informativas, materializadas a través de cipsulas que se envian via correo
electrinico a todas las oficinas del pafs,

Mencion particular requiere el tema de la discapacidad psicosocial de las personis privadas de fibertad, ya
que se han estublecido diversos cunales de comunicacidn y coordinucidn con las personas encargadas del
Centro para la atencion de personas con enfermedad mental en conflicto con la ley (CAPEMCOL), con el
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Hospital Psiquidtrico, con la Caj Costarricense del Seguro Social, con el Instituto sobre Alcoholismo y
Farmacodependencia (IAFA) y con el propio Consejo Nacional de la Persona con Discapucidad
(CONAPDIS).

También es fundamental referir que la Defensa Piblica, mediante su Unidad de penalizacion de la violencia
contra las mujeres, tuvo participacion en la generacion de la circular nimero 60-2015 del Consgjo Superior,
en lix que se definid el abordaje que se debe brindar 4 las personas que se presume cuentan con algidn tipo de
alteracion mentul o discapacidad psicosocial que puede tomar incompresible la necesidad de cumplimiento
de medidas de proteccidn ordenadas en sede de violencia doméstica',

No puede dejar de mencionarse que la Defensa Poblica ha promovido que en los procesos penales en los gue
participan personas imputadas con algin tipo de discapacidad psicosocial o intelectual, se le dé participacidn
a instituciones como el CONAPDIS, va que mediante el programa de servicios de convivencia familiar,
puede dar soporte a este tipo de personas,

g. Personas acreedoras alimentarias (concurren vulnerabilidades por pobreza, género y edad):

Desde ¢ Unidad de Pensiones Alimentarias, Familia y PISAV se puede seflalur que 1 Defensa Pdblica tiene
la responsabilidad de coadyuvar con ¢l Poder Judicial en garantizar el acceso a lu justicia de una importante
poblscién en condicion de vulnerabilidad, que pars este caso concreto suele estar conformada por personis
menores de edad en condicion de pobrezi cuyu representacion normalmente recae en sus madres.

El Poder Judicial, ha venido desarrollando proyectos importantes que requieren de la participacién de la
Defensa Pdblica y tienen como objetivo mejorar el acceso i la justicia de grupos en condicion de
vulnerabilidad; uno de estos proyectos es la Plataforma Integral de Servicios de Atencion a la Victima
(PISAV), el cual, ademds de ser de interés institucional, pretende integrar en un solo espacid fisico Juzgados
(de violencia doméstics, pensiones alimentarias), Oficina de proteccién y atencidn a lu victimy, Trabajo
social v psicologia, Fiscalia y Defensa Piblica, con el fin de brindar un servicio mtegral v ripido.

Otro importante proyecto de interés institucional que mejord el acceso a I justicia es ¢l modelo de Juzgado
Oral de Pensiones Alimentarias, Este inicid como piloto en el Primer Circuito Judicial de Alajuela y desde
entonces 4 Ja Defensa Piiblica se le ha delegado una importante participacion, por cuanto es a través de ella
que se¢ ha procurado facilitar Ja toma de demandas y por ende. el ingreso de casos a los diferentes juzgados.,

En los procesos propios de los juzgados orales se pretende facilitur y acelerar ¢l proceso de pensiones i lis
personas usuarias mediante audiencias tlempranas o previas que permiten ka fjacion de un monto provisional
o incluso, lu finalizacion del proceso por medio del instituto de 1a conciliacion, en un tiempo mucho menor al
que se veniu dando anteriommente,

h. Personas trabajadoras (concurren las valnerabilidades por pobreza, género y pais de proveniencia
|migrantes]):

La Defensa Pablica de la Persona Trabajadora fue creada con el fin de garantizar el acceso a la justicia de
personas gue se encuentran en una situacion de vulnerabilidad segtin las Reglas de Brasilia™, mixime porque
hasta entonces las personas trabajadoras con necesidad de incoar algin proceso laboral debian hacerlo solas.
sin posibilidad de asesoria gratita, lo cual evidenciaba una gran discriminacidn estructural puesto que la
parte fuerte —el patrono- normalmente si ¢ acompafiaba de un asesor legal.

Asi pues, debido a que ese scceso a la justicia debe de ser real y no solamente formal, el Estado debe
garantizar la asistencia téenico-juridica gratuita y especializada para aquellas personas trabajedoras gue
cuentan con recursos econdmicos limitados para poder contratar una asesoria particular,

Y La Defensa Pablica abogd por la considerncion de que no pueden imponerse indiscriminadamente medidas de
profteceidn en materia de violencin doméstica a personas que se presuma cuentan con algin tipo de discapacidad, sin
antes haberies realizado la pericia comrespondicnte.

" El nombre completo de este instrumento ¢s “Reglas de Brasilin sobre scceso i la justicia de las personas en condicion
de vulnerabilidud™.
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Por lo anterior, mediante acuerdo 18-201 1 de la Corte Plena del Poder Judicial, se definié como oportuna la
creacion de dos plazas para lu Defensa Piblica del Segundo Circuito Judicial de Sun José, lo cual se ajustd a
una vision de eficacia, eficiencia y calidad en el ejercicio de [ labor de asesoria a las personas trabajadoras.,

El objetivo del proyecto en cuestion fue el de proveer o las personas trabajadoras que se encuentran en
situacién de vulnerabilidad'’, de una Defensa Piblica en materia laboral, caracterizada por la excelencia,
soliduridad y compromiso, garantizando ademds el respeto y el cumplimiento de los derechos de las pessonas
trabajadorus con eficiencia téenica, dentro del marco de la ética y de lu legalidad, en concordancia con los
valores institucionales,

i. Personas trabajadoras de la tierra (materia agraria):

La materia agraria ¢s una en la que hay de por medio un amplio matiz de vulnerabilidades, yva que fas
personas gque trabajan sus parcelas normalmente presentan condiciones serias de pobreza y suelen concurrir
otras condiciones gravosas como las que ya se han venido desarrollando lineas arnba, de modo que la
Defensa Poblica ha venido ofreciendo un servicio especializado mediante una Unidad conformada por
personas expertas en el tema agranio,

Tan ostensible es la exclusion estructural de la que son victimas estas personas. gue en muchas ocasiones la
Defensa Piblica debe representur tunto 4 la parte actora como & la demandady (mediante ¢l nombrumicnto de
defensoras o defensores especificos pura que sctlden como contraparte), ya que por sus canictenisticas
personales y socioeconémicas, las condiciones de vulnerabilidad son igualmente palpables.

j- Ambito de capacitacién:

La Defensa Publics es consciente de gue uno de los motores para ¢l mejoramiento continue del servicio que
se ofrece en la Institucion, es la capacitacion, especialmente cvando de poblaciones en condiciones de
vulnerabilidad se trata, de modo que se ha buscado abordar temdticas que puedan ser (tiles para fortalecer Ias
competencias del personal en aras de una mejora sostenida en la atencidon de quienes requieren de los
servicios que sc brindan,

Un primer aspecto por considerar es que se ha fomentado la inclusion de a perspectiva de género en todos
los pasos del proceso formativo gue se ha instaurado en la Defensa Pablica, propiamente en el diagnéstico de
necesidades de capacitacion, en la construceidn del plan anual de trabajo, en el microdiseno de cada una de
lus actividades (disefio curricular) y en la evaluacion de ellas.

Un segundo punto es que se ha logrado consolidar unis politica que se ha venido desarrollando desde ¢l 2012
¥y que tiene que ver con la divulgacion de informucion relevante mediante capsulas gue se envian por correo
electronico a todas las oficinas de la Institucion a nivel pais, en las cuales s¢ ha abordado en miltiples
oportunidades la necesidud de garantizar el acceso a la justicia a las personas que formun parte de
poblaciones en condiciones de vulnerabilidad,

El tercer elemento al gue se estima perunente hacer alusion es el estadistico, de modo que ¢s pertinente
seflalar, a grandes rasgos, que durante el afo 2014 la Unidad de Capucitacién de la Defensa Pablica
programdé y ejecutd un total de 29 actividades en las que de manera especifica o transversal se desarrollaron
temiticas atinentes a grupos en condiciones de valnerabilidid y a la politica de inclusidn social,

En las 29 asctividades de capacitacion antes mencionadas, divididas de acuerdo con los programas de
formacion inicial, de actualizacion, de especializacion y ciclos de videoconferencias, las participaciones
contabilizadas fueron de 707, concretamente 420 mujeres v 287 hombres.

17 Se atiende a las personas que como criterio bisico no tengan medios ccondmicos suficientes para sufragar gastos de
patrocinio letrado, pero dentro de ese marco amplio estéan las personas migrantes y refugiadis, mujeres embarazadas o
en perfodo de lactancia, adolescentes, trabajadores agricolas, personas adultus mayores o con alguna discapacidad .
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De igual maners, ¢l personal de la Defensa Piblica tuvo participacion en diferentes eventos formativos
organizados por entidades externas a la Institucion, de suerte tal que se logrd tener presencia en 26
actividades y se contabilizaron 136 purticipaciones, 87 de Mujeres y 49 de hombres.

En adicidn a 1odo lo anterior, la Defensa Publica ha colaborado en la creacion, fortalecimiento y capacitacion
de Unidades de Ejecucion de ls Pena en diversas defensas piblicas de la region (Guatemals, Honduras,
Nicaragua, Paraguay y Ecuador) en las cuales lu situacion de las poblaciones en condicion de vulnerabilidad
por privacidn de libertad ha sido analizada, asi como se han brindado recursos para gestionar la efectiva
vigencia de los derechos fundamentales de esta poblacion (estdindares internacionales anto nOrmaivos como
doctrinarios y jurisprudenciales).

Por ultimo debe sefialarse que actualmente, en coordinacidn con la Comision de Acceso a la Justicia y la
Subcomision de Poblacidn Privada de libertad, Ia Defensa Piblica estd ejecutando un curso con personas de
los distintos dmbitos judiciales (administracion de  justicia, Ministerio Piblico y Defensa Piblica) a fin de
sensibilizar v brindar herramientas para ¢l acceso o la justicia de mujeres privadas de libertad.

Las campanias de divulgacion, boletines y noticias de interés en temas relacionados con los derechos de las
personas privadas de libertad, se encuentran disponibles en la pdgina web de ta Subcomisién para el acceso
Lu yusticia de las personas privadas de libertad.

» hup:/iportal poder-judicial go.cr/privados/

Comision Permanente para el Seguimiento de la Atencion y la Prevencion de la Violencia
Intrafamiliar en el Poder Judicial

La Comisién Permancnte para el Seguimicnto de Ia Atencidn y la Prevencion de la Violencia Intrafamiliar en
el Poder Judicial fue creada en 1995, A propuesta de la magistrada Zarela Villanueva Monge, en su sesion
del 20 de noviembre de ese afo (articulo XV, la Corte Plena acordo conformar uni Comision especial con
la finalidad de que realizara un diagndstico sobre la atencién brindada por el Poder Judicial a las victimas de
lu violencia intrafumiliar, propusicra un plan a seguir y coordinara sus acciones con las que se estuviesen
realizando por parte del Estado. Esta iniciativa tenia la finalidad de que el Poder Judicial se sumara a la
cjecucion del Plan Nacional para la Atencidn y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar (PLANOVI), en esa
fecha coordinado por el entonces Centro Nucional para ¢l Desarrollo de la Mujer y ta Familia, transformado
por key N° 7801 del 29 de abril de 1998 en el Instituto Nacional de las Mujeres

Inicialmente la Comision estuvo integrada por las licenciadas Marin Eleny Gomez Cortés, [Ifigema
Bustamante Guerrero v Patricia Cordero Vargas, el licenciado Carlos Luis Redondo Gutiérrez, ¢l entonces
Dircctor de la Escuela Judicial y una representante del Centro Nacional para el Desarrollo de la Mujer v la
Familia.

La Comision comenzd i reunirse en enero de 1996y, con el tiempo, formaron parte de ella otras
funcionarias piiblicas y funcionarios piblicos.

En lu sesién N* 52-99 celebrada el 20 de diciembre de 1999, Ia Corte Plena aprobs el Reglamento general de
Comisiones de la Corte Suprema de Justicia (articulo XXII). En ese instrumento se dispuso que un mes
después de aprobscion caducarian de pleno derecho todas las comisiones de Corte Plena, con excepeidn de
las que la propia Corte dispusiese mantener o refundir (transitorio ). Ademis, mediante ¢l se cred la
Comision Especializada de la Junisdiccion de Familia, Violencia Doméstica y Penal Juvenil (anexo).

Como consecuencia de ello y aun cuando la Corte delegé en |a nueva Comisidn estudiar como se relacionaria
con la Comision Permanente para ¢l Seguimiento de la Atencion y la Prevencion de la Violencia
Intrafamiliar en el Poder Judicial, las personas integrantes de esta Gltima estimaron que existia una
indefinicion en la esfern de su competencin y le solicitaron 4 la Corte Plena defimir cual de las dos
Comisiones continuarfa trabajando en forma especihca sobre la temdtica de la vielencia doméstica en el
Poder Judicial, con ¢l fin de evitar duplicidad de funciones.
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En la sesidn 392002 del 26 de agosto de 2002 (griculo XV, la Corte Plena acordd muntener la Comisidn
Permanente para el Seguimiento de la Atencidn y Prevencion de la Violencin Intrafumiliar en ¢l Poder
Judicial y delimité sus funciones, A finales del ano 2002, la Comisién inicid una nueva fase de trabajo. Su
integracion actual tiene fundamento en el acuerdo (articulo V) tomudo por la Corte Plena en su sesion (1-
2003 del 13 de enero de 2003,

En En sus inicios, ln Comision tuvo como objetivo identificar los obsticulos y las principales necesidades
para mejorar la administracion de justicia en materia de agresion  intrafamiliar, dingieado sus acciones a la
realizacin de una investigacion v un taller diagnéstico, la capacitacion y el seguimiento a la aplicacion de la
Ley contra la Violencia Doméstica.

I1.- Competencias actuales

En la actualidad, ln Comisién es una instancia que monitorea g respuesta judicial en materia de violencia
intrafamiliar, contribuye a perfilar la politica institucional en relacidn con esa problemdtica. recomienda las
medidas necesarias pars ¢l adecuado funcionamiento de la sdministracion de justicia y promueve la reflexion
critica sobre la temidtica y el quehacer institucional en la biisqueda de soluciones creativas e innovadoras para
garantizar cada dis un servicio de mayor calidad y eficiencia, Ademds, Ja Comisién coordina acciones con
olras instancias ¢ instituciones estatales constituyendo en este momento un puente entre el Poder Judicial y
otras instancias del Estado que abordan esta temitica.

I1.- Algunas acciones realizadas para optimizar los servicios de la institucion en esta materia:

A.- Capacitacién anual permanente en coordinacion con la Escuela Judicial sobre la temdtica, dingida a
jueces de Violencia Doméstica, Jueces Contravencionales, Fiscales del Ministerio Piblico, Equipos de
Trabajo Social y Psicologia.

B.- En los titimos 12 aios, Plan de Capacitacién in situ y visitas de coordinacion en Juzgados de Violencia
Doméstica vy Juzgados Contravencionales que conocen la materia en todo el pais, y a las Fiscalias del
Ministerio Piblico de esos territorios. Con esta modalidad se visitan los despachos y se evactian consultas
sobre la aplicacion de la normativa. Asimismo, se¢ les entrega material doctrinano y junsprudencia
actualizada,

C.- Participacion en el Proyecto BA1, Prevencidn de 1a violencia contra las mujeres, trita y feticidio en
Centroamérica,

Este Proyecto es una iniciativa regional en el marco de la estrategia de Segunidad de Centroamérica (SICA)
que incluye a los paises centroamericanos: Belice, Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Nicaragua, Panama y
Repiiblica Dominicana.

Objetivos: Contribuir a reducir la violencia contra las mujeres, trata de personas y femicidio mediante
intervenciones sobre los factores que la propician

Autentar it capacidud de respuesta de Lis instituciones a nivel nacional y local en la prevencidn y atencion
de la violencia contra las mujeres, trata y Femicidio.

Instituciones ejecutorias:

Instituto Nacional de las Mujeres
Ministerio de¢ Gobernacion y Policia
Ministerio de Justicia y Paz
Ministerio de Seguridad Publica
Poder Judicial

YY N YY

El Proyecto se enfoca a la Prevencion Primaria, considerando gue se debe trabajar en distintos escenarnios: la
familia, los grupos de pares, los centros educativos v de cuido, los servicios locales de atencion a la salud y
las redes comunitarias, Se han seleccionado los siguientes territorios para realizar este Provecto: La Cruz,
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Upala, Santa Cruz, Alajuclits, Desamparados, Puntarenas centro, Coto Brus, Liméin centro, Turrialba,
Heredia centro,

Estructura del  Proyecto: Comision Nacional de Gerencia, Comision de Seguimiento Téenico,  Equipo
Técnico, Personal de trabajo territorial: Promotores y promotoras v Redes de Apoyo locales El Poder
Judicial participa en cada una de esas estructuras, vy es en ese contexio que la insttucion propuso al
Proyecto, la creacion de los CLAIS: Equipos inteninstitucionales permanentes de trabajo que a nivel local
s¢ han integrado para generar una tencidn inmediata en situaciones de riesgo alto de muerte por violencia
contra las mujeres. Con la integracion de estos grupos de atencidn se pretende espectalizar la intervencion
para prevenir oportuna y eficazmente el femicidio y las tentativas de femicidio, prevenmir estos hechos y
contribuir & reducir la impunidad, mediante acciones concretas de aseguramicato y ejecucion de planes de
segnimiento individual,

Participan en estos Comités el Poder Judicial, Ministerio de Seguridad Piblica y el Instituto Nacional de

las Mujeres.

IV.. Creacion de la Pégina Web de la Comisién con doctring, jurisprudencia y estadisticas relacionadas a la
temitica. Desde esu instancia se evacuun consultas de funcionarios y funcionarias judiciales,

V.- La Comisién dio las pautas de funcionamiento, da seguimiento v hace propuestas de mejoras al Registro
de Personas Agresoras creado en la institucion para consulta de funcionarios y funcionarnias judiciales.

Oficina de atencidn v proteccion de la victima

Al establecer ln ley 8720 de proteccidn a victimas, testigos y demds sujetos intervinientes en el proceso
penal. normativa juridica con la que trabaja esta oficing, que su dmbito de aplicacion abarca todas las
conductas que se consideran delito en nuestro Cédigo Penal, ba sido un reto el coadyuvar  en el
cumplimiento de la finalidad establecida en las Reglas de Brasilia,

Las buenas practicas han sido enfocadas en la prevencion v capacitacion  para todas las poblaciones en
condicién de vulnerabilidad ya determinadas, de una forma oportuna, sencilla clara y concreta, Hegando
hasta donde se encuentren, por considerar que es una forma efectiva de explicarles sus dercchos, conocer
sus inquictades v facilitar como acceder a los servicios que presta la institucion,

Entre las principales actividades de capacitacion que impartio ¢l equipo de trabajo de la OAPVD duranie el
aito 2014, se destacan las siguientes:

» Alcances de la Ley 8720 “Generalidades de las OAPVD Progmma de Atencion y Proteccion™
Visitas a fiscalfas, departamentos del Organismo de Investigacidn Judicial, Albergue Santa Clara de
Pavas

Participacion en feria de la Municipalidad de San José

Charlas a la OFIM de la Municipalidad de San José,

Participacion en feria de la red de la No Violencia de Pavas.

Sensibilizacion en el trato a las personas usuarias. Primeros Auxilios PsicolGgicos (20 personas).
Bullying. (dirigido & 120 personas) Violencia Intrafamiliar y Doméstica. Dirigido a 20 funcionarias
del PANI El impacto de In violencia social en Costa Rica. Taller paru enfrentar el doclo (6 personas
incluyendo menores de edad).

VYVYN
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2015

7 Divulgacion de los servicios con los gue cuenta ln OAPVD. Sistema de Emergencias 911

Feria de 1a Paz y Seguridad organizada por la Municipalidad de San José,

I Encuentro Nacional de Facilitadoras y Fucilitadores  Judiciales por el sceeso a la Justicia
Subsistema Local de Proteccion & la Ninez y Adolescencia del Cantén de Corredores Actividad
orgamzada por INAMU en Santa Cruz, Guanacaste.

Red Institucional de Violencia Contra ln Mujer. Pérez Zeledon,

Colegio Universitario de Cartago.

Directores del Ministenio de Educacién. Santa Birbara de Heredia,

Festival Indigena Abrojo- Montezuma.

Programa de Radio Los Fiscales y Usted.

Programa de Radio Horizontes.

Red de Violencia de Heredia, Hospital Nacional Psiquidirico.

Escuela Ezequiel Morales Salazar Santa Ana.

Hospital de Nifos,

Se imparticron charlas en diversos despachos judicisles sobre los servicios que ofrece la OAPVD el
cual incluye los alcances de la oficina con respecto a personas menores de edad, entre otros temas

A

YVVYY¥VYYYVYYVYY

Para el afio 2016 se tiene programado brindar nuevamente lu charlas sobre Bullying  en los centros
educativos y ademds dar a conocer con mayor constancia sobre la Convencion de los derechos del Nifo y
otra sobre prevencion del embarazo, todo a cargo de los profesionales de esta oficina,

Por otra parte se realizd actividades dirigidas a mujeres, sobre el tema de violencia intrafamiliar: -Talleres
contra la violencia doméstica "Madrinas” |

a) En 2013 PISAV Pavas se inici6 talleres con Participaron un total de 6 mujeres victimas de violencia
doméstica, este fue un plan piloto cuyo propdsito fue brindar empoderamiento a las participantes a (ravés
de “Talleres Socioeducativos™, con la expectativa de que ¢stas s¢ convirticran ¢n agentes multiplicadores y
madrinas del segundo grupo que inicid en el 2014, Sobresalieron dos mujeres que apoyaron €l siguiente
proceso y Ja participacion aumentd, en promedio asistieron a los talleres 13 mujeres victimas de diferentes
manifestaciones de  violencia  doméstica.-Talleres  socio-terapéuticos  “Sobreviviendo a la violencia
doméstica”, con ¢l cual se obtuvo en octubre 2015 mencion honorifica otorgada por la Comision de Buenas
Pricticas del Poder Judicial

b) Se clabord un documente denominado “Sistematizacion de la experiencia grupal”, participaron 17
mujeres, usuarias de los servicios de la PISAV pero esta vez en La Unién, Tres Rios, victimas de diferentes
manifestaciones de violencia doméstica, quienes asistieron i 12 sesiones del grupo de apoyo.

Uno de los temas gue se desarrollaron en el grupo de mujeres de La Unidn y que se mantiene para el 2016
es; "Configuraciones familiares / derechos y necesidades de nifios, nifias v adolescentes”, que se trabaja de la
siguiente manera: Mapas familiares: Reflexionar sobre ln importancia del orden natural que debe existir entre
los miembros de la familia en ¢l nicleo bisico. Explicar los diferentes tipos de familia y trabajar sobre la
relevancii de manejur Iimites en ¢l bogar. Presentacion magistral: v construceién de propuesta Trabajur de
manera participativa técnicas de afrontamiento de los efectos de [a violencia doméstica en los hijos e hijas.

¢) En lu oficing de sede central en 2015 se conformé dos grupos del Taller Mujeres Emprendedoras, en los
cuales se brindd capacitacion sobee violeacia imtrafamihiar dingido a 32 mujeres,

d) Para este ano 2016, se solicitd a las diferentes oficinas del pais conformar los grupos de mujeres con el
fin de iniciar el proceso y  se incorpord un taller mds, el cual se denomina "Educa para decir no a la
violencia y crea herramientas para criar o tus hijos”, que consta de las siguientes secciones: Lecturn de
reflexion: Los golpes no educan, Identificar momentos dificiles & la hora de poner limites a nuestros hijos ¢
hijas . Aprender formas o técnicas para poner limites a los hijos ¢ hijas sin violencia ni humillaciones ,
insultos y castigos corporales. Construccion de herramientas para el manejo adecuado de los Iimites.
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En estos talleres muchas veces asisten lus madres con sus hijos, por lo que cuentan con dreas de jucgos para
nifos y nifas, (en el tanto ke persona usuaria espera pary ser atendida o se encuentri recibiendo algin taller
con la OAPVD)con las que se cuenta dentro de las instalaciones de la OAPVD: 5 salas ubicadas en San José
sede central, Sun Carlos, Corredores, Puntarenas v Cartago. Estas salus tienen jugeetes no bélicos.

Enfoque Geogrifico

Se tiene un enfoque geografico, por lo gue las personas son atendidas en los lugares de su conveniencia y no
necesariamente donde ocurre el hecho delictivo,

Disponibilidad

Se trabaja 24 horas con roles de disponibilidad en todas las oficinas regionales existentes en todas fas
cabeceras de provincia,

Otras Acciones

Siempre con el objetivo de  brindar un mejor servicio a las poblaciones en condicion de vulnerabilidad se
establecid en el I circuito Judicial a partir de septiembre de 2014 el proyecto denominado:

Primeros auxilios psicoldgicos y acompanamiento a diligencias judiciales, I Circuito Judicial de San
José
Objetivo:

#  Que la mayor cantidad de victimas y testigos que comparecen en ¢l 1 Circunto Judicial de San José
cuenten con acompadamiento profesional v primeros auxilios psicoldgicos en cualguier diligencia.
Para cllo, se realiza una labor coordinada con la Fiscalia de Género y Violencia Doméstica, asi como
con la Fiscalia Adjunta de Género y Violencia Doméstica, asi como con la Fiscalia Adjunta Penal
Juvenil, Lu Unidad de Tramite Rapido, | Fiscalia de San Jose y ¢l Ol

Acciones

7 Con la mmplementacién de esta nveva modalidad de atencion a personas victimas y testigos, se
brindé en el 2015, una atencidn inmediata a Jas personas usuarias que requirieron de algin servicio,
entre los que destaca, la atencion en crisis, el acompaiamicento a cualquier diligencia judicial como
(recepeion de denuncias, audiencias preliminares, juicios, reconocimientos), fa referencia a centros
hospitalanios, la soficitud de ayudas econdmicas o bien la referencia algunos de los programas a
cargo de la OAPVD. Durante ¢l primer semestre fueron atendidas bujo esta modalidad 399
personas, mientmas que en el segundo se atendieron a 371, para un total de 770 personas usuanas.

Atencion a poblacion indigena por medio de talleres socioeducativos

Por altimo y no menos importante se brinda atencion a la poblacion indigena mediante talleres socio
educativos:

Objetivo:
» Aprovechar espacio de talleres conjuntos programados anvalmente con la Fiscalia de Asumtos
Indigenas, para la difusion de los

servicios que presta la oficina asi como para caplacion de casos, Ofrece a estas poblaciones la ventaja de la
atencion in sit, lo que coadyuva en su posibilidad de acceso a la justicia
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Acciones:

# Se visito 9 comunidades indigenas en Alto Conte, Altos de San Antonio, Alto Laguna, Alto v Bajo
Chirripd, Curré, Nairi y Zapatdn. Se logré difundir los servicios de la Oficing de Atencion 4 la
Victima y los alcances de la Ley 8720 entre la poblacion indigena que habita estas comunidades.

Politica de Participacion Cindadana en ¢l Poder Judicial,

El Poder Judicial de fa Repidblica de Costa Rica ha demostrado interés en generar cambios en las formas
tradicionales de hacer funcidn pablica, promoviendo ejercicios més democriticos, participativos ¢ inclusivos,
considerando a la cindadanin y como actores centrales y sus necesidades como elementos clave para el
mejoramiento del accionar de la institucion: lo anterior, como respuesta a la reforma del articulo 9 de la
constitucion politica, la cual eleva el tema de la participacion ciudadana a un rango constitucional,

De esa forma, en el plan estratégico 2013-2018 se¢ “incluye la participacion ciudadana  como un tema
estratégico y lu accidn estratégica nidmero tres apunty hacia el disefo y la instrumentalizacion de la Politica
de Participacién Cdadana en el Poder Judicial ™ (Politica de Participacion Ciudadana en el Poder Judicial, p.
6).

Gracias 2 las distintas acciones realizadas por la Comision Nacional para el Mejoramiento de la
Administracion de Justicia (CONAMAYJ), declarada como ente rector en ¢l tema de participacion ciudadana
en ¢l Poder Judicial dado a la expenencia desarrollada en su Programa de Participacion Ciudadana, es gue se
concretd una Politica de Participacion Ciudadana en la institucidn, la cual fue discutida y aprobada por Corte
Plena en julio de 2015,

Obhjetivo General

#  Garantizar un Poder Judicial capaz de integrar a la ciudadania como el eje principal definitonio de su
accionar, en cumplimiento del articulo 9 de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica.

Objetivos especificos

# Apoyar a la ciudadania en el ejercicio del derecho consttucional de fa participacion Ciurana ante la
gestion del Poder Judicial en Costa Rica,

» Promover un Poder Judicial democrdtico, transparente, responsable. abierto, dialogante, amigable y
confiable para la ciudadania en todo el territorio costarricense, (Politica de Participacién Ciudadana
en el Poder Judicial, p. 26-27).

Ejes estratégicos

En el marco de la Politica se considera que la participacion cindadana debe ser un eje transversal en las
acciones del Poder Judicial el cual debe verse reflejado en todos los dmbitos que le integran. Asi mismo, la
Politica s¢ basi en tres gjes estratégicos que definen y orientan su accionar:

» Conciencia v disposicion: busca generar las condiciones internas v externas para gue tanto la
ciudadaniy como lus personas que luboran en el Poder Judicial tengun competencias, herramientas,
conocimientos, senstbilidad, actitod positiva y apertura hacia la participacion ciudadana

# Interaccion y didlogo: conlleva consulta, comunicacion dialéctica, reconocimiento y atencion de las
necesidades particulares (poblaciones vulnerables), exigibilidad de derechos, respuesta institucionil,

# Incidencia cindadana: lo que implica la toma de decisiones conjuntas, control ciudadano vinculado a
la toma de decisiones, integracion de ciudadunia en espacios de toma de decision. (Politica de
Participacién Cindaduna en ¢l Poder Judicial, p. 27-28),
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Avances y Resultados

# El resultado mis concreto fue ln aprobacion de la Politica de Participacién Ciudadana por Corte
Plena v desde ahora se estdn creando espacios informales y formales de participacion ciudadana,
como la participucion de representacion ciudadana en los Consejos de Administracion de Circuito, o
nivel externo c¢reacion de Foros Cindadanos por la Justicia. Se espera a un mediano plazo la
legitimacion de este Poder de la Republica y la clevacidn de los niveles de confianza y credibilidad.
Ademis de la optimizacion de su gestion y un impacto considerable en la prestacién del servicio
publico.

Buenas Pricticas aplicables a todos los grupos identificados en condicién de vulnerabilidad™
Oralidad - Resolucién Alterna de Conflictos- Asistencia Legal y Defensoria Pablica

Modelo de Gestion Oral - Electrénico
Juzgado de Pensiones Alimentarias | Circuito Judicial de Alajuela

El proyecto para desarrollar un modelo de gestion oral-clectrnico en ¢l Juzgado de Pensiones Alimentarias
del Primer Circuito Judicial de Alajuela, se inicié a finales del 2008, como respuesta a una necesidad
institucional en busca de una mejora sustancial en las prestacion del servicio, muy especialmente en esta
misteria, por su alta sensibifidad y contenido social,

Uno de los elementos fundamentales dentro del proyecto fue el acompanamiento legal que brinda a la parte
actora fa Defensa Puiblica, la cual es la encargada de dar asesoramiento, acompaiamiento ¥y empoderamiento
desde la presentacion de la demanda y hasta el dictado de la sentencia de segunda instancia (apelacion).

Tgualmente importante fue la modernizacion tecnoldgica en la incorporacion del expediente electronico, lo
que trajo consigo mayor agilidad y orden en la realizacién de tareas, asi como un mejoramicnto en la
eficiencia y productividad del despacho,

En un principio esta iniciativa se desarrolla mediante un plan piloto, para lo cual se dividié el Juzgado de
Pensiones Alimentarias del Primer Circuito Judicial de Alajucla en dos dreas, una escrita que se encargo de
continuar con el trdmite de los expedientes que conformaban ¢l circulante y un nueva fase denominada oral-
electronica, que inicié con el trimite de los expedientes nuevos bajo una novedosa modalidad, basada
precisamente en la oralidad, conciliacion en etapa previa v ¢l expediente electronico,

Unit vez validados los resultados y con la certeza de gue realmente se mejoraba ¢l servicio, se procedio a la
unificacion de ambas dreas, la escrita y oral-clectrdnica, lo que conllevd una ardua tarea de digitalizacion de
expedientes, permitiendo una estandarizacion de los mecanismos de trabajo, bajo la dptica de un dnico
juzgado.

El modelo ha generado una serie de beneficios u las personas usunnas; ¢l de mayor impacto es ln celeridad
con que se tramitan los asuntos, resultado del redisefio del proceso de trdmite y de la incorporacion de la
aralidad, la conciliacién y el expediente electrdnico,

El modelo ha sido replicado a nivel nacional como parte del Programu de Modernizacion y Acceso u la
Justicia impulsado por la Presidencia de La Corte.

" Informacidn suministrada por la Secretarin Téenicu de Género hitpsfwew poder-ladiclal.go.crigencro!
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Victimas

Equipos de Respuesta Ripida para la Atencion Integral a
Victimas de Violacion y Delitos Sexuales

Desde el afio 2008, la Comisién de Género del Poder Judicial Poder Judicial y Ta Caja Costarricense del
Seguro Social CCSS, han venido estableciendo mecanismos de coordinacion, a través de un grupo técnico de
trabajo, con un gran enfoque insterinstitucional, con la finulidad de establecer ¢ implementar procedimientos
que faciliten el acceso al suministro de Jos Antiretrovirales, tras la ocurrencia de un delito sexual o de
violacidn, Dada L importancia de I atencidn integral que debe brinddrsele a las victimas de estos delitos, es
que se han seguido estableciendo lus acciones y coordinaciones necesarias para formular un proyecto
insterinstitucional que homogenice los criterios (éenicos de atencidn médica y legal, de las personas
afectadas por estos delitos.

La situacion actual de concentracién de servicios a victimas de delitos sexuales, en la CCSS y en ¢l PJ, ha
implicado una importante revictimizaciin para estas vicimas, las cuales deben viajar horas desde cualquier
parte del pafs, en condiciones de gran afectacion fisica y psicoldgica, u raiz del delito sufrido; asimismo,
generalmente deben ser intervenidas en reiteradas ocasiones tanto por personal de salud. como por personal
de la administracion de justicia,

Dentro del marco de los derechos humanos, la violencia sexual tiene un impacto negativo muy significativo
en la salud de una poblacion, por lo que se convierte dadas sus caracteristicas ¢n un problema de salud
publica y de atencidn inmediata en cualquier pais, y por ende en ¢l nuestro.

Este proyecto surge como una necesidad para minimizar las consecuencias fisicas, emocionales y sociales de
lus personas afectadas, o través de ln estandarizacion de procedimientos téenicos, que garanticen un nhordaje
integral ¢ insterdisciplinario hacia las personas victimas.

Beneficiarios del proyecto

Directos: Victimas de delitos sexuales (mujeres, hombres, nifias v nifios, adolescentes, personas adultas
mayores, personas con discapacidad, personas migrantes, indigenas, personas con diversidad sexual,
privadas de libertad), entre otras,

El proyecto beneficiard de manera directa a todas las personas victimas de delito sexuales, sin ninguna
distincidn de ningin tipo.

Indirectos: Todas las instituciones externas al Poder Judicial que intervienen como PANL, INAMU, MEP,
Ministerio Seguridad Piblica, Sistema de Emergencias 911, etc.

Resultados

» Conformacion de los “Equipos de Respuesta Ripida para la Atencion Integral a las Victimas de
Violieidn y Delitos Sexuales™, debidamente capacitados v sensibilizados para la atencion de las
victimas,

# Descentralizacion del sumimistro de los Antirretrovirales, permitiendo un mayor acceso a los
servicios de salud para todas las personas usuarias del sistema,

#  Contar con el espacio fisico y adecuado, el recurso humano, los materiales y los equipos necesarios
para atender de manera dgil y expedita a las victimas de violacién.

» Confeccion de una herramienta de evaluacion y seguimiento para el proyecto que permita evidenciar
los cambios en ¢l plano institucional y en beneficio de las victimas.,

Plataforma Integrada de Servicios de Atencién a Victimas
PISAV

La Plataforma Integrada de Servicios de Atencion a la Victima PISAV-Pavas, tuvo su genésis como un

Plan Piloto en el marco de la Cumbre Judicial Iberoamericana, celebrada en marzo de 2010 en San José,
Costa Rica, con la idea fundamental de integrar los servicios que se prestan a las victimas de violencia

38

362



Informe de Gestiéon Comision Seguimiento 100 Reglas de Brasilia | Cumbre Judicial - Paraguay 2016

intrafamiliar, delitos sexuales y centralizar su atencién. Propuests que fue aprobada por ¢l Conscjo
Superior en sesidn no. 01111 del 15 de febrero de 2011, articulo LVIL

La PISAV inicio funciones en diciembre de 2011, apegado al marco nommativo vigente, principios,
institwtos y limites legales, por lo que no se modifican competencias. manteniendo la direccion
funcional y administrativa conforme a cada dmbito que la integra; una coordinacidn éenica a cargo de la
Oficina de Atencién y Proteccion a la Victima del Delito conjuntamente con la Secretaria Técnica de
Género, la cual posee amplin experiencia ¢n ol scompanamiento de formulacion ¢ implementacion de
proyectos innovadores en la modernizacion de la justicia del Poder Judicial costarricense.

El modelo procura minimizar ¢l impacto emocional, social y personal que sufren las victimas de
violencia, reuniendo los servicios necesarios dentro de la estructura institucional centralizados en uni
sola organizacion y evitar la repeticion de sctuaciones, la revictimizacion: procurando una tramitacion
expedita, oportuni:  atn mds importante, respetando y fortaleciendo los derechos de las personas
victimas

L esencia de la PISAV comprende una nueva modalidad de trabajo, que pretende que las personas
victimas del delito, ppeden acceder en un mismo espacio fisico a servicios en el dmbito judicial y de
otros servicios prestados por instituciones estatales. De esta forma la persona no debe desplazarse a
diferentes lugares para resolver su situacion, sino gue en un mismo sitio encontrard todos aguellos

SErvicios que requiere para solventar su problema

Se procura la integracion en un s6lo espacio fisico de las siguientes matenas jurisdiccionales: Penal,
Familia, Pensiones Alimentarias y Violencia Doméstica: lo anterior, sin requerir una reforma legal,

Teniendo como principios rectores:

Toda persona es sujeto de Derecho.
Atencidn integral.

Trabajo en redes,

Servicios continuos y sostenibles 4 lo largo de todo el proceso,
Evitar o mitigar la revictimizacion,
Descentralizacion de los servicios,
Gratuidad de los servicios.

No atomizacion de los servicios,
Representacion Juridica.
Interdisciplinariedad
Interinstitucionalidad

Abordaje Integral

Se implementa en una infraestructura fisica gue procura reunir condiciones de comodidad, accesibilidad,
segunidad y armonin, que contribuyan a mitigar o evitar la tension y angustia emocional, evitando en lo
posible la coincidencia de la presunta victima y el victimario,

YYVYYVYVYVYVYY

Pretende agilizar los procesos judiciales de modo que fa respuests se beinde en el menor tiempo posible,
evitando comparecencias innecesarias; de tal manera que solamente deberin hacerse cuando resulte
estrictamente necesario conforme 1o requicra la normativa aplicable,

Se procura Iy concentracién en un mismo dfa, la prictica de las diversas actuaciones en las que deba
participar Ly mismi persona.

El Proyecto PISAV es considerado un acierto institucional por quienes han participado en su desarrollo; este
hecho represents un cambio de paradigma en la Administracion de Justicia, pues se pasa de un enfoque

pasiva de recibir y resolver controversias a un modelo de atencion mas dindmico que pretende minimizar cl
impacto emocional, personal y de su entorno, que sufren Jas victimas del delito.
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La atencidén inmediata y ¢l abordaje integral ¢ interdisciplinano con que se resuelven los requenimientos de
lus personas victimas de violencia intrafamiliar y social, son aspectos que se materializan en protocolos que
sirvan de guia en la labor del equipo de trabajo de la Plataforma.

Para la atencién inicial existe un equipo conformudo por un Juez o Jueza de Violencia Doméstica, un Fiscal
o Fiscala y una persona auxiliar judicial que procura la orentacion de las victimas, la disminucién de los
ticmpos de espery, la atencién inerdisciplinania ¢ incrementar s satisfaccion de la persona usuaria.

Entre los aspectos medulares que s¢ toman en cuenta, estan:

# Actitud positiva al cambio paradigmético.

» Necesidad de que los funcionarios v funcionarias que integran la plataforma cuenten con un
perfil acorde con los requerimientos del modelo.

»  Continuar con el apoyo de las instancias superiores en el acompaiamiento y monitoreo del
Proyecto PISAV,

Debe recordarse que Estado, tiene la obligacion, pero ain mds importante el compromiso ¢tico y legal de
fortalecer la concepcion progresiva de una democracia y trabajar en la bisqueda de una Administracion de
Justicia garante del acceso de los grupos tradicionalmente marginados, mediante la utilizacion de los
preciados recursos del Estado.

Género

Acceso de las mujeres a la Justicia:
La experiencia del Poder Judicial de Costa Rica, un compromiso, una préictica

Los derechos humanos constituyen un pilar fundamental en ¢l ordenamiento juridico y en la politica exterior
costarricense, considerando que son derechos inherentes a todos los seres humanos vy sin discriminacion
alguna. Es asf como el Estado Costarricense ha asumido compromisos intemacionales en materia de
derechos humanos, plasmados en diversos instrumentos de Derecho Internacional Piblico, tal como la
Declaracion Universal de Derechos Humanos de Naciones Unidas, que durante muchos afos han sido un
pilar de la politica extenior del pais y que abandera de manera constante y sistemdtica en la comunidad
internacional,

Costa Rica también ha suscrito v ratificado instrumentos . internacionales de derechos humanos de las
mujeres, dentro de los que podemos mencionar, la Convencion sobre la Eliminacion de todas las formas de
violencia contra las mujeres, (conocida como CEDAW por sus siglas en inglés), Ley 6968 del 02 de octubre
de 1984: Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar ¥ Erradicar la violencia contra la mujer
{conocida como la Convencion Belem do Pard), Ley 7499 del 28 de junio de 1995, entre otros compromisos
que se han adoptado en el seno de diversos espacios internacionales.

Por su parte en la Plataforma de Accidn de la IV Conferencia Mundial de la Mujer (1995), conocida como
Plataforma de Beijing, se establece como uno de sus objetivos estratégicos “garantizar la igualdad y la no
discriminacion ante la ley y en la prictica”.

Una de las medidas mis relevantes de esta Conferencia consistid en mnstor a los Estados a revisar sus
normativas internas y pricticas juridicas, con el objetivo de asegurar la aplicacidn y los principios de todos
los instrumentos internacionales de derechos humanos, revocar aquellas leyes que discriminen por motivos
de sexo y eliminar el sesgo por género en la administracién de justicia. Para tales efectos se acordé que los
Estados signatarios de CEDAW utilizarian como estrategia para procurar un cambio cultural e institucional
mis acelerado, la aplicacion de la metodologia de L perspectiva o enfoque de género, de manera transversal;
en toda la cooperacidn internacional y en las acciones institucionales.

Por otro Indo, durante la VI Cumbre Judicial Iberoamericana, celebrada en Espaia en el afo 2001, los

presidentes de Cortes Supremas y Tribunales Supremos de Justicia, adoptaron el Estatuto del Juez
Iberoamenicano, contemplando los principios de Equidad y de no Discriminacion.
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A raiz de los cambios en 1o comunidad internacional y creciente necesidad expresada por organizaciones
estatales y no gubernamentales, para lu ejecucion de acciones que permitieran reducir la brecha de género en
Costa Rica; nuestro pais realiza una serie de acciones importantes para adecuar su ordenamiento juridico a
las convenciones referidas, que wielan el gjercicio efectivo de los derechos de las mujeres.

Algunos de estos ejemplos fueron la aprobacion de la Ley Marco Ley de Promocion de la Igualdad Social de
la Mujer, y de otros instrumentos juridicos como la Ley de Paternidad Responsable, lu Ley contra el
Hostigamiento Sexual en el Empleo y la Docencia, la Ley Contra la Violencin Doméstica, la reformu en la
década de los 907s del titulo sobre delitos sexuales del Codigo Penal: asi como la creacién del Instituto
Nacional de las Mujeres v de la Defensoria de [a Mujer, entre otros mecanismos instituidos paulatinamente.

Poder Judicial: articulacion de una politica piblica con perspectiva de género

Comao parte de la experiencia institucional, un hito relevante, fue la participacion de las Magistradas de la
Corte Suprema de Justicia. en ¢l | Encuentro de Magistradas de Ameérica Latina v el Caribe “Por una Justicia
de Género”, celebrado en Costa Rica. en ¢l afio 2001: de esta acuvidad, surgid la “Declaracion del Primer
Encuentro de Magistradas de lus Cortes Supremas de Justicia y Cortes Constitucionales de América Lating y
¢l Canbe”, para “Promover la incorporacion ¢ institucionalizacion de la perspectiva de  género,
especificamente en la administracion de justicia” % solicitar que se mcorporen los programas de
modemnizacidn y reformu de los poderes judiciales como clemento indispensable de su ejecucion.

En seguimiento a las recomendaciones emanadas de este encuentro, por ¢l articulo VII de la sesién No.12-
2001de Iz Corte Plena celebrada el dia 02 de abril del afo 2001, a solicitud de las sehoras Magistradas,
lideradas por la Magistrada Zarela Villanueva, se cred la Comisidn de Género de la Corte Suprema de
Justicia, como una Comisién Permanente, con la particularidad de ser integrada por un Magistrado o
Magistrada de cada una de las Salas de ln Corte Suprema de Justicia, y asi mismo por representantes de las
diferentes dreas gremiales de la institucion,

Esta Comision tuyvo como objetivo primordial . disefiar una politica integral que homogenice la perspectiva
de género en el Poder Judicial v articule los servicios existentes para la atencion de violaciones a derechos
derivados de la condicion de género de las personas...”.

Proyecto para la Modernizacion de la Administracion de Justicia CORTE-BID I1 ETAPA

En ¢l ato 2002, Ia Repiblica de Costa Rica, suscribié con ¢l Banco Interamericano de Desarrollo, un
contralo de Préstamo, que correspondia a la Segunda Ewapa del Programa Modernizacion de. la
Administracidn de Justicia, contrato que se plasmé mediante la Ley de la Republica No, 8273, publicada en
¢l Diario Oficial La Gaceta del din 23 de mayo del 2002, Gacela No, 98, contrato que tuvo como objetivo
general “Mejorar la adminisiracion de justicia en Costa Rica a fin de hacerla mds accesible, equitativa,
previsible y eficiente”. objetivo que se complementa con los objetivos especificos del Programa, como lo
son: (i) mejorar la capacidad institucional para desarrollar polfticas y provectos de prevencidn del delito;
(it) asegurar proteccion legal a todos los imputados: (iit) hacer mds confiable y eficaz la persecucion de los
delitos; (iv) reducir la mora judicial; v (v) mejorar la capacidad gerencial del Poder Judicial en Costa Rica.
Durante ¢l disefio de la Segunda Etapa del Programa, ¢l Poder Judicial, con el objeto de “Propiciar una
administracion de justicia con mayor grado de equidad en el acceso a la justicia y menores grados de
discriminacion®; se logréd inclur la creacion de la Secretaria Técnica de Género, para que fungiera como
Organo asesor y consultor de la Comision de Género,

Este nuevo drgano tendria a su cargo la ejecucion del componente denominado: “Institucionalizacion de
politicas de génere™, ¢l cunl presenté como caracteristica principal, el abordaje de la perspectiva de género
de torma transversal en todos los proyectos del Programa; lo cual i su vez tuvo el apoyo de la fuerza politica
institucional, al incluir en la Comisidn de Seguimiento del Programa Corte-BID. a la Magistrada Presidenta
de ln Comision de Géncro, Magistrada Zarcla Villanueva Monge; con voz y voto para velar por el
cumplimiento de este eje de género v la aplicacion efectiva de los instrumentos de derechos humanos de las
mujeres en todo el Programa de la segunda etapa del Préstamo,
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Es importante recordar, que Costa Rica fue el primer pais donde se realizé una experiencia de este tipo, y
desde entonces, diferentes organissnos internacionales, han invertido en temas vinculados @ la justicia.

La Secretaria Téenica de Género, nace como érgano téenico, asesor y coadyuvante en la aplicacion de
la politica pablica de género, adscrita a la Comision de Género de la Corte Suprems de Justicia,
precisamente como parte de las obligaciones contractuales que asumié el Poder Judicial de la Repiblica con
¢l Banco Interamericano de Desarrollo, BID, Cone/BID, ante la cjecucion de la segunda etapa del programa
de administracion de justicia, el cual se financid a través de fondos procedentes de esta entidad financiera
internacional, que en lo que respecta a la ejecucion de los proyectos, en ¢l punto 3.9 indica:

"3.9 Para la incorporacion rransversal del enfoque de género como eje sustantivo del Programa,
se creard la Secretaria Técnica de la Comision de Género de la CSJ, a fin de que efectie lax
labores de supervisidn, monitoreo y evaluacion de las actividades de no discriminacion y género
contenidax en los diversos componentes de los proyectos en que estd organizado cada Proyecio.
Para facilitar lax labores mencionadas, en los archivos técnicos se encuentra el Cuadro de
Costos y Actividades de Género incluidos en cada proyecto del Programa. Esta Secretaria
estard integrada por funcionarios del PI y contard con un S_a_ra_gc;(iuga[_\_&gmm
Administrative. La creacion de esta Secretaria serda condicion previa al primer desembolso. ™. (el
subravado no corresponde al original) "

En este contexto, la Secretaria se ubico dentro del provecto “Capacidad de Gerencia del Poder Judicial”, que
contiene los siguientes componentes:

a.- Reforma de la estructura de toma de decisiones,
b.- reorganizacion del sistema gerencial del Poder Judicial y
¢.- Institucionalizacién de las politicas de género que comprende:

.. la claboracion de una politica de géaero para el Poder Judicial, la ambientacion de las propuestas pani su
aprobacién, ¢l desarrollo de sistemas de informacién para las labores de coordinacion, seguimiento,
monitoreo y evaluacion de las actuvidades de no discnminacion v género en el Poder Judicial, Ja realizacion
de investigaciones relacionadas con los temas de género v la elaboracion de propuestas de creacion de redes
interinstitucionales para abordar la perspectiva de género en forma transversal ™"

Es asi como la Secretaria Téenica de Género del Poder Judicial, nace como una condicion previa que debe
complir nuestra institucion para la ¢jecocion de esta segunda etapa del Programa de Modemizacion de 1a
Administracion de Justicia. Esta instancia debe efectuar las labores de supervision, monitoreo y evaluacion, a
nivel transversal, de las actividades de no discriminacion y género contenidas en los diversos componentes
del proyecto que se ejecuta (cldusula 3,02 inciso ¢, del contrato de préstamo N 1377/ OC-CR).

Con el fin de planificar apropiadamente las actividades de esta oficina ¥ en coordinacién con la Unidad
Ejecutora del Proyecto Corte/BID en ese momento, se elabord un plan de trabajo, para cinco afios, 2003-
2007, para administrar los recursos humanos y financieros con metas y objetivos claramente establecidos,
garantizando la proteccion de los derechos y libertades de las personas con igualdad v plenitud de acceso
pard todostis,

También, s¢ incorpord al Mimsteno de Justicia en el proyecto Resolucion Alternativa de Conflictos y al
Ministerio de Seguridad en el proyecto Prevencidn del Delito Seguridad Comunitasia, donde In Secretaria
Técnica de Género, impulso la incorporacion de la perspectiva de 2énero en esos proyectos.

"% der Judicial Informe de Labares Afio 2008 Secretaria Técnict de Génera, Boder Judicinl. Pigim. 1. 2003,
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Caminos Recorridos

Si bien es ciento, la creacion de la Comision de Género y la de la Secretaria Técnica de Género, asi como la
experiencia estratégica de incluir la perspectiva de género en todos los proyectos del Programa para la
Modernizacidn de Justicia Corte-BID 11 Etapa ha sido fundamental en ¢l avance hacia la igualdad de género,
no puede dejarse de lado el hecho irrefutable de que el Poder Judicial, décadas atrds ya habia emprendido un
camino fundamental para identificar y abordar las brechas de género en el acceso a la justicia de las mujeres.

En tal sentido, podemos afirmar. que existieron antecedentes mstitucionales, que fueron creando un ambicnte
propicio para la ereacion de una politica piblica en género, verdaderamente sistemdtica y articuloda.

Tales antecedentes fueron logros como la creacion de los Juzgados de Violencin Doméstica, la
especializacion de Juzgados en Pensiones Alimentanias . la creacion de Ia Fiscalia especializada en Delitos
Sexuales y Violencia Doméstica, la operativizacion con perspectiva de género, de la Oficina de Atencion y
Proteccion a Victimas y Testigos del Ministerio Piblico, la creacidn de la Umidad del Organismo de
Investigacion Judicial (O.1).) especializada en delitos sexuvales, la creacidn del Departamento de Trabajo
Social y Psicologia, que entre otras funciones aticnde o la poblacion infanto juvenil y le brinda spoyo a los
Juzgados de Violencia Doméstica a través de equipos interdisciplinarios. La aprobacion del Reglamento para
Prevenir, Investigar y Sancionar el Hostigamiento Sexual en el Poder Judicial y Ia creacion de la Comision
Interinstitucional para ¢l Seguimiento de la Ley Contra o Violencia Doméstici, entre otras muchas acciones
de igual relevancia,

No obstante, dada La realidad de la brecha de género estructural en Costa Rica, en perjuicio de las mujeres, se
evidencid que los esfuerzos realizados no eran suficientes y se debia reformular los mecanismos que
permitieran un efectivo acceso a ka justicia de las mujeres.

Lo anterior fue evidenciado mediante varios diagnosticos sobre la brecha de género en el acceso a la justicia,
realizado de previo y como fundamento a la elaboracidn de la Politica de Equidad de Género del Poder
Judicial.

Un primer diagndstico, realizado en 1997, desde el ambito del proceso de planificacion estratégica, arrojd,
entre otras situaciones, como problema central de la administracion de justicia, la insatisfaccion de los y las
usuarias con el servicio que se les beindaba; problema que se manifiesta entre otras formas, en la lentitud de
los procedimientos, dificultades de acceso de las y los usuarios o la justicia, mala atencidn, falta de
informacién precisa al pdblico y mala calidad de las resoluciones judiciales, carencia de unidades
especializadas en delitos sexuvales y violencia en zonas rurales, insuficientes servicios en horarios no hibiles.
entre otros,

Por otro lado, en el afio 2001, se realizo un diagndstico institucional en el cual identificaron las
desigualdades existentes, las necesidades y las lineas de accidn a seguir; constituyéndose de esta manera, una
base fundamental de lu politica de equidad de género, dado que plantes y onenta las medidas & tomar en
cuanto a divulgacidn de informacion; capacitacion: y acciones en los distintos dmbitos de la institucién, lo
cual constituyd un avance fundamental, considerando que el Poder Judicial costarricense reviste una
complejidad particular al unir en una sola institucion ki Judicatura, el Ministerio Pablico, la Defensa Pablica,
¢l Organismo de Investigacién Judicial y un amplio aparato administrativo.

Acceso a la Justicia con Enfoque de Género

Naciones Unidas y sus Agencias, asf como diversos organismos internacionales, han determinado a wravés de
innumerables investigaciones que existe una realidad social de desigualdad econdmica, juridica, politica,
ideoldgica, moral, psicoldgica, sexual y corporal que se vive entre mujeres y hombres, en perjuicio de las

primeras, de ahi la necesidad de mterpretar la igualdad como principio normativo v, como derecho debe
sustentarse en el principio ético de la justicia 2
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Desde este punto de vista, ls igualdad formal no refleja la condicion y las oportunidades de las mujeres en
refacion con los hombres y por tanto, su aphcacion rigida podriy conducir a resoluciones injustas, Es por esa
razon, que al aplicar la igualdad formal entre mujeres y hombres sin tomar en cuenta el principio de equidad,
deviene en trato discriminatorio, injusto e inequitativo, Estas desigualdades atentan contra la justicia, la étca
y los derechos humanos,

El reconocer las diferencias no conlleva a la desigualdad juridica; por el contrario estas diferencias deben ser
reconocidas pary propiciar una igualdad real. La igualdad ante la ley significa la posibilidad de un trato
diferenciado, cuando las circunstancias sean diferentes, es decir cuando las personas estén desigualmente
situadas, Este aspecto ha sido desarrollado por s CEDAW en cuanto a la necesidad de medidas especiales de
carticter temporal, cuya interpretacion aparece en la recomendacion general 25 del Comité de fs CEDAW,

Es cn este sentido, que el Poder Judicial impulsa para que las y los jueces, asf como todos y todas las
operadoras juridicas, tomen en cuenta los criterios de equidad, ¢l trasfondo humano de los conflictos, la
consideracion de las condiciones personales, familiares y sociales en cada uno de los casos y sus
consecuencias, De igual forma, que tomen en consideracion la totalidad los principios enunciados en el
Codigo de Eticy de la justicia como un servicio pablico; la independencia judicial; apertura del Poder
Judicial a la sociedad (rransparencia); mejoramiento de la administracién de justicia: el acceso efectivo a las
instancias judiciales: asf como los deberes de capacitacion judicial, reserva, ¢ imparcialidad,

Creacién y Sostenibilidad de una estructura interna para la transversalizacion de la Perspectiva de
Género

En este conjunto de hitos histéricos v principios de derechos humanos, que de manera particular, involucran
a la institucion y a las personas usuarias del servicio, han sido fundamentales para impulsar ¢l tema de
igualdad ¥ equidad de género en el Poder Judiciul, teniendo como principal instrumento onentador la
Declaracion de la Politica de Equidad de Género del Poder Judicial de Costa Rica, "Lguidad de género:
una politica, un compromiso, w practica”. aprobada por Corte Plena en sesidn No. 34-05 del siete de
noviembre del dos mil ¢inco, Articulo XIV, con el objetivo de garantizar la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres y la no discminacidn por género en las decisiones judiciales. en el servicio piblico de la
administracidn de justicia, v en el funcionamiento interno del Poder Judicial,

El Poder Judicial durunte los dltimos afos, ha realizado un gran esfuerzo por la igualdad de género y el
empoderaniento de las mujeres, con el proposito de contribuir a fortalecer el Estado de Derecho, pero
ademds, que las personas usuarias tengan un trato no discriminatorio y les asegure a mujeres y hombres, que
los servidores y las servidoras del Poder Judicial conocen, respetan y tutelan sus derechos humanos y toman
en cuenta las diferencias culturales, econdmicas y sociales, entre otras, que prevalecen entre si, para resolver
con criterios de equidad, Y, de igual manera se aplica a lo interno de la institucion,

Esta estructura institucional se encuentra constituida por una serie de dependencias ¢ instrumentos juridicos
y administrativos que han permitido consolidar acciones sostenibles, direccionadas a reducir la brechy de
género en el acceso a la justicia,

Para ¢l logro de sus objetivos, el Poder Judicial conformd una estructura dividida y organizada en tres
dmbitos, que dependen de fa Corte Suprensa de Justicia; a saber: dmbito jurisdiccional, dmbito auxiliar de
justicia y dmbito administrativo. En este contexto, se Heva a cabo ¢l trabajo de impulsar la perspectiva de
género en toda la institucion y ademis, se realizan acciones externas que permitun contribuir al esfuerzo en
esta matena con diversas instancias nacionales ¢ intemnacionales.
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A continuscion, se detalln la estructurn interna de género dentro del Poder Judicial.
. Comision de Género

Es el ente director de la Politica. Estd integrada por representante de cida una de las Salas de la Corne
Suprema de Justicia, representantes de los distintos drganos del Poder Judicial, asi como por representanies
de cada una de las asociaciones de servidores y servidoras del Poder Judicial que existan,

La conformacion de la Comision de Género atiende los mandatos de las sesiones de Corte Plena del 02 de
abril de 2001 art.XI1, 07 de mayo 2001 art.xxy, 21 de mayo de 2001 at Iy art VIIL, 04 de junio de 2001
art 11, 17 de setiembre 2001 art. XX y desde su conformacion by sido presidida por Ia Magistrada Zarcla
Villanueva Monge, actual Presidenta de la Corte Suprema de Justicia

La Comision de Género, se redne penddicamente a efectos de anabizar diversos temas de género que se
reciben de parte de las funcionanas y funcionarios del Poder Judicial, asi como atender fos mandatos que
recibe de Corte Plena. En cada una de las sesiones de la Comision se elaboran Actas que incluyen los temas
discutidos asi como los acuerdos que s¢ adoptan; el acervo de actas se encuentra disponible en la pigina web

de la institucién: www poder-judicial.go cr/genero.
2. Secretaria Técnica de Género

La Secretaria Técnica de Género fue aprobada por el Consejo Supertor, en sesion N® 48-2002, celebrada el 4
de julio del 2002, artfculo XXXII, como una instancia permanente en la estructura institucional, La primera
Secretania Técnica de Género, Licda. Milagro Rojas, fue nombrada el I8 de febrero del 2003, y ejercié
funciones a partir del 6 de marzo del mismo afio, y hasta el 31 de marzo del aio 2006, especificamente en
labores de coordinacion con la Direccion Ejecutiva ,

Posteriormente a partir del 1 de abril del afo 2006 y hasta el momento de esta publicacion (Agosto de 2013)
ha fungido como Jefa de la Secretaria Téenica de Género, la Licda. Jeannette Arias Meza.

El 30 de julio del 2003, se hizo la presentacion piiblica de la Secretaria Técnica de Género, ante las
representantes de oficinas de género gubernamentales, las organizaciones de mujeres, entre otros, que (uvo
como objetivo dar a conocer el trabajo que se estaba desarrollando, pero ademds, permitié conocer las
expectativas de parte de las personas que asistieron o esta actividad.

De igual forma, se realizaron presentaciones ante diversas instancias nacionales que incluian sesiones
informativas sobre temas de interés, entre ellas: La Asamblea Legislativa, se realizo una presentacion de la
funcién, misidn, objetivos, tareas y metas de la Secretarfa: en el Instituto Nacional de Seguros se brindd una
breve reseia de la Secretaria y asesoria sobre el tema de hostigamiento sexual y género; entre otras sesiones
que se programaron con el propasito de dar a conocer los alcances de la Secretaria dentro del Poder Judicial.

Es el Grgano téemico, asesor y coadvuvante en la operativizacion de la Politica, mediante labores de
planificacion, coordinacin, asistencia técnica, investigacion, seguimiento y evaluacidn de las acciones que
se implementen en todis las oficinas y despuchos del Poder Judicial.

La Secretaria Técnica de Género, promueve. orienta, fortalece y momtorea los procesos de cambio tendientes
u impulsar ung politica de género trunsversal en la organizacion intermna del Poder Judicial v en el servicio
brindado, que sea considerado en toda accion institucional que se emprenda y que asegure el acceso a la
justicia sin discriminacion alguna.

Tiene como misién, coadyuvar a la consecucion de la tarea de transversur el enfoque de género en el
accionar de las instituciones, mediante la promocidn, onentacidn. fortalecimiento y control de los procesos
de cambio de I cultura institucional gue requicren L prestacion de servicios con equidad v las relaciones
laborales interna en igualdad de oportunidades y derechos.
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Dentro de los objetivos de la Secretarin Téenica de Género, se encuentran los siguientes:

7 Impulsar un proceso de incorporacion de las perspectivas de género en la planificacidn institucional
y en los procesos administrativos internos en aras de una mejor condicion laboral pary las (os)
funcionarias {(os).

# Coordinar, incorporar, apoyar v fiscalizar los compromisos de la institucion en consecuencia con el
documento elaborado por el Banco Interumericano de Desurrollo,

# Recibir consultas sobre simaciones de discriminacion que enfrenten las (0s) funcionarias {os) por
razones de género y canalizatlas hacia fas instanciags competentes, para su evaluacion o resolucion

segln sea el caso.

Asi mismo, algunas de las funciones gue ejecuta son:

# Coordinar conjuntamente con la Comision designada para identificar las dreas y acciones de
cardcter estratégico de la institucion, con el fin de impulsar la plataforma de igualdad de
oportunidades y equidad de género para los usuarios de los servicios de la Institucion,

~ Establecer alianzas estratégicas con instancias claves de la institucion fomentando valores y
précticas institucionales de equidad entre los géneros.

# Impulsar procesos de asesoria y capacitacion sobre la aplicacidn prictica de la vision de género
en la planificacion estratégica de los procesos administrativos intemos,

7 Coordinar con ¢l Instituto Nactonal de las Mujeres la promocién y aplicacion de politicas
piiblicas para la equidad de género.

# Impulsar y asesorar ¢l proceso de formulacion del Plan de Accién Estratégico, dirigido a
transformar la cultura organizacional, hacia una prestacion de servicios y relaciones laborables
con equidad.

# Promover, apoyar y canalizar iniciativas propias ¢ institucionales con organismos nacionales ¢
internacionales.

# Impulsar procesos de formacién del recurso humano institucional que permita gencrar las
herramientas tedricas y metodologicas para la aplicacion del enfoque de género en su quehacer
diario,

# Laelaboracion de informes sobre los avances en matena de 1gualdad de oportunidades y equidad
de género obtenidos,

A la fecha, la Secretaria cuenta con un equipo de diez personas, entre profesionales y personal
administrativo, el cual le ba sido asignado a lo largo del tiempo en razdn de la amplited de funciones que ha
ido asumiendo, considerando el incremento en las demandas, tanto a lo interno de la institucidn como a lo
externo, nacionul ¢ internacionl
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VI.9 COMISION CENTROAMERICANA DE ACCESO A LA
JUSTICIA PARA LAS PERSONAS EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD, EN EL MARCO DEL CONSEJO
JUDICIAL CENTROAMERICANO Y DEL CARIBE
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Comision Centroamericana de Acceso a la
Justicia para las Personas en Condiciones de
Vulnerabilidad, en el Marco del Consejo

Judicial Centroamericano y del Caribe

AR

Cominitn Centroamericans y del Caribe para ol Accese a 1a Justicia
de low Pereonas en Condicidn de Velnerabilidad.
Memswne N A smettmmhem Am MYAR

La Comision Centroamericana y del Caribe para el Acceso a Ia Justicia de las Personas en Condiciones
de Vulnerabilidad, se crea con la finalidad de promover la justicia como una realidad efectiva;
eliminando toda forma de discriminacién de género, racial, religiosa, condicién socioecondmica,
cultural y de diversas formas de intolerancia, promoviendo y protegiendo los derechos humanos de
las personas en condicidn de vulnerabilidad contribuyendo al fortalecimiento de las democracias y
estados de derecho de los palses de Centroamérica y el Caribe.

Asi mismo le corresponde dar seguimiento a los avances de los paises miembros del Consejo Judicial
Centroamericano y del Caribe en el tema de acceso 3 la justicia enfatizando sus esfuerzos en lo
referente a las personas en condicién de vulnerabllidad.

La Comision fue creada en la declaracion de Managua del 16 de abril del afo 2015, como una
comision regional que funcionara en el seno del Consejo Judicial Centroamericano y del Caribe
{QcC).
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De igual manera se pretende |levar posturas consensuadas como region en el tema de acceso a la
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Justica de cara a las cumbres judiciales iberoamericanas.

Integrantes de Ia Comision:
Doctora Alba Luz Ramos Doctora Nelly Cedefio de Paredes
Presidenta de la Corte Suprema de Justiciade | Magistrada del Organo Judicial de Panamd
Nicaragua
Doctora Nereida Gonzdlez
Doctora Carmenmaria Escoto Fernandez Jueza del Tribunal Supremo del Estado Libre y
Magistrada de |a Carte Suprema de Justicla de | Asoclado de Puerto Rico

Costa Rica

Doctora Maria Luz Regalado
Magistrada de la Corte Suprema de Justicia de
El Salvador

Doctora Rosa de Lourdes Paz Haslam
Magistrada de la Corte Suprema de Justicia de
Honduras

Doctora Yolanda lluminada Gonzélez
Encargada de |a Division de Genero y Familia
de la Suprema Corte de Justicia de Republica
Dominicana
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VI.10 FORMATO DEL INSTRUMENTO DE
RECOLECCION DE INFORMACION DE LA
INVESTIGACION
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CUADRO MATRIZ

RECOLECCION DE DATOS INVESTIGACION CUMPLIMIENTO DE LAS 100 REGLAS DE BRASTLIA SOBRE ACCESO A LA JUSTICIA
DE PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD APROBADAS POR LA CUMBRE JUDICIAL IBEROAMERICANA
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SECCION 2°.- ASISTENCIA LEGAL Y DEFENSA PUBLICA
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SECCION 5.-MEDIOS ALTERNATIVOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS
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SECCION 2*.-  Comprensién de actuaciones judiciales
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Anexo Post Scriptum: en la pagina 25 del informe, en € péarrafo del Ministerio
Pdblico, linea 9, donde dice: “Se asignd un Fiscal especializado en materia de género en
segunda y tercera instancia’, debe decir: “Se asigno un Fisca especiaizado en materia de
género en segundainstanciay recurso extraordinario de Casacion”.

INFORME DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE
NICARAGUA

INFORME DE PAIS

PODER JUDICIAL DE NICARAGUA

Por Acuerdo No. 48 del 11 de mayo de 2015, la Corte Plena ratifico
las Reglas de Acceso a la Justicia de las Personas en Condicion de
Vulnerabilidad. La pagina web institucional cuenta con una seccion
o link que brinda informacion de las actividades institucionales
dirigidas a garantizar el acceso a la justicia de las personas en
general, con énfasis en los grupos vulnerables. Por Acuerdo No.
112 del 6 de noviembre de 2015, la Corte Plena establecio como
fecha conmemorativa institucional el dia 25 de agosto de cada afio,
como €l Dia Nacional de Acceso a la Justicia para las Personas en
Condicién de Vulnerabilidad.

Este Poder del Estado se ha enfocado en lograr un acceso a la
Justicia con calidad y respeto a los derechos de las personas
vulnerablesalo largo ddl territorio nacional.

El Poder Judicial en un esfuerzo por difundir las 100 Reglas de
Brasilia a nivel nacional, se ha valido de los medios electronicos y
publicaciones fisicas, para conocimiento de los funcionarios del
Sector Justicia



Para conocimiento de la poblacidn en general, instrui lainclusion de
un link en la pagina web del Poder Judicial, que publica €l
contenido de las 100 Reglas de Braslia, y que dara cobertura al
trabajo que serealice en € seno de esta Comision.

En este link se puede consultar ademas:

- Los Acuerdos de Corte Plena, que ratifican las Reglas de Brasilia.

- El Informe del Poder Judicial correspondiente a ano 2015, sobre
laimplementacion de las Reglas de Brasilia.

- La Declaracion de Managua, que cred esta Comision.

- Integrantes de la Comision

- Noticias sobre acceso alajusticia

- Audio de las Entrevistas a funcionarios judiciales, en el Programa
Radial “Una Hora con la Justicia’; cuyo objetivo es difundir €
trabajo y las buenas précticas para garantizar el acceso alajusticia.

- Galeria de Fotos con diversos grupos vulnerables.

BUENAS PRACTICAS

PLAN ESTRATEGICO

En el ano 2011 el Poder Judicia aprobd e Plan Estratégico Decenadl
2012-2021, que tiene como objetivo definir una ruta de prioridades
de mediano y largo plazo que permita avanzar de forma ordenada
conforme los desafios que marcan la tendencia de modernizacion de
los servicios judiciales para aumentar € acceso a la justicia de la
poblacion.

Uno de los seis lineamientos estratégicos ddl plan, es "Facilitar €l
Acceso ala Justicia de la Ciudadania, sin discriminacion alguna’'.

Es deber del Poder Judicial, garantizar el acceso a la justicia a las
personas en general, con especia reconocimiento de aguellas que se



identifican con uno 0 mas de los grupos vulnerables sefialados en
las Reglas de Brasilia.

ATENCION A SECTORES VULNERABLES

A través de la Direccion General de Defensoria Publica se brinda
asistencia legal gratuita a los usuarios que carezcan de recursos, a
fin de garantizar € respeto y defensa de sus derechos.

Para garantizar el acceso alajusticia, de las personas en condicion
de pobreza, e Poder Judicia ha impulsado e Servicio de
Facilitadores Judiciales a nivel nacional. En e caso de la Costa
Caribe, reciben e nombre de "WIHTAS" 0 jueces comunales, y se
cifien a la organizacion propia de la comunidad a la que sirven,
mediante un sistema restaurativo en donde prevalece laordidad y la
mediacion.

Este servicio surgié de la necesidad de facilitar mecanismos de
inclusion social, gratuitos y accesibles para los pobladores, en la
solucion, acompafiamiento y asesoria, en conflictos comunitarios.

Gracias a Servicio de los Facilitadores Judiciales, las personas en
situacion de pobreza y establecidas en lugares remotos, pueden
acceder a la justicia en temas de menor gravedad sin tener que
Incurrir en mayores gastos.

En la actualidad contamos con mas de 4,000 facilitadores judiciales
alo largo de todo €l territorio nacional y uno de los ultimos grupos
autorizados para eercer la funcion voluntaria de facilitadores
judiciales, es e delas trabajadoras sexuales.

El Instituto de Medicina Legal, cuenta con e Modelo de Atencion
Integral con €l objeto de atender alas victimas de delitos, realizando
acciones de investigacion, persecucion y sancion penal, desde el



conocimiento del hecho, hasta su recuperacion, resarcimiento de
danosy retitucion de sus derechos.

Este Modelo dispone de clinicas especializadas de atencién a la
victima en digtintas zonas ddl pais.

Dentro del proceso de modernizacion de la infraestructura del Poder
Judicial, cabe mencionar que en la construccion y remodelacion de
las casas de justicia a nivel nacional, se ha tenido presente el
establecimiento de accesos que faciliten el ingreso adecuado a las
personas con discapacidades fisicas, asi como €l apoyo de
intérpretes  de lenguaje de signos para las personas sordas y
sordomudas.

Los Complgos cuentan con a menos una ventanilla especial para
atender de manera prioritaria a las personas con discapacidad; y con
vias de acceso, ascensores, estacionamiento y Servicios sanitarios
sefalizados para personas con dificultad motora.

Hasta la fecha se han modernizado 16 Complgos Judiciales y entre
los mas importantes estd el Complegjo Judicial Central de Managua,
el Complgo Judicial de Bilwi-Puerto Cabezas, el de Madriz, €l de
Bluefieldsy € de Rivas.

A través del nuevo modelo de Gestion de Despachos, se ha logrado
separar las funciones administrativas de las jurisdiccionales, con el
fin de que la poblacion tenga un acceso oportuno a funcionario
requerido.

El personal del Poder Judicia tiene orientaciones de apoyar a los no
videntes, adultos mayores, y a cualquier persona gue lo requiera.

L os privados de libertad son otro sector vulnerable que se tomd en
cuenta a momento de la construccion o remodelacion de las casas
de justicia. Para €ellos se disefiaron celdas separadas en condicion de



sexo y alta peligrosidad dentro de las instalaciones de los Complejos
Judiciales.

Cabe destacar la capacitacion constante de nuestros funcionarios
judiciales, a través del Instituto de Altos Estudios Judiciales, en
materias como familia, laboral y seguridad social, penal, explotacion
sexual comercial de nifias, ninos y adolescentes;, violencia contrala
mujer; entre otros; logrando de esta manera el desarrollo de los
conocimientos especializados.

CONCLUSION

Con lo expuesto se pretende poner de manifiesto que e Poder
Judicial de Nicaragua ha estado impulsando legidacion,
estableciendo buenas précticas para favorecer a los Grupos
V ulnerables como son:

- Nifiez y Adolescencia

- Personas Adultas Mayores

- Personas con Discapacidad

-Personas  pertenecientes a los Pueblos Indigenas vy
Afrodescendientes.

- Género

- Personas Victimas del Delito y de Violencia Intrafamiliar

- Personas en Situacion de Pobreza

- Privados de Libertad y Pena Juvenil

Somos conscientes de la necesidad de seguir impulsando acciones
tendientes a garantizar €l efectivo acceso alajusticia de las personas
en condicion de vulnerabilidad. Es importante  dar mayor
divulgacion y capacitacion alos judiciales, sobre el contenido de las
100 Reglas de Brasilia y de la Carta |beroamericanade derechos de
las victimas, ampliar el Modelo de Atencion Integral a todos los
departamentos y didtritos judiciales, ampliar los servicios de la
Defensoria Publica a todo € pais, continuar la lucha contra la
violencia haciala mujer, los nifos, adolescentes y adultos mayores.



CONSTITUCION POLITICA

La Carta Magna, enuncia & reconocimiento de los derechos de los
grupos vulnerables.

Nicaragua es un pais multicultural y multiétnico. Son principios de
la nacion la libertad, la justicia, €l respeto a la dignidad de las
persona, € pluralismo politico y social, € reconocimiento de los
pueblos originarios y afrodescendientes de su propia identidad, el
respeto de la diversidad individual sin discriminacion aguna, el
respeto e igualdad de derecho de las personas con discapacidad y la
opcion preferencial por los pobres.

El Estado presta atencion especial en todos sus programas a los
discapacitados y victimas de guerra en general, procurando
establecer programas en beneficio de ellos, para su rehabilitacion
fisica, sicosocia y profesional.

Son derechos sociales, la salud, la educacion, €l trabajo, la cultura, la
seguridad social, vivienda digna, estar protegidos contra el hambre,
al deporte, larecreacion, entre otros.

La Constitucion establece laimportanciade lapersonay lafamilia;
indica el deber de abolir las practicas excluyentes, y la necesidad de
adoptar aguellas que favorezcan a los mas empobrecidos,
desfavorecidos y marginados.

En lo relativo a acceso a la justicia, nuestra carta magna dispone
gue la judticia en Nicaragua es gratuita La administracion de
justicia protege y tutela los derechos humanos y garantiza el acceso
a la justicia; reconoce la participacion ciudadana a través de los
lideres tradicionales de los pueblos originarios de la Costa Caribe y
los Facilitadores Judiciales en todo €l pais, como métodos alternos
de acceso alajusticiay resolucion alterna de conflictos.



LEGISLACION NACIONAL

Nicaragua cuenta con diversas leyes ordinarias con solidos
principios humanos y contenidos sociales, que no selimitan a mero
reconocimiento de los sectores vulnerables de la poblacién, s no
gue los hace destinatarios de mecanismos que priorizan €l efectivo
gjercicio de sus derechos mas elementales.

Algunas de estas leyes son:

- Ley No. 28, "Estatuto de Autonomia de las Regiones de la Costa
Atlanticade Nicaragua'

- Ley No. 287, "Cdodigo de la Nifiez y la Adolescencia’, protege de
manera integral a la nifnez, incluyendo a las nifas y los nifnos
pertenecientes a las comunidades indigenas, discapacitados, menores
victimas y privados de libertad; y vela por €l interés superior del
menor.

- Ley No. 870, "Codigo de Familid', que aglomera en un solo
cuerpo legal € derechos familia y disposiciones administrativas y
judiciales, y que vela por los sectores méas vulnerables de la
poblacion y de la familia, tales como la mujer, €l adulto mayor, los
ninosy las ninas.

- Ley No. 720, "Ley del Adulto Mayor”, Ley No. 763, "Ley de los
derechos de | as personas con discapacidad"

- Ley No. 757, "Ley de Trato Digno y Equitativo a los pueblos
indigenas y afrodescendientes’

- Ley No. 445, "Ley de Régimen de Propiedad Comunal de los
pueblos indigenas y comunidades étnicas de |as regiones autonomas
de la Costa Atlantica de Nicaragua y de los Rios Bocay, Coco, Indio
y Maiz

- Ley No. 648, "Ley de Igualdad de Derechos y Oportunidades’;

- Ley No. 655, "Ley de Proteccion a Refugiados';

- Ley No. 717, "Ley Creadora del Fondo parala Compra de Tierras
con Equidad de Género".



LalLey Genera de Salud, sefala, "Para efectos de la presente ley,
son Vulnerables todas aquellas personas que no disponen de
recursos para satisfacer las necesidades minimas para su desarrollo
humano. También son vulnerables grupos especiaes de personas de
acuerdo a factores biopsicosociales, entre otros e binomio madre-
nino, personas de laterceraedad y personas con discapacidad".

Estas leyes, retinen los derechos reconocidos en aquellos convenios
internacionales de los que Nicaragua es parte, tales como la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos, la Convencion
Internacional de los derechos del nifio y la nifa, e Convenio
Internacional sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion racial, la Convencion sobre e Estatuto de los
Refugiados, el Convenio de laHaya del 25 de octubre de 1980 sobre
los Aspectos Civiles de la Sustraccion Internacional de Menores,
entre otros.

LEYESDEL SECTOR JUSTICIA.-

En Nicaragua se han aprobado reformas legidativas adjetivas y
sustantivas, a propuesta del Poder Judicial, que ha elaborado
anteproyectos de ley en coordinacién con otros actores estatal es.

Estas reformas han adecuado €l marco juridico del sector justicia, a
las nuevas exigencias y necesidades de la sociedad usuaria de este
servicio.

Dentro de los cambios fundamentales a normas procesales, destaca
la Oralidad en los Procesos, que hace unos afos se aplica en los
juicios, lo que se ve traducido en una agilizacion de lajusticia

Entre estas leyes sobresalen:

- Ley No. 406, "Caodigo Procesal Penal";

- Ley No. 745, "Ley de Ejecucion, Beneficios y Control
Jurisdiccional de la Sancidon Penal” que regula € procedimiento de



incidentes relativos a los beneficios de los condenados, a fin de
garantizar lafinalidad reeducativa de la pena.

- Ley No. 815, "Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social
de Nicaragua';

- Ley No. 698, "Ley General de Registros Publicos' que garantiza la
propiedad social a través de la agilizacion de la inscripcion de la
titulacion masiva para |l os sectores de escasos recursos economicos.

- El Nuevo Cédigo Procesal Civil.

ESPECIALIZACION
Las leyes sustantivas reformadas, han establecido un nuevo orden
enlas funciones, y en consecuenciafacilitan el acceso alajusticia.

Algunas de estas leyes han establecido y propiciado la Justicia
Especializada a nivel de jueces y magistrados, |10 que crea una
divison en las funciones que antes eran asumidas de manera
indistinta.

En @ Poder Judicial, las funciones administrativas estan separadas
de las jurisdiccionales. Los Magistrados que integran € Consgjo
Nacional de Administracion y Carrera Judicial, se dedican
exclusvamente a administrar, no forman parte de ninguna de las
Salas de la Corte Suprema de Justicia a cargo de las funciones
jurisdiccionales.

Actualmente el Poder Judicial cuenta con un Tribuna Nacional
Laboral y Jueces de Distrito del Trabgo y Seguridad Social, con
Magistrados y Jueces de Distrito Especializados en Violencig;
Jueces de Ejecucion y Embargo Civil, Jueces de Distrito
Certificadores; Jueces de Distrito y Locales de Familia, Jueces de
Distrito Penal de Adolescentes, Jueces de Didstrito Penal de
Audiencia, Jueces de Distrito Penal de Juicio y Jueces de Distrito
Penal de Ejecuciony Vigilancia Penitenciaria.



Es de especia importancia hacer mencion de la Ley No. 779, "Ley
Integral contra la Violencia hacia las mujeres y reformas a la Ley
No. 661, Codigo Pena"; la cual tiene por objeto actuar contra la
violencia que se gerce hacia las mujeres, con € proposito de
proteger sus derechos humanos Yy garantizarles una vida libre de
violencia; establece juzgados especializados en violencia y crea la
Comision Interinstitucional de Lucha contra la Violencia hacia la
Mujer coordinada por la Ministra de Familia. Esta Comision elaboré
y aprobo una politica publica de lucha contra la violencia hacia las
mujeres, que contempla la prevencion, la sancion y el tratamiento a
las mismas.

La Ley No. 779, se fundamenta en la Convencion Interamericana
para prevenir, sancionar y erradicar la Violencia contra la Mujer
(Belem do Para) y la Convencion sobre la eliminacion de todas las
formas de discriminacion contrala mujer (CEDAW).

El Poder Judicial aprobd en € afo 2010, la Politica de Género, que
contribuye a fortalecer la estructura técnica institucional para la
proteccion de los derechos de las mujeres a nivel nacional y lograr
una incidencia en los 6rganos de decision, con un sistema de justicia
gue respeta los compromisos internacionales y actle diligentemente
en la defensa de los derechos de la mujer.
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